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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2025

Decreto n® 400/2025 de 25/11/2025

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de ARIRANHA DO IVAf, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1266/2025 de
25/11/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 890.000,00 (oitocentos e noventa
mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.301.0012.2.042. Manutengdo dos Servigos de Saude - Atengdo Basica (FMS)
298 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 470.000,00
PESSOAL CIVIL
299 - 3.1.90.13.00.00 01303 CONTRIBUICOES PATRONAIS 30.000,00
08.001.10.302.0012.2.101. MANUTENCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL
E
339- 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 390.000,00
JURIDICA
Total Suplementagio: 890.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.361.1201.1.100. Ampliacao da Rede Fisica do Ensino Fundamental

633 - 4.4.90.51.00.00 01103 OBRAS E INSTALAGOES 890.000,00

Total Redugio: 890.000,00
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Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de ARIRANHA DO IVAT,
Estado do Parana, em 25 de novembro de 2025.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA

Prefeito
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Municipio de

IRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 14 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

AVISO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2025

O Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, através do Prefeito
Municipal, ante as justificativas que se embasam no Art. 75, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, assim como Decreto Municipal 195 de 08 de abril de
2025, resolve PUBLICAR Aviso de Edital de Dispensa de Licitacdo n°
007/2025, na forma FISICA, do tipo MENOR PREGO, POR ITEM, para a
aquisi¢do de brinquedos para meninos e meninas que serdo distribuidos
a todas as criangas do municipio de ariranha do ivai em comemoragoes
as festividades natalinas, perfazendo o valor inicial de R$11.131,00 (Onze
mil cento e trinta e um reais). O recebimento das propostas complementares
iniciam-se no dia 26/11/2025 as 7h30min e encerram-se em dia 28/11/2025
as 17h (horario de Brasilia-DF). A documentagdo completa do aviso de edital,
objeto deste processo, poderd ser examinada no endereco Rua Miguel
Verenka n°14, juntamente com a equipe responsavel pelo Departamento de
Licitacdo e Contratos Administrativos ou no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br.
Maiores informagdes na sede da Prefeitura do Municipio de Ariranha do lvai,
enderego supramencionado. Fone: (043) 3433-1013.

Ariranha do lvai, 25 de novembro de 2025.

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL

Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:27

4

DIARIO OFICIAL
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Exercicio: 2025

Decreto n® 399/2025 de 25/11/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ARIRANHA DO IVAf, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram

conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1215/2024 de
19/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral do Municipio, no valor de R$ 53.900,00

(cinqiienta e trés mil novecentos reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotacdes
Orgamentarias.

Suplementacio

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
05.002.00.000.0000.0.000. DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS
05.002.20.606.0005.2.021. Atividades da Divisdo de Extensdo Rural
107 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 57.654,76
PESSOAL CIVIL

Total Suplementacio: 57.654,76

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto

pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadagdo;

Receita:1.7.1.1.52.01.00.00000000 Fonte: 1000

53.900,00
Total da Receita: 53.900,00
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Edificio da Prefeitura Municipal de ARIRANHA DO IVAT,
Estado do Parana, em 25 de novembro de 2025.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA

Prefeito
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Exercicio: 2025

Decreto n® 399/2025 de 25/11/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ARIRANHA DO IVAf, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1215/2024 de
19/12/2024.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral do Municipio, no valor de R$ 200.792,21
(duzentos mil setecentos e noventa e dois reais e vinte e um centavos), destinado ao reforgo
das seguintes Dotagdes Or¢amentarias.

Suplementacio
02.000.00.000.0000.0.000.
02.001.00.000.0000.0.000.
02.001.04.122.0002.2.003.
1- 3.1.90.11.00.00

02.003.00.000.0000.0.000.
02.003.04.121.0002.2.005.

17 - 3.1.90.13.00.00
04.000.00.000.0000.0.000.
04.001.00.000.0000.0.000.
04.001.04.123.0004.2.015.

73 - 3.1.90.11.00.00

05.000.00.000.0000.0.000.
05.002.00.000.0000.0.000.
05.002.20.606.0005.2.021.

107 - 3.1.90.11.00.00

05.005.00.000.0000.0.000.
05.005.27.695.0007.2.064.
134 - 3.1.90.11.00.00

135 - 3.1.90.13.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.26.782.0008.2.024.

149 - 3.1.90.11.00.00

07.000.00.000.0000.0.000.
07.002.00.000.0000.0.000.
07.002.12.365.0009.2.030.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
CHEFIA DE GABINETE
Atividades do Gabinete do Prefeito

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 11.759,67
PESSOAL CIVIL
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
Atividades de Assessoria de Planejamento

01000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 547,26
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
Manutengdo do Gabinete do Secretario de Finangas

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.376,00
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS
Atividades da Divisdo de Extensao Rural

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 57.654,76
PESSOAL CIVIL
DEPARTAMENTO DE TURISMO
Atividades da Divisdo de Turismo

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.100,00
PESSOAL CIVIL
01000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 287,53

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTA
Atividades do Departamento de Manutengao da Frota
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 41.768,44
PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL
Manutengdo Centro de Educagédo Infantil - Creche
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190 - 3.1.90.11.00.00 01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 65.075,33
PESSOAL CIVIL

191 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 14.945,81
PESSOAL CIVIL

07.002.12.365.0009.2.046. Manutengdo Educagao Infantil Pré - Escolar

205- 3.1.90.11.00.00 01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 20.597,66
PESSOAL CIVIL

206 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 9.164,44

08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.10.301.0012.2.096.

PESSOAL CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

325-3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.057,86
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
09.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
09.003.15.452.0010.2.051. Manutencio de Servigos Piblicos e Proprios Municipais
386 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.229,49
PESSOAL CIVIL
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
10.002.08.245.0015.2.057. Manutencao das Atividades PAIF
458 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 19.127,96
PESSOAL CIVIL
Total Suplementacio: 254.692,21

Reducio

03.000.00.000.0000.0.000.
03.004.00.000.0000.0.000.
03.004.04.122.0002.2.014.

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dota¢des Or¢amentarias, conforme
discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 11l da Lei Federal n°® 4.320/64.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS
Atividades do Departamento de Servigos Gerais

49 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 29.999,30
PESSOAL CIVIL
50-3.1.90.13.00.00 01000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 30.000,00
03.005.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO
03.005.04.122.0002.2.080. Atividades do Departamento de Patrimonio
66 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 26.089,99
PESSOAL CIVIL
67 - 3.1.90.13.00.00 01000 CONTRIBUIGCOES PATRONAIS 2.861,82
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.122.0002.2.025. Coordenagio das Atividades de Educagio
168 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 24.110,25
PESSOAL CIVIL
07.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
07.003.12.361.0009.2.027. Atividades Manutengdo Ensino Fundamental
224 - 3.1.90.11.00.00 01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 70.076,48
PESSOAL CIVIL
228 - 3.1.90.13.00.00 01101 CONTRIBUICOES PATRONAIS 15.596,51
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08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.122.0002.2.039. Atividades Gabinete do Secretario de Saude
278 - 3.3.90.14.00.00 01303 DIARIAS - CIVIL 2.057,86
Total Redugio: 200.792,21
Receita:1.7.1.1.52.01.00.00000000 Fonte: 1000 53.900,00
Total da Receita: 53.900,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal d¢ ARIRANHA DO IVAI,
Estado do Parana, em 25 de novembro de 2025.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA

Prefeito
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Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.542/2025

Sumula: Concede didria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nome do Servidor: Marcio Cesar da Silva Kossar
Data Inicio: 24/11/2025
Data Fim: 24/11/2025
Diaria. Ref. Art. 32. Inciso I.
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Apucarana/PR
Caédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01408
Tipos Padrdo de Objetivo: Outros objetivos ndo ligados ao TCE.
Veiculo Utilizado: HB20 Placas: SFM-1G71
Objetivo da Viagem: Levar cidaddo(a) em pericia na Previdéncia Social, Agéncia de
Apucarana PR.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos vinte e quatro
dias do més de Novembro de dois mil e vinte e cinco (24/11/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:27 10

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.546/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Varlei Luciano Paes
Data Inicio: 25/11/2025
Data Fim: 25/11/2025
Didria. Ref. Art. 32. Inciso I.
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Arapongas - PR
Caodigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01507
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: SPIN  Placas: TBF-9E70
Objetivo da Viagem: Transportar pacientes em tratamento médico para a realizagGes
de consultas, sendo 02 pacientes com acompanhantes, com horarios de atendimento
as 08:00 e 08:30 horas no HONPAR.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.
Publique-se.
Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos vinte e cinco

dias do més de Novembro de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.547/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Samuel Ribeiro Rosa
Data Inicio: 25/11/2025
Data Fim: 25/11/2025
Diaria. Ref. Art. 32. Inciso Ill.
Valor unitario: 228,17
Valor Total: 228,17
Municipio de Destino/UF: Curitiba - PR
Caédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-06902
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: S10 LTZ  Placas: BEY-8F99
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento medico para a realizagdo de
consulta, sendo: 01 paciente com acompanhante, com hordrio de atendimento as
13:00 horas no Hospital do Trabalhador.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Publique-se.
Pago Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos vinte e cinco

dias do més de Novembro de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.548/2025

Sumula: Concede didria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude
Nome do Servidor: Johny Samuel Aparecido Biancato
Data Inicio: 25/11/2025
Data Fim: 25/11/2025
Diaria. Ref. Art. 32. Inciso |
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Ponta Grossa/PR
Caddigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-19905
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar pacientes.
Veiculo Utilizado: HB20 Placas: SFO-9J21
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para realizagdo de
consulta, sendo: 01 paciente com acompanhante, com horario de atendimento as
10:00 horas no CORPORATE CENTER.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposigdes
em contrario.
Publique-se.
Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos vinte e cinco

dias do més de Novembro de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.549/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Carlos Aparecido dos Santos
Data Inicio: 25/11/2025
Data Fim: 25/11/2025
Didria. Ref. Art. 32. Inciso I.
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Arapongas - PR
Caodigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01507
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: HB20 Placas: SFF-2177
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para a realizagdo de
consulta, sendo 01 paciente com acompanhante, com horario de atendimento as
14:00 horas na NeuroReadaptar.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.
Publique-se.
Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos vinte e cinco

dias do més de Novembro de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.263/2025

SUMULA - DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE ARIRANHA
DO IVAI, PARA O QUADRIENIO 2026 a 2029,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

LEI

Art. 1° - O Plano Plurianual da Administracdo Publica Municipal de
ARIRANHA DO IVAI, para o quadriénio de 2026 a 2029, contemplara as despesas de
capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas de duragéo
continuada, em conformidade com os Anexos integrantes desta lei.

§ 1° - Os Anexos que compdem o Plano Plurianual, seréo estruturados por
Entidades, Orgdos, Unidades Orgamentarias, Fung¢des, Subfungdes, Programas,
Projetos/Atividades ou Operagdes Especiais, Rubricas da Receita e Elementos da
Despesa.

§ 2° - Para fins desta Lei considera-se:

| - Programa - o instrumento de organizagéo da agao governamental visando
a concretizagao dos objetivos pretendidos;

Il - Objetivos - os resultados que se pretende alcangar com a realizagdo das
agodes de governo;

Il - Publico-alvo - populagao, 6rgdo, setor, comunidade etc. a que se
destina o programa;

IV - Projeto/Atividade ou Operagdes Especiais - a especificagdo da
natureza da agéo que se pretende realizar;

V - Agdes - O conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com
vistas a execugao do programa;

VI - Produto - a designacao que se deve dar aos bens e servigos produzidos
em cada agdo governamental na execugdo do programa;
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VIl - Unidade de Medida - a designagao que se deve dar a quantificagéo do
produto que se espera obter;

VIII - Metas - os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados
a alcangar;

Art. 2° - As metas da Administracdo constituidas por Projetos e Atividades
ou Operagdes Especiais para o quadriénio 2026 a 2029, consolidadas por Programas,
s&o aquelas constantes do Anexo, integrante desta Lei.

Art. 3° - As Metas Fisicas, Produto, Unidade de Medida, Posigéo atual e
Desejado ao Final por Agbes em cada Programa, s&o aquelas demonstradas no Anexo,
integrante desta Lei.

Art. 4° - Os valores constantes dos Anexos integrantes desta Lei estédo
orgados a precos correntes, com a projecéo de uma inflacdo de 6,0% (seis por cento)
a cada ano.

Art. 5° - As alteragbes na programacéo deste Plano Plurianual, somente
poderao ser promovidas mediante Lei especifica votada na Camara Municipal.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal podera aumentar ou diminuir as metas
fisicas e financeiras estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa orgada com a
receita estimada em cada exercicio, de forma a assegurar o permanente equilibrio das
contas publicas.

Art. 7° - As prioridades da Administragao Municipal em cada exercicio seréo
expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e extraidas dos Anexos desta Lei.

Art. 8° - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio
financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusao no Plano Plurianual, ou sem lei que
autorize sua incluséo.

Art. 9° - Esta lei entrard em vigor na data de 1° (primeiro) de janeiro do ano
de 2026 (dois mil e vinte e seis), revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Edificio do PACO MUNICIPAL de Ariranha do Ivai, aos vinte e cinco dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal
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COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA COM A ARRECADADA TRES ULTIMOS EXERCICIOS

DESCRICAO ARRECADA ORCADAS PREVISTAS

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUIGOES DE

R$ 24.319.602,46 | RS$ 26.094.866,74 | RS 29.731.998,11 | RS 28.392.651,20 | R$ 31.400.000,00 [ RS 33.284.000,00 | R$ 35.281.040,01 [ RS 37.397.902,43

MELHORIA RS 1.224.666.86 | R$ 1.261.419.26 | RS 1.707.488.53 | RS 1.402.588.76| RS 1.971.436.00 | RS$2.089.722.16 | R$2.215.10549 | RS 2.348.011.82
CONTRIBUICOES RS 188.600.44 |  R$203.923,67|  RS$224.060,87 RS 231.169.46 RS 243.000,00| RS 257.580,00 RS 273.034.80 | RS 289.416,89
RECEITA PATRIMONIAL RS 703.889.87| RS 681.169.61 RS 804.810.47 R$84.22336| RS 15585392  R$165205.16| RS 175.117.46| RS 185.624.51
RECEITA DE SERVICOS RS 52.173,38 RS 15.000,00 RS 0,00 RS 11.236,01 RS 5.000,00 RS 5.300,00 RS 5.618,00 RS 5.955.08
TRANSFERENCIAS

CORRENTES RS 22.013.016,80 | RS 23.876.44249 | RS 26.955.749,51 | R$26.662.220.12| R$29.023.710,08 | R$30.765.132.68 | RS 32.611.040.66 | RS 34.567.703,12
OUTRAS RECEITAS

CORRENTES RS 137.255,11 RS 56.911,71 RS 39.888,73 RS 1.213.49 RS 1.000,00 RS 1.060,00 RS 1.123,60 RS 1.191,02

RECEITAS DE CAPITAL RS 5.448.564,19 | RS 6.465.748,28 | R$8.232.11554|  RS$227.348,80|  R$200.000.00| RS 212.000,00|  R$224.72000| RS 238.203,20
OPERACAO DE CREDITO RS 1.000.000,00 | RS 200.000,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ALIENAGCAO DE BENS RS 1.028.700,00 | RS 212.196,00 RS 48.820,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DE

CAPITAL RS 3.419.864.19|  R$6.053.55228 | R$8.183.29554|  R$227.348.80|  R$200.000.00|  RS212.000.00|  R$224.720.00| RS 238.203.20

TOTAL

R$ 29.768.166,65 [ R$ 32.560.615,02 | RS 37.964.113,65| RS 28.620.000,00 | RS 31.600.000,00 | RS 33.496.000,00 [ R$ 35.505.760,01 [ RS 37.636.105,63
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DETALHAMENTOS DAS DESPESAS PREVISTAS NO PPA 2026 A 2029

RECEITA DESCRICAO PREVISTA

2026 2027 2028 2029
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | RECEITAS CORRENTES 31.400.000,00 33.284.000,00 35.281.040,01 37.397.902,42
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.971.436,00 2.089.722,16 2.215.105,49 2.348.011,83
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS 1.907.786,00 2.022.253,16 2.143.588,35 2.272.203,66
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 644.686,00 683.367,16 724.369,19 767.831,35
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 142.186,00 150.717,16 159.760,19 169.345,80
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL 133.486,00 141.495,16 149.984,87 158.983,96
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS 3.700,00 3.922,00 4.157,32 4.406,76
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS 502.500,00 532.650,00 564.609,00 598.485,55
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS-PRINCIPAL 500.000,00 530.000,00 561.800,00 595.508,00
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - MULTAS 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA 500,00 530,00 561,80 595,51
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.061.600,00 1.125.296,00 1.192.813,76 1.264.382,58
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 1.061.600,00 1.125.296,00 1.192.813,76 1.264.382,58
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 810.000,00 858.600,00 910.116,00 964.722,96
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL 810.000,00 858.600,00 910.116,00 964.722,96
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER EXECUTIVO 710.000,00 752.600,00 797.756,00 845.621,36
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER LEGISLATIVO 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 251.600,00 266.696,00 282.697,76 299.659,62
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL 251.600,00 266.696,00 282.697,76 299.659,62
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PODER EXECUTIVO - PRINCIPAL 250.600,00 265.636,00 281.574,16 298.468,61
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00. | IRRF - SOBRE NOTAS PESSOA JURIDICA (EXECUTIVO) 250.000,00 265.000,00 280.900,00 297.754,00
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1.1.1.3.03.4.1.01.02.00.00.00. | IRRF - SOBRE PESSOA FISICA (EXECUTIVO) 600,00 636,00 674,16 714,61
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PODER LEGISLATIVO - PRINCIPAL 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,01
1.1.1.3.03.4.1.02.01.00.00.00. | IRRF - SOBRE NOTAS PESSOA JURIDICA (LEGISLATIVO) 800,00 848,00 898,88 952,81
1.1.1.3.03.4.1.02.02.00.00.00. | IRRF - SOBRE PESSOA FISICA (LEGISLATIVO) 200,00 212,00 224,72 238,20
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGCAO DE MERCADORIAS E SERVICOS 201.500,00 213.590,00 226.405,40 239.989,73
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. | IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 201.500,00 213.590,00 226.405,40 239.989,73
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00. [ IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 201.500,00 213.590,00 226.405,40 239.989,73
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00. | IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 500,00 530,00 561,80 595,51
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TAXAS 63.650,00 67.469,00 71.517,14 75.808,17
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 35.750,00 37.895,00 0.168,70 42.578,82
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. | TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 35.750,00 37.895,00 40.168,70 42.578,82
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. | TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - PRINCIPAL 34.450,00 36.517,00 38.708,02 41.030,50
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00. | TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - MULTAS E JUROS 500,00 530,00 561,80 595,51
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00. | TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - DIVIDA ATIVA 500,00 530,00 561,80 595,51
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00. | TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 300,00 318,00 337,08 357,30
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. | TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 27.900,00 29.574,00 31.348,44 33.229.35
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. | TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL 27.900,00 29.574,00 31.348,44 33.229,35
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00. | TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - PRINCIPAL 26.900,00 28.514,00 30.224,84 32.038,33
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00. | TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM GERAL - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICOES 243.000,00 257.580,00 273.034,80 289.416,89
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | CONTRIBUIGCAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGCO DE ILUMINAGAO PUBLICA 243.000,00 257.580,00 273.034,80 289.416,89
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA 243.000,00 257.580,00 273.034,80 289.416,89
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 243.000,00 257.580,00 273.034,80 289.416,89
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA - PRINCIPAL 241.800,00 256.308,00 271.686,48 287.987,67
1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA - MULTAS E JUROS 650,00 689,00 730,34 774,16
1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. | CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA 500,00 530,00 561,80 595,51
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00. | CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 50,00 53,00 56,18 59,55
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1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | RECEITA PATRIMONIAL 155.853,92 165.205,16 175.117,47 185.624,52
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | VALORES MOBILIARIOS 155.853,92 165.205,16 175.117.47 185.624,52
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | JUROS E CORRECOES MONETARIAS 155.853,92 165.205,16 175.117.47 185.624,52
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. | REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 155.853,92 165.205,16 17511747 185.624,52
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. | REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 155.853,92 165.205,16 175.117,47 185.624,52
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. | Remuneragio de Depositos Bancario 155.853,92 165.205,16 175.117.47 185.624,52
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | RECEITA DE SERVIGOS 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. | SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS EM GERAL 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.6.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00. | SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS EM GERAL - PR 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS CORRENTES 29.023.710,08 | 30.765.132,68 |  32.611.040,65 |  34.567.703,08
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 20.431.820,00 | 21.657.729.20 |  22.957.19296 |  24.334.624,53
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 18.964.000,00 | 20.101.840,00 | 21.307.950,40 |  22.586.427,42
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM 18.500.000,00 | 19.610.000,00 | 20.786.600,00 |  22.033.796,00
1.7.1.151.1.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL 16.000.000,00 | 16.960.000,00 | 17.977.600,00 |  19.056.256,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL 16.000.000,00 | 16.960.000,00 | 17.977.600,00 |  19.056.256,00
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS 2.500.000,00 2.650.000,00 2.809.000,00 2.977.540,00
1.7.1.151.2.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS - PRINCIPAL 2.500.000,00 2.650.000,00 2.809.000,00 2.977.540,00
1.7.1.152.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 464.000,00 491.840,00 521.350,40 552.631,42
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL 464.000,00 491.840,00 521.350,40 552.631,42
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS 450.000,00 477.000,00 505.620,00 535.957,20
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DE PETROLEO 450.000,00 477.000,00 505.620,00 535.957,20
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 450.000,00 477.000,00 505.620,00 535.957,20
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 450.000,00 477.000,00 505.620,00 535.957,20
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 658.420,00 697.925,20 739.800,72 784.188,76
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - REPASSES FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUT 658.420,00 697.925,20 739.800,72 784.188,76
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENCAO P 536.660,00 568.859,60 602.991,18 639.170,65
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO P 536.660,00 568.859,60 602.991,18 639.170,65
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1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - VIGILANCI 108.760,00 115.285,60 122.202,74 129.534,90
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - VIGILANCI 108.760.00 115.285.60 122.202,74 129.534.90
1.7.1.3.50.4.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ASSISTENC 13.000,00 13.780,00 14.606,80 15.483,21
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ASSISTENC 13.000,00 13.780,00 14.606,80 15.483,21
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE 228.000,00 241.680,00 256.180,80 271.551,65
1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO - PRINCIPAL 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE 43.000,00 45.580,00 48.314,80 51.213,69
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE - PRINCIPAL 43.000,00 45.580,00 48.314,80 51.213,69
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE 45.000,00 47.700,00 50.562,00 53.595,72
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - PNATE - PRINCIPAL 45.000,00 47.700,00 50.562,00 53.595,72
1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 96.400,00 102.184,00 108.315,04 114.813,94
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 96.400,00 102.184,00 108.315,04 114.813,94
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS - PRINCIPAL 96.400,00 102.184,00 108.315,04 114.813,94
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00. | OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56
1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N 176/2020 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N 176/2020 - PRINCIPAL 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 6.191.890,08 6.563.403,48 6.957.207,69 7.374.640,15
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 5.787.200,00 6.134.432,00 6.502.497,92 6.892.647,79
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO ICMS 5.320.000,00 5.639.200,00 5.977.552,00 6.336.205,12
1.7.2.150.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 5.320.000,00 5.639.200,00 5.977.552,00 6.336.205,12
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IPVA 379.200,00 401.952,00 426.069,12 451.633,26
1.7.2.151.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 379.200,00 401.952,00 426.069,12 451.633,26
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281,28
1.7.2.1,52.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281,28
1.7.2.153.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGCAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DO PETROLEO 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
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1.7.2.252.0.1.00.00.00.00.00. | COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DO PETROLEO - PRINCIPAL 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00. | Repasses do Estados destinado aAtengéo Priméria a satide - APSUS 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00. | OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 259.690,08 275.271,48 291.787,77 309.295,04
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 76.000,00 80.560,00 85.393,60 90.517,22
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL - PRINCIPAL 76.000,00 80.560,00 85.393,60 90.517.22
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCACAO 183.690,08 194.711,48 206.394,17 218.777,82
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL 183.690,08 194.711,48 206.394,17 218.777,82
1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00. | PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR PRINCIPAL 183.690,08 194.711,48 206.394,17 218.777.82
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 2.400.000,00 2.544.000,00 2.696.640,00 2.858.438,40
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZA 2.400.000,00 2.544.000,00 2.696.640,00 2.858.438,40
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA 2.400.000,00 2.544.000,00 2.696.640,00 2.858.438,40
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA 2.400.000,00 2.544.000,00 2.696.640,00 2.858.438,40
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. | MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00. | MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00. | Multas previstas por descumprimentos de legislagdo de Transito 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | RECEITAS DE CAPITAL 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.1.1.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUTENGAO DAS 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.1.1.50.1.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO P 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.1.1.50.1.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENCAO P 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
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2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DOS ESTADOS E DF 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60

TOTAL 31.600.000,00 33.496.000,00 35.505.760,01 37.636.105,63
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o1 LEGISLATIVO MUNICIPAL 1725.851,00 1.829.402,06 1939.166,19 2.055.516,15
01.001 Cimara Municipal 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15
01.001.01 Legislativa 1.725.851,00 1.829.402,06 1939.166,19 2.055.516,15
01.001.01.031 Agio Legislativa 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15
01.001.01.031.0001 LEGISLATIVO EM ACAO 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15
2001 do das Atividades Legi 1.725.851.00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01001 1.134.836,00 1.202.926,16 1.275.101,73 1.351.607.83
CONTRIBUICOES PATRONAIS 01001 179.776,00 190.562,56 201.996,31 214.116,09
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01001 78.652,00 83.371,12 88.373,39 93.675,79
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01001 56.180,00 59.550,80 63.123,85 66.911,28
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01001 8.989.00 9.528.34 10.100,04 10.706,04
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAC 01001 76.405,00 80.989,30 85.848,66 90.999.58
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01001 23.596,00 2501176 2651247 28.103,22
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01001 73.034,00 77.416,04 82.061,00 86.984,66
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 01001 40.450,00 42.877,00 45.449,62 48.176,60
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01001 8.989.00 9.528.34 10.100,04 10.706,04
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01001 44.944,00 47.640,64 50.499,08 53.529,02
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.058.009.00 1.121.489.54 1.188.778.96 1.260.105,89
02.001 CHEFIA DE GABINETE 702.771.00 744.937.26 789.633.55 837.011,77
02.001.04 Adminis 702.771,00 744.937.26 789.633.,55 837.011,77
02.001.04.122 Administragio Geral 702.771,00 744.937.26 789.633.,55 837.011,77
02.001.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 702.771,00 744.937.26 789.633.,55 837.011,77
2003 Atividades do Gabinete do Prefeito 702.771,00 744.937.26 789.633.55 837.011,77
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 382.000,00 404.920,00 42921520 454.968,11
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 72.500,00 76.850,00 81.461,00 86.348,66
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 116.720,00 123.723,20 131.146,65 139.015,39
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 59.551,00 63.124,06 66.911,50 70.926,19
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 18.000,00 19.080,00 20.224,80 2143829
3.3.90.93.00.00 INDENIZACGES E RESTITUICOES 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820.32
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.43
02.002 ASSESSORIA JURIDICA 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39
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02.002.04 Administragio 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39
02.002.04.092 Representagdo Judicial e Extrajudicial 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39
02.002.04.092.0003 PROCESSOS JUDICIARIOS 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39
2004 Atividades da Assessoria Juridica 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 166.500,00 176.490,00 187.079.40 198.304,16
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 31.500,00 33.390,00 35.393,40 37.517,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168.56
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 3.000,00 3.180,00 3.370.80 3.573,05
02.003 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77
02.003.04 Administragio 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77
02.003.04.121 Planejamento e Orgamento 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77
02.003.04.121.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77
2005 Atividades de Assessoria de Planejamento 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.700,00 59.042,00 62.584,52 66.339,59
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.500,00 11.130,00 11.797.80 12.505,67
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532,83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 644,00 682,64 723,60 767,02
02.004 ASSESSORIA DE IMPRENSA 72.533,00 76.884.98 81.498,08 86.387,96
02.004.04 Adminis 72.533,00 76.884.98 81.498,08 86.387.96
02.004.04.122 Administragio Geral 72.533,00 76.884.98 81.498,08 86.387.96
02.004.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 72.533,00 76.884.98 81.498,08 86.387.96
2081 Manutengdo das Atividades de Assessoria de Imprensa 72.533,00 76.884.98 81.498,08 86.387.96
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.650,00 58.989,00 62.528,34 66.280,04
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.500,00 11.130,00 11.797.80 12.505,67
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.500,00 1.590.00 1.685.40 1.786.52
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 1.500,00 1.590,00 1.685.40 1.786,52
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.383,00 252598 2.677,54 2.838,19
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 1.999.146,00 2.119.094,76 2.246.240,44 2381.014,85
03.001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 289.850,00 307.241,00 325.675.46 345.215.99
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03.001.04 Administragio 289.850,00 307.241,00 325.675.46 345.215,99
03.001.04.122 Administragio Geral 289.850,00 307.241,00 325.675.46 345.215,99
03.001.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 289.850,00 307.241,00 325.675.46 345.215,99
2006 Atividades Gabinete do Secretdrio de Administragio 289.850,00 307.241,00 325.675.46 345.215.99
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 232.650,00 246.609,00 261.405,54 277.089.87
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 44.200,00 46.852,00 49.663,12 52.642,91
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168.56
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.000,00 2.120,00 224720 2.382,03

03.002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 105.926,00 112.281.56 119.018.45 126.159.56
03.002.04 Administragio 105.926,00 11228156 119.01845 126.159.56
03.002.04.122 Administragio Geral 105.926,00 112.281,56 119.01845 126.159.56
03.002.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 105.926,00 112.281.56 119.01845 126.159,56
2007 Atividades do Departamento de Recursos Humanos 105.926,00 112.281,56 119.018.45 126.159,56
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 3573048
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788,79
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01000 25.726,00 27.269,56 28.905,73 30.640,07
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 6.000,00 6.360,00 6.741,60 7.146,10
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01000 500,00 530,00 561.80 595.51
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.500,00 5.830,00 6.179.80 6.550,59

0.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775.40

3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54

03.003 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO 266.800,00 282.808,00 299.776,48 317.763,07
03.003.04 Administragio 266.800,00 282.808,00 299.776,48 317.763,07
03.003.04.122 Administragio Geral 266.800,00 282.808,00 299.776,48 317.763,07
03.003.04.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 266.800,00 282.808,00 299.776,48 317.763,07
2009 Atividades do Departamento de Compras e Licitages 266.800,00 282.808,00 299.776.48 317.763.07
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 128.600,00 136.316,00 144.494,96 153.164,66

1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 24.200,00 25.652,00 27.191,12 28.822,59

3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 2.000,00 2.120,00 2.247,20 2.382,03
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 90.000,00 95.400,00 101.124,00 107.191,44

0.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 12.000,00 12.720,00 13.483.20 1429219

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 7.000,00 7.420,00 7.865,20 8.337,11

03.004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS 1.290.911,00 1.368.365.66 1.450.467.60 1.537.495,64
03.004.04 Adminis 1.225.911,00 1.299.465,66 1.377.433,60 1.460.079.60
03.004.04.122 Administragio Geral 1.225.911,00 1.299.465,66 1.377.433,60 1.460.079.60
03.004.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 1.225.911,00 1.299.465,66 1.377.433,60 1.460.079.60
2013 Atividades Publicagdo e Divulgagio Oficial e Institucional 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281,28
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 75.000,00 79.500,00 84.270,00 89.326,20
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08

2014 Atividades do Departamento de Servigos Gerais 1.145.911,00 1.214.665,66 1.287.545,60 1.364.798,32
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 468.500,00 496.610,00 526.406,60 557.991,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 89.000,00 94.340,00 100.000,40 106.000,42
3.3.30.93.00.00 INDENIZACGES E RESTITUICOES 01000 1.287,00 136422 1.446,07 1532,83
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 3.216,00 3.408,96 3.613.50 383031
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 95.282,00 100.998,92 107.058.86 113.482,39
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01510 8.750,00 9.275,00 9.831,50 10.421,39
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 2.383,00 2.525.98 2.677.54 2.838,19
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 380.000,00 402.800,00 426.968,00 452.586,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01510 15.000,00 15.900,00 16.854,00 17.865,24
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 19.295,00 20.452,70 21.679,86 22.980,65
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 11.911,00 12.625.66 13.383,20 14.186.19

03.004.06 Seguranga Pdblica 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04
03.004.06.181 Policiamento 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04
03.004.06.181.0017 SEGURANCA PUBLICA 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04
2049 SEGURANCA MONITORADA 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16

0.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 15.000,00 15.900,00 16.854,00 17.865.24

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 35.000,00 7.100,00 39.326,00 41.685,56

03.005 DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO 45.659.00 48.398,54 51.302.45 54.380,59
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03.005.04 Administragio 45.659,00 48.398,54 5130245 54.380,59
03.005.04.122 Administragio Geral 45.659,00 48.398,54 51.302,45 54.380,59
03.005.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 45.659,00 48.398,54 51.302,45 54.380,59
2080 Atividades do Departamento de Patrimdnio 45.659,00 48.398,54 51.302,45 54.380,59
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 22.000,00 23.320,00 24.719.20 26.202,35
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 4.180,00 4.430,80 4.696,65 497845
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.192,00 1.263.52 1.339.33 1.419.69
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.000,00 2.120,00 2.247,20 2.382,03

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 694.410,00 736.074.60 780.239,08 827.053.42
04.001 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA 156.412,00 165.796,72 175.744,53 186.289.20
04.001.04 Administragio 156.412,00 165.796,72 175.744,53 186.289,20
04.001.04.123 Administragdo Financeira 156.412,00 165.796,72 175.744,53 186.289.20
04.001.04.123.0004 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 156.412,00 165.796,72 175.744,53 186.289.20
2015 Manuteng@io do Gabinete do Secretdrio de Financas 86.280,00 91.456,80 96.944.21 102.760.86
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.700,00 59.042,00 62.584,52 66.339,59
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.580,00 11.214,80 11.887,69 12.600.95
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 8.000.00 8.480.00 8.988.80 9.528,13
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 8.000,00 8.480.00 8.988,80 9.528,13
2016 Atividades do Departamento de Tesouraria 70.132,00 74.339,92 78.800.32 83.528,34
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.730,48
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788.79
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 6.432,00 6.817.92 7.227.00 7.660.62
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528.13
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 7.000,00 7.420,00 7.865.20 833711
04.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 407.038,00 431.460,28 457.347.89 484.788,76
04.002.04 Administragio 407.038,00 431.460,28 457.347.89 484.788,76
04.002.04.121 Planejamento e Orgamento 407.038,00 431.460,28 457.347.89 484.788,76
04.002.04.121.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 407.038,00 431.460,28 457.347.89 484.788,76
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2017 idades do I de C 407.038,00 431.460,28 457.347,89 484.788,76
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 143.000,00 151.580,00 160.674,80 170.315,29
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 27.170,00 28.800,20 30.528,21 32.359.90
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 2.573,00 272738 2.891,02 3.064,48
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 19.295,00 20.452,70 21.679.86 22.980,65
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 160.000,00 169.600,00 179.776,00 190.562.56
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 01000 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820.32

04.003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO 130.960.00 138.817.60 147.146,66 155.975.46

04.003.04 Administragio 130.960.00 138.817.60 147.146,66 155.975.46

04.003.04.129 Administragdo de Receitas 130.960,00 138.817,60 147.146,66 155.975.46

04.003.04.129.0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 130.960,00 138.817,60 147.146,66 155.975.46
2018 Atividades do Departamento de Tributagao 130.960,00 138.817.60 147.146,66 155.975,46
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 75.600,00 0.136,00 84.944,16 90.040.81
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 14.360,00 15.221,60 16.134,90 17.102,99
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.500,00 1.590.00 1.685.40 1.786.52
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 18.000,00 19.080,00 20.224,80 21.438.29
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO .196.799,00 2.328.606.94 2.468.323,34 261642275

05.001 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO 95.280,00 100.996,80 107.056.61 113.480,01

05.001.20 Agricultura 95.280,00 100.996,80 107.056.61 113.480,01

05.001.20.122 Administragio Geral 95.280,00 100.996,80 107.056,61 113.480,01

05.001.20.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 95.280,00 100.996,80 107.056.61 113.480,01
2019 Atividades Gabinete Secretdrio de Desenvolvimento. 95.280,00 100.996,80 107.056,61 113.480,01
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.700,00 59.042,00 62.584,52 66.339,59
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.580,00 11.214,80 11.887,69 12.600,95
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 4.000,00 4.240,00 4.494.40 4.764,06
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 11.000,00 11.660,00 12.359,60 13.101,18
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618.00 5.955.08
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
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4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
05.002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS 1.879.345,00 1.992.105,70 2.111.632,03 2.238.329.96
05.002.20 Agricultura 1.879.345,00 1.992.105,70 2.111.632,03 2.238.329.96
05.002.20.606 Extensio Rural 1.538.534,00 1.630.846,04 1.728.696.80 1.832.418,61
05.002.20.606.0003 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 1.538.534,00 1.630.846,04 1.728.696,80 1.832.418,61
2021 Atividades da Divisio de Extensio Rural 1.538.534,00 1.630.846,04 1.728.696,80 1.832.418,61
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 879.000,00 931.740,00 987.644,40 1.046.903,06
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 167.000,00 177.020,00 187.641,20 198.899.,67
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 4.765,00 5.050,90 5.353,95 5.675,19
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 321.575,00 340.869,50 361.321,67 383.000,97
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 7.075,00 7.499.50 7.949,47 8.426,44
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 83.372,00 88.374,32 93.676,78 99.297.39
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 01000 3.216,00 3.408,96 3.613,50 3.830,31
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 3.216,00 3.408,96 3.613,50 3.830.31
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 64.315,00 68.173,90 72.264,33 76.600,19
05.002.20.608 Promogo da Produgo Agropecudria 340.811,00 361.259.66 382.935.23 405.911,35
05.002.20.608.0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 340.811,00 361.259.66 382.935.23 40591135
2023 Manutengio ¢ incentivo a Programas Agropecudrios ¢ afins. 340.811,00 361.259.66 382.935.23 40591135
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 28.299,00 29.996.94 31.796,76 33.704,57
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.943,00 629958 6.677.55 7.078.20
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 38.589,00 40.904,34 43.358,60 45.960,12
90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 116.720,00 123.723,20 131.146.59 139.015,39
90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 59.551,00 63.124,06 66.911,50 70.926,19
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 32.158,00 34.087.48 36.132,73 38.300,69
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 59.551,00 63.124,06 66.911,50 70.926,19
05.003 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO 36.987.00 39.206,22 41.558.59 44.052,10
05.003.04 Administragio 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
05.003.04.122 Administragio Geral 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
05.003.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
2083 Manutengio do Departamento de Inddstria e Coméreio 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 3573048
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788,79
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.287,00 1364.22 1.446,07 153283
05.004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 134.987.00 143.086,22 151.671.39 160.771.67
05.004.18 Gestiio Ambiental 134.987.00 143.086,22 151.671,39 160.771,67
05.004.18.122 Administragio Geral 36.987.00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
05.004.18.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 36.987.00 39.206,22 41.558,59 44.052,10
2084 Manutengio do Departamento de Meio Ambiente 36.987,00 39.206,22 41.558.59 44.052,10
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.73048
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788.79
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532.83
05.004.18.541 Preservagiio e Conservagio Ambiental 98.000,00 103.880,00 110.112,80 116.719.57
05.004.18.541.0006 GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 98.000,00 103.880,00 110.112,80 116.719.57
2092 ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS 98.000,00 103.880.00 110.112,80 116.719,57
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 18.000,00 19.080,00 20.224,80 21.438,29
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 40.000,00 42.400,00 44.944,00 47.640,64
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.16
05.005 DEPARTAMENTO DE TURISMO 50.200,00 53.212,00 56.404.72 59.789,01
05.005.27 Desporto e Lazer 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01
05.005.27.695 Turismo 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01
05.005.27.695.0007 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL. 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01
2064 Atividades da Divisdo de Turismo 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 3573048
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788,79
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 7.000,00 7.420,00 7.865.20 833711
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 4.500,00 4.770,00 5.056,20 5.359.57
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA 3.811.989,00 4.040.708,34 4.283.150,83 4.540.139,87
06.001 GABINETE DA SECRETARIA DE MANUTENCAO RODOVIARIA 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856.81
06.001.26 Transporte 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856,81
06.001.26.122 Administragio Geral 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856,81
06.001.26.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856,81
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2022 Atividades Gabinete Secretdrio Manut. Rodovidria 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856,81
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281.28
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 15.200,00 16.112,00 17.078,72 18.103,44
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.16
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168,56
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 18.000,00 19.080,00 20.224.80 21.43829

06.002 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTA 2.088.024,00 2.213.305.44 2346.103,76 2.486.869,98

06.002.26 Transporte 2.088.024,00 221330544 2.346.103,76 2.486.869,98

06.002.26.782 Transporte Rodovidrio 2.088.024,00 221330544 2.346.103,76 2.486.869,98

06.002.26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 2.088.024,00 221330544 2.346.103,76 2.486.869,98
2024 ividades do D de 30 da Frota 1.918.524,00 2.033.635.44 2.155.653,56 2.284.992,77
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 708.000,00 750.480,00 795.508,80 843.239.33
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 134.520,00 142.591,20 151.146,67
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 3.859,00 4.090,54 433597
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 631.239,00 669.113,34 709.260,14 751.815,75
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01504 120.000.00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01512 7.228,00 7.661,68 8.121,38 8.608.66
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 214.383.00 227.245.98 240.880,74 25533358
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01504 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281.28
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 19.295,00 20.452,70 21.679,86 22.980,65
1024 Aquisigiio de Méquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodovidrio 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
2102 Manutengio do Transporte Coletivo Municipal Gratuito 69.500,00 73.670,00 78.090,20 82.775.61
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 33.000,00 34.980,00 37.078,80 39.303,53
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 1.500,00 1.590,00 1.685.40 1.786.52

06.003 DEARTAMENTO DE ESTRADAS 1.592.265,00 1.687.800.90 1.789.068.95 1.896.413,08

06.003.26 Transporte 1.592.265.00 1.687.800,90 1.789.068.95 1.896.413,08

06.003.26.782 Transporte Rodovidrio 1.687.800.90 1.789.068.95 1.896.413,08

06.003.26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 1.687.800.90 1.789.068,95 1.896.413,08
2038 Manutengio e Recuperagdio de Estradas e Pontes 1.262.265,00 1.338.000,90 1.418.280,95 1.503.377,80
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01000 25.726,00 27.269,56 28.905,73 30.640.07
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CONTA DESCRICAO 2026 2027 2028 2029
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 416.856,00 441.867,36 468.379,40 496.482,16

MATERIAL DE CONSUMO 01504 170.000,00 180.200,00 191.012,00 202.472.72

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 504.227,00 534.480,62 566.549,46 600.542,43

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01504 81.141,00 86.009.46 91.170,03 96.640,23
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 64.315,00 68.173,90 7226433 76.600,19

2070 Manuteng@io do Consércio de Desenvolvimento Rural ¢ Urbano 330.000,00 349.800,00 370.788.00 393.035.28
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01000 320.000,00 339.200,00 359.552,00 381.125,12
3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300.00 5.618.00 5.955,08
3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 6.919.332,58 7.334.492,53 7.774.562.10 8.241.035.80
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO 931.536,50 987.428.69 1.046.674.42 1.109.474,88
07.001.12 Educagio 931.536.50 987.428,69 1.046.674,42 1.109.474,88
07.001.12.122 Administragio Geral 630.938,50 668.794,81 708.922,51 751.457.86
07.001.12.122.0002 C()()RDENACA() ADMINISTRATIVA EM ACA() 630.938,50 668.794,81 708.922,51 751.457.86
2025 Coordenagio das Atividades de Educagio 630.938,50 668.794,81 708.922,51 751.457.86
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 413.000,00 437.780,00 464.046,80 491.889,61
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 70.000,00 74.200,00 78.652,00 83.371,12
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 76.405,00 80.989,30 85.848,66 90.999,58
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01104 13.620.50 14.437.73 15.303,99 1622223
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 6.432,00 6.817,92 7.227,00 7.660.62
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01103 6.432,00 6.817.92 7.227.00 7.660.62
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01103 11.911,00 12.625.66 13.383,20 14.186,19
3.3.90.31.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 01000 5.956,00 631336 6.692,16 7.093.69
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01000 1.287,00 1.446,07 1.532,83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 5.956,00 6.313,36 6.692,16 7.093,69
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 6.432,00 6.817.92 7.227,00 7.660,62

0.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 6.432,00 6.817.92 7.227,00 7.660.62

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 7.075,00 7.499.50 7.949.47 8.426,44

07.001.12.364 Ensino Superior 143.405,00 152.009,30 161.129,86 170.797,65
07.001.12.364.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 143.405,00 152.009,30 161.129.86 170.797,65
2095 ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL 143.405,00 152.009.30 161.129.86 170.797.65
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 500,00 530,00 561.80 595,51
3.3.90.18.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 01000 40.000,00 42.400,00 44.944,00 47.640,64
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 64.315,00 68.173,90 72.264,33 76.600,19
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 32.158,00 34.087.48 36.132,73 38.300.69
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 6.432,00 6.817,92 7.227,00 7.660,62

07.001.12.367 Educagio Especial 157.193,00 166.624,58 176.622.05 187.219.37

07.001.12.367.0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 157.193.00 176.622.05 187.219.37
1104 Repasse de Recursos a APAE 107.193,00 .05 127.668.57
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 01000 5.956,00 6.692,16 7.093,69
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 01102 101.237.00 107.311.22 113.749.89 120.574,88
1106 CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80

07.002 DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL 2.784.610,00 2.951.686.60 3.128.787.79 331651506

07.002.12 Educagio 2.784.610,00 2.951.686,60 3.128.787.79 331651506

07.002.12.365 Educagdo Infantil 2.784.610,00 2.951.686.60 3.128.787.79 331651506

07.002.12.365.0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2.784.610,00 2.951.686.60 3.128.787,79 3316.515,06
2030 Manutengio Centro de Educacdo Infantil - Creche 1.549.391,00 1.642.354,46 1.740.895,72 1.845.349,46
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01101 875.000,00 927.500,00 983.150,00 1.042.139,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 126.486,00 134.075,16 142.119,67 150.646.85
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01101 161.415,00 171.099,90 181.365,89 192.247,84
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 37.000,00 39.220,00 4157320 44.067,59

CONTRIBUICOES PATRONAIS 01104 23.900,00 25.334,00 26.854,04 28.465,28
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600.00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01103 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01104 19.295,00 20.452,70 21.679.86 22.980,65
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.730.48
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01103 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 18.000,00 19.080,00 20.224.80 21.43829
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01104 19.295,00 20.452,70 21.679.86 22.980,65
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01103 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
2046 Manutengio Educagdo Infantil Pré - Escolar 1.235.219,00 1.309.332,14 1.387.892,07 1.471.165,60
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01101 385.959,00 409.116,54 433.663,53 459.683,34
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 339.000,00 359.340,00 380.900,40 403.754,42

www.elotech.com.br

28/08/2025 Pagina: 11



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:27 34

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - CONFERENCIA DAS DESPESAS

CONTA DESCRICAO 2026 2027 2028 2029
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 90.041,00 95.443.46 101.170,07 107.240,27
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01101 70.500,00 74.730,00 79.213,80 83.966,63
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 64.300,00 68.158,00 7224748 76.582,33
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01104 17.200,00 18.232,00 19.325,92 20.485.48
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01103 15.000,00 15.900.00 16.854,00 17.865.24
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01104 51.452,00 54.539,12 57.81147 61.280,16
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01103 5.000.00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01103 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 38.589,00 40.904,34 43.358.60 45.960,12
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01104 64.315,00 68.173,90 7226433 76.600,19
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01103 10.000,00 10.600.00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01103 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01104 12.863,00 13.634.78 14.452,.87 15.320,04

07.003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055,97 1.728.919,31

07.003.12 Educagio 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055,97 1.728.919,31

07.003.12.361 Ensino Fundamental 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055,97 1.728.919,31

07.003.12.361.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055,97 172891931
2027 ividades @0 Ensino 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055.97 1.728.919.31
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01101 659.286,00 698.843,16 740.773,75 785.220,18

1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01102 12.863,00 13.634,78 14.452,87 15.320,04
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 124.000,00 131.440,00 139.326,40 147.685.98
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 76.714,00 81.316,84 86.195,85 91.367,60
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01101 125.200,00 132.712,00 140.674,72 149.115,20
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01102 270200 2.864.12 3.035,97 3218,13
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 23.500,00 24.910,00 26.404,60 27.988,88
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01104 14.600,00 15.476,00 16.404.,56 17.388.83
3.1.90.94.00.00 INDENIZACGES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.16
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01103 2.000,00 2.120.00 224720 2.382,03
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01104 9.005,00 9.545.30 10.118,02 10.725,10
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 25.726,00 27.269.56 28.905,73 30.640,07
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01102 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05
MATERIAL DE CONSUMO 01103 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
MATERIAL DE CONSUMO 01104 45.054,00 47.757,24 50.622,67 53.660,03
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.730.48
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01103 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01104 28.830,00 30.559.80 32.393.39 34.336,99
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 22.000,00 23.320,00 24.719.20 26.202,35
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01102 2.838,00 3.008,28 3.188,78 3.380,11
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550.80
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01104 32.158,00 34.087.48 36.132,73 38.300,69
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01103 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01104 32.158,00 34.087,48 36.132,73 38.300,69
07.004 DIVISAO DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83
07.004.12 Educagio 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83
07.004.12.366 Educagio de Jovens e Adultos 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83
07.004.12.366.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83
2040 Erradicagiio do Analfabetismo 38.242,00 40.536,52 42.968.71 45.546.83
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 28.299,00 29.996,94 31.796,76 33.704,57
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 5.943,00 6.299,58 6.677,55 7.078,20
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01103 2.500,00 2.650.00 2.809.00 2.977.54
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 1.500,00 1.590,00 1.685,40 1.786,52
07.005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR E INFRAESTRUTURA 1.527.388,08 1.619.031,36 1.716.173,25 1.819.143,64
07.005.12 Educagio 1.527.388,08 1.619.031,36 1.716.173,25 1.819.143,64
07.005.12.361 Ensino Fundamental 1.527.388,08 1.716.173,25 1.819.143,64
07.005.12.361.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1.527.388,08 1716.173,25 1.819.143,64
2035 Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educagio 140.000,00 157.304,00 166.742,24
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01107 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01107 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01107 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01107 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16

2026 Manutengio do Transporte Escolar 1.309.314,08 1.387.872.92 1.471.145,30 1.559.414,01
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01103 491.000,00 520.460,00 551.687,60 584.788,86
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3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01104 176.000,00 186.560,00 197.753.,60 209.618,82
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01103 90.835,00 96.285,10 102.062,21 108.185,94
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01104 32.560,00 34.513,60 36.584,42 38.779,49
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.146,00 5.454,76 5.782,05 6.128,97
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1013 120.000,00 127.200,00 134.832,00 14292192
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1043 23.000,00 24.380,00 25.842,80 27.393.37
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01103 104.143,00 110.391,58 117.015,07 124.035,97
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01104 62.600,00 66.356,00 70.337.36 74.557,60
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01103 2.573,00 2.727.38 2.891.02 3.064.48
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1013 63.690,08 67.511,48 71.562,17 75.855,90
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1043 22.000,00 23.320,00 24.719,20 26.202.35
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01103 90.041,00 95.443,46 101.170,07 107.240,27
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01104 25.726,00 27.269.56 28.905,73 30.640,07
1048 Aquisicio de Vefeulos para o Transporte Escolar 78.074,00 82.758,44 87.723,95 92.987,39
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01103 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01104 58.074,00 61.558,44 65.251,95 69.167.07

07.006 DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR 185.922,00 197.077.32 208.901.96 221.436,08

07.006.12 Educaglio 185.922,00 197.077.32 208.901.96 221.436,08

07.006.12.306 Alimentagio e Nutrigio 185.922,00 197.077.32 208.901,96 221.436,08

07.006.12.306.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 22,00 197.077.32 208.901,96 221.436,08
2045 Manutengio, Aquisicio e Distribuiciio de Alimentagio Escolar 185.922,00 197.077.32 208.901,96 221.436,08
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 142.922,00 151.497,32 160.587.16 170.222,39
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1042 43.000,00 45.580,00 48.314,80 51.213.69

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 7.393.802.27 7.837.430,41 8.307.676,23 8.806.136.76

08.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 7.393.802,27 7.837.43041 8.307.676,23 8.806.136.76

08.001.10 Satde 7.393.802.27 7.837.430,41 8.307.676.23 8.806.136.76

08.001.10.122 Administragio Geral 58.153,00 61.642,18 65.340,71 69.261,14

08.001.10.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 58.153,00 61.642,18 65.340,71 69.261,14
2039 Atividades Gabinete do Secretdrio de Satide 58.153,00 61.642,18 65.340.71 69.261,14
3.1.90.11.00.00 'VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01303 17.866,00 18.937,96 20.074,24 21.278,69
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01303 1.787,00 1.894,22 2.007.87 212834
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01303 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01303 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01303 2.000,00 2.120,00 2247.20 2.382,03

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01303 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16

3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01303 1.500,00 1.590,00 1.685,40 1.786,52
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
08.001.10.301 Atengiio Bisica 4.725.223,00 5.008.736.38 5.309.260.55 5.627.816,17
08.001.10.301.0012 SAUDE DE TODOS 4.725.223.00 5.008.736.,38 5.309.260.55 5.627.816,17
1102 Construgdo e/ou Ampliagio de Pontos de Atendimento de Satde e Unidades 135.000,00 143.100,00 151.686,00 160.787,16
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 1518 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550.80
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 518 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550.80
2042 Manuteng@io dos Servigos de Satide - Atengiio Bdsica (FMS) 3.570.113,00 3.784.319,78 4.011.378.96 4.252.061.69
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01303 2.614.000,00 2.770.840,00 2.937.090,40 3.113.315,82
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01303 496.620,00 526.417.20 558.002,23 591.482.36
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 1494 3.859,00 4.090,54 433597 4.596,13
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01303 64.315,00 68.173,90 7226433 76.600,19
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1494 60.000,00 63.600,00 67.416,00 71.460,96
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01303 128.630,00 136.347.80 144.528,67 153.200,39
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 494 5.000,00 5.300.00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01303 5.789,00 6.136,34 6.504,52 6.894,79
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1494 22.113,00 23.439,78 24.846,17 26.336,94
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01303 35.731,00 37.874.86 40.147.35 42.556,19
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01303 32.158,00 34.087.48 36.132,73 38.300,69
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 14.150,00 14.999,00 15.898,94 16.852,88
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 01303 44.800,00 47.488,00 50.337,28 53.357.52
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01303 10.291,00 10.908,46 11.562,97 12.256,75
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 19.295,00 20.452,70 21.679.86 22.980.65
4.4.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMGVEIS 01000 7.075,00 7.499.50 7.949.47 8.426.44
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2096 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 255.700,00 271.042,00 287.304,52 304.542,80
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01303 90.500,00 95.930,00 101.685.80 107.786.95
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 494 121.000,00 128.260,00 135.955.60 144.112,94
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 39.200,00 41.552,00 44.045,12 46.687,83
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 494 3.000,00 3.180,00 3.370.80 3.573,05
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494 2.000,00 2.120,00 224720 2.382,03
2097 MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS 538.286,00 570.583,16 604.818,15 641.107,23
3.1.90.11.00.00 'VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1051 296.660,00 314.459,60 333.327,18 353.326,81
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01303 73.340,00 77.740,40 82.404.82 87.349,11
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 494 107.986,00 114.465,16 121.333,07 128.613,05
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 60.300,00 63.918,00 67.753,08 71.818,26
2098 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB 81.187,00 86.058,22 91.221,71 96.695.01
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01303 55.500,00 58.830,00 62.359.80 66.101,39
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 494 10.314,00 10.932,84 11.588,81 12.284,14
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 12.800,00 13.568,00 14.382,08 15.245,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1494 2.573,00 272738 2.891,02 3.064,48
1040 Equipamento ¢ Vefculos para Satde Piblica 116.500,00 123.490.00 130.899.40 138.753,36
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 15.000,00 15.900,00 16.854,00 17.865.24
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1518 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 1.500,00 1.590,00 1.685,40 1.786,52
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 518 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550.80
2089 Assisténcia Farmacéutica 28.437,00 30.143,22 31.951.81 33.868,92
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 494 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1494 10.291,00 10.908.46 11.562,97 12.256,75
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 494 7.000,00 7.420,00 7.865,20 8.337,11
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 1494 2.573,00 2727.38 2.891,02 3.064.48
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1494 2.573,00 2.727.38 2.891,02 3.064,48
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08

08.001.10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.292.844.27 2.430.414,93 2.576.239.83 2730.814.22

08.001.10.302.0012 SAUDE DE TODOS 2.292.844.27 2.430.414,93 2.576.239.83 2730.814.22
2101 MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES CLINICA 2.292.844,27 2.430.414,93 2.576.239,83 2.730.814,22
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01303 60.000,00 63.600,00 67.416,00 71.460,96
3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01303 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.73048
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3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01303 100.000.00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
3 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01303 2.102.844,27 2229.014.93 2.362.755.83 250452118
08.001.10.303 Suporte Profildtico e Terapéutico 154.000,00 163.240,00 173.034,40 183.416,46
08.001.10.303.0012 SAUDE DE TODOS 154.000,00 163.240,00 173.034,40 183.416,46
2041 Aquisicio de Medicamentos e Insumos para Firmacia Basica 154.000,00 163.240,00 173.034,40 183.416,46
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01303 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775.40
3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01303 70.000,00 74.200,00 78.652,00 83.371,12
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01303 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01303 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775.40
08.001.10.304 Vigilancia Sanitdria 106.564.00 112.957.84 119.735,31 126.919.43
08.001.10.304.0012 SAUDE DE TODOS 106.564.00 112.957.84 119.735,31 12691943
2100 Agdes de Sadde - Vigilancia Sanitdria 106.564,00 112.957.84 119.735,31 12691943
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1051 84.760,00 89.845,60 95.236,34 100.950.52
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 494 1.700,00 1.802,00 1.910,12 2.024.73
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 16.104,00 17.070.24 18.094,45 19.180,12
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 494 2.000,00 2.120,00 2.247.20 2.382,03
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494 2.000,00 2.120,00 224720 2.382,03
08.001.10.305 Vigilancia Epidemiologica 57.018,00 60.439,08 64.065,43 67.909.34
08.001.10.305.0012 SAUDE DE TODOS 57.018,00 60.439,08 64.065,43 67.909.34
1047 Agbes de Sadde - Vigilancia em Satde - Epidemiol6gica 57.018,00 60.439,08 64.065.43 67.909,34
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 1494 2.573,00 2.727,38 2.891,02 3.064,48
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1494 19.295,00 20.452,70 21.679.86 22.980,65
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01510 6.000,00 6.360.00 6.741,60 7.146.10
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1494 12.863.,00 13.634,78 14.452,87 15.320,04
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 494 2.000,00 2.120,00 224720 2.382,03
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01510 6.000,00 6.360,00 6.741,60 7.146,10
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1494 1.287,00 1.364,22 1.446,08 1.532.83
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01303 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 494 2.000,00 2.120,00 2.247,20 2.382,03
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS 2.623.327,00 2.780.726,62 2.947.570,20 3.124.42437
09.001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS 79.780.00 84.566,80 89.640,81 95.019,25
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09.001.15 Utbanismo 79.780,00 84.566,80 89.640,81 95.019,25
09.001.15.122 Administragio Geral 79.780,00 84.566,80 89.640,81 95.019,25
09.001.15.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 79.780,00 84.566,80 89.640,81 95.019,25
2048 Atividades de Coordenag@io das Agoes da Secretdria de Obras e Servigos Piblicos 79.780,00 84.566,80 89.640.81 95.019,25
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.700,00 59.042,00 62.584,52 66.339,59
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.580,00 11.214,80 11.887,69 12.600,95
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 2.000,00 2.120,00 2.247.20 2382,03
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 6.500,00 6.890,00 7.303.40 7.741,60
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 297754
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
09.002 DEPARTAMENTO DE OBRAS 1.263.528,00 1.339.339,68 1.419.700,05 1.504.882,05
09.002.15 Urbanismo 1.163.528,00 1.233.339.68 1.307.340,05 1.385.780.45
09.002.15.451 Infra-Estrutura Urbana 219.551,00 232.724,06 246.687.50 261.488.75
09.002.15.451.0010 NOSSA CIDADE 219.551,00 232.724,06 246.687.50 261.488,75
1081 Pavimentagdo, Recape, Conservagio Asfiltica e Infraestrutura 219.551,00 232.724,06 246.687.50 261.488,75
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 1191016
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550.80
4.4.72.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 3573048
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 59.551,00 63.124,06 66.911,50 70.926,19
09.002.15.452 Servigos Urbanos 943.977,00 1.000.615,62 1.060.652,55 1.124.291,70
09.002.15.452.0010 NOSSA CIDADE 943.977,00 1.000.615,62 1.060.652,55 1.124.291,70
2050 Atividades do Departamento de Obras 943.977,00 1.000.615,62 1.060.652,55 1.124.291,70
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 153.100,00 162.286,00 172.023,16 182.344.55
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 29.070,00 30.814,20 32.663,05 34.622,83
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 380.000,00 402.800,00 426.968,00 452.586,08
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01509 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01511 15.500,00 16.430,00 17.415,80 18.460,75
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 250.000,00 265.000,00 280.900,00 297.754,00
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01511 12.400,00 13.144,00 13.932,64 14.768,60
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 70.747,00 74.991,82 79.491,33 84.260,81
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 28.299,00 29.996,94 31.796,76 33.704,57

09.002.16 Habitagiio 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60

09.002.16.482 Habitagdo Urbana 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60

09.002.16.482.0020 PROGRAMA HABITACIONAL 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
1079 Construgio de Unidades Habitacionais de Interesse Social ¢ Regularizagdo Fundidria Urbana 100.000,00 106.000,00 112.360.00 119.101,60
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.82032
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 60.000,00 63.600,00 67.416,00 71.460,96

09.003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 1.280.019,00 1.356.820,14 1.438.229.34 1.524.523,07

09.003.15 Urbanismo 1.027.019,00 1.088.640,14 1.153.958.54 1.223.196,03

09.003.15.452 Servigos Urbanos 1.027.019,00 1.088.640,14 1.153.958,54 1.223.196,03

09.003.15.452.0010 NOSSA CIDADE 807.019,00 855.440,14 906.766,54 961.172,51
2051 Manutengio de Servigos Piblicos e Préprios Municipais 807.019,00 855.440,14 906.766,54 961.172,51
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 580.700,00 615.542,00 652.474,52 691.622.99
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 110.333,00 116.952.98 123.970,16 131.408,37
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 41.686,00 44.187,16 46.838,39 49.648,69

0.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 17.866,00 18.937,96 20.074,24 21.278,69
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 2.573,00 2.727.38 2.891,02 3.064.48
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.730.48
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.82032

09.003.15.452.0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS 220.000,00 233.200,00 247.192,00 262.023,52
2054 Manutengio do Programa Calgada e Acessibilidade para Todos 220.000,00 233.200,00 247.192,00 262.023,52
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600.00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16

09.003.25 Energia 253.000,00 268.180,00 284.270,80 301.327,04
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09.003.25.751 Conservagio de Energia 253.000,00 268.180,00 284.270,80 301.327,04
09.003.25.751.0010 NOSSA CIDADE 253.000,00 268.180,00 284.270,80 301.327,04
2052 40 e Ampliagio da Tluminagdo Piblica 253.000,00 268.180,00 284.270.80 301.327,04
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 8.000,00 8.480.00 8.988.80 9.528,13
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01507 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775,40
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 2.000,00 2.120,00 224720 2.382,03
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01507 192.000,00 203.520,00 215.731,20 228.675,07
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01507 19.000,00 20.140,00 21.348,40 22.629.30
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01507 7.000,00 7.420,00 7.865,20 8.337.11

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.850.772,15 1.961.818,48 2.079.527.60 2.204.299.25
10.001 DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL 584.496,00 619.565.76 656.739.71 696.144,10
10.001.08 Assisténcia Social 584.496,00 619.565.76 656.739.71 696.144,10
10.001.08.122 Administragio Geral 584.496,00 619.565.76 656.739.71 696.144,10
10.001.08.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 584.496,00 619.565.76 656.739.71 696.144,10
2053 Gestilo da Secretdrio de Assisténcia Social 335.536,00 355.668,16 377.008,25 399.628,73
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 228.000,00 241.680,00 256.180,80 271.551,65
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 43.320,00 45.919,20 48.674,35 51.594.81
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 6.432,00 6.817.92 7.227,00 7.660.62
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 17.866,00 20.074,24 21.278,69
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 936 2.000,00 224720 2.382,03
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 11.911,00 12.625,66 13.383,20 14.186,19

0.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 936 2.712,00 2.874.72 3.047.20 3.230.03

3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 01000 3.859,00 4.090,54 4.335,97 4.596,13
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 2.573,00 2.727.38 2.891,02 3.064.48
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 936 2.000,00 2.120,00 2247220 2.382,03
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 12.863,00 13.634,78 14.452,87 15.320,04
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 936 2.000,00 2.120,00 2.247.20 2.382,03

2059 Manuteng@o das Instancias de Controle Social 30.788,00 32.635.28 34.593,40 36.669.02
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 3.000,00 3.180,00 3.370.80 3.573,05

0.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300.00 5.618.00 5.955,08

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 936 644,00 682,64 723,60 767,02
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168.56
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 936 644,00 682,64 723,60 767,02
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
6002 Manuteng@io do Conselho Tutelar 218.172,00 231.262.32 245.138.06 259.846,35
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 142.922,00 151.497,32 160.587,16 170.222,39
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 27.100,00 28.726,00 30.449.56 32.276.53
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 14.150,00 14.999,00 15.898,94 16.852.88
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 15.000,00 15.900.00 16.854,00 17.865.24
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.000,00 1.060.00 1.123,60 1.191,02
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 2.000,00 2.120,00 2.24720 2.382,03
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08

10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1.132.456,00 1.200.403,36 1.272.427,56 1.348.773,19

10.002.08 Assisténcia Social 1.132.456,00 1.200.403,36 1.272.427.56 1348.773,19

10.002.08.244 Assisténcia Comunitdria 84.500,00 89.570,00 94.944,20 100.640.86

10.002.08.244.0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 84.500,00 89.570,00 94.944,20 100.640.86
2056 Beneficios Eventuais 84.500,00 89.570,00 94.944,20 100.640.86
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 2.500,00 2.650.00 2.809,00 2977.54
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 68.000,00 72.080,00 76.404,80 80.989,09
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618.00 5.955.08
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 01000 3.000,00 3.180,00 3.370,80 3.573,05

10.002.08.245 Servigos Socioassistenciais 1.047.956,00 1.110.833,36 1.177.483,36 1.248.132,33

10.002.08.245.0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 812.456,00 86120336 912.875,56 967.648,06
2057 Manutengio das Atividades PAIF 447.375.00 47421750 502.670.55 532.830,77
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 290.000,00 307.400,00 325.844,00 345.394,64
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 934 30.000,00 31.800,00 33.708,00 35.730,48
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 60.800,00 64.448,00 68.314,88 72.413,77
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 15.436,00 16.362,16 17.343.89 18.384,52

MATERIAL DE CONSUMO 901 3.904,00 4.138,24 4.386,53 4.649,72
MATERIAL DE CONSUMO 934 4.000.00 4.240,00 4.494.40 4.764,06
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3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 2.573,00 2.727,38 2.891,02 3.064,48
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01000 644,00 682,64 723,60 767,02

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 3.859,00 4.090,54 4.335,97 4.596.13

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 19.295,00 20.452,70 21.679,86 22.980,65
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 901 6.432,00 6.817,92 7.227,00 7.660,62
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 934 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 3.216,00 3.408,96 3.613,50 3.830.31
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 3.216,00 3.408,96 3.613,50 3.830.31
2055 Manutengio Atividades SCFV 353.081,00 374.265.86 396.721.81 420.525,10
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 158.700,00 168.222,00 178.315.32 189.014.24
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 901 32.801,00 34.769,06 36.855,20 39.066,51
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 934 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 30.150,00 31.959,00 33.876,54 35.909,13
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 12.863,00 13.634,78 14.452,87 15.320,04
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 901 12.863,00 13.634,78 14.452,87 15.320,04
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 934 4.500,00 4.770,00 5.056.20 5.359.57
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 940 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 3.859,00 4.090,54 4.335,97 4.596,13
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 12.863,00 13.634,78 14.452.87 15.320,04
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 901 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.820,32
0.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 934 4.500,00 4.770,00 5.056,20 5.359.57
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 940 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01000 1.287,00 1.364.22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 940 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 19.295,00 20.452,70 21.679,86 22.980,65
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 940 8.400.00 8.904,00 9.438,24 10.004,53
2058 Manutengo Atividades SPI e PcD no Domicilio 12.000,00 12.720,00 13.483,20 14.292,19
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 2.000,00 2.120,00 2.247.20 2.382,03
0.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 4.000,00 4.240,00 4.494,40 4.764,06
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168.56
10.002.08.245.0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 235.500,00 249.630,00 264.607,80 280.484,27
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2077 Implantagiio e Manutengdo do CREAS 55.000,00 58.300,00 61.798,00 65.505,88
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 5.000,00 5.300.00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775.40
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910.16
2047 Manutengiio Atividades Média e Alta Complexidade 180.500,00 191.330,00 202.809,80 214.978,39
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 01000 150.000.00 159.000,00 168.540,00 178.652,40
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 10.000,00 10.600,00 11.236,00 11.910,16
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13

10.003 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56

10.003.08 Assisténcia Social 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685.56

10.003.08.243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685.56

10.003.08.243.0018 ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685.56
6001 a Crianga e a0 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685.56
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 12.000,00 12.720,00 13.483,20 14.292,19
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 2.500,00 2.650,00 2.809,00 2.977.54
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 12.000,00 12.720,00 13.483,20 14.292,19
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 3.500,00 3.710,00 3.932,60 4.168,56

10.004 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HUMANA 37.820,15 40.089.36 4249473 45.044,42

10.004.08 Assisténcia Social 37.820,15 40.089.36 4249473 45.044,42

10.004.08.122 Administragio Geral 37.820,15 40.089.36 4249473 45.044,42

10.004.08.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 37.820,15 40.089.36 4249473 45.044,42
2085 Manutengdo das Atividades de Promocdo Humana 37.820,15 40.089.36 42.494.73 45.044,42
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 29.584,83 31.359.92 3324152 35.236,01
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.535,32 5.867.44 6.219.49 6.592.66
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.200,00 1.272,00 1.348,32 1.429.22
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 500,00 530,00 561,80 595,51
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PPA - CONFERENCIA DAS DESPESAS

CONTA DESCRICAO 2026 2027 2028 2029
10.005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98
10.005.08 éncia Social 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98
10.005.08.241 Assisténcia 2 Pessoa Idosa 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98
10.005.08.241.0019 ATENDIMENTO AO IDOSO 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98
2078 Atendimento a0 Idoso 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 20.000,00 21.200,00 22.472,00 23.82032
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 38.000,00 40.280,00 42.696,80 45.258,61
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.000,00 2.120,00 2.247,20 2.382,03
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES 451.287,00 478.364.22 507.066.05 537.489,99
11.001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES 74.690,00 79.171,40 83.921.69 88.956,99
11.001.04 Administragio 74.690,00 79.171.40 83.921,69 88.956,.99
11.001.04.122 Administragio Geral 74.690,00 79.171.40 83.921,69 88.956,.99
11.001.04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 74.690,00 79.171.40 83.921,69 88.956,99
2060 Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes 74.690,00 79.171,40 83.921,69 88.956,99
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 55.630,00 58.967.80 62.505,87 66.256,22
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 10.560,00 11.193,60 11.865,.22 12.577,13
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 1.500,00 1.590,00 1.685.40 1.786.52
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955,08
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 1.000,00 1.060,00 1.123.60 1.191,02
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02
11.002 DEPARTAMENTO DE ESPORTE 147.660.00 156.519.60 165.910,77 175.865.41
11.002.27 Desporto e Lazer 147.660.00 156.519.60 165.910,77 175.865.41
11.002.27.812 Desporto Comunitdrio 147.660.00 156.519.60 165.910,77 175.865.41
11.002.27.812.0014 ESPORTE PARA TODOS 147.660.00 156.519.60 165.910,77 175.865.41
2063 Atividades do Departamento de Esportes 147.660,00 156.519,60 165.910,77 175.865.41
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.100,00 31.906,00 33.820,36 35.849,58
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788.79
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 2.573,00 272738 2.891,02 3.064,48
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 50.000,00 53.000,00 56.180,00 59.550,80
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775,40
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 01000 25.000,00 26.500,00 28.090,00 29.775,40
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 8.000,00 8.480,00 8.988,80 9.528,13
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CONTA DESCRICAO 2026 2027 2028 2029
11.003 DEPARTAMENTO DE CULTURA 228.937.00 242.673.22 257.233,59 272.667,59
11.003.13 Cultura 228.937.00 242.673,22 257.233,59 272.667,59
11.003.13.392 Difusio Cultural 228.937,00 242.673,22 257.233,59 272.667,59
11.003.13.392.0013 CULTURA EM ACAO 228.937,00 242.673,22 257.233,59 272.667,59
2061 Atividades do Departamento de Cultura 47.778,00 50.644,68 53.683,35 56.904,35
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 30.500,00 32.330,00 34.269.80 36.325,99
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 5.700,00 6.042,00 6.404,52 6.788.79
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 3.859,00 4.090.54 433597 4.596,13
3.3.90.31.00.00 PREMIACOES CULTURATIS, ARTISTICAS, CIENTFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 01000 3.859,00 4.090,54 4.335,97 4.596,13
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 2.573,00 2.727.38 2.891,02 3.064.48

Apoio a Eventos e Promogdes Culturais 181.159,00 192.028,54 203.550.24 215.763.24

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 59.551,00 63.124,06 66.911,50 70.926,19
3.3.90.31.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 01000 2.573,00 2.727.38 2.891,02 3.064.48
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 01000 45.000,00 47.700,00 50.562,00 5,72
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532,83

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 71.461,00 75.748,66 80.293,58 85.111,19

12 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90
12,001 CONTROLADORIA INTERNA 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90
12.001.04 Administragio 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90
12.001.04.124 Controle Interno 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90
12.001.04.124.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90
2082 Manutengdo da Unidade de Controle Interno 119.733,00 126.916.98 134.531.99 142.603.90
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 01000 71.500,00 75.790,00 80.337,40 85.157,64
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 01000 13.500,00 14.310,00 15.168,60 16.078,72
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL 01000 2.573.00 272738 2.891,02 3.064.48
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 01000 3.859,00 4.090,54 4.33597 4.596,13
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 01000 21.868,00 23.180,08 24.570,88 26.045,13
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 01000 1.287,00 1.364,22 1.446,07 1.532.83
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01000 5.146,00 5.454,76 5.782,05 6.128,97

88 ENCARGOS ESPECIAIS 42,00 673.674.52 714.095.00 756.940,71
88.001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 635.542,00 673.674.52 714.095,00 756.940,71
88.001.28 Encargos Especiais 635.542,00 673.674.52 714.095.00 756.940.71
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88.001.28.843 Servigo da Divida Interna 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
88.001.28.843.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
9065 Amortizagio e Encargos da Divida Interna 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 01000 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60
4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 01000 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60

88.001.28.845 Outras Transferéncias 249.028,00 263.969.68 279.807.86 296.596,34
88.001.28.845.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 249.028,00 263.969.68 279.807.86 296.596.34
9066 Contribuiciio para Formagdo do PASEP 249.028,00 263.969.68 279.807.86 296.596.34
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01000 244.397,00 259.060,82 274.604,47 291.080,74
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01504 3.859,00 4.090,54 4.335.97 4.596.13
3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 01512 772,00 818,32 867,42 919,47

88.001.28.846 Outros Encargos Especiais 186.514,00 197.704.84 209.567,14 222.141,17
88.001.28.846.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 186.514,00 197.704.84 209.567,14 222.141,17
9068 Precatérios Judiciais e RPV 186.514,00 197.704,84 209.567,14 222.141,17
3.3.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 01000 180.082,00 190.886,92 202.340,14 214.480,55
4.4.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 01000 6.432,00 6.817.92 7.227.00 7.660.62

90 RESERVA DE CONTINGENCIA 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
90.099 RESERVA DE CONTINGENCIA 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
90.099.99 Reserva de Contingéncia 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
90.099.99.999 Reserva de Contingéncia geral 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
90.099.99.999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
9067 Reserva de Contingéncia 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92
9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 31999 120.000.00 127.200,00 134.832,00 142.921,92

31.600.000,00 33.496.000,00 35.505.760,01 37.636.105,63

Total geral : 138.237.865,64
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Orgio: 01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
Unidade : 001 Camara Municinal

Programa : 01.031.0001 LEGISLATIVO EM ACAO
Objetivo : Fornecer as condigdes necessdrias para discussdo de matérias de leis visando orientar a vida da popula¢do do Municipio; exercer sua atribui¢io de

fiscalizagdo e controle dos atos do Poder Executivo e desempenhar as demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais do 6rgdo; manter, estimular
e garantir a transparéncia dos atos do 6érgdo.

Gerente : IDEMAR JOSE BELETTI CPF: ##% 543,649

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Produzir normas adequadas a realidade social, politica e econdmica da sociedade; Viabilizar a avaliagdo da execugio das
politicas piblicas; Estruturar a s

e do Poder Legislativo Municipal, visando a integragdo das atividades de Secretaria e
Plendrio; Valorizar e fortalecer o servidor, oportunizando melhoria de suas condi¢des de trabalho através de treinamento;
Promover mecanismos de aproximagio com a sociedade e manutengio da cede do poder Legislativo.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Temporario 01/01/2026 31/12/2029 Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA DE CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 6 6 6 6 100

PERCENTUAL IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2001 Outras Unidades e Medidas A 100 1.725.851,00 | 100 1.829.402,06 | 100 1.939.166,19 | 100 2.055.516,15 | 400 7.549.935,40
Descri¢do:  Manutencio das Atividades Legislativas

Produto :  Apoio Administrativo
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STRATIVO

Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade : 001 CHEFIA DE GABINETE
Programa :

04.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2003 Outras Unidades e Medidas A 100 702.771,00 | 100 744.937,26 100 789.633,55] 100 837.011,77 | 400 3.074.353,58
Descri¢do:  Atividades do Gabinete do Prefeito
Produto :  Outros Produtos
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Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMI

STRATIVO

Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade: 002 ASSESSORITA JURIDICA

Programa : 04.092.0003  PROCESSOS JUDICIARIOS

Objetivo : O executivo no decorrer de sua gestdo precisa tomar algumas decisdes, as quais necessitam de um profissional da drea juridica para orientar e representar o

municipio juntos a érgdos competentes.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Promover com exclusividade a consultoria e representagio ativa e passiva do Municipio judicialmente ou

extrajudicialmente; promover a cobranga judicial da divida ativa do municipio e de qualquer natureza que nao forem
liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica; atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos
diferentes 6rgaos da Prefeitura, emitindo parecer quando necessario; representar e defender em juizo, os direitos e interesses
dos municipio, desempenhar outras atividades afins; coligir elementos de fato e de direito e preparar em regime de urgéncia,
as informagdes que devam ser prestadas em acdes judiciais pelo Prefeito e titulares dos 6rgdos da Prefeitura; examinar e
visar as ordens de sentencas judiciais e requisi¢oes do Ministério Piblico; fazer acordos judiciais e extrajudiciais desde que

autorizados pelo Prefeito; realizar istrativos e discipli e atribui-los as comissdes proprias; coordenar os
rabalhos juridicos da P doria; organizar as agdes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais contenciosos e
ivos aos advogados e assessores juridicos icipais; aprovar previamente as pegas juridicas elaboradas pelos
advogados e assessores juridicos municipais, assim como demais atividades que se faz necessério os conhecimentos técnicos
da drea.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2004 Outras Unidades e Medidas A 100 212.000,00 | 100 224.720,00] 100 238.203,20 100 252.495,39 1400 927.418,59
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio:  Atividades da Assessoria Juridica

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Unidade: 003 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Programa:  04.121.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2005 Outras Unidades e Medidas A 100 70.705,00 | 100 74.947,301 100 79.444,13]1 100 84.210,77 | 400 309.307,20
Descri¢do:  Atividades de Assessoria de Planejamento
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade : 004 ASSESSORTA DE IMPRENSA
Programa :

04.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito M ale o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 |Meta 2029 |Meta TOTAL
2081 Outras Unidades e Medidas A 100 72.533,00 | 100 76.884,981 100 81.498,08] 100 86.387,96 | 400 317.304,02
Descri¢do: Manutengio das Atividades de Assessoria de Imprensa
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ
Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2006 Outras Unidades e Medidas A 100 289.850,00 | 100 307.241,00) 100 325.675,46 100 345.215,99 | 400 1.267.982,45
Descri¢do:  Atividades Gabinete do Secretdrio de Administragio
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade : 002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Programa :

04.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2007 Outras Unidades e Medidas A 100 105.926,00 | 100 112.281,56| 100 119.018,45]| 100 126.159,56 | 400 463.385,57
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAQ

Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2009 Outras Unidades e Medidas A 100 266.800,00 | 100 282.808,00 100 299.776,48 | 100 317.763,07 | 400 1.167.147,55
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Compras e Licitagdes
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMI

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS

Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na

articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras éncias afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2013 Outras Unidades e Medidas A 100 80.000,00 | 100 84.800,00) 100 89.888,00] 100 95.281,28 | 400 349.969,28
Descri¢do:  Atividades Publicagio e Divulgacio Oficial e Institucional
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2014 Outras Unidades e Medidas A 100 1.145.911,00 | 100 1.214.665,66 | 100 1.287.545,60 | 100 1.364.798,32 | 400 5.012.920,58
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Atividades do Departamento de Servigos Gerais

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS

Programa :

06.181.0017  SEGURANCA PUBLICA
Objetivo : Planejar, implementar, monitorar e avaliar projetos e agdes que tenham o objetivo de prevenir o crime e reduzir o sentimento de inseguranga dos seus
cidadaos, bem como investir em agdes repressivas através da cidadania, desenvolvendo politicas de prevengao ao crime que tenham como puiblico-alvo, a
populagdo, o comércio, o patrimonio piiblico e privado e principalmente, as criangas e os adolescentes.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A Segurang:

a Piblica ¢ uma responsabilidade compartilhada entre os governos federal, estadual e municipal. Ela ¢ exercida

e do patrimdnio, bem como a preservagio da ordem piblica. Tais ag ddo em conjunto
através das diversas policias, como a rodovidria federal, a policia civil, a policia militar, o corpo de bombeiros e por meio de
contratos e parcerias com a iniciativa privada e agdes junto da populagio.

para a prot

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Temporario 01/01/2022 31/12/2025 Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2049 Pessoas A 100 65.000,00 | 100 68.900,00| 100 73.034,00| 100 77.416,04 1400 284.350,04
Descri¢io:  SEGURANCA MONITORADA

Produto :  Pessoas Atendidas
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 005 DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO

Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2080 Outras Unidades e Medidas A 100 45.659,00 | 100 48.398,541 100 51.302,45] 100 54.380,59 | 400 199.740,58
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Patriménio
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE TESOURARTA

62

DIARIO OFICIAL

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Programa : 04.123.0004  ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Objetivo : Atendimento das agoes de ordem financeira, tributdria e operacional relacionadas a arrecadagio e dispéndios geral da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

Realizar operagdes, movimentacdes e controles financeiras referente a contas a receber e contas a pagar, as dividas fundadas,
operagdes de crédito e outras correlatas, da administragdo piblica municipal, além de acordo com a decisdo do Chefe do

Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagdo e aplicagdo de recursos financeiros, mantendo o controle
de toda movimentagio financeira.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2015 Outras Unidades e Medidas A 100 86.280,00 | 100 91.456,80| 100 96.944,21 | 100 102.760,86 | 400 377.441,87
Descri¢do:  Manutencio do Gabinete do Secretdrio de Finangas
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2016 Outras Unidades e Medidas A 100 70.132,00 | 100 74.339,92| 100 78.800,32| 100 83.528,34 1400 306.800,58
Descrigdo:  Atividades do Departamento de Tesouraria
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade : 002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Programa :

04.121.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2017 Outras Unidades e Medidas A 100 407.038,00 | 100 431.460,28 100 457.347,89] 100 484.788,76 | 400 1.780.634,93
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Contabilidade
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAQO

Programa : 04.129.0004  ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Objetivo : Atendimento das agoes de ordem financeira, tributdria e operacional relacionadas a arrecadagio e dispéndios geral da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Realizar operagdes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a receber e contas a pagar, as dividas fundadas,
operagdes de crédito e outras correlatas, da administragdo piblica municipal, além de acordo com a decisdo do Chefe do
Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagdo e aplicagio de recursos financeiros, mantendo o controle
de toda movimentagio financeira.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2018 Outras Unidades e Medidas A 100 130.960,00 | 100 138.817,60] 100 147.146,66 | 100 155.975,46 | 400 572.899,72
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Tributacio

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO
Orgio: 05
Unidade :

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
001 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO

Programa:  20.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na
execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e

gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a isica

a padr
contratagdo, guarda, distribui¢do e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na

articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2019 Outras Unidades e Medidas A 100 95.280,00 | 100 100.996,80 100 107.056,61 | 100 113.480,01 | 400 416.813,42
Descri¢do:  Atividades Gabinete Secretdrio de Desenvolvimento.
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

Programa : 20.606.0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo : Planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentdveis de Agricultura, pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que
visem a defesa sanitdria animal e vegetal, buscando formas de desenvolvimento da agricultura e pecudria e todas suas ramificagdes, programando a¢des
diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento municipal , com agdes de
apoio a feiras, exposigdes e outros eventos do interesse ao desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o desenvolvimento do meio rural de forma
sustentdvel, por meio de politicas voltadas a agricultura e pecudria e atividades correlatas no municipio.
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 |Meta 2029 |Meta TOTAL
2021 Outras Unidades e Medidas A 100 1.538.534,00 | 100 1.630.846,04 | 100 1.728.696,80 | 100 1.832.418,61 | 400 6.730.495.45
Descrigdo:  Atividades da Divisdo de Extensio Rural

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

Programa : 20.608.0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo : Planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentdveis de Agricultura, pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que
visem a defesa sanitdria animal e vegetal, buscando formas de desenvolvimento da agricultura e pecudria e todas suas ramificagdes, programando a¢des
diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento municipal , com agdes de
apoio a feiras, exposigdes e outros eventos do interesse ao desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o desenvolvimento do meio rural de forma
sustentdvel, por meio de politicas voltadas a agricultura e pecudria e atividades correlatas no municipio.
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

PRODUTORES ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2023 Outras Unidades e Medidas A 100 340.811,00 | 100 361.259,66 | 100 382.935,23| 100 405.911,35 | 400 1.490.917,24
Descricio: 4o e incentivo a Programas Agropecudrios e afins.

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na
execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2083 Outras Unidades e Medidas A 100 36.987,00 | 100 39.206,221 100 41.558,59| 100 44.052,10 | 400 161.803,91
Descri¢do:  Manutengio do Departamento de Indiistria e Comércio

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Programa : 18.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na
execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2084 Outras Unidades e Medidas A 100 36.987,00 | 100 39.206,221 100 41.558,59| 100 44.052,10 | 400 161.803,91
Descri¢do:  Manutengio do Departamento de Meio Ambiente

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Programa : 18.541.0006 GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo : Difundir as praxes da Produgdo Limpa e, promover de forma continua e processual a adequada destinagdo dos residuos sélidos, recicldveis e ndao

recicldveis, por meio da coleta seletiva com o mapeamento, quantificagio, caracterizagao, controle e diagndstico dos impactos causados ao meio ambiente,

promovendo per lente uma intensa campanha socioeducativa, incentivando o desenvolvimento cognitivo de toda populagio, voltada para o
pensamento critico, reflexivo, criativo e sistémico acerca da responsabilidade socioambiental, e qualidade de vida.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Através do G i de Residuos Sélidos o io identifica o tipo e a quantidade dos residuos gerados, também,
indi s priticas ambientalmente corretas para o manejo, i transporte, transbordo, icl
i¢do final, de modo ambi ! da, a qual evita acids s e inagdes, reduz a formagio
de passivos ambientais no municipio, ajuda a fazer melhor uso dos recursos naturais e contribui com a qualidade de vida da
populagdo
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2092 Outras Unidades e Medidas A 100 98.000,00 | 100 103.880,00] 100 110.112,80] 100 116.719,57 | 400 428.712,37
Descrigio: ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS

Produto :  Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 005 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Programa : 27.695.0007 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL.
Objetivo : Estabelecer diretrizes para a condugéo da atividade turistica na cidade de Ariranha do Ivai, de forma compartilhada, respeitando a competéncia de cada
orgdo e entidade para a qualificagdo como destino turistico de eventos e negécios e incremento ao turismo de lazer.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Estabelecer diretrizes para a condugio da atividade turistica no municipio, de forma compartilhada, respeitando a
competéncia de cada 6rgdo e entidade para a qualificagdo como destino turistico de eventos e negdcios e incremento ao
turismo de lazer.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2064 Outras Unidades e Medidas A 100 50.200,00 | 100 53.212,00{ 100 56.404,72| 100 59.789,01 400 219.605,73
Descri¢do:  Atividades da Divisdo de Turismo

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade : 001 GABINETE DA SECRETARTA DE MANUTENCAO RODOVIARTA
Programa :

26.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na
execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e

gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a isica

a padr
contratagdo, guarda, distribui¢do e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na

articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2022 Outras Unidades e Medidas A 100 131.700,00 | 100 139.602,00 100 147.978,12 100 156.856,81 | 400 576.136,93
Descri¢do:  Atividades Gabinete Secretdrio Manut. Rodovidria

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTA

Programa : 26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO

Objetivo : Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaliar as agdes de desenvolvimento vidrio e urbano, promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas,
ruas, carreadores etc. municipais, promovendo a¢des para o fomento municipal, visando aprimorar as condigdes para o transporte da populagdo rural e
urbana, o transporte de safra, escolar, satide ptiblica e de outros usudrios que necessitam das vias.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : As estradas

530 essenciais para que os municipes possam escoar a produgio rural, uma vez que a agropecudria € a principal
fonte de renda do municipio, assim como sio pri diais para o desl

dos 6nibus it das patrolas e
caminhdes que realizam a manutencdo das estradas rurais e pontes. A construgdo de politicas no municipio depende da
qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se dd o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da
populagdo, fornecendo transporte aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodovidrio, com a devida gerencia e
manutengio da frota de veiculos da prefeitura.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2024 Outras Unidades e Medidas A 100 1.918.524,00 | 100 2.033.635,44 100 2.155.653,56 | 100 2.284.992,77 | 400 8.392.805,77
Descrigdo:  Atividades do Departamento de Manutengio da Frota
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
1024 Unidade P 100 100.000,00 | 100 106.000,00| 100 112.360,00 | 100 119.101,60 | 400 437.461,60
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Aquisi¢ao de M , Veiculos e Equi para o Rodovidrio

Produto :  Unidades Produzidas/Adquiridas

Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL
2102 Pessoas A 100 69.500,00 | 100 73.670,00| 100 78.090,20| 100 82.775,61 400 304.035,81

Descri¢do: Manutengio do Transporte Coletivo Municipal Gratuito

Produto :  Pessoas Atendidas
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade: 003 DEARTAMENTO DE ESTRADAS

Programa : 26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
Objetivo : Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaliar as agdes de desenvolvimento vidrio e urbano, promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas,
ruas, carreadores etc. municipais, promovendo a¢des para o fomento municipal, visando aprimorar as condigdes para o transporte da populagdo rural e
urbana, o transporte de safra, escolar, satide piblica e de outros usudrios que necessitam das vias.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : As estradas sdo essenciais para que os municipes possam escoar a produgo rural, uma vez que a agropecudria ¢ a principal
fonte de renda do municipio, assim como sio pri diais para o desl dos 6nibus it das patrolas e
caminhdes que realizam a manutencdo das estradas rurais e pontes. A construgdo de politicas no municipio depende da
qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se dd o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da
populagdo, fornecendo transporte aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodovidrio, com a devida gerencia e
manutengio da frota de veiculos da prefeitura.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2038 Outras Unidades e Medidas A 100 1.262.265,00 | 100 1.338.000,90 | 100 1.418.280,95 | 100 1.503.377,80 | 400 5.521.924,65
Descri¢do:  Manutencio e Recuperacio de Estradas e Pontes
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2070 Outras Unidades e Medidas A 100 330.000,00 | 100 349.800,00| 100 370.788,00| 100 393.035,28 1400 1.443.623,28
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Manutengdo do Consércio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
Programa :

12.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2025 Outras Unidades e Medidas A 100 630.938,50 | 100 668.794,81 100 708.922,51] 100 751.457,86 | 400 2.760.113,68
Descri¢do: Coordenacio das Atividades de Educacido
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

w57 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

Programa : 12.364.0009  EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2095 Pessoas P 100 143.405,00 | 100 152.009,30] 100 161.129,86 | 100 170.797,65 | 400 627.341,81
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL
Produto :  Alunos Atendidos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

w57 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

Programa : 12.367.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
1104 Pessoas A 100 107.193,00 | 100 113.624,58| 100 120.442,05] 100 127.668,57 | 400 468.928,20
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

W - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Repasse de Recursos a APAE

Produto :  Alunos Atendidos

Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL

1106 Metros Quadrados A 100 50.000,00 | 100 53.000,00| 100 56.180,00| 100 59.550,80 400 218.730,80

Descrigio: CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE

Produto :  Edificagdo Construida
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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w57 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 002 DIVISAO DE EDUCACAQO INFANTIL

Programa : 12.365.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2030 Pessoas A 100 1.549.391,00 | 100 1.642.354,46 | 100 1.740.895,72| 100 1.845.349,46 | 400 6.777.990,64
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

W - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Manutengdo Centro de Educagio Infantil - Creche

Produto :  Alunos Atendidos

Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL

2046 Pessoas A 100 1.235.219,00

3
8

1.309.332,14 100 1.387.892,07] 100 1.471.165,60 | 400 5.403.608,81

Descri¢do: Manutengio Educagio Infantil Pré - Escolar

Produto :  Alunos Atendidos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Programa : 12.361.0009  EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2027 Pessoas A 100 1.451.634,00 | 100 1.538.732,04| 100 1.631.055,97 | 100 1.728.919,31 | 400 6.350.341,32
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Atividades Manutengio Ensino Fundamental

Produto :  Alunos Atendidos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 004 DIVISAO DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS

Programa : 12.366.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2040 Pessoas A 100 38.242,00 | 100 40.536,52| 100 42.968,711100 45.546,83 [400 167.294,06
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo: Erradicagdo do Analfabetismo

Produto :  Alunos Atendidos
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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w57 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR E INFRAESTRUTURA

Programa : 12.361.0009  EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2035 Outras Unidades e Medidas A 100 140.000,00 | 100 148.400,00] 100 157.304,00| 100 166.742,24 | 400 612.446,24
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
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WL 37 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Descrigdo:  Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educacio

Produto :  Outros Produtos
Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL

2026 Pessoas A | 100 1.309.314,08

00 1.387.872,92 100 1.471.145,30 | 100 1.559.414,01 [ 400 5.727.746,31

Descri¢do:  Manutengio do Transporte Escolar
Produto :  Alunos Atendidos

Acio  Unid. Medida Tipo [Meta 2026 | Meta 2027[Meta 2028 | Meta 2029 [Meta TOTAL

1048 Unidade A 100 78.074,00

00 82.758.44

2

0 87.723,95| 100 92.987,39 400 341.543,78

Descri¢do:  Aquisi¢do de Veiculos para o Transporte Escolar

Produto :  Veiculos
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w57 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

Py
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 006 DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Programa : 12.306.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir para o

sucesso da prética pedagégica na formagao do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confian¢a em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de cuidado com a prépria satide e bem-estar. Estabelecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagio e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, p s, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestagoes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacio frente a elas e valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educagdo ¢é fund. do na Constitui¢do Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os iais dos alunos, facilitando a socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padroes

morais e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2045 Pessoas A 100 185.922,00 | 100 197.077,32] 100 208.901,961 100 221.436,08 | 400 813.337,36
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Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Manutengdo, Aquisi¢io e Distribui¢ao de Alimentagio Escolar

Produto :  Alunos Atendidos
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Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade : 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa :

10.122.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2039 Outras Unidades e Medidas A 100 58.153,00 | 100 61.642,18]1 100 65.340,71] 100 69.261,14 | 400 254.397,03
Descri¢do:  Atividades Gabinete do Secretdrio de Saide
Produto :  Outros Produtos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMI

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa : 10.301.0012  SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de satide, no dmbito

individual e coletivo, que abrange a promogio e a protegio da satde, a prevengdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte profildtico e terapéutico de doengas e
agravos através da aquisi¢io de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersio por

via judicial, de i . insumos e de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satde,
ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e epidemiolégica
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
1102 Outras Unidades e Medidas A 100 135.000,00 | 100 143.100,00| 100 151.686,00 | 100 160.787,16 | 400 590.573,16
Descrigdo:  Construgio e/ou Ampliagio de Pontos de Atendimento de Satide e Unidades Basicas
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2042 Pessoas A 100 3.570.113,00 | 100 3.784.319,78 100 4.011.378,96 | 100 4.252.061,69 | 400 15.617.873,43
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Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
b Ay

Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Fy

Descrigio: Manutengdo dos Servigos de Satdde - Atencio Bdsica (FMS)
Produto :  Pessoas Atendidas
Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL

2096 Pessoas A 100 255.700,00 | 100 271.042,00] 100 287.304,52| 100 304.542,80 | 400 1.118.589,32

Descri¢io: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
Produto :  Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 |Meta 2029 (Meta TOTAL

2097 Pessoas A 100 538.286,00

00 570.583,16

2
3

604.818,15

00 641.107,23 | 400 2.354.794,54

Descrigio:  MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
Produto :  Pessoas Atendidas

Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 |Meta 2029 |Meta TOTAL

2098 Pessoas A 100 81.187,00

00 86.058,221100 91.221,71

00 96.695,01 400 355.161,94

Descri¢io: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB
Produto :  Pessoas Atendidas
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL

1040 Outras Unidades e Medidas A 100 116.500,00 | 100 123.490,00] 100 130.899,40] 100 138.753,36 | 400 509.642,76

Descri¢do:  Equipamento e Veiculos para Satde Piblica
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL

2089 Pessoas A | 100 28.437,00 | 100 30.143,22| 1

2
3

31.951,81

00 33.868,92 400 124.400,95

Descrigio:  Assisténcia Farmacéutica

Produto :  Pessoas Atendidas
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
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Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa : 10.302.0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de satide, no dmbito

individual e coletivo, que abrange a promogdo e a protecio da satide, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte profildtico e terapéutico de doengas e
agravos através da aquisi¢io de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersio por
via judicial, de i , insumos e

de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satde,
ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e

ogica
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2101 Pessoas A 100 2.292.844,27 | 100 2.430.414,93| 100 2.576.239,83 | 100 2.730.814,22 | 400 10.030.313,25
Descrigio: MANUTENCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES CLINICA

Produto :  Pacientes Atendidos
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Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa : 10.303.0012  SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de satide, no dmbito

individual e coletivo, que abrange a promogdo e a protecio da satide, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte profildtico e terapéutico de doengas e
agravos através da aquisi¢io de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersio por
via judicial, de i , insumos e

de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satde,
ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e

ogica
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2041 Outras Unidades e Medidas A 100 154.000,00 | 100 163.240,00| 100 173.034,40] 100 183.416,46 | 400 673.690,86
Descri¢do:  Aquisi¢do de Medicamentos e Insumos para Firmacia Basica

Produto :  Outros Produtos
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Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa : 10.304.0012  SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de satide, no dmbito

individual e coletivo, que abrange a promogdo e a protecio da satide, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte profildtico e terapéutico de doengas e
agravos através da aquisi¢io de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersio por
via judicial, de i , insumos e

de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satde,
ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e

ogica
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2100 Outras Unidades e Medidas A 100 106.564,00 | 100 112.957,84| 100 119.735,31] 100 126.919,43 400 466.176,58
Descrigdio:  Acdes de Saiide - Vigilancia Sanitdria

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa : 10.305.0012  SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de satide, no dmbito

individual e coletivo, que abrange a promogdo e a protecio da satide, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitagdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte profildtico e terapéutico de doengas e
agravos através da aquisi¢io de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersio por
via judicial, de i , insumos e

de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satde,
ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e

ogica
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
1047 Outras Unidades e Medidas A 100 57.018,00 | 100 60.439,08 | 100 64.065,43 | 100 67.909,34 1400 249.431,85

Descrigdio:  Agdes de Satide - Vigilancia em Satide - Epidemiolégica

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Unidade: 001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
Programa:  15.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2048 Outras Unidades e Medidas A 100 79.780,00 | 100 84.566,80| 100 89.640,81] 100 95.019,25 | 400 349.006,86
Descri¢do:  Atividades de Coordenagdo das Agoes da Secretdria de Obras e Servigos Piiblicos
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS

Programa : 15.451.0010 NOSSA CIDADE

Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessdrio 4 execugio de diversos servigos, de obras de construgio, de manutengio e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagio, articulagdo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminag@o ptiblica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar os servigos
urbanos de manutengio da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessério a execugio de diversos servicos, de obras de construcio, de

manutengdo e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas c:
maneira confortdvel, segura, eficiente e a

luindo projetos de liagdo, p a

, a0 trabalho, aos servigos de lazer, de
vel, executar o controle e a manutengdo dos servigos de iluminagéo piblica,
4o da politica de edi

dos transportes,

desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL

1081 Outras Unidades e Medidas A 100 219.551,00 | 100 232.724,06| 100 246.687,50 100 261.488,75 1400 960.451,31

Descri¢do: Pavimentacio, Recape, Conservagio Asféltica e Infraestrutura

Produto :  Outros Produtos

www.elotech.com.br 28/08/2025 Pagina: 52



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL

Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:27 1 01

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS

Programa : 15.452.0010 NOSSA CIDADE

Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessdrio 4 execugio de diversos servigos, de obras de construgio, de manutengio e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagio, articulagdo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminag@o ptiblica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar os servigos
urbanos de manutengio da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**

Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessério a execugio de diversos servicos, de obras de construcio, de

manutengdo e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas c:
maneira confortdvel, segura, eficiente e a

luindo projetos de liagdo, p a

, a0 trabalho, aos servigos de lazer, de
vel, executar o controle e a manutengdo dos servigos de iluminagéo piblica,
4o da politica de edi

dos transportes,

desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2050 Outras Unidades e Medidas A 100 943.977,00 | 100 1.000.615,62| 100 1.060.652,55 | 100 1.124.291,70 | 400 4.129.536,87
Descrigdo:  Atividades do Departamento de Obras

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade : 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Programa:  16.482.0020 PROGRAMA HABITACIONAL
Objetivo : Contempla a constru¢do de moradias de interesse social e a amortizagio do déficit habitacional através da indugdo e apoio do Poder Pu’blico a* produc, a~o
de novas habitac o~es e legalizac,a~o dos assent »s humanos irregulares existentes no Municipio, por meio da implementagao de ac o~es voltadas a’

regularizac a~o fundia'ria e a® articulac,a~o com outros programas para a promoc,a~o da adequac,a~o urbanistica e habitacional desses parcelamentos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Existe atualmente no Munici pio de Ariranha do Ivai um nu“mero expressivo de fami‘lias vivendo em condic,o~es de

precariedade habitacional. Pode-se dizer que esse fato se deve, de forma geral, a* incompatibilidade que se consolidou entre
o valor de compra ou locac,a~o de uma moradia e a capacidade financeira das familias, inviabilizando, para muitos, o
acesso a esse direito fundamental. Verificou-se que ha” dificuldade em compatibilizar o valor dos empreendimentos a
capacidade financeira dessas fami‘lias demandantes, criando uma situac,a~o que necessita da intervenc,a~o do Poder
Pu’blico para ser equacionada.

Sendo assim, buscou-se aqui instituir um Programa voltado a fortalecer o papel proativo do Munici ‘pio, tornando-o0 o
principal articulador dos recursos e das demandas locais por HIS. Esse Programa tambe 'm preve” a consolidac,a~o de
procedimentos para incentivar a produc, a~o de interesse social, incluindo a disponibilizac a~o de contrapartidas municipais
para a viabilizac,a~o dos di as quais devera~o estar amparadas pela legislac a~o.

No tocante a regularizagio fundidria, no Municipio de Ariranha do Ivai possui alguns preca Tios pro

de ocupac o~es esponta”neas sobre a‘reas pu‘blicas e particulares, e que estdo pendentes de regularizagdo.

Problema :

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
1079 Outras Unidades e Medidas A 100 100.000,00 | 100 106.000,00| 100 112.360,00| 100 119.101,60 | 400 437.461,60
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Construgio de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizagdo Fundidria Urbana

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

Programa : 15.452.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessdrio 4 execugio de diversos servigos, de obras de construgio, de manutengio e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagio, articulagdo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminag@o ptiblica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar os servigos
urbanos de manutengio da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

Promover e manter agdes por meio de apoio necessdrio a execugiio de diversos servicos, de obras de construgio, de

manutengdo ¢ melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas 2 suas ¢
maneira confortdvel, segura, eficiente e a

, a0 trabalho, aos servigos de lazer, de

vel, executar o controle e a manutengdo dos servigos de iluminagéo piblica,
projetos de liagdo, p a 4o da politica de edi dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2051 Outras Unidades e Medidas A 100 807.019,00 | 100 855.440,14] 100 906.766,54 | 100 961.172,51 | 400 3.530.398,19
Descrigio:  Manutengio de Servigos Pablicos e Proprios Municipais

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

Programa : 15.452.0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS
Objetivo : Proporcionar a acessibilidade dos pedestres, sobretudo as pessoas com deficiéncia, gestantes e idosos, nos passeios puiblicos das ruas,

assim como
padronizar a pavimentagdo das calgadas e passeios publicos do Municipio de Ariranha do Ivai.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Construir e/ou restaurar calgadas em casas e prédios de particulares e piblicos no Municipio de Ariranha do Ivai
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2054 Metros Quadrados A 100 220.000,00 | 100 233.200,00 100 247.192,00] 100 262.023,52 | 400 962.415,52
Descri¢do:  Manutengio do Programa Calcada e Acessibilidade para Todos

Produto :  Obra Contruida/Ampliada
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

Programa : 25.751.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessdrio 4 execugio de diversos servigos, de obras de construgio, de manutengio e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagio, articulagdo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminag@o ptiblica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar os servigos
urbanos de manutengio da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-**
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

Promover e manter agdes por meio de apoio necessdrio a execugiio de diversos servicos, de obras de construgio, de

manutengdo ¢ melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas 2 suas ¢
maneira confortdvel, segura, eficiente e a

, a0 trabalho, aos servigos de lazer, de

vel, executar o controle e a manutengdo dos servigos de iluminagéo piblica,
projetos de liagdo, p a 4o da politica de e discipli dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2052 Outras Unidades e Medidas A 100 253.000,00 | 100 268.180,00| 100 284.270,80| 100 301.327,04 1400 1.106.777,84

Descri¢do: M a0 e Ampliagdo da Iluminagio Piblica

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMI

STRATIVO

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCTAL

Programa:  08.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na

articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2053 Outras Unidades e Medidas A 100 335.536,00 | 100 355.668,16 100 377.008,25| 100 399.628,73 | 400 1.467.841,14
Descri¢do:  Gestdo da Secretdrio de Assisténcia Social
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2059 Pessoas A 100 30.788,00 | 100 32.635,28| 100 34.593,40| 100 36.669,02 400 134.685,70
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

W - PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Manutengdo das Instancias de Controle Social
Produto :  Pessoas Atendidas
Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 [Meta 2029 |Meta TOTAL

6002 Outras Unidades e Medidas A 100 218.172,00 | 100 231.262,32| 100 245.138,06 | 100 259.846,35 | 400 954.418,73

Descri¢do:  Manutengio do Conselho Tutelar

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL - FMAS
Programa:  08.244.0015 PROTECAO SOCIAL BASICA
Objetivo : Realiza servigos, programas e projetos de prevencao de risco e assisténcia bdsica para pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade social, prevenindo
situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, através do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Os servigos de protegdo social basica serdo executados de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS e em outras unidades bésicas e piblicas de assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e
organizagdes de assisténcia social da drea de abrangéncia dos CRAS.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

INDIVIDUOS E FAMILIAS EM SITUACOES TEMPORARIAS Pessoas 10 10 8 6 5 10

DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2056 Outras Unidades e Medidas A 100 84.500,00 | 100 89.570,001 100 94.944,20| 100 100.640,86 | 400 369.655,06
Descri¢do:  Beneficios Eventuais

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL - FMAS

Programa : 08.245.0015  PROTECAO SOCIAL BASICA

Objetivo : Realiza servigos, programas e projetos de prevencao de risco e assisténcia bdsica para pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade social, prevenindo
situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes, através do fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878 848-%+*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Os servigos de protegdo social basica serdo executados de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS e em outras unidades bésicas e piblicas de assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e
organizagdes de assisténcia social da drea de abrangéncia dos CRAS.
Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 Meta 2029 |Meta TOTAL
2057 Outras Unidades e Medidas A 100 447.375,00 | 100 474.217,501 100 502.670,55] 100 532.830,77 | 400 1.957.093,82
Descri¢do: Manutengio das Atividades PAIF
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2055 Outras Unidades e Medidas A 100 353.081,00 | 100 374.265,86| 100 396.721,81| 100 420.525,10 | 400 1.544.593,77
Descri¢do:  Manutencio Atividades SCFV
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2058 Outras Unidades e Medidas A 100 12.000,00 | 100 12.720,00{ 100 13.483,20 100 14.292,19 | 400 52.495,39
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio: Manutengdo Atividades SPI e PcD no Domicilio

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL - FMAS

Programa : 08.245.0016  PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo : Promover atengoes socioassistenciais as familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagio de rua, situagio de trabalho
infantil, entre outras.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Contribuir para a reconstrugdo de vinculos iliares e itdrios, assim como protegdo integral a individuos ou familias
em situagio de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos
que garantam moradia, alimentago, higienizagio e trabalho p para familias e individuos que se encontram sem
referéncia e/ou, em situagdo de ameaga, e necessitam ser retirados de seu niicleo familiar ou, comunitdrio.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acido Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2077 Outras Unidades e Medidas A 100 55.000,00 | 100 58.300,00| 100 61.798,00| 100 65.505,88 [400 240.603,88
Descri¢do:  Implantacio e Manutengdo do CREAS
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2047 Outras Unidades e Medidas A 100 180.500,00 | 100 191.330,00] 100 202.809,801 100 214.978,39 1400 789.618,19
Descrigdo: Manutencio Atividades Média e Alta Complexidade

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DA CRTIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDC

Programa : 08.243.0018  ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Objetivo : Apoiar, promover e viabilizar a execugdo de programas, projetos, servigos, atividades, agdes, qualificacido dos atores, estudos, pesquisas e concessio de
beneficios a serem desenvolvidos por 6rgaos piblicos estaduais, 1

icipais e organizagdes da sociedade civil, na drea de prevengdo, promogao, protecio,
socioeducacional e controle social da politica de garantia dos direitos da crianga e do adolescente, por meio da articulagdo e integracdo das instancias
publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicagio de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivacio dos direitos da
crianga e do adolescente, com o cofinanciamento por meio de transferéncias voluntdrias, obrigatérias e/ou legais.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *** 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa :

O municipio necessita ter um sistema para a criagio e manutencao de uma politicas publicas de atuacio e de aprimoramento
(inter-) institucional para a garantia de direitos de criangas e adolescentes, por meio de acdes que garantam a prote¢io

integral — moradia, ali izagdo e atendi

a criangas e adolescentes, seja de forma direta ou por meio de
parcerias, seja para atendimento e nivel basico ou média e alta complexibilidade

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

CRIANCAS ATENDIDADS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
6001 Outras Unidades e Medidas A 100 35.000,00 | 100 37.100,00| 100 39.326,00| 100 41.685,56 | 400 153.111,56
Descrigio: A i a Crianga e ao Ac

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HUMANA

Programa:  08.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2085 Outras Unidades e Medidas A 100 37.820,15 | 100 40.089,36]1 100 42.494,731100 45.044,42 1400 165.448,66
Descri¢do: Manutengio das Atividades de Promocio Humana
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Programa : 08.241.0019  ATENDIMENTO AO IDOSO

Objetivo : Assegurar a pessoa idosa a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direito, devendo este ser posto a salvo de qualquer tratamento desumano, violento,
aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*
Piiblico Alvo : Idoso
Justificativa :

A pessoa idosa goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegdo integral de que
trata o Estatuto do idoso, assegurando a ela, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para

preservagio de sua satide fisica e mental e seu aperfeigoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condigoes de
liberdade e dignidade.

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

IDOSOS ATENDIDOS Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2078 Outras Unidades e Medidas A 100 61.000,00 | 100 64.660,00| 100 68.539,60 | 100 72.651,98 | 400 266.851,58
Descrigdo:  Atendimento ao Idoso

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES

Unidade: 001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES
Programa:  04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo :

Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2060 Outras Unidades e Medidas A 100 74.690,00 | 100 79.171,401 100 83.921,69] 100 88.956,99 | 400 326.740,08
Descri¢do:  Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes
Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

Programa : 27.812.0014 ESPORTE PARA TODOS
Objetivo : Desenvolver atividades de promogao do esporte e do lazer no municipio, observadas as diretrizes da politica municipal de desenvolvimento do esporte
amador, visando a melhoria da qualidade de vida da populagao.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Proporciona a prtica de atividades fisicas, culturais e de lazer que envolvem todas as faixas etdrias e pessoas, podendo

democratizar o acesso ao lazer e ao esporte recreativo, privi toda
entre atores locais direta e i

a gestdo participativa
a formagdo inicial e estimular a formagao continuada do
esporte, a nivel amador ou como forma de lazer recreativo, promover a ressignificacio e a qualificagdo de espagos e
equipamentos puiblicos de lazer e esporte recreativo

envolvidos,

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2063 Outras Unidades e Medidas A 100 147.660,00 | 100 156.519,60] 100 165.910,77] 100 175.865,41 400 645.955,78
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Esportes

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE CULTURA

118

DIARIO OFICIAL

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Programa : 13.392.0013 CULTURA EM ACAO
Objetivo : Mapeamento de todas as expressdes culturais, material e imaterial do municipio. Instituir o Programa de Formagao Cultural, realizando cursos, oficinas,
féruns e semindrios de qualificacdo de gestdo cultural, linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais dreas da cultura, capacitando assim os agentes
puiblicos e agentes culturais do municipio. Criag¢do de projetos e programas anual de apoio a artistas, grupos, institui¢des e produtores culturais local.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: ##* 878.848-#*

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Desenvolvimento de uma politica piblica de cultura democrética e permanente, visando o desenvolvimento do setor, com
pleno exercicio dos direitos e a

5s0 as fontes da cultura nacional.
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100 100 100 100 100
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2061 Outras Unidades e Medidas A 100 47.778,00 | 100 50.644,68 | 100 53.683,35| 100 56.904,35 400 209.010,38
Descrigdo:  Atividades do Departamento de Cultura
Produto :  Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2062 Outras Unidades e Medidas A 100 181.159,00 | 100 192.028,54] 100 203.550,241 100 215.763,24 1400 792.501,02
Descrigio:  Apoio a Eventos e Promogdes Culturais

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Wi g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

STRATIVO

Orgio: 12 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Unidade : 001 CONTROLADORIA INTERNA
Programa :

04.124.0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, dire¢ao e coordenagao de agdes, a fim de orientar a administracdo ptiblica, prestando apoio ao Prefeito na

execugdo direta dos atos de gestao, coordenagio e decisao quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagio profissional e
gerencial do pessoal da Prefeitura, bem como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de recrutamento, selecio, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagio de politicas
relacionadas a seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da P a padr a isica
contratagdo, guarda, distribuigio e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na
articulagdo, elaboragdo e andlise de prop de atos ini ivos, decretos e projetos de leis da algada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o d ho de outras é afins.
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027|Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
2082 Outras Unidades e Medidas A 100 119.733,00 | 100 126.916,98| 100 134.531,99] 100 142.603,90 | 400 523.785,87
Descri¢do:  Manutengio da Unidade de Controle Interno
Produto :  Outros Produtos

www.elotech.com.br

28/08/2025 Pagina: 71



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL

Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28

120

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS

Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa : 28.843.0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Operagdes Especiais sdo as despesas que nio contribuem para a manutengio das agdes de governo, das quais nio resulta um

produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Problema :

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL

9065 Outras Unidades e Medidas A 100 200.000,00 | 100 212.000,00| 100 224.720,00| 100 238.203,20 1400 874.923,20

Descri¢do:  Amortizagio e Encargos da Divida Interna

Produto :  Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS

Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Programa : 28.845.0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa :

Operagdes Especiais sdo as despesas que nio contribuem para a manutengio das agdes de governo, das quais nio resulta um

produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
9066 Outras Unidades e Medidas A 100 249.028,00 | 100 263.969,68 | 100 279.807,86 | 100 296.596,34 1400 1.089.401,88
Descri¢do:  Contribuigdo para Formagido do PASEP

Produto :

Outros Produtos
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa : 28.846.0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-%*
Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Operagdes Especiais sdo as despesas que nio contribuem para a manutengio das agdes de governo, das quais nio resulta um

produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA

(%) + PIB (%)

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL

9068 Outras Unidades e Medidas A 100 186.514,00 | 100 197.704,84] 100 209.567,14| 100 222.141,17 | 400 815.927,15

Descri¢do:  Precatérios Judiciais e RPV

Produto :  Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADM

Orgio: 90 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade: 099 RESERVA DE CONTINGENCIA

Programa : 99.999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo : A Reserva de Contingéncia é constituida sob a forma de dotagdo global, ndo especificamente destinada a determinado 6rgdo, unidade orcamentdria,
programa ou categoria econdmica, sendo destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisto.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF: *#* 878.848-**

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : A forma de utilizagio da Reserva de Contingéncia, assim como o montante, sio definidos com base na receita corrente

liquida, e estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, sendo destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Problema :
Causa :
Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026 2027 2028 2029 Indice Final PPA
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100 100 100 100 100
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL - IPCA
(%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2026 | Meta 2027 |Meta 2028 | Meta 2029 |Meta TOTAL
9067 Outras Unidades e Medidas A 100 120.000,00 | 100 127.200,00| 100 134.832,00] 100 142.921,92 400 524.953,92
Descri¢do: Reserva de Contingéncia
Produto :  Outros Produtos
Total Geral : 31.600.000,00 33.496.000,00 35.505.760,01 37.636.105,63 138.237.865,64
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Exercicio: 2026 a 2029
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2026 a 2029

RESUMO DAS ACOES POR FUNCAQ/SUBFUNCAQ

Funcio/ SubFuncio
01 Legislativa 2026 2027 2028 2029 Acumulado
031 Acio Legislativa 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15 7.549.935,40
2001  Manutengdo das Atividades Legislativas 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15 7.549.935.40
Total da Fungao/SubFungéo: 1.725.851,00 1.829.402,06 1.939.166,19 2.055.516,15 7.549.935.40
04  Administracio 2026 2027 2028 2029 Acumulado
092 40 Judicial e judici: 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39 927.418,59
2004 Atividades da Assessoria Juridica 212.000,00 224.720,00 238.203,20 252.495,39 927.418,59
121  Planejamento e Or¢amento 477.743,00 506.407,58 536.792,02 568.999,53 2.089.942,13
2005  Atividades de Assessoria de Planejamento 70.705,00 74.947,30 79.444,13 84.210,77 309.307.20
2017  Atividades do Departamento de Contabilidade 407.038,00 431.460,28 457.347,89 484.788,76 1.780.634,93
122 Administracio Geral 2.821.127,00 2.990.394,62 3.169.818,35 3.360.007,63 12.341.347,60
2003  Atividades do Gabinete do Prefeito 702.771,00 744.937,26 789.633,55 837.011,77 3.074.353,58
2081  Manutengdo das Atividades de Assessoria de Imprensa 72.533,00 76.884,98 81.498,08 86.387,96 317.304,02
2006  Atividades Gabinete do Secretirio de Administragdo 289.850,00 307.241,00 325.675.46 34521599 1.267.982.,45
2007 Atividades do Departamento de Recursos Humanos 105.926,00 112.281,56 119.018.45 126.159.56 463.385,57
2009  Atividades do Departamento de Compras e Licitagoes 266.800,00 282.808,00 299.776.,48 317.763,07 1.167.147.55
2013 Atividades Publicagdo e Divulgagdo Oficial e Institucional 80.000,00 84.800,00 89.888,00 95.281.28 349.969.28
2014 Atividades do Departamento de Servigos Gerais 1.145.911,00 1.214.665,66 1.287.545,60 1.364.798,32 5.012.920,58
2080  Atividades do Departamento de Patrimonio 45.659,00 48.398,54 51.302,45 54.380,59 199.740,58
2083  Manutengio do Departamento de Indistria e Comércio 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10 161.803,91
2060  Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes 74.690,00 79.171,40 83.921,69 88.956,99 326.740,08
123 Administracio Financeira 156.412,00 165.796,72 175.744,53 186.289,20 684.242,45
2015 Manutengdo do Gabinete do Secretdrio de Finangas 86.280,00 91.456,80 96.944.21 102.760,86 377.441.87
2016  Atividades do Departamento de Tesouraria 70.132,00 74.339,92 78.800,32 83.528,34 306.800.58
124 Controle Interno 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90 523.785,87
2082  Manutengio da Unidade de Controle Interno 119.733,00 126.916,98 134.531,99 142.603,90 523.785,87
129  Administracio de Receitas 130.960,00 138.817,60 147.146,66 155.975,46 572.899,72
2018  Atividades do Departamento de Tributagdo 130.960,00 138.817,60 147.146,66 155.975.46 572.899,72
Total da Fungio/SubFungio: 3.917.975,00 4.153.053,50 4.402.236,75 4.666.371,11 17.139.636,36
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06 Seguranca Piblica 2026 2027 2028 2029 Acumulado
181  Policiamento 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04 284.350,04
2049  SEGURANCA MONITORADA 65.000,00 68.900.00 73.034,00 77.416,04 284.350,04
Total da Fungao/SubFungéo: 65.000,00 68.900,00 73.034,00 77.416,04 284.350,04
08  Assisténcia Social 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122 Administracio Geral 622.316,15 659.655,12 699.234,44 741.188,52 2.722.394,23
2053 Gestio da Secretdrio de Assisténcia Social 335.536,00 355.668,16 377.008,25 399.628,73 1.467.841,14
2059  Manutengio das Instancias de Controle Social 30.788,00 32.635.28 34.593.40 36.669,02 134.685,70
6002 Manuter do Conselho Tutelar 218.172,00 231.262,32 245.138,06 259.846,35 954.418,73
2085  Manutengio das Atividades de Promocdo Humana 37.820,15 40.089.36 42.494.73 45.044.42 165.448.66
241  Assisténcia a Pessoa Idosa 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98 266.851,58
2078  Atendimento ao Idoso 61.000,00 64.660,00 68.539,60 72.651,98 266.851,58
243  Assisténcia a Crianca a a0 Adolescente 35.000,00 37.100,00 39.326,00 41.685,56 153.111,56
6001  Atendimento a Crianga e ao Adolescente 35.000,00 37.100.00 39.326,00 41.685,56 153.111,56
244  Assisténcia Comunitiria 84.500,00 89.570,00 94.944,20 100.640,86 369.655,06
2056  Beneficios Eventuais 84.500,00 89.570.00 94.944.20 100.640.86 369.655.06
245  Servicos Socioassistenciais 1.047.956,00 1.110.833,36 1.177.483,36 1.248.132,33 4.584.405,05
2057  Manutengdo das Atividades PAIF 447.375,00 474.217,50 502.670,55 532.830,77 1.957.093,82
2055  Manutengio Atividades SCFV 353.081,00 374.265,86 396.721,81 420.525,10 1.544.593,77
2058  Manutengdo Atividades SPI e PcD no Domicilio 12.000,00 12.720,00 13.483,20 14.292,19 52.495,39
2077  Implantagdo e Manutengdo do CREAS 55.000,00 58.300.00 61.798.00 65.505,88 240.603,88
2047  Manutengio Atividades Média e Alta Complexidade 180.500,00 191.330,00 202.809.80 214.978,39 789.618,19
Total da Fungio/SubFungio: 1.850.772,15 1.961.818.48 2.079.527,60 2.204.299.25 8.096.417,48
10 Saide 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122  Administracio Geral 58.153,00 61.642,18 65.340,71 69.261,14 254.397,03
2039 Atividades Gabinete do Secretério de Satde 58.153,00 61.642,18 65.340,71 69.261,14 254.397,03
301  Atengdlo Bisica 4.725.223,00 5.008.736,38 5.309.260,55 5.627.816,17 20.671.036,10
1102 Construgio e/ou Ampliagio de Pontos de Atendimento de Satide e Unidades Bisicas 135.000,00 143.100,00 151.686,00 160.787,16 590.573,16
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2042 Manutengio dos Servigos de Satide - Atengdo Bdsica (FMS) 3.570.113,00 3.784.319,78 4.011.378,96 4.252.061,69 15.617.873,43
2096 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 255.700,00 271.042,00 287.304,52 304.542,80 1.118.589,32
2097 MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS 538.286,00 570.583,16 604.818,15 641.107,23 2.354.794,54
2098 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB 81.187,00 86.058,22 91.221,71 96.695,01 355.161,94
1040 Equipamento e Veiculos para Satide Piblica 116.500,00 123.490,00 130.899.,40 138.753,36 509.642,76
2089  Assisténcia Farmacéutica 28.437,00 30.143,22 31.951.81 33.868,92 124.400,95
302 isténci i eA ial 2.292.844,27 2.430.414,93 2.576.239,83 2.730.814,22 10.030.313,25
2101  MANUTENCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E 2.292.844,27 2.430.414,93 2.576.239,83 2.730.814,22 10.030.313,25
ANALISES CLINICA
303  Suporte Profilitico e Terapéutico 154.000,00 163.240,00 173.034,40 183.416,46 673.690,86
2041 Aquisicdo de Medicamentos e Insumos para Firmacia Bésica 154.000,00 163.240,00 173.034,40 183.416,46 673.690,86
304 Vigilancia Sanitaria 106.564,00 112.957,84 119.735,31 126.919,43 466.176,58
2100 Agdes de Satide - Vigilancia Sanitdria 106.564,00 112.957.84 119.735.31 126.919.43 466.176,58
305  Vigilincia Epidemiolégica 57.018,00 60.439,08 64.065,43 67.909,34 249.431,85
1047 Agdes de Satde - Vigilancia em Satde - Epidemiolégica 57.018,00 60.439,08 64.065,43 67.909,34 249.431,85
Total da Fungdo/SubFungéo: 7.393.802,27 7.837.430,41 8.307.676,23 8.806.136,76 32.345.045,67
12 Educacio 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122 Administracio Geral 630.938,50 668.794,81 708.922,51 751.457,86 2.760.113,68
2025  Coordenagio das Atividades de Educagdo 630.938.50 668.794.81 708.922,51 751.457.86 2.760.113.68
306  Alimentacdo e Nutricdo 185.922,00 197.077,32 208.901,96 221.436,08 813.337,36
2045  Manutengio, Aquisi¢do e Distribuicdo de Alimentagio Escolar 185.922,00 197.077,32 208.901,96 221.436,08 813.337,36
361 Ensino Fundamental 2.979.022,08 3.157.763,40 3.347.229,22 3.548.062,95 13.032.077,65
2027 Atividades Manutengdo Ensino Fundamental 1.451.634,00 1.538.732,04 1.631.055,97 1.728.919,31 6.350.341,32
2035  Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educagdo 140.000,00 148.400,00 157.304,00 166.742,24 612.446,24
2026  Manutengio do Transporte Escolar 1.309.314,08 1.387.872,92 1.471.145.30 1.559.414,01 5.727.746,31
1048 Aquisigdo de Veiculos para o Transporte Escolar 78.074,00 82.758.44 87.723.95 92.987.39 341.543.78
364  Ensino Superior 143.405,00 152.009,30 161.129,86 170.797,65 627.341,81
2095  ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL 143.405,00 152.009,30 161.129,86 170.797,65 627.341,81
365  Educagiio Infantil 2.784.610,00 2.951.686,60 3.128.787,79 3.316.515,06 12.181.599,45
2030  Manutengao Centro de Educagdo Infantil - Creche 1.549.391,00 1.642.354.46 1.740.895,72 1.845.349.46 6.777.990,64
2046  Manuten¢do Educagio Infantil Pré - Escolar 1.235.219,00 1.309.332.14 1.387.892,07 1.471.165,60 5.403.608.81
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366 Educaciio de Jovens e Adultos 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83 167.294,06
2040  Erradicagio do Analfabetismo 38.242,00 40.536,52 42.968,71 45.546,83 167.294,06
367 Educacio Especial 157.193,00 166.624,58 176.622,05 187.219,37 687.659,00
1104 Repasse de Recursos a APAE 107.193,00 113.624.58 120.442,05 127.668,57 468.928,20
1106 CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE 50.000,00 53.000.00 56.180.00 59.550.80 218.730.80
Total da Fungdo/SubFungo: 6.919.332,58 7.334.492,53 7.774.562,10 8.241.035.80 30.269.423,01
13 Cultura 2026 2027 2028 2029 Acumulado
392  Difusdo Cultural 228.937,00 242.673,22 257.233,59 272.667,59 1.001.511,40
2061  Atividades do Departamento de Cultura 47.778,00 50.644.,68 53.683.35 56.904,35 209.010,38
2062 Apoio a Eventos e Promogdes Culturais 181.159,00 192.028.54 203.550,24 215.763,24 792.501,02
Total da Fungdo/SubFungo: 228.937.00 242.673.22 257.233.59 272.667.59 1.001.511.,40
15 Urbanismo 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122 Administracio Geral 79.780,00 84.566,80 89.640,81 95.019,25 349.006,86
2048  Atividades de Coordenagdo das Acoes da Secretdria de Obras e Servigos Piblicos 79.780,00 84.566,80 89.640,81 95.019,25 349.006,86
451 Infra-Estrutura Urbana 219.551,00 232.724,06 246.687,50 261.488,75 960.451,31
1081  Pavimentagdo, Recape, Conservagio Asfiltica e Infraestrutura 219.551,00 232.724,06 246.687,50 261.488,75 960.451,31
452 Servicos Urbanos 1.970.996,00 2.089.255,76 2.214.611,09 2.347.487,73 8.622.350,58
2050  Atividades do Departamento de Obras 943.977,00 1.000.615,62 1.060.652,55 1.124.291,70 4.129.536,87
2051  Manutengio de Servigos Piblicos e Préprios Municipais 807.019,00 855.440,14 906.766,54 961.172,51 3.530.398,19
2054  Manutengdo do Programa Calgada e Acessibilidade para Todos 220.000,00 233.200,00 247.192,00 262.023,52 962.415,52
Total da Fungio/SubFungio: 2.270.327,00 2.406.546,62 2.550.939.,40 2.703.995,73 9.931.808,75
16  Habitacao 2026 2027 2028 2029 Acumulado
482  Habitacio Urbana 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60
1079 Construgdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizagio Fundidria 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60

Urbana

Total da Fungdo/SubFungéo: 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60
18  Gestido Ambiental 2026 2027 2028 2029 Acumulado
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122 Administracio Geral 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10 161.803,91
2084  Manutengio do Departamento de Meio Ambiente 36.987,00 39.206,22 41.558,59 44.052,10 161.803,91
541  Preservacio e Conservacio Ambiental 98.000,00 103.880,00 110.112,80 116.719,57 428.712,37
2092 ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS 98.000,00 103.880,00 110.112,80 116.719.57 428.712,37
Total da Fungio/SubFungio: 134.987,00 143.086,22 151.671,39 160.771,67 590.516,28
20 Agricultura 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122  Administracio Geral 95.280,00 100.996,80 107.056,61 113.480,01 416.813,42
2019 Atividades Gabinete Secretdrio de Desenvolvimento. 95.280,00 100.996,80 107.056,61 113.480,01 416.813,42
606 Extensio Rural 1.538.534,00 1.630.846,04 1.728.696,80 1.832.418,61 6.730.495,45
2021  Atividades da Divisdo de Extensdo Rural 1.538.534,00 1.630.846,04 1.728.696,80 1.832.418,61 6.730.495 45
608  Promogio da Produgiio Agropecuiria 340.811,00 361.259,66 382.935,23 405.911,35 1.490.917,24
2023  Manutengio e incentivo a Programas Agropecudrios e afins. 340.811,00 361.259,66 382.935,23 405.911,35 1.490.917,24
Total da Fungdo/SubFungéo: 1.974.625,00 2.093.102,50 2.218.688,64 2.351.809,97 8.638.226,11
25 Energia 2026 2027 2028 2029 Acumulado
751  Conservacio de Energia 253.000,00 268.180,00 284.270,80 301.327,04 1.106.777,84
2052 N 40 e Ampliagdo da Iluminagdo Piblica 253.000,00 268.180,00 284.270.80 301.327,04 1.106.777.84
Total da Fungdo/SubFungo: 253.000,00 268.180,00 284.270,80 301.327,04 1.106.777,84
26 Transporte 2026 2027 2028 2029 Acumulado
122 Administracio Geral 131.700,00 139.602,00 147.978,12 156.856,81 576.136,93
2022 Atividades Gabinete Secretdrio Manut. Rodovidria 131.700,00 139.602.00 147.978.,12 156.856,81 576.136,93
782  Transporte Rodovidrio 3.680.289,00 3.901.106,34 4.135.172,71 4.383.283,06 16.099.851,11
2024  Atividades do Departamento de Manutengao da Frota 1.918.524,00 2.033.635,44 2.155.653,56 2.284.992,77 8.392.805,77
1024 Aquisi¢do de Maquinas, Veiculos e Equi para o Rodovidrio 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60
2102 Manutengio do Transporte Coletivo Municipal Gratuito 69.500,00 73.670,00 78.090,20 82.775,61 304.035,81
2038  Manutengdo e Recuperagdo de Estradas e Pontes 1.262.265,00 1.338.000,90 1.418.280,95 1.503.377,80 5.521.924,65
2070  Manutengdo do Consércio de Desenvolvimento Rural e Urbano 330.000,00 349.800,00 370.788,00 393.035,28 1.443.623,28
Total da Fungio/SubFungio: 3.811.989,00 4.040.708,34 4.283.150,83 4.540.139,87 16.675.988,04
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27 Desporto e Lazer 2026 2027 2028 2029 Acumulado
695  Turismo 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01 219.605,73
2064  Atividades da Divisdo de Turismo 50.200,00 53.212,00 56.404,72 59.789,01 219.605,73
812  Desporto Comunitirio 147.660,00 156.519,60 165.910,77 175.865,41 645.955,78
2063  Atividades do Departamento de Esportes 147.660,00 156.519,60 165.910,77 175.865,41 645.955,78
Total da Fungio/SubFungio: 197.860,00 209.731,60 222.315,49 235.654,42 865.561,51
28 Encargos Especiais 2026 2027 2028 2029 Acumulado
843  Servico da Divida Interna 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20 874.923,20
9065  Amortizagdo e Encargos da Divida Interna 200.000.00 212.000.00 224.720.00 238.203.20 874.923.20
845  Outras Transferéncias 249.028,00 263.969,68 279.807,86 296.596,34 1.089.401,88
9066  Contribuigdo para Formagdo do PASEP 249.028,00 263.969,68 279.807.86 296.596,34 1.089.401,88
846  Outros Encargos Especiais 186.514,00 197.704,84 209.567,14 222.141,17 815.927,15
9068  Precatorios Judiciais e RPV 186.514,00 197.704,84 209.567,14 222.141,17 815.927,15
Total da Fungio/SubFungio: 635.542,00 673.674.52 714.095,00 756.940,71 2.780.252,23
99  Reserva de Contingéncia 2026 2027 2028 2029 Acumulado
999  Reserva de Contingéncia geral 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92 524.953,92
9067  Reserva de Contingéncia 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92 524.953,92
Total da Fungio/SubFungio: 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921,92 524.953,92

Total : 31.600.000,00 33.496.000,00 35.505.760,01 37.636.105,63 138.237.865,64
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Acio
Funcio 01 Legislativa

SubFuncio 031 Acio Legislativa
Programa
0001 LEGISLATIVO EM ACAO 2001 do das Atividades Legi

Funcio 04 Administragao

SubFungio (092 Representagio Judicial e Extrajudi
Programa
0003 PROCESSOS JUDICIARIOS 2004  Atividades da Assessoria Juridica

SubFungio 121 Planejamento e Orgamento
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2005 i s de Assessoria de P
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2017 idades do D de C

SubFuncio 122 Administragdo Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2003 Atividades do Gabinete do Prefeito
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2081  Manutengdo das Atividades de Assessoria de Imprensa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2006  Atividades Gabinete do Secretdrio de Administragéo
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2007  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2009  Atividades do Departamento de Compras e Licitagdes
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2013 dades Publicagdo e Divulgagdo Oficial e i
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2014 Atividades do Departamento de Servigos Gerais
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2080  Atividades do Departamento de Patrimonio
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2083  Manutengio do Departamento de Indstria e Comércio
0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2060  Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes

SubFuncgio 123 Administragdo Financeira
Programa
0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2015  Manutengdo do Gabinete do Secretdrio de Finangas
0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2016  Atividades do Departamento de Tesouraria
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Exercicio: 2026 a 2029

(| CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acio
SubFuncio 124 Controle Interno
Programa
0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2082 Manutengio da Unidade de Controle Interno
SubFuncgio 129 Administragio de Receitas
Programa
0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2018  Atividades do Departamento de Tributagio
Funcio 06 Seguranga Piblica
SubFungio 181 Policiamento
Programa
0017 SEGURANCA PUBLICA 2049  SEGURANCA MONITORADA
Funcio 08 Assisténcia Social
SubFungio 122 Administragdo Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2053 Gestio da Secretdrio de Assisténcia Social
0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2059  Manutengdo das Instancias de Controle Social
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 6002 Manutengio do Conselho Tutelar
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2085  Manutengio das Atividades de Promocdo Humana
SubFuncio 241 Assisténcia a Pessoa Idosa
Programa
0019 ATENDIMENTO AO IDOSO 2078 Atendimento ao Idoso
SubFuncgio 243 Assisténcia a Crianga a a0 Adolesce
Programa
0018 ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE 6001 Atendimento a Crianga e ao Adolescente
SubFungio 244 Assisténcia Comunitéria
Programa
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2056  Beneficios Eventuais
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CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acio
SubFuncio 245 Servigos Socioassistenciais
Programa
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2057  Manutengio das Atividades PAIF
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2055  Manutengio Atividades SCFV
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2058  Manutengio Atividades SPI e PcD no Domicilio
0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 2077  Implantagio e Manutengio do CREAS
0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 2047 A i s Média e Alta C
Funcio 10 Saide
SubFungio 122 Administragio Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2039 Atividades Gabinete do Secretdrio de Satide
SubFungio 301 Atengio Basica
Programa
0012 SAUDE DE TODOS 1102 Construgdo e/ou Ampliagio de Pontos de Atendimento de Satide e Unidades Basicas
0012 SAUDE DE TODOS 2042 Manutengio dos Servigos de Satde - Atengdo Bésica (FMS)
0012 SAUDE DE TODOS 2096  MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
0012 SAUDE DE TODOS 2097  MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
0012 SAUDE DE TODOS 2098  MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB
0012 SAUDE DE TODOS 1040 Equipamento e Veiculos para Sadde Piblica
0012 SAUDE DE TODOS 2089 Assisténcia Farmacéutica
SubFungio 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatori
Programa
0012 SAUDE DE TODOS 2101 MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES C
SubFungio 303 Suporte Profildtico e Terapéutico
Programa
0012 SAUDE DE TODOS 2041 Aquisicdo de Medicamentos e Insumos para Firmacia Basica

SubFungdo 304 Vigilincia Sanitdria

Programa
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(| CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acio

0012 SAUDE DE TODOS 2100 Agdes de Saide - Vigilancia Sanitdria
SubFuncio 305 Vigilancia Epidemiolégica

Programa

0012 SAUDE DE TODOS 1047 Agdes de Satde - Vigilancia em Satide - Epidemiolégica

Fungdo 12 Educagio

SubFungio 122 Administragio Geral

Programa

0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2025  Coordenagio das Atividades de Educagio
SubFuncio 306 Alimentagio e Nutrigio

Programa

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2045 40, Aquisi¢do e Distri 0 de Ali o Escolar
SubFungio 361 Ensino Fundamental

Programa

0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS 2027 ividades 4o Ensino

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2035  Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educagio

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2026  Manutengdo do Transporte Escolar

0009  EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1048 Aquisiciio de Veiculos para o Transporte Escolar
SubFungio 364 Ensino Superior

Programa

0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS 2095  ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL
SubFungio 365 Educagio Infantil

Programa

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2030 Manutengio Centro de Educagio Infantil - Creche

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2046 Manutengio Educagdo Infantil Pré - Escolar
SubFungio 366 Educagdo de Jovens e Adultos

Programa

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 2040 Erradicagio do Analfabetismo
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(| CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acio
SubFuncio 367 Educagio Especial
Programa
0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1104 Repasse de Recursos a APAE
0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1106 CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE
Funcio 13 Cultura
SubFungio 392 Difusdo Cultural
Programa
0013 CULTURA EM ACAO 2061  Atividades do Departamento de Cultura
0013 CULTURA EM ACAO 2062 Apoio a Eventos e Promogdes Culturais
Funcio 15 Urbanismo
SubFungio 122 Administragio Geral
Programa
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2048 Atividades de Coordenagdo das Agoes da Secretdria de Obras e Servigos Piblicos
SubFungio 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa
0010 NOSSA CIDADE 1081 Pavil ¢do, Recape, Conservagio Asfiltica e
SubFungio 452  Servigos Urbanos
Programa
0010 NOSSA CIDADE 2050  Atividades do Departamento de Obras
0010 NOSSA CIDADE 2051 Manutengdo de Servigos Ptiblicos e Préprios Municipais
0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS 2054  Manutengio do Programa Calgada e Acessibilidade para Todos
Funcio 16 Habitagao
SubFungio 482 Habitagdo Urbana
Programa
0020 PROGRAMA HABITACIONAL 1079 Construgdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizagdo Fundidria Urban
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(| CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acio
Funcio 18 Gestio Ambiental
SubFuncio 122 Administragio Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2084  Manutengio do Departamento de Meio Ambiente
SubFungio 541 Preservagio e Conservagio Ambient
Programa
0006 GERENCIAMENTO DE RES{DUOS SOLIDOS 2092 ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS
Funcio 20 Agricultura
SubFungio 122 Administragio Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2019 Atividades Gabinete Secretdrio de Desenvolvimento.
SubFungio 606 Extensdo Rural
Programa
0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 2021 Atividades da Divisio de Extensio Rural
SubFuncgio 608 Promogio da Produgio Agropecud
Programa
0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 2023 d0 e incentivo a amas cudrios e afins.
Funcio 25 Energia
SubFungdo 751 Conservagio de Energia
Programa
0010 NOSSA CIDADE 2052 Manutengdo e Ampliagdo da [luminagdo Piblica
Funcio 26 Transporte
SubFuncio 122 Administragdo Geral
Programa
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2022 Atividades Gabinete Secretirio Manut. Rodovidria
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SubFuncio

Estado do Parana
2026 a

2029

(| CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acio

782 Transporte Rodovidrio

Programa

0008
0008
0008
0008
0008

Funcio 27 Desporto e Lazer

SubFungio 695 Turismo

PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO

2024
1024
2102
2038
2070

Programa

0007

SubFungiio

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL. 2064

812 Desporto Comunitdrio

Programa

0014
Funcio 28 Encargos Especiais

SubFungio

ESPORTE PARA TODOS 2063

843 Servigo da Divida Interna

Programa

0000

SubFuncio

ENCARGOS ESPECIAIS 9065

845 Outras Transferéncias

Programa

0000

SubFuncio

ENCARGOS ESPECIAIS 9066

846 Outros Encargos Especiais

Programa

0000

Funcio 99 Reserva de Contingéncia

ENCARGOS ESPECIAIS 9068

idades do D de 0 da Frota

Aquisigio de Méquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodovidrio
Manutengio do Transporte Coletivo Municipal Gratuito
Manutengio ¢ Recuperagio de Estradas  Pontes

Manutengio do Consércio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Atividades da Divisao de Turismo

Atividades do Departamento de Esportes

Amortizago e Encargos da Divida Interna

Contribuigiio para Formago do PASEP

Precatdrios Judiciais e RPV
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Acio
SubFungdo 999 Reserva de Contingéncia geral
Programa
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 9067  Reserva de Contingéncia
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Estado do Parana

Exercicio: 2026
Resultados Fiscais Projetados 2026 a 2029

Especificaciio 2026 2027 2028 2029 Total
Receitas Correntes
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIC 1.971.436,00 2.089.722,16 2.215.10549 2.348.011,83 8.624.27548
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICOES 243.000,00 257.580,00 273.034,80 289.416,89 1.063.031,69
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA PATRIMONIAL 155.853,92 165.205,16 175.117.47 185.624,52 681.801,07
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA DE SERVICOS 5.000,00 5.300,00 5.618,00 5.955.08 21.873,08
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS CORRENTES 29.023.710,08 30.765.132,68 32.611.040,65 34.567.703,08  126.967.586.49
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00 1.060,00 1.123,60 1.191,02 4.374.62
31.400.000,00 33.284.000,00 35.281.040,01 37.397.902,42  137.362.942,43
Despesas Correntes
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos 16.958.021,65 17.975.502,95 19.054.033,14 20.197.275,07 74.184.832,81

3.3.00.00.00.00  Outras Despesas Correntes 12.755.620,35 13.520.957,57 14.332.215,00 15.192.147,74  55.800.940,66
Servico da Divida
3.2.00.00.00.00  Juros e Encargos 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60
4.6.00.00.00.00  Amortizagio da Divida 100.000,00 106.000,00 112.360,00 119.101,60 437.461,60
29.913.642,00 31.708.460,52 33.610.968,14 35.627.626,01  130.860.696,67
Saldo para Investimentos 1.486.358,00 1.575.539,48 1.670.071,87 1.770.276.41 6.502.245.76
4.4.00.00.00.00  Investimentos 1.566.358,00 1.660.339.48 1.759.959.87 1.865.557,70 685221505
Necessidade de Fi -80.000,00 -84.800,00 -89.888,00 -95.281,29 -349.969.29
Receitas de Capital
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200.000,00 212.000,00 224.720,00 238.203,20 874.923,20
RECEITAS 31.600.000,00 33.496.000,00 35.505.760,01 37.636.105,62  138.237.865,63
DESPESAS 31.480.000,00 33.368.800.00 35.370.928.01 37.493.183,71  130.860.696,67
RESULTADO 120.000,00 127.200,00 134.832,00 142.921.91 524.953.91
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Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

Unidade: 001 Cémara Municipal

Funcio: 01 Legislativa

Sub-Fungio: 031 Acdo Legislativa

Programa : 0001 LEGISLATIVO EM ACAO

Objetivo : Fornecer as condigdes necessdrias para discussio de matérias de leis visando orientar a vida da populagio do

Municipio; exercer sua atribui¢do de fiscalizagdo e controle dos atos do Poder Executivo e desempenhar as
demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais do 6rgao; manter, estimular e garantir a
transparéncia dos atos do orgéo.

Gerente : IDEMAR JOSE BELETTI CPF:554.543.649-91
Priblico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : Produzir normas adequadas a realidade social, politica e econdmica da sociedade;

Viabilizar a avaliagao da execugdo das politicas puiblicas; Estruturar a sede do Poder
Legislativo Municipal, visando a integra¢do das atividades de Secretaria e Plendrio;
Valorizar e fortalecer o servidor, oportunizando melhoria de suas condigdes de trabalho
através de treinamento; Promover mecanismos de aproximagdo com a sociedade e
manutengio da cede do poder Legislativo.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Tempordrio 01/01/2026 31/12/2029
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
EXPECTATIVA DE CRESCIMENTO ECONOMICO Percentual 100 6,00
EM PERCENTUAL IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2001 Outras Unidades e Medidas 100 1.725.851,00
Descricio:  Manutengdo das Atividades Legislativas
Produto :  Apoio Administrativo
Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade : 001 CHEFIA DE GABINETE
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacio e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagiao de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenacio de atividades de
recrutamento, selecdo, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢éio e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
- Estado do Parana

Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2003 Outras Unidades e Medidas 100 702.771,00
Descri¢do:  Atividades do Gabinete do Prefeito
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade: 002 ASSESSORIA JURIDICA

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcio: 092 Representacdo Judicial e Extrajudicial
Programa: (0003 PROCESSOS JUDICIARIOS

Objetivo : O executivo no decorrer de sua gestdo precisa tomar algumas decisdes, as quais necessitam de um
profissional da drea juridica para orientar e representar o municipio juntos a 6rgaos competentes.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Promover com exclusividade a consultoria e representagao ativa e passiva do Municipio

judicialmente ou extrajudicialmente; promover a cobranga judicial da divida ativa do
municipio e de qualquer natureza que ndo forem liquidadas nos prazos legais; redigir
projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica; atender consultas de ordem juridica que lhes forem
encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes érgios da Prefeitura, emitindo parecer
quando necessdrio; representar e defender em juizo, os direitos e interesses dos
municipio, desempenhar outras atividades afins; coligir elementos de fato e de direito e
preparar em regime de urgéncia, as informagdes que devam ser prestadas em agoes
judiciais pelo Prefeito e titulares dos 6rgdos da Prefeitura; examinar e visar as ordens de
sentengas judiciais e requisi¢des do Ministério Publico; fazer acordos judiciais e
extrajudiciais desde que autorizados pelo Prefeito; realizar processos administrativos e
disciplinares e atribui-los as comissdes préprias; coordenar os trabalhos juridicos da
Procuradoria; organizar as agdes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais
contenciosos e administrativos aos advogados e assessores juridicos municipais; aprovar
previamente as pegas juridicas elaboradas pelos advogados e assessores juridicos
municipais, assim como demais atividades que se faz necessdrio os conhecimentos
técnicos da drea.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2004 Outras Unidades e Medidas 100 212.000,00

Descri¢ido:  Atividades da Assessoria Juridica

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade: 003 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Funcio: 04 Administragdo

Sub-Funcéo: 121 Planejamento e Orcamento
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisao, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Prblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestao do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢@o, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigéo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragao e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
alcada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2005 Outras Unidades e Medidas 100 70.705,00
Descricio:  Atividades de Assessoria de Planejamento
Produto : Outros Produtos
Orgio: (02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade: 004 ASSESSORIA DE IMPRENSA
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcio: 122 Administragao Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisao, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestao do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢do, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigéo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagao, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
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Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2081 Outras Unidades e Medidas 100 72.533,00
Descricio:  Manutengdo das Atividades de Assessoria de Imprensa
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Funcio: 04 Administragdo

Sub-Funcio: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacdo de a¢des, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administracdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagao de politicas e a coordenagao de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagio de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenacio de atividades de
recrutamento, sele¢ao, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢do e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2006 Outras Unidades e Medidas 100 289.850,00
Descri¢do:  Atividades Gabinete do Secretdrio de Administragio
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcio: 122 Administragio Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacdo de a¢des, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administracdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulag@o de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avalia¢do de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, selego, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2007 Outras Unidades e Medidas 100 105.926,00
Descricio:  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Produto : Outros Produtos
Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢io: 122 Administragao Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisao, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenac@o e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagio de politicas e a coordenacdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogo e coordenagio de atividades de
recrutamento, selego, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagao de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2009 Outras Unidades e Medidas 100 266.800,00

Descricio:  Atividades do Departamento de Compras e Licitagoes
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
Produto : Outros Produtos

Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS

Funcio: 04 Administragdo

Sub-Funcio: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacdo de a¢des, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagao em Geral
Justificativa : A formulagao de politicas e a coordenagao de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagio de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenacio de atividades de
recrutamento, sele¢ao, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratagio, guarda, distribui¢ao e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2013 Outras Unidades e Medidas 100 80.000,00
Descri¢io:  Atividades Publicacio e Divulgacio Oficial e Institucional

Produto : Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2014 Outras Unidades e Medidas 100 1.145.911,00
Descricio:  Atividades do Departamento de Servigos Gerais
Produto : Outros Produtos
Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade : 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS

Funcio: 06 Segurancga Piblica
Sub-Fungio: 181 Policiamento
Programa : 0017 SEGURANCA PUBLICA

Objetivo : Planejar, implementar, monitorar e avaliar projetos e agcoes que tenham o objetivo de prevenir o crime e
reduzir o sentimento de inseguranca dos seus cidadaos, bem como investir em agdes repressivas através da
cidadania, desenvolvendo politicas de prevencao ao crime que tenham como puiblico-alvo, a populacéo, o
comércio, o patrimonio piblico e privado e principalmente, as criancas e os adolescentes.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Seguranga Piiblica ¢ uma responsabilidade compartilhada entre os governos federal,
estadual e municipal. Ela é exercida para a protecio das pessoas e do patrimdnio, bem
como a preservagdo da ordem publica. Tais a¢des se ddo em conjunto através das
diversas policias, como a rodovidria federal, a policia civil, a policia militar, o corpo de
bombeiros e por meio de contratos e parcerias com a iniciativa privada e a¢des junto da

populagdo.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Tempordario 01/01/2022 31/12/2025
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2049 Pessoas 100 65.000,00
Descricio:  SEGURANCA MONITORADA
Produto : Pessoas Atendidas
Orgio: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 005 DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO
Funcio: 04 Administragio
Sub-Fungio: 122 Administragao Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Priblico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestao do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢do, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagao, elaboragao e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2080 Outras Unidades e Medidas 100 45.659,00

Descricdo:  Atividades do Departamento de Patrimdnio

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcio: 123 Administragio Financeira
Programa : 0004 ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA
Objetivo : Atendimento das a¢des de ordem financeira, tributdria e operacional relacionadas a arrecadacio e dispéndios
geral da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Realizar operagdes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a receber e
contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras correlatas, da
administragdo piiblica municipal, além de acordo com a decisdo do Chefe do Poder
Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagdo e aplicagdo de recursos
financeiros, mantendo o controle de toda movimentago financeira.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2015 Outras Unidades e Medidas 100 86.280,00
Descricdo:  Manutengdo do Gabinete do Secretério de Financas
Produto :  Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2016 Outras Unidades e Medidas 100 70.132,00

Descricao:

Atividades do Departamento de Tesouraria

Produto :  Outros Produtos

Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Funcio: 04 Administragao
Sub-Fungéo: 121 Planejamento e Or¢amento
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagao de agdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagao de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagdo de atividades de
recrutamento, selecdo, controle e lotacdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagao de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢éio e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2017 Outras Unidades e Medidas 100 407.038,00

Descrigio:

Atividades do Departamento de Contabilidade

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcio: 129 Administragio de Receitas
Programa : 0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Objetivo : Atendimento das a¢des de ordem financeira, tributdria e operacional relacionadas a arrecadacdo e dispéndios
geral da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Realizar operag¢des, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a receber e
contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras correlatas, da
administragao piblica municipal, além de acordo com a decisao do Chefe do Poder
Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captacio e aplica¢do de recursos
financeiros, mantendo o controle de toda movimentagdo financeira.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2018 Outras Unidades e Medidas 100 130.960,00

Descrigio:

Atividades do Departamento de Tributagdo

Produto :  Outros Produtos

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO

Funcio: 20 Agricultura

Sub-Funcio: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacio de acdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulag@o de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avalia¢do de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, selego, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2019 Outras Unidades e Medidas 100 95.280,00

Descricio:  Atividades Gabinete Secretério de Desenvolvimento.

Produto : Outros Produtos
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade : 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

Fungdo: 20 Agricultura

Sub-Funcio: 606 Extensdo Rural

Programa : 0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo : Planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentdveis de Agricultura,

pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que visem a defesa sanitdria animal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecudria e todas suas ramifica¢des, programando agdes
diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar
o desenvolvimento municipal , com agdes de apoio a feiras, exposigdes e outros eventos do interesse ao
desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o

desenvolvimento do meio rural de forma sustentdvel, por meio de politicas voltadas a
agricultura e pecudria e atividades correlatas no municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2021 Outras Unidades e Medidas 100 1.538.534,00

Descricio:  Atividades da Divisdo de Extensao Rural

Produto : Outros Produtos
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade : 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

www.elotech.com.br 28/08/2025 Pégina: 10



ANO: 2025 |

Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28 150

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

EDIGAO Ne° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
- Estado do Parana

Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Funcio: 20 Agricultura

Sub-Funcio: 608 Promocio da Produgio Agropecudria

Programa : 0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo : Planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentdveis de Agricultura,
pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que visem a defesa sanitaria animal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecudria e todas suas ramificagdes, programando agdes
diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar
o desenvolvimento municipal , com a¢des de apoio a feiras, exposi¢des e outros eventos do interesse ao
desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o

desenvolvimento do meio rural de forma sustentdvel, por meio de politicas voltadas a
agricultura e pecudria e atividades correlatas no municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026

Recente
PRODUTORES ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Acido Unid. Medida Tipo Meta 2026
2023 Outras Unidades e Medidas 100 340.811,00
Descricio:  Manutengdo e incentivo a Programas Agropecudrios e afins.

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

Unidade :

003 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

Funcio:

Sub-Funcio:

04 Administracdo
122 Administragdo Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacio de a¢des, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagao de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizacdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagio de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢ao, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag@o de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢do e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagio, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
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Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2083 Outras Unidades e Medidas 100 36.987,00
Descri¢io:  Manutengdo do Departamento de Indistria e Comércio
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade : 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Fungio: 18 Gestdao Ambiental

Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a

administragdo puiblica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenacdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagao de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagao de atividades de
recrutamento, selecdo, controle e lotacdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagao de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢éio e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2084 Outras Unidades e Medidas 100 36.987,00
Descricio:  Manutengio do Departamento de Meio Ambiente
Produto : Outros Produtos
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade : 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Fungio: 18 Gestao Ambiental
Sub-Fungéo: 541 Preservacdo e Conservacdo Ambiental
Programa: 0006 GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Objetivo : Difundir as praxes da Produgdo Limpa e, promover de forma continua e processual a adequada destinacdo

dos residuos solidos, recicldveis e ndo recicldveis, por meio da coleta seletiva com o mapeamento,
quantificagdo, caracterizagdo, controle e diagnéstico dos impactos causados ao meio ambiente, promovendo
permanentemente uma intensa campanha socioeducativa, incentivando o desenvolvimento cognitivo de toda
populagdo, voltada para o pensamento critico, reflexivo, criativo e sist€mico acerca da responsabilidade
socioambiental, e qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Através do Gerenciamento de Residuos Sélidos o municipio identifica o tipo e a
quantidade dos residuos gerados, também, indica as préticas ambientalmente corretas
para o manejo, acondicionamento, transporte, transbordo, tratamento, reciclagem,
destinago e disposi¢do final, de modo ambientalmente adequada, a qual evita acidentes
e contaminagdes, reduz a formagdo de passivos ambientais no municipio, ajuda a fazer
melhor uso dos recursos naturais e contribui com a qualidade de vida da populagido

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2092 Outras Unidades e Medidas 100 98.000,00
Descrigio:  ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS
Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 005 DEPARTAMENTO DE TURISMO
Funcio: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungéo: 695 Turismo
Programa : 0007 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL.
Objetivo : Estabelecer diretrizes para a condugio da atividade turistica na cidade de Ariranha do Ivai, de forma

compartilhada, respeitando a competéncia de cada 6rgao e entidade para a qualificagdo como destino
turistico de eventos e negécios e incremento ao turismo de lazer.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Priblico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : Estabelecer diretrizes para a condugio da atividade turistica no municipio, de forma

compartilhada, respeitando a competéncia de cada 6rgao e entidade para a qualificagdo
como destino turistico de eventos e negécios e incremento ao turismo de lazer.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2064 Outras Unidades e Medidas 100 50.200,00

Descricao:  Atividades da Divisao de Turismo

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade: 001 GABINETE DA SECRETARIA DE MANUTENCAO RODOVIARIA

Funcio: 26 Transporte

Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e

decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.
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Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Prblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestao do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢@o, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigéo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragao e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
alcada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2022 Outras Unidades e Medidas 100 131.700,00

Descricio:  Atividades Gabinete Secretdrio Manut. Rodovidria

Produto : Outros Produtos
Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade : 002 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTA

Funcio: 26 Transporte

Sub-Fungdo: 782 Transporte Rodovidrio

Programa : 0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO

Objetivo : Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaliar as agdes de desenvolvimento vidrio e urbano,

promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas, ruas, carreadores etc. municipais, promovendo
acoes para o fomento municipal, visando aprimorar as condi¢des para o transporte da populac@o rural e
urbana, o transporte de safra, escolar, satide piblica e de outros usudrios que necessitam das vias.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : As estradas sdo essenciais para que os municipes possam escoar a produgao rural, uma

vez que a agropecudria € a principal fonte de renda do municipio, assim como sio
primordiais para o deslocamento dos 6nibus escolares, das patrolas e caminhdes que
realizam a manutengdo das estradas rurais e pontes. A construgio de politicas no
municipio depende da qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se
dé o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da populagio, fornecendo transporte
aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodovidrio, com a devida gerencia e
manutengio da frota de veiculos da prefeitura.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2024 Outras Unidades e Medidas 100 1.918.524,00

Descricdo:  Atividades do Departamento de Manutencdo da Frota
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Produto : Outros Produtos
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

1024 Unidade 100 100.000,00

Descricio:  Aquisicdo de Méaquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodovidrio

Produto : Unidades Produzidas/Adquiridas
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2102 Pessoas 100 69.500,00
Descri¢io:  Manutengdo do Transporte Coletivo Municipal Gratuito
Produto : Pessoas Atendidas
Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade: 003 DEARTAMENTO DE ESTRADAS

Funcio: 26 Transporte
Sub-Funcio: 782 Transporte Rodovidrio
Programa : 0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO

Objetivo : Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaliar as agoes de desenvolvimento vidrio e urbano,
promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas, ruas, carreadores etc. municipais, promovendo
acodes para o fomento municipal, visando aprimorar as condi¢des para o transporte da populag@o rural e
urbana, o transporte de safra, escolar, satide piiblica e de outros usudrios que necessitam das vias.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : As estradas sdo essenciais para que os municipes possam escoar a produgdo rural, uma

vez que a agropecudria € a principal fonte de renda do municipio, assim como sdo
primordiais para o deslocamento dos 6nibus escolares, das patrolas e caminhdes que
realizam a manutengdo das estradas rurais e pontes. A construcdo de politicas no
municipio depende da qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se
dd o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da populagio, fornecendo transporte
aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodovidrio, com a devida gerencia e
manutengdo da frota de veiculos da prefeitura.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2038 Outras Unidades e Medidas 100 1.262.265,00
Descri¢io:  Manutengdo e Recuperagio de Estradas e Pontes
Produto : Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2070 Outras Unidades e Medidas 100 330.000,00

Descricdo:  Manutengdo do Consércio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

Funcio:

Sub-Funcio:

12 Educacio
122 Administragdo Geral
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Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisao, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Prblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestao do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢@o, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigéo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagao, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
alcada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2025 Outras Unidades e Medidas 100 630.938,50
Descricio:  Coordenagdo das Atividades de Educagio
Produto : Outros Produtos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
Funcio: 12 Educagido
Sub-Fungio: 364 Ensino Superior
Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgoes das dreas do conhecimento, buscando

alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidado critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando habitos de cuidado com a propria saide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagao, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : O sistema nacional de educacdo ¢ fundamentado na Constitui¢do Federal, sendo um
direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2095 Pessoas 100 143.405,00
Descri¢io:  ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL
Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
Funcio: 12 Educagido
Sub-Funco: 367 Educagao Especial
Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando

alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidadao critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianca em suas capacidades e percep¢do de suas limitagdes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando habitos de cuidado com a prépria saide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagao social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragdo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constitui¢éo Federal, sendo um

direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
1104 Pessoas 100 107.193,00
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Descricio:  Repasse de Recursos a APAE

Produto :  Alunos Atendidos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

1106 Metros Quadrados 100 50.000,00
Descri¢io: CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE
Produto : Edificacdo Construida
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 002 DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL

Funcio: 12 Educagio

Sub-Fung¢do: 365 Educacdo Infantil

Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgoes das dreas do conhecimento, buscando

alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidadio critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando habitos de cuidado com a propria satide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constitui¢io Federal, sendo um

direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2030 Pessoas 100 1.549.391,00
Descri¢io:  Manutengio Centro de Educagio Infantil - Creche
Produto :  Alunos Atendidos
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2046 Pessoas 100 1.235.219,00

Descricdo:  Manutengdo Educagdo Infantil Pré - Escolar

Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade : 003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
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Funcio: 12 Educacio
Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das dreas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagégica na formagao do cidadao critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percep¢ao de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando habitos de cuidado com a propria satide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagao social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagao. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O sistema nacional de educacdo ¢ fundamentado na Constitui¢do Federal, sendo um
direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializag¢do e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2027 Pessoas 100 1.451.634,00
Descricio:  Atividades Manuteng@o Ensino Fundamental

Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 004 DIVISAO DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS
Funcio: 12 Educagido
Sub-Fungio: 366 Educacdo de Jovens e Adultos
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgoes das dreas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidado critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando hdbitos de cuidado com a propria saide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Populagdo em Geral

O sistema nacional de educacio é fundamentado na Constitui¢do Federal, sendo um
direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.

Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2040 Pessoas 100 38.242,00

Descricao:

Erradicacdo do Analfabetismo

Produto : Alunos Atendidos

Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade : 005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR E INFRAESTRUTURA
Funcio: 12 Educagdo

Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental
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Estado do Parana

Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgoes das dreas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidado critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando hdbitos de cuidado com a propria saide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constitui¢éo Federal, sendo um

direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializag¢do e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2035 Outras Unidades e Medidas 100 140.000,00
Descri¢io:  Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educacao

Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2026 Pessoas 100 1.309.314,08
Descricdo:  Manutengdo do Transporte Escolar

Produto :  Alunos Atendidos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

1048 Unidade 100 78.074,00
Descri¢do:  Aquisi¢do de Veiculos para o Transporte Escolar
Produto : Veiculos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 006 DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Funcio: 12 Educagido
Sub-Fungio: 306 Alimentacdo e Nutrigao
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgoes das dreas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da pratica pedagdgica na formagao do cidado critico e
participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de uma imagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagoes. Descobrir e
conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e
valorizando hdbitos de cuidado com a propria saide e bem-estar. Estabelecer vinculos afetivos e de troca
com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de
comunicagio e interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaborac@o. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade,
percebendo-se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e
valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar expressando emogdes, sentimentos,
pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plstica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
construcdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas
manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacdo frente a elas e
valorizando a diversidade.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constitui¢éo Federal, sendo um

direito de todos os individuos, desenvolvendo os potenciais dos alunos, facilitando a
socializagdo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para
que possa conviver bem em sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
ALUNOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2045 Pessoas 100 185.922,00
Descri¢do:  Manutengdo, Aquisi¢do e Distribui¢do de Alimentagao Escolar
Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungio: 10 Satdde
Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a

administragdo puiblica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulag@o de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avalia¢do de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, selego, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2039 Outras Unidades e Medidas 100 58.153,00
Descricio:  Atividades Gabinete do Secretdrio de Satide
Produto : Outros Produtos
Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcio: 10 Satde
Sub-Fung¢io: 301 Atengdo Bdsica
Programa : 0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bdsico, e os possiveis casos de agravos,

e direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em complexidade, realizando o devido
acompanhamento, ofertando os exames e a medicacdo para o tratamento. Atuando como um filtro capaz de
organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais

complexos, com agdes de satide, no dmbito individual e coletivo, que abrange a
promogio e a protecdo da satide, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte
profilético e terapéutico de doengas e agravos através da aquisicdo de medicamentos e
insumos da assisténcia farmacéutica bésica, , assim como a dispersdo por via judicial, de
medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros
programas de satde, ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a necessidade apresentada e
realizar a prevengao através da vigilancia sanitdria e epidemiolégica

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
1102 Outras Unidades e Medidas 100 135.000,00

Descri¢do:  Construcdo e/ou Ampliacdo de Pontos de Atendimento de Satide e Unidades Bdsicas
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Exercicio: 2026
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Produto : Outros Produtos
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2042 Pessoas 100 3.570.113,00

Descricio:  Manutengio dos Servicos de Satide - Atengido Bésica (FMS)

Produto : Pessoas Atendidas
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2096 Pessoas 100 255.700,00
Descricio: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Produto : Pessoas Atendidas
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2097 Pessoas 100 538.286,00
Descri¢io: MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Produto : Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2098 Pessoas 100 81.187,00
Descricio: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

Produto : Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

1040 Outras Unidades e Medidas 100 116.500,00
Descricdo:  Equipamento e Veiculos para Satide Pablica

Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2089 Pessoas 100 28.437,00
Descri¢io:  Assisténcia Farmacéutica
Produto : Pessoas Atendidas
Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade : 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio: 10 Saidde

Sub-Fung¢io: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa : 0012 SAUDE DE TODOS

Objetivo : Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bdsico, e os possiveis casos de agravos,

e direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em complexidade, realizando o devido
acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um filtro capaz de
organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagao em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servi¢os nas redes de satide, dos mais simples aos mais

complexos, com agdes de satide, no dmbito individual e coletivo, que abrange a
promogio e a protegio da satdde, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte
profilético e terapéutico de doengas e agravos através da aquisicdo de medicamentos e
insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersao por via judicial, de
medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros
programas de satde, ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a necessidade apresentada e
realizar a prevengao através da vigilancia sanitdria e epidemioldgica

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2101 Pessoas 100 2.292.844,27
Descrigio:  MANUTENCAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES CLINICA

Produto : Pacientes Atendidos

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungio: 10 Satdde
Sub-Fungio: 303 Suporte Profiltico e Terapéutico
Programa : 0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevencio de doengas, solucionar os casos em nivel basico, e os possiveis casos de agravos,
e direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em complexidade, realizando o devido
acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um filtro capaz de
organizar o fluxo dos servigos nas redes de satde, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servi¢os nas redes de satide, dos mais simples aos mais
complexos, com agdes de satide, no dmbito individual e coletivo, que abrange a
promogao e a protecdo da saiide, a prevencio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a redugdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte
profilético e terapéutico de doengas e agravos através da aquisicdo de medicamentos e
insumos da assisténcia farmacéutica bdsica, , assim como a dispersdo por via judicial, de
medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros
programas de satide, ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a necessidade apresentada e
realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e epidemiolégica
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2041 Outras Unidades e Medidas 100 154.000,00
Descricio:  Aquisicdo de Medicamentos e Insumos para Firmacia Bdsica

Produto : Outros Produtos

Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcio: 10 Satde

Sub-Fungio: 304 Vigilancia Sanitéaria

Programa : 0012 SAUDE DE TODOS

Objetivo : Orientar sobre a prevengao de doengas, solucionar os casos em nivel bdsico, e os possiveis casos de agravos,
e direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em complexidade, realizando o devido
acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um filtro capaz de
organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de satide, dos mais simples aos mais
complexos, com agdes de satide, no dmbito individual e coletivo, que abrange a
promogdo e a protecdo da satde, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutengdo da satide, garantindo o suporte
profiltico e terapéutico de doengas e agravos através da aquisi¢do de medicamentos e
insumos da assisténcia farmac@utica bésica, , assim como a dispersdo por via judicial, de
medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros
programas de satide, ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a necessidade apresentada e
realizar a prevengio através da vigilancia sanitdria e epidemiologica

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2100 Outras Unidades e Medidas 100 106.564,00
Descricio:  Agdes de Satde - Vigilancia Sanitdria
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcio: 10 Saidde
Sub-Funco: 305 Vigilancia Epidemioldgica
Programa : 0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo : Orientar sobre a prevengio de doencas, solucionar os casos em nivel bésico, e os possiveis casos de agravos,

e direcionar os mais graves para niveis de atendimento superiores em complexidade, realizando o devido
acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um filtro capaz de
organizar o fluxo dos servi¢os nas redes de satide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servicos nas redes de satde, dos mais simples aos mais

complexos, com agdes de satide, no ambito individual e coletivo, que abrange a
promogao e a protecio da satide, a prevengio de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutencdo da satide, garantindo o suporte
profildtico e terapéutico de doengas e agravos através da aquisi¢do de medicamentos e
insumos da assisténcia farmacéutica bésica, , assim como a dispersao por via judicial, de
medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros
programas de satdde, ofertando o acesso dos usudrios do SUS aos procedimentos
ambulatoriais e hospitalares especializados, conforme a necessidade apresentada e
realizar a prevencdo através da vigilancia sanitdria e epidemiolégica

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
1047 Outras Unidades e Medidas 100 57.018,00

Descricio:  Acdes de Satde - Vigilancia em Satde - Epidemiolégica

Produto : Outros Produtos
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
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4 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
- Estado do Parana

Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade: 001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

Fungdo: 15 Urbanismo

Sub-Funco: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagido de politicas e a coordenagao de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢ao, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag@o de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratacdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagio, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2048 Outras Unidades e Medidas 100 79.780,00

Descricio:  Atividades de Coordenagio das Agoes da Secretdria de Obras e Servigos Piblicos
Produto : Outros Produtos

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS

Fungio: 15 Urbanismo
Sub-Fungio: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa : 0010 NOSSA CIDADE

Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execucdo de diversos servicos, de obras
de construgdo, de manutengao e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana
em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagao, articulagdo e controle da politica de
prestagdo de servigos urbanos, iluminagao publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e
aprimorar os servigos urbanos de manuten¢io da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
- Estado do Parana

Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessario a execugdo de diversos servigos,
de obras de construgao, de manutengio e melhorias, para o desenvolvimento da
infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida urbana,
facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas casas, a0

trabalho, aos servigos de lazer, de maneira confortdvel, segura, eficiente e acessivel,
executar o controle e a manutengdo dos servi¢os de iluminagdo publica, incluindo
projetos de amplia¢do, promover a execugdo da politica de ordenamento e
disciplinamento dos transportes, desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes
para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e implantar novas
dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
1081 Outras Unidades e Medidas 100 219.551,00
Descricio:  Pavimentacdo, Recape, Conservagio Asfiltica e Infraestrutura
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Fungio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 452 Servigos Urbanos
Programa : 0010 NOSSA CIDADE
Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execucdo de diversos servicos, de obras

de construgdo, de manutenc¢ao e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana
em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagao, articulagdo e controle da politica de
prestagdo de servigos urbanos, iluminago publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e
aprimorar os servigos urbanos de manuten¢io da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Prblico Alvo : Populac¢do em Geral
Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessério a execugdo de diversos servigos,

de obras de construgao, de manutengio e melhorias, para o desenvolvimento da
infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida urbana,
facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas casas, a0
trabalho, aos servigos de lazer, de maneira confortdvel, segura, eficiente e acessivel,
executar o controle e a manutengao dos servi¢os de iluminagao publica, incluindo
projetos de ampliagdo, promover a execugio da politica de ordenamento e
disciplinamento dos transportes, desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes
para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e implantar novas
dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2050 Outras Unidades e Medidas 100 943.977,00
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Descrigio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
- Estado do Parana

Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Atividades do Departamento de Obras

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Funcio: 16 Habitacdo
Sub-Funco: 482 Habitagdo Urbana
Programa : 0020 PROGRAMA HABITACIONAL
Objetivo : Contempla a construgio de moradias de interesse social e a amortizagio do déficit habitacional através da
indugao e apoio do Poder Pu’blico a" produc a~o de novas habitac o~es e legalizac, a~o dos assentamentos
humanos irregulares existentes no Municipio, por meio da implementacao de ac o~es voltadas a’
regularizac a~o fundia’ria e a” articulac,a~o com outros programas para a promoc,a~o da adequac,a~o
urbani “stica e habitacional desses parcelamentos.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Priblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Existe atualmente no Munici pio de Ariranha do Ivai um numero expressivo de
familias vivendo em condic,o~es de precariedade habitacional. Pode-se dizer que esse
fato se deve, de forma geral, a” incompatibilidade que se consolidou entre o valor de
compra ou locac,a~o de uma moradia e a capacidade financeira das fami lias,
inviabilizando, para muitos, o acesso a esse direito fundamental. Verificou-se que ha”
dificuldade em compatibilizar o valor dos empreendimentos a™ capacidade financeira
dessas familias demandantes, criando uma situac,a~o que necessita da intervenc a~o do
Poder Pu’blico para ser equacionada.
Sendo assim, buscou-se aqui instituir um Programa voltado a fortalecer o papel proativo
do Munici pio, tornando-o o principal articulador dos recursos e das demandas locais
por HIS. Esse Programa tambe ‘m preve” a consolidac,a~o de procedimentos para
incentivar a produc,a~o de interesse social, incluindo a disponibilizac a~o de
contrapartidas municipais para a viabilizac a~o dos empreendimentos, as quais devera~o
estar amparadas pela legislac a~o.
No tocante a regularizagao fundidria, no Municipio de Ariranha do Ivai possui alguns
assentamentos preca Tios provenientes de ocupac,o~es esponta”neas sobre a‘reas
pu’blicas e particulares, e que estdo pendentes de regularizagao.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
1079 Outras Unidades e Medidas 100 100.000,00

Descrigio:

Construgio de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regulariza¢do Fundidria Urbana

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Fungdo: 15 Urbanismo
Sub-Funco: 452 Servigos Urbanos
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Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa : 0010 NOSSA CIDADE
Objetivo : Desenvolver e manter acdes que visam garantir o apoio necessdrio a execugdo de diversos servigos, de obras
de construcdo, de manutenc@o e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana
em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagao, articulagdo e controle da politica de
prestagdo de servicos urbanos, iluminagéo piblica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e
aprimorar os servicos urbanos de manutengio da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessario a execugio de diversos servigos,
de obras de construgdo, de manutengio e melhorias, para o desenvolvimento da
infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida urbana,
facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas casas, a0
trabalho, aos servigos de lazer, de maneira confortdvel, segura, eficiente e acessivel,
executar o controle e a manutengdo dos servi¢os de iluminagao piblica, incluindo
projetos de ampliagdo, promover a execugdo da politica de ordenamento e
disciplinamento dos transportes, desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes
para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e implantar novas
dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2051 Outras Unidades e Medidas 100 807.019,00
Descricdo:  Manutengdo de Servigos Publicos e Préprios Municipais

Produto :  Outros Produtos

Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Fungdo: 15 Urbanismo
Sub-Funco: 452  Servigos Urbanos
Programa : 0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS
Objetivo : Proporcionar a acessibilidade dos pedestres, sobretudo as pessoas com deficiéncia, gestantes e idosos, nos
passeios publicos das ruas, assim como padronizar a pavimentacao das calcadas e passeios publicos do
Municipio de Ariranha do Ivai.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Construir e/ou restaurar calgadas em casas e prédios de particulares e piblicos no
Municipio de Ariranha do Ivai
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acido Unid. Medida Tipo Meta 2026
2054 Metros Quadrados 100 220.000,00
Descricdio:  Manutengdo do Programa Calcada e Acessibilidade para Todos

Produto : Obra Contruida/Ampliada

Orgio: 09

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Funcio: 25 Energia
Sub-Funco: 751 Conservagio de Energia
Programa : 0010 NOSSA CIDADE
Objetivo : Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execucdo de diversos servicos, de obras
de construgdo, de manutengao e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana
em nosso Municipio, assim como realizar o planejamento, coordenagao, articulagdo e controle da politica de
prestagdo de servigos urbanos, iluminagao publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e
aprimorar os servigos urbanos de manuten¢io da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : Promover e manter agdes por meio de apoio necessério a execugdo de diversos servigos,
de obras de construgao, de manutengio e melhorias, para o desenvolvimento da
infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar a vida urbana,
facilitando os deslocamentos e assegurando o acesso das pessoas as suas casas, a0
trabalho, aos servigos de lazer, de maneira confortdvel, segura, eficiente e acessivel,
executar o controle e a manutengao dos servi¢os de iluminagao publica, incluindo
projetos de ampliagdo, promover a execugio da politica de ordenamento e
disciplinamento dos transportes, desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessoes
para transporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e implantar novas
dreas de lazer e realizar demais atividades correlatas.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2052 Outras Unidades e Medidas 100 253.000,00
Descricio:  Manutengio e Ampliagdo da Iluminagdo Publica

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCTAL

Fungio: 08 Assisténcia Social

Sub-Funcio: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulag@o de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avalia¢do de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagio de atividades de
recrutamento, selego, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2053 Outras Unidades e Medidas 100 335.536,00
Descricio:  Gestao da Secretdrio de Assisténcia Social

Produto : Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2059 Pessoas 100 30.788,00
Descricio:  Manutengdo das Instancias de Controle Social

Produto : Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

6002 Outras Unidades e Medidas 100 218.172,00
Descricio:  Manutengio do Conselho Tutelar
Produto : Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade : 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Fungdo: 08 Assisténcia Social
Sub-Funcio: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0015 PROTECAO SOCIAL BASICA

Objetivo : Realiza servicos, programas e projetos de prevencdo de risco e assisténcia bésica para pessoas em situagao
de risco ou vulnerabilidade social, prevenindo situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des, através do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : Os servigos de protegdo social basica serdo executados de forma direta nos Centros de

Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e em outras unidades bdsicas e puiblicas de
assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e organizagoes de
assisténcia social da drea de abrangéncia dos CRAS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
INDIVIDUOS E FAMILIAS EM SITUACOES Pessoas 10 10,00
TEMPORARIAS DE VULNERABILIDADE E RISCO
SOCIAL
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Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2056 Outras Unidades e Medidas 100 84.500,00
Descri¢io:  Beneficios Eventuais
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Funcio: 08 Assisténcia Social

Sub-Fungio: 245 Servigos Socioassistenciais

Programa : 0015 PROTECAO SOCIAL BASICA

Objetivo : Realiza servigos, programas e projetos de prevencao de risco e assisténcia bésica para pessoas em situagdo
de risco ou vulnerabilidade social, prevenindo situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢oes, através do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Os servigos de protecdo social basica serdo executados de forma direta nos Centros de

Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e em outras unidades bésicas e piblicas de
assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e organizagdes de
assisténcia social da drea de abrangéncia dos CRAS.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2057 Outras Unidades e Medidas 100 447.375,00
Descricio:  Manutencgdo das Atividades PAIF

Produto : Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026

2055 Outras Unidades e Medidas 100 353.081,00
Descricio:  Manutengdo Atividades SCFV

Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2058 Outras Unidades e Medidas 100 12.000,00
Descricio:  Manutengio Atividades SPI e PcD no Domicilio
Produto : Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade : 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Fungdo: 08 Assisténcia Social
Sub-Fungcdo: 245 Servicos Socioassistenciais
Programa : 0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Objetivo : Promover atengdes socioassistenciais as familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal
e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagdo de trabalho infantil, entre
outras.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Contribuir para a reconstrugio de vinculos familiares e comunitérios, assim como
protecdo integral a individuos ou familias em situagao de risco pessoal e social, com
vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servicos que
garantam moradia, alimentag?o, higienizagdo e trabalho protegido para familias e
individuos que se encontram sem referéncia e/ou, em situa¢ido de ameaca, e necessitam
ser retirados de seu nicleo familiar ou, comunitario.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2077 Outras Unidades e Medidas 100 55.000,00
Descricdo:  Implantagdo e Manutengdo do CREAS
Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2047 Outras Unidades e Medidas 100 180.500,00

Descri¢io:  Manutengdo Atividades Média e Alta Complexidade

Produto : Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDC

Funcio: 08 Assisténcia Social

Sub-Fun¢io: 243 Assisténcia a Crianca a a0 Adolescente

Programa : 0018 ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Objetivo : Apoiar, promover e viabilizar a execuc@o de programas, projetos, servigos, atividades, acdes, qualificagdo

dos atores, estudos, pesquisas e concessdo de beneficios a serem desenvolvidos por érgaos publicos
estaduais, municipais e organizacdes da sociedade civil, na drea de prevencdo, promogao, protegio,
socioeducacional e controle social da politica de garantia dos direitos da crianga e do adolescente, por meio
da articulagdo e integragdo das instancias publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicacdo de
instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivacdo dos direitos da crianca e do
adolescente, com o cofinanciamento por meio de transferéncias voluntérias, obrigatdrias e/ou legais.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : O municipio necessita ter um sistema para a criagdo e manutencao de uma politicas

publicas de atuagdo e de aprimoramento (inter-) institucional para a garantia de direitos
de criangas e adolescentes, por meio de agdes que garantam a protecdo integral —
moradia, alimentac@o, higienizacdo e atendimento a criangas e adolescentes, seja de
forma direta ou por meio de parcerias, seja para atendimento e nivel basico ou média e
alta complexibilidade

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
CRIANCAS ATENDIDADS Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
6001 Outras Unidades e Medidas 100 35.000,00

Descri¢io:  Atendimento a Crianga e ao Adolescente

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HUMANA

Fungdo: 08 Assisténcia Social

Sub-Funco: 122 Administragio Geral

Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, direcao e coordenacao de acdes, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenagdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagido de politicas e a coordenagao de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagdo de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagio de atividades de
recrutamento, sele¢ao, controle e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag@o de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratacdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagio, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -

IPCA (%) + PIB (%)

Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2085 Outras Unidades e Medidas 100 37.820,15

Descricio:  Manutengio das Atividades de Promocao Humana

Produto : Outros Produtos
Orgio: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Fungio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fungio: 241 Assisténcia a Pessoa Idosa
Programa : 0019 ATENDIMENTO AO IDOSO
Objetivo : Assegurar a pessoa idosa a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direito, devendo este ser posto a

salvo de qualquer tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatorio ou constrangedor.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Idoso
Justificativa : A pessoa idosa goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem

prejuizo da prote¢do integral de que trata o Estatuto do idoso, assegurando a ela, por lei
ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para preservacio de sua satide
fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em
condi¢des de liberdade e dignidade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
IDOSOS ATENDIDOS Percentual 100 100,00
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2078 Outras Unidades e Medidas 100 61.000,00
Descricio:  Atendimento ao Idoso
Produto :  Outros Produtos
Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
Unidade: 001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES
Funcio: 04 Administragao
Sub-Fungio: 122 Administragdo Geral
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenagio de agdes, a fim de orientar a
administragdo puiblica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenacdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagao de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogao e coordenagao de atividades de
recrutamento, selecdo, controle e lotacdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagao de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagio, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢éio e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
2060 Outras Unidades e Medidas 100 74.690,00

Descricao:

Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes

Produto : Outros Produtos
Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES

Unidade : 002 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

Funcio: 27 Desporto e Lazer

Sub-Funcio: 812 Desporto Comunitério

Programa : 0014 ESPORTE PARA TODOS

Objetivo : Desenvolver atividades de promogéo do esporte e do lazer no municipio, observadas as diretrizes da
politica municipal de desenvolvimento do esporte amador, visando a melhoria da qualidade de vida da
populagdo.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
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Exercicio: 2026
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Proporciona a pratica de atividades fisicas, culturais e de lazer que envolvem todas as
faixas etdrias e pessoas, podendo democratizar o acesso ao lazer e ao esporte recreativo,
privilegiando toda comunidades, estimulando a gestao participativa entre atores locais
direta e indiretamente envolvidos, promover a formagio inicial e estimular a formagao
continuada do esporte, a nivel amador ou como forma de lazer recreativo, promover a
ressignificagdo e a qualificagiio de espagos e equipamentos piiblicos de lazer e esporte

recreativo
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026

2063 Outras Unidades e Medidas 100 147.660,00
Descri¢do:  Atividades do Departamento de Esportes
Produto : Outros Produtos
Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcio: 13 Cultura
Sub-Fungdo: 392 Difusao Cultural
Programa : 0013 CULTURA EM ACAO
Objetivo : Mapeamento de todas as expressoes culturais, material e imaterial do municipio. Instituir o Programa de

Formagdo Cultural, realizando cursos, oficinas, féruns e semindrios de qualificagdo de gestdo cultural,
linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais dreas da cultura, capacitando assim os agentes publicos e
agentes culturais do municipio. Criagao de projetos e programas anual de apoio a artistas, grupos,
institui¢des e produtores culturais local.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Desenvolvimento de uma politica piiblica de cultura democrética e permanente, visando

o desenvolvimento do setor, com pleno exercicio dos direitos e acesso as fontes da
cultura nacional.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
TODOS O MUNICIPES Percentual 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2061 Outras Unidades e Medidas 100 47.778,00
Descricio:  Atividades do Departamento de Cultura
Produto : Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2062 Outras Unidades e Medidas 100 181.159,00

Descri¢do:  Apoio a Eventos e Promogoes Culturais

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 12 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Unidade: 001 CONTROLADORIA INTERNA

Funcio: 04 Administragdo
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Fungéo: 124 Controle Interno
Programa : 0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisio, direcdo e coordenacdo de a¢des, a fim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestao, coordenacio e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no dmbito da administragdo municipal.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizagdo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura, bem
como promover o planejamento do municipio, o apoio a avaliagio de desempenho
individual e a gestdo do sistema de carreiras; a promogdo e coordenagdo de atividades de
recrutamento, selecdo, controle e lotacdo de pessoal e demais atividades de natureza
administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulagdo de politicas relacionadas a
seguranga no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a
padronizagdo, aquisi¢do, contratagdo, guarda, distribui¢ao e controle de materiais, bens e
servigos para as atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragdo e
andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da
algada e iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026

Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -

IPCA (%) + PIB (%)

Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2026
2082 Outras Unidades e Medidas 100 119.733,00

Descri¢io:  Manutengdo da Unidade de Controle Interno

Produto :  Outros Produtos

Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Funcio: 28 Encargos Especiais

Sub-Funcio: 843 Servico da Divida Interna
Programa : 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Operagdes Especiais sdo as despesas que nio contribuem para a manutengio das a¢des

de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026

Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -

IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
9065 Outras Unidades e Medidas 100 200.000,00

Descricio:  Amortizacdo e Encargos da Divida Interna

Produto : Outros Produtos
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Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Funcio: 28 Encargos Especiais

Sub-Fungéo: 845 Outras Transferéncias

Programa : 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Operagdes Especiais sdo as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes

de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente

APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00

CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -

IPCA (%) + PIB (%)

Acio Unid. Medida Tipo Meta 2026
9066 Outras Unidades e Medidas 100 249.028,00

Descri¢io:  Contribuigdo para Formagdo do PASEP

Produto :  Outros Produtos
Orgio: 88 ENCARGOS ESPECIAIS
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Funcio: 28 Encargos Especiais
Sub-Funco: 846 Outros Encargos Especiais
Programa : 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS
Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piiblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Operagdes Especiais sdo as despesas que nido contribuem para a manutengio das a¢des

de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
9068 Outras Unidades e Medidas 100 186.514,00

Descricio:  Precatérios Judiciais e RPV

Produto :  Apoio Administrativo
Orgio: 90 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade: 099 RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcio: 99 Reserva de Contingéncia
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Estado do Parana

Exercicio: 2026

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Funcio: 999 Reserva de Contingéncia geral
Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo : A Reserva de Contingéncia é constituida sob a forma de dotagdo global, ndo especificamente destinada a

determinado 6rgdo, unidade orcamentdria, programa ou categoria econémica, sendo destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisto.

Gerente : THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A forma de utilizagdo da Reserva de Contingéncia, assim como o montante, sio

definidos com base na receita corrente liquida, e estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, sendo destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2026
Recente
APOIO ADMINISTRATIVO COM EXPECTATIVA Percentual 100 100,00
CRESCIMENTO ECONOMICO EM PERCENTUAL -
IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2026
9067 Outras Unidades e Medidas 100 120.000,00
Descri¢io:  Reserva de Contingéncia
Produto :  Outros Produtos
Total Geral : 31.600.000,00

Comentarios
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LEI N° 1.264/2025

SUMULA: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Ariranha do Ivai para o exercicio
financeiro de 2026.

A Céamara Municipal de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, aprovou e eu
THIAGO EPIFANIO DA SILVA, prefeito municipal, sanciono a seguinte

LEI
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Ariranha do Ivai para o
Exercicio Financeiro de 2026, discriminados pelas Receitas e Despesas dos érgaos
da administragao direta, estima a Receita em R$ 31.600.000,00 (Trinta e Um Milhdes
e Seiscentos mil Reais) e fixa a Despesa em igual importancia.

DOS ORCAMENTOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 2° - O Orgamento do Poder Executivo para o exercicio de 2026 estima
a Receita em R$ 31.600.000,00 (Trinta e Um Milhdes e Seiscentos mil Reais), e fixa a
Despesa para o Poder Legislativo em R$ 1.725.851,00 (Um milhdo, Setecentos e Vinte
e Cinco mil e Oitocentos e Cinquenta e Um Reais) e em R$ 29.874.149,00 (Vinte e
Nove milhdes, Oitocentos e Setenta e Quatro mil e Cento e Quarenta e Nove reais)
para o Poder Executivo.

§ 1°- A Receita da Prefeitura sera realizada mediante a arrecadagdo de
tributos, rendas, transferéncias correntes e outras Receitas Correntes e de Capital, na
forma da legislagdo em vigor, discriminada nos quadros, com o seguinte

desdobramento.
RECEITAS
DESCRIGAO VALOR

Receitas Correntes 31.400.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.971.436,00
Contribui¢des 243.000,00
Receita Patrimonial 155.853,92
Receita de Servigos 5.000,00
Transferéncias Correntes 29.023.710,08
Outras Receitas Correntes 1.000,00
Receitas de Capital 200.000,00
Transferéncias de Capital 200.000,00
TOTAL 31.600.000,00
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Art. 3° - A Despesa da administragdo direta sera realizada segundo a
discriminagdo dos quadros “Por Fungdes de Governo, Classificagédo Institucional por
Orgdo e segundo a Natureza da Despesa “, e as autarquias e fundagdes em seus
respectivos orgamentos aprovados por decreto executivo.

POR FUNGOES DE GOVERNO

Administragao Direta VALOR

Legislativa 1.725.851,00
Administragao 3.917.975,00
Seguranga Publica 65.000,00
Assisténcia Social 1.850.772,15
Saude 7.393.802,27
Educacéo 6.919.332,58
Cultura 228.937,00
Urbanismo 2.270.327,00
Habitagdo 100.000,00
Gestdo Ambiental 134.987,00
Agricultura 1.974.625,00
Energia 253.000,00
Transporte 3.811.989,00
Desporto e Lazer 197.860,00
Encargos Especiais 635.542,00
Reserva de Contingéncia 120.000,00
TOTAL 31.600.000,00

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL POR ORGAO

ESPECIFICAGAO VALOR
1[LEGISLATIVO MUNICIPAL 1.725.851,00
2| SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.058.009,00
3| SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 1.999.146,00
4| SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 694.410,00
5[ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 2.196.799,00
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO

RODOVIARIA 3.811.989,00
7| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 6.919.332,58
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8 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 7.393.802,27
9 [SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS 2.623.327,00
10 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.850.772,15
11| SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES 451.287,00
12| UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 119.733,00
88 | ENCARGOS ESPECIAIS 635.542,00
90 | RESERVA DE CONTINGENCIA 120.000,00
TOTAL: 31.600.000,00

CLASSIFICAGAO SEGUNDO A NATUREZA

ESPECIFICAGAO VALOR
3.0.00.00 — DESPESAS CORRENTES 29.813.642,00
3.1.00.00 — Pessoal e Encargos Sociais 16.958.021,65
3.2.00.00 — Juros e Encargos da Divida 100.000,00
3.3.00.00 — Outras Despesas Correntes 12.755.620,35
4.0.00.00 —- DESPESAS DE CAPITAL 1.666.358,00
4.4.00.00 — Investimentos 1.566.358,00
4.6.00.00 — Amortizagao da Divida 100.000,00
9.9.99.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 120.000,00
TOTAL 31.600.000,00

Art. 4° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de riscos fiscais representados por passivos contingentes, outros riscos e
eventos fiscais imprevistos. Ndo sendo usados até novembro, podem ser usados para
abertura de créditos adicionais para despesas ndo orgadas ou que necessitem ser
suplementadas.

Art. 5° - Os orgamentos das despesas das administragdes diretas e indiretas
poderdo ser expandidos até os limites das efetivas arrecadagdes ou previsdes de
arrecadagao.

Art. 6°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares aos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social da
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Administracéo Direta e Indireta e dos Fundos Municipais até o limite de 45% (quarenta
e cinco por cento) do total geral do orgamento da despesa.

Art. 7° - Fica também autorizado, ndo sendo computado para fins do limite
de que trata o artigo anterior:

I — A transferéncia de dotacdes entre categorias de programacado de
despesa, grupo, modalidade de aplicagao ou elemento dentro do mesmo projeto,
atividade ou operagdes especiais;

Il — A transferéncia de dotagdes entre as fontes de recursos livres e/ou
vinculadas dentro de cada projeto, atividade ou operagbes especiais para fins de
compatibilizagdo com a efetiva disponibilidade dos recursos.

Il — As alteragdes orgamentarias provenientes de excesso de arrecadagao
ou tendencia de excesso de arrecadagao, e o superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, na forma do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

IV — Abrir créditos especiais e extraordinarios de ato de autorizagéo
promulgado nos ultimos quatro meses do exercicio anterior, nos limites de seus saldos,
conforme previsto no art. 167, 2° da Constituigdo Federal de 1988.

Art. 8° - As alteragbes orgcamentarias de que trata os artigos 6° e 7°
estendem-se também ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 9° - O Poder Executivo fica ainda autorizado a tomar as medidas
necessarias para manter os dispéndios compativeis com o comportamento da receita,
nos termos da legislacdo vigente e a realizar operagdes de crédito por antecipagao da
receita até o limite legalmente permitido.

Art. 10 — Fica autorizada a transpor, remanejar ou transferir, total ou
parcialmente recursos dentro ou entre as classificagdes institucionais, funcionais,
estruturas programaticas e de naturezas das despesas, quando considerada
necessaria a movimentagéo e a mesma favorecer a execugdo das agdes previstas no
orgamento, nos termos do inciso VI, artigo 167 da CF;

Paragrafo Unico: Entende-se como classificacdo institucional a
classificagdo da despesa por 6rgdo e unidade orcamentaria, a classificagdo funcional
como a classificagdo da despesa segundo as estruturas de fungdes e subfungdes, a
classificagdo programatica como a classificagdo de despesa estruturada em
programas, composto por agdes, que podem ser do tipo projeto, atividade ou operagao
especial e a classificacdo de natureza de despesa como o agrupamento composto
pelas classificacbes de despesa por categoria econdmica, grupo de natureza,
modalidade de aplicagéo e elemento de despesa e fonte de recurso.



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28 1 84

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
Rua Miguel Verenka, 14 - CEP - 86880-000
e-mail: protocolo@ariranhadoivai.pr.gov.br
CNPJ N°. 01.612.453/0001-31
Fone/fax - 43-3433-1013 - 3433-1165 - ARIRANHA DO IVA[ - PR

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio do PACO MUNICIPAL de Ariranha do Ivai, aos vinte e cinco dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal
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Estado do Parana
Exercicio: 2026

Programa de Trabalho de Governo
Adendo V a Portaria SOF n° 8. de 04/02/1985
Anexo VII, da Lei n® 4.320/64

Operacoes
Prograndtica, Desericio Projetos Atividades Especiais Total
01.000.0000.0.000. Legislativa 0,00 1.725.851,00 0,00 1.725.851,00
01.031.0000.0.000. Acio Legislativa 0,00 1.725.851,00 0,00 1.725.851.00
01.031.0001.0.000. LEGISLATIVO EM ACAO 0,00 1.725.851,00 0,00 1.725.851,00
01.031.0001.2.001. Manutengio das Atividades Legislativas 0,00 1.725.851,00 0,00 1.725.851,00
04.000.0000.0.000. Administragdo 0,00 3.917.975,00 0,00 3.917.975.00
04.092.0000.0.000. Rep 40 Judicial e E dicial 0,00 212.000,00 0,00 212.000,00
04.092.0003.0.000. PROCESSOS JUDICIARIOS 0,00 212.000,00 0,00 212.000,00
04.092.0003.2.004. Atividades da Assessoria Juridica 0,00 212.000,00 0,00 212.000,00
04.121.0000.0.000. Planejamento e Or¢amento 0,00 477.743,00 0,00 477.743,00
04.121.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 477.743,00 0,00 477.743,00
04.121.0002.2.005. Atividades de Assessoria de Planejamento 0,00 70.705,00 0,00 70.705,00
04.121.0002.2.017. Atividades do Departamento de Contabilidade 0,00 407.038,00 0,00 407.038,00
04.122.0000.0.000. Administragdo Geral 0,00 2.821. 00 0,00 2.821.127.00
04.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 2.821.127,00 0,00 2.821.127,00
04.122.0002.2.003. Atividades do Gabinete do Prefeito 0,00 702.771,00 0,00 702.771,00
04.122.0002.2.006. Atividades Gabinete do Secretdrio de Administragdo 0,00 289.850,00 0,00 289.850,00
04.122.0002.2.007. Atividades do Departamento de Recursos Humanos 0,00 105.926,00 0,00 105.926,00
04.122.0002.2.009. Atividades do Departamento de Compras e 0,00 266.800,00 0,00 266.800,00
Licitagoes
04.122.0002.2.013. Atividades Publicagdo e Divulgagdo Oficial e 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
Institucional
04.122.0002.2.014. Atividades do Departamento de Servigos Gerais 0,00 1.145.911,00 0,00 1.145.911,00
04.122.0002.2.060. Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes 0,00 74.690,00 0,00 74.690,00
04.122.0002.2.080. Atividades do Departamento de Patriménio 0,00 45.659,00 0,00 45.659,00
04.122.0002.2.081. Manuteng@o das Atividades de Assessoria de 0,00 72.533,00 0,00 72.533,00
Imprensa
04.122.0002.2.083. Manutengdo do Departamento de Inddstria e 0,00 36.987,00 0,00 36.987,00
Comércio
04.123.0000.0.000. Administragio Financeira 0,00 156.412,00 0,00 156.412,00
04.123.0004.0.000. ADMINISTRACAO FINANCEIRA 0,00 156.412,00 0,00 156.412,00
04.123.0004.2.015. Manutengio do Gabinete do Secretério de Financas 0,00 86.280,00 0,00 86.280,00
04.123.0004.2.016. Atividades do Departamento de Tesouraria 0,00 70.132,00 0,00 70.132,00
04.124.0000.0.000. Controle Interno 0,00 0,00 119.733,00
04.124.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 119.733,00 0,00 119.733,00
04.124.0002.2.082. Manutengdo da Unidade de Controle Interno 0,00 119.733,00 0,00 119.733,00
04.129.0000.0.000. Administragdo de Receitas 0,00 130.960,00 0,00 130.960,00
04.129.0004.0.000. ADMINISTRACAO FINANCEIRA 0,00 130.960,00 0,00 130.960,00
04.129.0004.2.018. Atividades do Departamento de Tributagdo 0,00 130.960,00 0,00 130.960,00
06.000.0000.0.000. Seguranga Piiblica 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
06.181.0000.0.000. Policiamento 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
06.181.0017.0.000. SEGURANCA PUBLICA 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
06.181.0017.2.049. SEGURANCA MONITORADA 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
08.000.0000.0.000. Assisténcia Social 0,00 1.850.772,15 0,00 1.850.772,15
08.122.0000.0.000. Administragdo Geral 0,00 622.316,15 0,00 622.316,15
08.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 622.316,15 0,00 622.316,15
08.122.0002.2.053. Gestdo da Secretdrio de Assisténcia Social 0,00 335.536,00 0,00 335.536,00
08.122.0002.2.059. Manutengio das Instancias de Controle Social 0,00 30.788,00 0,00 30.788,00
08.122.0002.2.085. Manutencio das Atividades de Promocio Humana 0,00 37.820,15 0,00 37.820,15
08.122.0002.6.002. Manutengio do Conselho Tutelar 0,00 218.172,00 0,00 218.172,00
08.241.0000.0.000. Assisténcia a Pessoa Idosa 0,00 61.000,00 0,00 61.000,00
08.241.0019.0.000. ATENDIMENTO AO IDOSO 0,00 61.000,00 0,00 61.000,00
08.241.0019.2.078. Atendimento ao Idoso 0,00 61.000,00 0,00 61.000,00
08.243.0000.0.000. Assisténcia a Crianga a ao Adolescente 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
08.243.0018.0.000. ATENDIMENTO A CRIANCA E DO 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
ADOLESCENTE
08.243.0018.6.001. Atendimento a Crianga e ao Adolescente 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00

www.elotech.com.br 04/09/2025 Pégina: 1
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Estado do Parana
Exercicio: 2026

Programa de Trabalho de Governo
Adendo V a Portaria SOF n° 8. de 04/02/1985
Anexo VII, da Lei n® 4.320/64

Operacoes
Prograndtica, Desericio Projetos Atividades Especiais Total
08.244.0000.0.000. Assisténcia Comunitdria 0,00 84.500,00 0,00 84.500,00
08.244.0015.0.000. PROTECAO SOCIAL BASICA 0,00 84.500,00 0,00 84.500,00
08.244.0015.2.056. Beneficios Eventuais 0,00 84.500,00 0,00 84.500,00
08.245.0000.0.000. Servigos Socioassistenciais 0,00 1.047.956,00 0,00 1.047.956.00
08.245.0015.0.000. PROTECAO SOCIAL BASICA 0,00 812.456,00 0,00 812.456,00
08.245.0015.2.055. Manutencio Atividades SCFV 0,00 353.081,00 0,00 353.081,00
08.245.0015.2.057. Manutengdo das Atividades PAIF 0,00 447.375,00 0,00 447.375,00
08.245.0015.2.058. Manutengio Atividades SPI e PcD no Domicilio 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
08.245.0016.0.000. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 235.500,00 0,00 235.500,00
08.245.0016.2.047. Manutengdo Atividades Média e Alta Complexidade 0,00 180.500,00 0,00 180.500,00
08.245.0016.2.077. Implantagéo e Manutengdo do CREAS 0,00 55.000,00 0,00 55.000,00
10.000.0000.0.000. Saide 308.518,00 7.085.284,27 0,00 7.393.802,27
10.122.0000.0.000. Administragdo Geral 0,00 58.153,00 0,00 58.153,00
10.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 58.153,00 0,00 58.153,00
10.122.0002.2.039. Atividades Gabinete do Secretdrio de Saide 0,00 58.153,00 0,00 58.153,00
10.301.0000.0.000. Atencido Biésica 251.500,00 4.473.723,00 0,00 4.725.223.00
10.301.0012.0.000. SAUDE DE TODOS 251.500,00 4.473.723,00 0,00 4.725.223,00
10.301.0012.1.040. Equipamento e Veiculos para Satide Piiblica 116.500,00 0,00 0,00 116.500,00
10.301.0012.1.102. Construgio e/ou Ampliagdo de Pontos de 135.000,00 0,00 0,00 135.000,00
Atendimento de Satde e Unidades Basicas
10.301.0012.2.042. Manutengio dos Servigos de Satide - Atengdo 0,00 3.570.113,00 0,00 3.570.113.00
Bisica (FMS)
10.301.0012.2.089. Assisténcia Farmacéutica 0,00 28.437,00 0,00 28.437,00
10.301.0012.2.096. MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA 0,00 255.700,00 0,00 255.700,00
FAMILIA - PSF
10.301.0012.2.097. MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE 0,00 538.286,00 0,00 538.286,00
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
10.301.0012.2.098. MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE 0,00 81.187,00 0,00 81.187,00
BUCAL - SB
10.302.0000.0.000. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 2.292.844,27 0,00 2.292.844.27
10.302.0012.0.000. SAUDE DE TODOS 0,00 2.292.844,27 0,00 2.292.844,27
10.302.0012.2.101. MANUTENCAO DA ASSISTENCIA 0,00 2.292.844,27 0,00 2.292.844,27
HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES
CLINICA
10.303.0000.0.000. Suporte Profildtico e Terapéutico 0,00 154.000,00 0,00 154.000,00
10.303.0012.0.000. SAUDE DE TODOS 0,00 154.000,00 0,00 154.000,00
10.303.0012.2.041. Aquisi¢do de Medicamentos e Insumos para 0,00 154.000,00 0,00 154.000,00
Farmacia Bésica
10.304.0000.0.000. Vigilancia Sanitdria 0,00 106.564,00 0,00 106.564,00
10.304.0012.0.000. SAUDE DE TODOS 0,00 106.564,00 0,00 106.564,00
10.304.0012.2.100. Acoes de Saide - Vigilancia Sanitdria 0,00 106.564,00 0,00 106.564,00
10.305.0000.0.000. Vigilancia Epidemiolégica 57.018,00 0.00 0,00 57.018,00
10.305.0012.0.000. SAUDE DE TODOS 57.018,00 0,00 0,00 57.018,00
10.305.0012.1.047. Agoes de Saide - Vigilancia em Saiide - 57.018,00 0,00 0,00 57.018,00
Epidemiolégica
12.000.0000.0.000. Educagio 235.267,00 6.684.065,58 0,00 6.919.332,58
12.122.0000.0.000. Administragio Geral 0,00 630.938,50 0,00 630.938,50
12.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 630.! 50 0,00 630.938,50
12.122.0002.2.025. Coordenacio das Atividades de Educagdo 0,00 630.938,50 0,00 630.938,50
12.306.0000.0.000. Alimentagdo e Nutri¢do 0,00 185.922,00 0,00 185.922,00
12.306.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 0,00 185.922,00 0,00 185.922,00
12.306.0009.2.045. Manutengio, Aquisi¢ao e Distribuicdo de 0,00 185.922,00 0,00 185.922,00
Alimentagdo Escolar
12.361.0000.0.000. Ensino Fundamental 78.074,00 2.900.948,08 0,00 2.979.022,08
12.361.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 78.074,00 2.900.948,08 0,00 2.979.022,08
12.361.0009.1.048. Aquisigdo de Veiculos para o Transporte Escolar 78.074,00 0,00 0,00 78.074,00
12.361.0009.2.026. Manutengo do Transporte Escolar 0,00 1.309.314,08 0,00 1.309.314,08

www.elotech.com.br 04/09/2025 Pigina: 2



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28 1 87

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

.»;tf\“"”"_'"'iJn_rPREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

{

—

./

Estado do Parana
Exercicio: 2026

Programa de Trabalho de Governo
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Operacoes
Prograndtica, Desericio Projetos Atividades Especiais Total
12.361.0009.2.027. Atividades Manutengdo Ensino Fundamental 0,00 1.451.634,00 0,00 1.451.634,00
12.361.0009.2.035. Atividades Transf. FNDE/Saldrio Educagio 0,00 140.000,00 0,00 140.000,00
12.364.0000.0.000. Ensino Superior 0,00 143.405,00 0,00 143.405,00
12.364.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 0,00 143.405,00 0,00 143.405,00
12.364.0009.2.095. ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO 0,00 143.405,00 0,00 143.405,00
SUPERIOR MUNICIPAL
12.365.0000.0.000. Educagio Infantil 0,00 2.784.610,00 0,00 2.784.610.00
12.365.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 0,00 2.784.610,00 0,00 2.784.610,00
12.365.0009.2.030. Manutencio Centro de Educagdo Infantil - Creche 0,00 1.549.391,00 0,00 1.549.391,00
12.365.0009.2.046. Manutengdo Educacio Infantil Pré - Escolar 0,00 1.235.219,00 0,00 1.235.219.00
12.366.0000.0.000. Educagio de Jovens e Adultos 0,00 38.242,00 0,00 38.242,00
12.366.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 0,00 38.242,00 0,00 38.242,00
12.366.0009.2.040. Erradicagio do Analfabetismo 0,00 38.242.,00 0,00 38.242,00
12.367.0000.0.000. Educagio Especial 157.193,00 0,00 0,00 157.193,00
12.367.0009.0.000. EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 157.193,00 0,00 0,00 157.193,00
12.367.0009.1.104. Repasse de Recursos a APAE 107.193,00 0,00 0,00 107.193,00
12.367.0009.1.106. CONTRUCAO DE ESCOLA - APAE 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
13.000.0000.0.000. Cultura 0,00 228.937,00 0,00 228.937,00
13.392.0000.0.000. Difusdo Cultural 0,00 228.! 00 0,00 228.937,00
13.392.0013.0.000. CULTURA EM ACAO 0,00 228.937,00 0,00 228.937,00
13.392.0013.2.061. Atividades do Departamento de Cultura 0,00 47.778,00 0,00 47.778,00
13.392.0013.2.062. Apoio a Eventos e Promogdes Culturais 0,00 181.159,00 0,00 181.159,00
15.000.0000.0.000. Urbanismo 219.551,00 2.050.776,00 0,00 2.270.327,00
15.122.0000.0.000. Administragdo Geral 0,00 79.780.00 0,00 79.780,00
15.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 79.780,00 0,00 79.780,00
15.122.0002.2.048. Atividades de Coordenagio das Agoes da Secretdria 0,00 79.780,00 0,00 79.780,00
de Obras e Servigos Piblicos
15.451.0000.0.000. Infra-Estrutura Urbana 219.551,00 0,00 0,00 219.551,00
15.451.0010.0.000. NOSSA CIDADE 219.551,00 0,00 0,00 219.551,00
15.451.0010.1.081. Pavimentagdo, Recape, Conservagio Asfiltica e 219.551,00 0,00 0,00 219.551,00
Infraestrutura
15.452.0000.0.000. Servigos Urbanos 0,00 1.970.996,00 0,00 1.970.996.00
15.452.0010.0.000. NOSSA CIDADE 0,00 1.750.996,00 0,00 1.750.996,00
15.452.0010.2.050. Atividades do Departamento de Obras 0,00 943.977,00 0,00 943.977,00
15.452.0010.2.051. Manutengdo de Servigos Piiblicos e Proprios 0,00 807.019,00 0,00 807.019,00
Municipais
15.452.0011.0.000. CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS 0,00 220.000,00 0,00 220.000,00
15.452.0011.2.054. Manutengio do Programa Calgada e Acessibilidade 0,00 220.000,00 0,00 220.000,00
para Todos
16.000.0000.0.000. Habitagao 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
16.482.0000.0.000. Habitagdo Urbana 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
16.482.0020.0.000. PROGRAMA HABITACIONAL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
16.482.0020.1.079. Construgio de Unidades Habitacionais de Interesse 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Social e Regularizagdo Fundidria Urbana
18.000.0000.0.000. Gestao Ambiental 0,00 134.987,00 0,00 134.987,00
18.122.0000.0.000. Administragdo Geral 0,00 36.987.00 0,00 36.987,00
18.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 36.987,00 0,00 36.987,00
18.122.0002.2.084. Manutengio do Departamento de Meio Ambiente 0,00 36.987,00 0,00 36.987,00
18.541.0000.0.000. Preservagio e Conservagio Ambiental 0,00 98.000,00 0,00 98.000,00
18.541.0006.0.000. GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 98.000,00 0,00 98.000,00
18.541.0006.2.092. ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE 0,00 98.000,00 0,00 98.000,00
RESIDUOS SOLIDOS
20.000.0000.0.000. Agricultura 0,00 1.974.625,00 0,00 1.974.625,00
20.122.0000.0.000. Administragio Geral 0,00 95.280,00 0,00 95.280,00
20.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 95.280,00 0,00 95.280,00
20.122.0002.2.019. Atividades Gabinete Secretdrio de 0,00 95.280,00 0,00 95.280,00

Desenvolvimento.
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Operacoes
Prograndtica, Desericio Projetos Atividades Especiais Total
20.606.0000.0.000. Extensao Rural 0,00 1.538.534,00 0,00 1.538.534,00
20.606.0005.0.000. DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO 0,00 1.538.534,00 0,00 1.538.534.00
SUSTENTAVEL
20.606.0005.2.021. Atividades da Divisdo de Extensdo Rural 0,00 1.538.534,00 0,00 1.538.534,00
20.608.0000.0.000. Promogio da Produgdo Agropecudria 0,00 340.811,00 0,00 340.811,00
20.608.0005.0.000. DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO 0,00 340.811,00 0,00 340.811,00
SUSTENTAVEL
20.608.0005.2.023. M: @o e incentivo a Pi Agropecudrios 0,00 340.811,00 0,00 340.811,00
e afins.
25.000.0000.0.000. Energia 0,00 253.000,00 0,00 253.000,00
25.751.0000.0.000. Conservagio de Energia 0,00 253.000,00 0,00 253.000,00
25.751.0010.0.000. NOSSA CIDADE 0,00 253.000,00 0,00 253.000,00
25.751.0010.2.052. Manutengdo e Ampliagdo da Iluminagio Piblica 0,00 253.000,00 0,00 253.000,00
26.000.0000.0.000. Transporte 100.000,00 3.711.989,00 0,00 3.811.989,00
26.122.0000.0.000. Administragio Geral 0,00 131.700,00 0,00 131.700,00
26.122.0002.0.000. COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 0,00 131.700,00 0,00 131.700,00
26.122.0002.2.022. Atividades Gabinete Secretdrio Manut. Rodovidria 0,00 131.700,00 0,00 131.700,00
26.782.0000.0.000. Transporte Rodovidrio 100.000,00 3.580.289,00 0,00 3.680.289.00
26.782.0008.0.000. PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 100.000,00 3.580.289,00 0,00 3.680.289.00
26.782.0008.1.024. Aquisi¢ao de Maquinas, Veiculos e Equi 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
para o Rodovidrio
26.782.0008.2.024. Atividades do Departamento de Manuteng@o da 0,00 1.918.524,00 0,00 1.918.524,00
Frota
26.782.0008.2.038. Manutengdo e Recuperagdo de Estradas e Pontes 0,00 1.262.265,00 0,00 1.262.265.00
26.782.0008.2.070. Manutencio do Consércio de Desenvolvimento 0,00 330.000,00 0,00 330.000,00
Rural e Urbano
26.782.0008.2.102. Manutengdo do Transporte Coletivo Municipal 0,00 69.500,00 0,00 69.500,00
Gratuito
27.000.0000.0.000. Desporto e Lazer 0,00 197.860,00 0,00 197.860,00
27.695.0000.0.000. Turismo 0,00 50.200,00 0,00 50.200,00
27.695.0007.0.000. DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 0,00 50.200,00 0,00 50.200,00
MUNICIPAL.
27.695.0007.2.064. Atividades da Divisdo de Turismo 0,00 50.200,00 0,00 50.200,00
27.812.0000.0.000. Desporto Comunitério 0,00 147.660,00 0,00 147.660,00
27.812.0014.0.000. ESPORTE PARA TODOS 0,00 147.660,00 0,00 147.660,00
27.812.0014.2.063. Atividades do Departamento de Esportes 0,00 147.660,00 0,00 147.660,00
28.000.0000.0.000. Encargos Especiais 0,00 0,00 635.542,00 635.542,00
28.843.0000.0.000. 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
28.843.0000.0.000. ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
28.843.0000.9.065. Amortizacio e Encargos da Divida Interna 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
28.845.0000.0.000. 0,00 0,00 249.028,00 249.028,00
28.845.0000.0.000. ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 249.028,00 249.028,00
28.845.0000.9.066. Contribui¢ao para Formagio do PASEP 0,00 0.00 249.028,00 249.028,00
28.846.0000.0.000. 0,00 0,00 186.514,00 186.514,00
28.846.0000.0.000. ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 186.514,00 186.514,00
28.846.0000.9.068. Precatérios Judiciais e RPV 0,00 0.00 186.514,00 186.514,00
99.000.0000.0.000. Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
99.999.0000.0.000. Reserva de Contingéncia geral 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
99.999.9999.0.000. RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
99.999.9999.9.067. Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00
963.336,00 29.881.122,00 755.542,00 31.600.000,00
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LEI N° 1.265/2025

SUMULA: Ratifica o Protocolo de Intengoes
firmado entre o Estado do Parana e os
Municipios do Estado do Parana
subscritores, com a finalidade de
formalizar a constituicdo e adequagao do
Consorcio Intergestores Parana Saude -
CIPS aos termos do regime previsto na Lei
Federal n°. 11.107/2005 e sua
regulamentacgao, voltado ao
desenvolvimento de agbes na area da
assisténcia farmacéutica no ambito do
Sistema Unico de Satide (SUS).

Art. 1° - Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de
abril de 2005 e seu Decreto Federal regulamentador n°® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007, o Protocolo de Intengdes firmado entre o Estado do Parana e os
Municipios do Estado do Parana subscritores, com a finalidade de formalizar a
constituicdo e adequagao do Consorcio Intergestores Parana Saude - CIPS aos
termos do regime previsto na Lei Federal n°. 11.107/2005 e sua regulamentagéo,
voltado ao desenvolvimento de agbes na area da assisténcia farmacéutica no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 2° - Apos ratificagdo do Protocolo de Intengdes, constante do
Anexo | desta Lei, este se converterda em Contrato de Consoércio Publico, nos
termos da Lei.

Art. 3° - O consércio que ora se ratifica tera a personalidade juridica
de direito publico, com natureza autarquica, integrando a Administragéo Indireta
do Municipio para todos os efeitos legais.

Art. 4° - Fica autorizada a abertura de dotagdo orgamentaria prépria
para fins de cumprimento do art. 8° da Lei Federal n° 11.107/2005, que pode ser
suplementada em caso de necessidade.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cbes em contrario.

Edificio do PACO MUNICIPAL de Ariranha do Ivai, aos vinte e cinco
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Prefeito Municipal
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Consoércio
Parana Saude’

PROTOCOLO DE INTENCOES
CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS

Protocolo de Intengdes que entre si firmam o Estado do Parana e os
Municipios do Estado do Parana subscritores do presente, neste ato
representados por seus respectivos representantes legais, com o
objetivo de formalizar a constituicdo e adequagdo do Consorcio
Publico aos termos do regime previsto na Lei Federal n°. 11.107/2005
e sua regulamentagdo, voltado ao desenvolvimento de agdes na area
da assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde

(SUS), em prol dos entes consorciados.

CONSIDERANDO que 0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE foi fundado em
08 de junho de 1999, previamente a vigéncia da Lei Federal n. 11.107/2005, a qual disciplinou

regras nacionais para a criagdo e funcionamento de consorcios publicos;

CONSIDERANDO que o CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE funciona, desde
sua constitui¢do e até o presente, ininterruptamente, de acordo com as regras dispostas em seu

Estatuto, regulamentos internos e documentos firmados com os entes consorciados;

CONSIDERANDO o exposto no artigo 241 da Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n. 11.107/05
e no Decreto Federal n. 6.017/07;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao dos Consorcios Publicos preexistentes as regras

da legislagdo federal supracitada, nos termos do art. 41 do Decreto Federal 6.017/07;
CONSIDERANDO a celebragio de Termo de Ajustamento de Conduta entre o CONSORCIO

INTERGESTORES PARANA SAUDE e o Ministério Piblico do Estado do Parana (Inquérito Civil
MPPR-0046.23.168300-7);

B8 consorclo@consorcioparanasaude.com.br [ www.consorcioparanasaude.com.br . 4133237829/33248944

Q Rua Emillano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080
Restrito 1

Assinatura Qualificada realizada por: Maico Diogo Faversani em 01/07/2025 15:04. Inserido ao protocolo 24.240.823-3 por: Carlos Roberto Kalckmann Setti em:
01/07/2025 14:27. Demais assinaturas na folha 63a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o codigo: a20b9d69a244e863fa0019ad3082e390.
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CONSIDERANDO a importincia e essencialidade das a¢des desenvolvidas pelo CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE em prol dos entes consorciados;

O ESTADO DO PARANA E OS MUNICIPIOS ABAIXO SUBSCRITOS
RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES,
FORMALIZANDO A CONSTITUCAO E ADEQUACAO DO CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS NOS TERMOS DO REGIME PREVISTO NA
LEI FEDERAL N°. 11.107/2005 E SUA REGULAMENTACAO, mediante as seguintes

clausulas e disposigdes:

TITULO I - REGRAS GERAIS DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO

CAPITULO I - DENOMINACAO, REGIME E SEDE

CLAUSULA 1*: O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS, doravante
simplesmente CONSORCIO, sera constituido sob a forma de Associagio Publica, detendo
personalidade juridica de direito publico, e se submetera ao regime da Lei Federal n. 11.107/05 e de
sua regulamentac¢do, devendo ainda, em razdo de sua area de atuagdo, observar os principios,

diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satide — SUS.

Paragrafo primeiro. O CONSORCIO observara as normas de direito publico no que
concerne a realizagdo de licitagdo, celebragdo e execugdo de contratos, prestagdo de contas e

admissdo de pessoal, sendo regido supletivamente pela legislagdo que rege as associagdes civis.

Paragrafo segundo. A execucio das receitas e despesas do CONSORCIO obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas, em especial a Lei Federal 4.320/1964,
Lei Complementar Federal 101/2000, Portaria 274/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional e atos
que porventura os substituirem, normas essas que também deverdo ser respeitadas pelos entes
consorciados relativamente 4 sua relagio com o CONSORCIO, no que couber.
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Paragrafo Terceiro. A partir da celebracdo do Contrato de Consorcio Publico, o
CONSORCIO passaré a integrar a Administragdo Indireta de cada ente consorciado, nos termos da
lei, e fornecerd as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
Entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas

em conformidade com os elementos econdmicos ¢ atividades e projetos atendidos.

CLAUSULA 2% O CONSORCIO seré sediado na Rua Emiliano Perneta, 822, 4° andar — conjunto
402, Centro, Municipio de Curitiba/PR, CEP 80.420-080, podendo a sede ser alterada a qualquer

tempo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 3% O CONSORCIO atuara na regido correspondente ao territorio do Estado do
Parana, constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para as finalidades

a que se propde.

CAPITULO II - FINALIDADES E ACOES

CLAUSULA 4*: Sio finalidades do CONSORCIO:

I- Buscar maior economicidade e vantajosidade aos Municipios na aquisi¢do de
medicamentos, produtos para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
ambulatoriais, hospitalares, de controle de doengas entre outras, considerando as esferas de
competéncia comuns dos Consorciados no ambito do Sistema Unico de Saude;

II- Planejar, adotar e executar programas ¢ medidas destinadas a promover e proteger a saude
dos habitantes dos entes consorciados, em apoio aos servicos e campanhas do Ministério da Saude,
da Secretaria de Estado de Saude do Parand e das Secretarias Municipais de Satde dos entes
consorciados;

III- Contribuir com o planejamento e formulagdo da Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica, e auxiliar os entes consorciados a organizarem sua implementagdo em nivel local,
com vistas a potencializar o uso racional de medicamentos ¢ produtos para saude e evitar seu
desperdicio;

IV- Buscar maior economicidade ¢ vantajosidade ao Estado do Paranad na aquisi¢do de
medicamentos, produtos para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
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na area da saude, em apoio aos Municipios consorciados, considerando-se para tanto os insumos e

medicamentos inseridos na esfera de competéncia estadual no 4mbito do Sistema Unico de Satde.

CLAUSULA 5% Para o cumprimento de sua finalidade 0 CONSORCIO poderé desenvolver as
seguintes agdes:

I- Planejar e realizar, segundo a legislagdo vigente, a aquisi¢do de medicamentos, produtos
para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades ambulatoriais,
hospitalares, de controle de doengas entre outras, nas esferas de competéncia comuns dos
consorciados;

1I- Acompanhar a rede de logistica de transporte, recebimento, armazenamento e distribuicao
dos medicamentos e demais insumos adquiridos aos entes consorciados;

III- Adquirir os bens e contratar os servigos que entender necessarios para desenvolvimento
de suas atividades, os quais integrardo o seu patriménio;

IV — Adquirir e/ou receber em doagdo ou cessdo de uso os bens que entender necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo o seu patrimonio;

V- Otimizar o uso dos recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposi¢ao;

VI- Propiciar a integracdo das diversas instituigdes publicas e privadas para melhor
operacionalizagdo das atividades de saude;

VII - Orientar a viabilizagdo de infraestrutura de assisténcia farmacéutica aos municipios
consorciados;

VIII - Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos de governo;

IX— Contratar assessoria ou consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de

planos, projetos, estudos e demais atividades relacionadas com as finalidades do Consoércio;

X - Prestar assisténcia técnica aos entes consorciados na area de assisténcia farmacéutica,
emitindo orientagdes relacionadas ao tema;

XI- Ser contratado pela Administragdo Direta ou Indireta dos entes consorciados, dispensada

a licitagdo.

CAPITULO III - VIGENCIA, PRAZO DE DURACAO, ALTERACAO E EXTINCAO
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CLAUSULA 6°: O CONSORCIO passara a atuar, em seu novo regime, a partir da vigéncia das leis

de ratificagdo do protocolo de intengdes, e terd durag@o por prazo indeterminado.

CLAUSULA 7% O Contrato de Consorcio Piiblico podera ser alterado mediante deliberagio em
Assembleia Geral especificamente convocada para essa finalidade, em que haja aprovacdo da
proposta por maioria simples do nimero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente, no minimo, pelos consorciados que aprovaram a alteragao.

Paragrafo tnico. A alteragdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificagdo legislativa por, no

minimo, maioria simples dos entes consorciados.

CLAUSULA 8 O CONSORCIO poder4 ser extinto, a qualquer tempo, mediante deliberagio em
Assembleia Geral especificamente convocada para essa finalidade, em que haja aprovacdo da
proposta por maioria absoluta do nimero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente por todos os entes consorciados.

Paragrafo tnico. A extingdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificagdo legislativa pela
totalidade dos entes consorciados, cabendo indenizagdo em face do ente consorciado que,

deliberadamente, omitir-se ou atrasar a ratificagdo legislativa da extingdo aprovada em Assembleia.

CLAUSULA 9* Por ocasido da extingdo do CONSORCIO:

I- Sera realizada apurag@o de haveres relativamente ao montante repassado por cada um dos
entes consorciados no bojo dos Contratos de Rateio, e serd procedida a devolucdo de eventual saldo
remanescente nio utilizado pelo CONSORCIO, na proporgio do que néo foi utilizado para cada
consorciado;

II- O patriménio remanescente do CONSORCIO, notadamente aquele resultante de suas
fontes de custeio e renda proprias, serd rateado equitativamente entre todos os entes consorciados

na data de exting@o.
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CAPITULO IV - ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 10*: Comporio o CONSORCIO:

I- O Estado do Parana e os Municipios ora signatarios, desde que ratifiquem o presente
Protocolo de Intengdes em suas respectivas Casas Legislativas;

1I- Os demais municipios do Estado do Parana, legalmente reconhecidos, que aderirem ao

presente protocolo de intengdes e o ratificarem mediante lei municipal, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro. O contrato de consorcio publico podera ser celebrado por apenas uma
parcela dos signatarios, sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posteriormente,

mediante ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes.

Paragrafo Segundo. Para fins do disposto no paragrafo anterior, a formalizagdo do Contrato
de Consorcio Publico dependera de subscricéo e ratificagao do presente Protocolo de Intengdes por
um quantitativo minimo de signatarios, considerando-se, para tanto, aqueles cujo somatorio de suas
respectivas populagdes totalize ao menos 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes, de acordo com o
censo IBGE previsto na Portaria GM/MS que define o financiamento do componente basico da

assisténcia farmacéutica vigente.

Paragrafo Terceiro. Considerar-se-a celebrado o Contrato de Consoércio Publico com a
vigéncia das leis de ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes, respeitado o limite minimo de
ratificagdes previsto no paragrafo anterior, tornando-se suas regras vinculantes para cada ente

consorciado, respectivamente, a partir da data de ratificagdo em ambito local.

Paragrafo Quarto. Caso a condi¢do prevista no paragrafo anterior seja satisfeita na pendéncia
de ratificagdo do Protocolo de Intengdes pelo Estado do Parana, o Contrato de Consorcio vigorara
com as seguintes adaptagdes provisOrias ao presente instrumento, aplicaveis apenas enquanto o

Protocolo de Intengdes ndo for ratificado pelo ente em questdo:
I- Ficam suspensas todas as mengdes ao Estado do Parana como ente consorciado;
II- Fica suspensa a eficacia da Clausula 4%, inciso IV; Clausula 13%, paragrafo tnico; e Clausula

49° inciso V;
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III- Fica alterada a composi¢ao do Conselho de Administragdo, prevista na Clausula 20?,
paragrafo primeiro, de modo que este sera composto por 12 (doze) Chefes do Poder Executivo

Municipal dos entes consorciados;

IV- Fica alterada a composi¢do do Conselho Fiscal, prevista na Clausula 33%, de modo que
este sera composto por: I- 3 (trés) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os
representantes legais dos Municipios consorciados; e II- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia
Geral, indicados dentre os representantes legais dos Municipios consorciados, representados por

seus Secretarios Municipais de Satde.

Paragrafo Quinto. A adesdo de Municipios ndo signatarios aos termos do presente

instrumento depende de aprovagao por parte da Assembleia Geral.

CAPITULO V - PODERES DE REPRESENTACAQ

CLAUSULA 11° Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes da
Clausula 4* deste Protocolo de Intengdes e observadas as competéncias legais dos gestores locais,
terd o CONSORCIO poderes para representar os entes consorciados, inclusive firmar contratos,

convénios e instrumentos congéneres com o Poder Publico e a iniciativa privada.

CLAUSULA 12%: Os entes consorciados deverio se fazer representar, perante o CONSORCIO, por
seu representante legal, ou procurador por ele constituido com poderes especificos de representagao

perante 0 CONSORCIO, mediante instrumento piiblico com firma reconhecida.

CAPITULO VI - PATRIMONIO E FONTES DE CUSTEIO

CLAUSULA 13%: O patriménio do CONSORCIO é composto:

I- Pelos bens e direitos que vier a adquirir, a qualquer titulo;

II- Pelos bens e direitos que lhe forem doados ou transferidos, por entidades publicas ou
privadas, inclusive os entes consorciados;
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III- Pelo resultado das rendas de seus bens;
IV- Por outras rendas eventuais;
V- Pelos bens moveis e imoveis que ja forem de sua propriedade, adquiridos no periodo

anterior & conversio do CONSORCIO em associagio piiblica, nos termos do presente instrumento.

Paragrafo tnico. O Estado do Parana apoiara o recebimento, armazenamento, separagdo e
distribuigdo dos medicamentos e insumos aos Municipios consorciados que ndo sejam
contemplados com a entrega de forma descentralizada, por meio da estrutura fisica e de recursos

humanos das centrais de abastecimento farmacéutico das 22 Regionais de Saude.

CLAUSULA 14% As fontes de custeio do CONSORCIO séo compostas por:

I- Recursos repassados pelos entes consorciados, conforme estabelecido nos respectivos
Contratos de Rateio, no inicio de cada exercicio financeiro;

1I- O pagamento pelos servigos prestados pelo Consorcio aos Entes consorciados;

III- Auxilios, contribuigdes, subvengdes e demais recursos recebidos de pessoas juridicas de
direito publico ou privado por ocasido de convénios, contratos, termos de colaboragdo e demais
ajustes celebrados;

IV- Remuneragdo de servigos eventualmente prestados, a qualquer titulo, desde que
compativeis com as finalidades do CONSORCIO;

V- Rendas decorrentes da gestdo de seu patrimdnio e produto de operagdes de crédito,
inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes financeiras e de capitais;

VI- Doagdes e legados;

VII- Produto da alienagdo de seus bens livres, bem como rendas eventuais;

VIII- Saldo financeiro de multas administrativas aplicadas em decorréncia do inadimplemento
contratual por parte de fornecedores contratados;

IX- Outros recursos que lhe forem destinados por liberalidade, por forga de lei ou decisdo

judicial, ou resultarem de suas atividades.

Paragrafo primeiro. Os entes consorciados ndo entregardo recursos de custeio ao
CONSORCIO por fontes diversas do Contrato de Rateio.
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Paragrafo segundo. Rendas excedentes deverdo ser aplicadas na consecugdo das finalidades
do CONSORCIO, nio podendo ser apropriadas individualmente pelos membros de Conselho, da

Diretoria ou pelos entes consorciados.

Paragrafo terceiro. O disposto no paragrafo anterior ndo impede a distribuigdo de recursos
disponiveis e rendas excedentes do CONSORCIO, a critério do Conselho Deliberativo, desde que
efetuada de maneira equitativa entre todos os entes consorciados, na propor¢do de suas respectivas

participagdes para o custeio do CONSORCIO, conforme disposto nos contratos de rateio.
TITULO II - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CAPITULO I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CLAUSULA 15% O CONSORCIO seré dotado da seguinte estrutura administrativa:
I- Assembleia Geral dos consorciados;
II- Conselho Deliberativo;
III- Diretoria Executiva;

IV- Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: 0 CONSORCIO editari normas e regimentos internos contendo regras
sobre a organizagdo, composi¢do, atribui¢des e funcionamento de cada um dos 6rgdos de sua

estrutura administrativa, respeitados os pardmetros dispostos no presente Contrato.

Paragrafo segundo. A participagdo na Assembleia Geral, bem como a ocupagdo de cargos

no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, ndo serd remunerada a qualquer titulo.
Paragrafo terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo destituidos de seus
cargos quando, por qualquer razio, ndo mais exercerem mandato ou cargo nos seus respectivos entes

consorciados.

Pariagrafo quarto. Na hipotese do paragrafo anterior, o cargo vago no CONSORCIO seré

assumido temporariamente pelo agente ptblico que suceder o seu antigo ocupante no respectivo
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ente consorciado, e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias sera convocada reunido extraordinaria

da Assembleia Geral para nova eleigdo ao cargo, pelo periodo remanescente.

Paragrafo quinto. O disposto no paragrafo quarto, parte final, serd dispensado nos casos em
que a vacancia do cargo se der por prazo inferior a 60 (sessenta) dias, hipdtese em que ndo sera

realizada nova eleigdo para o cargo vago.

CAPITULO IT1 - ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 16°. A Assembleia Geral ¢ a instancia maxima de deliberagio do CONSORCIO, e
sera constituida pelos representantes legais de todos os entes consorciados que estiverem no pleno

gozo de seus direitos.

CLAUSULA 17°. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I- Indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

II- Deliberar sobre a alteragdo do Contrato de Consoércio ou a extingdo do presente
CONSORCIO;

III- Deliberar sobre admissdo de novos membros, bem como a retirada ou exclusio de entes
consorciados;

IV- Aprovar a criagdo, alterag@o ou extingdo de empregos publicos efetivos e em comissao,
bem como demais alteragdes do quadro de pessoal e sua remuneragio;

V- Ratificar a proposta orcamentaria aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 18%: A Assembleia Geral sera convocada:

I- Ordinariamente, com periodicidade anual, para ratificagdo da proposta de orgamento, e
bienal, para elei¢do dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

II- Extraordinariamente, mediante convocagdo feita pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, com indicagdo da respectiva pauta e justificativa habil a
motivar a sua necessidade;

III- Extraordinariamente, mediante requerimento formulado por pelo menos 1/5 (um quinto)

dos representantes dos entes consorciados, com indicagdo da respectiva pauta especifica.
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Paragrafo primeiro. A convocagio para Assembleia Geral se dara por correio eletronico e
por edital, este ltimo afixado na sede e no sitio eletronico do CONSORCIO, com ao menos 10

(dez) dias de antecedéncia da data designada para a Assembleia.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral se reunird, em primeira convocagao, com o quérum
da maioria simples dos entes consorciados em pleno gozo de seus direitos, ou em segunda

convocagdo, apds 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de presentes.

CLAUSULA 19% As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por no minimo 2/3 (dois

tercos) de votos favoraveis.

Paragrafo primeiro. Na Assembleia Geral, cada um dos entes consorciados presentes tera

direito a 01 (um)voto, independentemente de seu porte ou populagdo.

Paragrafo segundo. O voto sera publico, nominal e aberto.

CAPITULO 111 - CONSELHO DELIBERATIVO

CLAUSULA 20% O Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze) membros eleitos dentre
os entes consorciados, para mandatos de 2 (dois) anos, cabendo recondugao de seus ocupantes, total

ou parcial, inclusive por mais de uma vez, sem limitagao.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho Deliberativo serdo compostos por 6 (seis)
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados e 6 (seis) membros indicados pelo Estado do
Parana dentre membros da Secretaria de Estado da Satide, podendo ser substituidos por procuradores

devidamente constituidos por instrumento publico.

Paragrafo segundo. A eleigdo do Conselho Deliberativo ocorrera no més de janeiro dos anos

impares, e a posse se dara até 31 de janeiro.
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Paragrafo terceiro. Nao poderdo se candidatar para os cargos mencionados na presente
Clausula membros dos entes consorciados que ndo estejam no exercicio de seus respectivos

mandatos ou cargos, conforme Clausula 15% paragrafo terceiro do presente Contrato.

Paragrafo quarto. Em caso de vacancia provisoria de um ou mais cargos do Conselho
Deliberativo por ocasido do resultado das Elei¢des Municipais, aplica-se o disposto na Clausula 15°,
paragrafo quarto e quinto do presente Contrato, sendo que, em casos urgentes, podera a Diretoria
Executiva desempenhar as fungdes necesséarias & manutengao das atividades do CONSORCIO, com

posterior ratificagdo pelo Presidente.

CLAUSULA 21%: Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Deliberar sobre os assuntos gerais de gestdo do Consorcio, determinando a sua efetiva
administragdo, visando atingir os seus objetivos;

1I- Resolver e dispor sobre os casos omissos ou diibios na interpretacdo das regras do presente
Contrato;

I1I- Aprovar propostas de alteragdo do presente instrumento, bem como do quadro de pessoal
e remuneragio do CONSORCIO, para encaminhamento a Assembleia Geral;

IV- Aprovar as minutas de regimentos internos, estatutos e demais normas internas enviadas
pela Diretoria Executiva;

V- Deliberar sobre a admissdo, promogdo, punigdo ¢ demissdo de funcionarios, bem como
requisi¢ao de servidores, propostas pelo Diretor Executivo;

VI- Aprovar a proposta or¢amentaria anual, bem como o balango e relatorio anual das
atividades do consoércio, elaborados pelo Diretor Executivo, para encaminhamento a Assembleia
Geral;

VII- Aprovar as planilhas de custos dos contratos de rateio;

VIII- Definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do
Consorcio;

IX- Deliberar sobre a criagdo, alteragdo ou extingdo de empregos publicos efetivos e em
comissio dos quadros do CONSORCIO, para encaminhamento 4 Assembleia Geral;

X- Indicar o Diretor Executivo e aprovar a indicagdo dos demais integrantes da Diretoria

Executiva, bem como determinar suas exoneragdes ou substituigdes;
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XI- Prestar contas aos 6rgaos publicos concessores dos auxilios e subvengdes que o Consorcio
venha a receber;

XII- Autorizar a alienagdo dos bens livres do Consércio bem como seu oferecimento como
garantia de operagdes de créditos;

XIII- Deliberar sobre a admiss@o ou exclusdo de associados, nos casos previstos neste
Contrato;

XIV- Autorizar a contrata¢do de servigos de auditoria externa;

XV- Prestar, ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4, contas de todos os recursos e bens

de origem publica recebidos.

CLAUSULA 22% 0 Conselho Deliberativo elegera 01 (um) membro na condigio de Presidente, 01
(um) membro na condigdo de Vice-Presidente, ¢ 01 (um) membro na condi¢do de 2° Vice-

Presidente, que terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidas sucessivas recondugdes.

Paragrafo primeiro. A indicagdo e eleigdo dos cargos acima ocorrerd na mesma data da
realizagdo da Assembleia Geral em que os membros do Conselho Deliberativo forem eleitos, em
sessdo posterior, por escrutinio secreto, sendo considerados eleitos aqueles que obtiverem maioria

simples dos votos dos presentes.

Paragrafo segundo. Ocorrendo empate na votagdo e ndo havendo consenso, sera eleito o

candidato de maior idade.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Deliberativo, na condi¢do de representante
legal do consorcio publico, devera obrigatoriamente ser Chefe do Poder Executivo de algum dos

entes consorciados.

Paragrafo quarto. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumira o Vice-Presidente
e, sucessivamente, o 2° Vice-Presidente, contanto que respeitada a condi¢@o prevista no paragrafo

anterior.

CLAUSULA 23*: Compete ao Presidente:

I- Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
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II- Representar o CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente podendo
firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo tal competéncia ser delegada ao Diretor Executivo mediante decisdo do Conselho
Deliberativo;

III- Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e recursos do
CONSORCIO, podendo tal competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IV- Autorizar a abertura de concursos publicos para contratagdo de pessoal, apds aprovagao
do Conselho Deliberativo;

V- Celebrar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, outorgar
concessdes e todos os demais ajustes mantidos entre 0 CONSORCIO e terceiros;

VI- Nomear ¢ exonerar os ocupantes de empregos publicos efetivos e em comissdo no
CONSORCIO.

CLAUSULA 24*: Compete ao 1° ¢ 2° Vice-Presidentes:

I- Substituir o Presidente nas hipoteses de sua auséncia ou licenga;

II- Representar o CONSORCIO, sempre que solicitado pelo Presidente, bem como praticar os
demais atos institucionais que lhe forem por ele delegados;

III- Assumir a Presidéncia do Conselho Deliberativo, em caso de vacancia.

Paragrafo inico. O 2° Vice-Presidente exercera as atribuigdes descritas acima em

substitui¢@o ao 1° Vice-Presidente, nos casos de impedimento ou impossibilidade de atuagio deste.

CLAUSULA 25% O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente por convocagio de seu
Presidente, sempre que houver pauta para deliberagéo, e extraordinariamente, quando convocado

por ao menos 1/3 (um tergo) de seus membros.
Paragrafo primeiro. A convocagdo para reunido se dara por correio eletronico, bem como
edital afixado na sede do CONSORCIO ¢ em seu sitio eletronico, com antecedéncia minima de 10

(dez) dias.

Paragrafo segundo. O quérum minimo para deliberagio ¢ da maioria simples dos membros

do Conselho, e as suas decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.
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CAPITULO IV — DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26 A Diretoria Executiva ¢ o 6rgio destinado a promover a realizagdo dos fins a que

se destina 0 CONSORCIO, e ser4 integrada por:

I- 01 (um) Diretor Executivo, indicado pelo Conselho Deliberativo dentre os profissionais do
mercado que detenham formagdo superior e experiéncia comprovada na area administrativa de
Saude Publica;

II- 01 (um) Diretor Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor Técnico e
(01) um Assessor Juridico, indicados pelo Diretor Executivo e aprovados pelo Conselho
Deliberativo, com formagdo superior na area correspondente (Administragdo, Contabilidade
Economia, Farmacia e Direito);

III- 01 (um) Controlador, indicado pelo Diretor Executivo dentre os empregados efetivos do
CONSORCIO e aprovado pelo Conselho Deliberativo, com formagio superior compativel com a

area de atuagao, preferencialmente em Administragdo, Contabilidade, Direito ou Economia.

Paragrafo tinico. Os membros da Diretoria Executiva serdo remunerados pelo exercicio de
suas fungdes, conforme Anexo I do presente instrumento, e poderdo ser exonerados a qualquer

momento, por indica¢do do Diretor Executivo e aprovacdo do Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 27*: Compete ao Diretor Executivo:

I- Promover e coordenar a execugdo das atividades do consorcio;

I1- Gerir a estrutura administrativa de bens, servigos e pessoal do CONSORCIO;

III- Propor e justificar necessidade de reformulagdo de estatutos, quadro de pessoal e Plano
de Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovagdo do Conselho Deliberativo e, quando
necessaria alteragdo do presente instrumento, a Assembleia Geral;

IV- Instruir os processos de admissdo, promogdo, san¢do e demissdo dos empregados do
CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;

V- Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢do de servidores publicos dos entes

consorciados para servirem ao CONSORCIO;
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VI- Elaborar a proposta orgamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida ao Conselho
Deliberativo;

VII- Autorizar compras e contratagdes de servigos, dentro dos limites do orgamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo;

VIII- Elaborar os relatérios de atividade anual, a serem submetidos para aprovagdo do
Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;

IX- Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida para subsidiar a
celebracdo dos contratos de rateio, a cada ciclo or¢gamentario;

X- Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvenc¢des concedidas ao Consorcio, para
ser apresentada ao Conselho Deliberativo e ao Orgdo Concedente;

XI- Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou com quem este
indicar, as contas bancarias e os recursos do Consorcio;

XII- Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder pelo
expediente;

XIII- Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho
Fiscal;

XIV — Elaborar minutas de regimentos internos, estatutos, resolugdes ¢ demais normas
internas, e envia-las para aprovacéo pelo Conselho Deliberativo;

XV — Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas ¢ demais normas de diregdo e

organizagdo interna dos servigos, independentemente de aprovagio pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 28*: Compete ao Diretor Administrativo:

I - Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e operacionais do
consorcio;

11 - Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;

III - Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;

IV - Gerenciar recursos humanos, incluindo convocacdo, contratagdo e aplicagdo de
penalidades administrativas;

V- Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;

VI- Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides do Conselho Deliberativo

e Fiscal ¢ Assembleia Geral;
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VII - Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as atribuigdes

regimentais.

CLAUSULA 29°: Compete ao Diretor Financeiro:

I - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da éarea financeira, garantindo sua
integracdo com os setores administrativos do consorcio;

II - Participar da elaboragdo e execugdo orcamentaria, acompanhando receitas, despesas,
contratos de rateio e convénios, inclusive a execugdo financeira desses instrumentos;

III - Gerenciar e controlar o or¢amento, registros contabeis e recursos financeiros do
consorcio;

IV - Representar o consércio, em conjunto com a diregdo executiva, perante
estabelecimentos bancarios, autorizando a abertura e encerramento de contas, aplicagdes
financeiras, pagamentos, emissdo de boletos, cobranca de consorciados inadimplentes, dentre outras
operagoes correlatas, mediante devida autorizagdo do Presidente;

V - Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as atribuigdes

regimentais.

CLAUSULA 30%: Compete ao Diretor Técnico:

I - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da area técnica, garantindo sua integragao
com os setores administrativos do consorcio.

1I - Monitorar a execugao das atividades técnicas operacionais e administrativas, assegurando
o cumprimento das metas estabelecidas.

IIT - Manter interlocugdo ativa com fornecedores, assegurando o cumprimento integral das
exigéncias contratuais relativas ao fornecimento de medicamentos e produtos para a saide.

IV - Acompanhar continuamente a situagdo do mercado, com vistas a garantir a regularidade
e a qualidade no fornecimento dos itens adquiridos pelo consorcio.

V - Estabelecer e manter articulagdo com os locais de recebimento e distribuigdo de
medicamentos e produtos para a satde — incluindo Regionais de Saude da SESA, municipios
descentralizados e consércios intermunicipais — acompanhando as etapas de recebimento,

armazenamento e distribui¢do, com foco na eficiéncia e rastreabilidade.

B8 consorcio@consorcioparanasaude.com.br [ www.consorcioparanasaude.com.br . 4133237829/33248944

Q Rua Emiliano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080
Restrito 17

Assinatura Qualificada realizada por: Maico Diogo Faversani em 01/07/2025 15:04. Inserido ao protocolo 24.240.823-3 por: Carlos Roberto Kalckmann Setti em:
01/07/2025 14:27. Demais assinaturas na folha 63a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o codigo: a20b9d69a244e863fa0019ad3082e390.




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28 207

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

VI - Manter interlocugdo institucional com gestores do SUS nas esferas federal, estadual e
municipal, bem como com o6rgdos de classe, de controle, auditoria e instituicdes académicas,
promovendo o fortalecimento da Politica Nacional de Medicamentos, especialmente no tocante ao

Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.

CLAUSULA 31* Compete a0 Assessor Juridico:

I - Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva do consércio,
para plena eficacia e adequacdo juridica dos atos administrativos, por meio de emissdo de
orientagdes especificas e resposta a consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a
alteracdo dos contetidos;

II - Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboragdo dos anteprojetos de normas a serem
apresentado para aprovagdo no ambito de sua competéncia, bem como nos atos normativos de
competéncia da Diretoria Executiva;

III - Elaborar minutas de documentos institucionais do consorcio;

IV - Exercer a coordenagdo, gestdo e supervisdo de equipes, bem como de toda a atividade
juridica, consultiva e contenciosa do Consorcio;

V - Prestar assessoria juridica e orientagdes quando requisitado pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria e suas equipes de trabalho nos assuntos que demandam esclarecimento juridico;

VI-Prestar assessoria juridica acerca de notificagdes, recomendagdes e processos
administrativos, bem como documentos publicos produzidos e recebidos pelo consorcio;

VII - Prestar orientagdo e assisténcia juridica nos processos oriundos do Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCEPR e Ministério Publico;

VIII - Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;

IX - Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

CLAUSULA 32%: Compete ao Controlador:

I - Desenvolver e promover agdes que consolidem uma cultura de ética, probidade e
transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais, diretrizes administrativas,

regulamentos, estatutos e demais atos emanados pelo Poder Publico;
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II - Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagdo dos recursos sob
responsabilidade do consorcio, realizando inspecdes, auditorias e visitas “in loco” aos sistemas
contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial, de pessoal e demais areas da gestdo, assegurando a
conformidade e a eficiéncia dos procedimentos;

III - Promover estudos, pesquisas e a sistematizacdo, normatizagdo e padronizagido de
procedimentos operacionais e administrativos, além de participar da elaboragdo de normas e
padronizagdo de rotinas no ambito do consorcio;

IV - Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que regem a
Administragdo Publica, especialmente legalidade, impessoalidade, economicidade, publicidade e
moralidade administrativa, acompanhando fatos irregulares, reclamagdes, dentincias e eventuais
lesdes ao patrimonio, zelando por sua resolugdo integral;

V - Expedir recomendagdes no ambito do controle interno, acompanhar a divulgagdo das
informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle externo em sua missdo institucional e
monitorar a implementag@o das recomendagdes, ressalvas e determinagdes do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a dire¢do do consorcio,
apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na prevengdo de praticas ineficientes,
antieconomicas, corrupgao e outras inadequagdes, além de elaborar o plano anual de controle interno
(PACI) para organizagao das atividades de controle;

VII - Executar outras atividades correlatas as atribuigdes do controle interno, conforme o

regimento e necessidades institucionais.

Paragrafo primeiro. O Controlador terd o contrato de trabalho com o CONSORCIO suspenso
durante o perfodo em que exercer o cargo em questdo, passando a exercer apenas as fungdes e

perceber a remuneragio atrelada as suas atribui¢des na Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. E facultado ao Controlador optar pela manutencio da remuneragio
correspondente ao seu emprego efetivo no CONSORCIO, sem qualquer acréscimo, nos casos em

que esta for superior a remuneragdo fixada no presente Contrato para o emprego em comissao.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL
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CLAUSULA 33" O Conselho Fiscal ser constituido por 6 (seis) membros, sendo:

I- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes legais
dos Municipios consorciados;

II- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes
legais dos Municipios consorciados, representados por seus Secretarios Municipais de Satde;

III- 2 (dois) membros indicados pelo Estado do Parana.

Paragrafo primeiro. Os membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitidas sucessivas
recondugdes, contanto que haja renovagdo de ao menos 1/3 (um ter¢o) de seus membros a cada

eleigao.

Paragrafo segundo. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente anualmente, ou

extraordinariamente sempre que qualquer dos membros o reputar necessario.

CLAUSULA 34*: Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

II- Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdmicas e financeiras da entidade,
sempre que se julgar oportuno e conveniente;

I1I- Exercer o controle de gestdo e de finalidades do CONSORCIO;

IV- Emitir parecer sobre os relatorios submetidos pelo Diretor Executivo, apds parecer do
Conselho Deliberativo;

V- Emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente Contrato, quando solicitado;

VI- Aprovar as contas anuais do CONSORCIO;

VII- Convocar o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva para prestar contas, quando
verificadas irregularidades na escrituragéo contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou,

ainda quando detectada inobservancia de normas legais, estatutarias, contratuais ou regimentais.

TITULO 11l - RECURSOS HUMANOS

CAPITULO I - REGIME DE CONTRATACAO
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CLAUSULA 35 O CONSORCIO dispora de quadro de pessoal proprio, regido pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT), com identificagdo da nomenclatura, descri¢io das fungdes,

remuneragao e carga horaria no Anexo I do presente Contrato.

Paragrafo primeiro. A excecio dos empregos em comissdo e dos casos de contratagio
temporaria, os empregos publicos efetivos serdo providos mediante concurso publico de provas e
titulo, conforme dispuser o respectivo Edital, que definira a forma da posse, validade do concurso,
exigéncias, tipo de prova (escrita, pratica e/ ou pratico-orais), bem como todos os requisitos a serem

satisfeitos pelos candidatos, tanto para inscri¢do como para o eventual exercicio do emprego publico.

Parigrafo segundo. O CONSORCIO editara norma interna para regulamentar o Plano de
Carreira, Cargos e Salarios de seus colaboradores, respeitando os parametros definidos no presente

Contrato e no Anexo [.

CLAUSULA 36% O CONSORCIO dispora de empregos de provimento em comissdo, de natureza

precaria, destinados a atender a encargos de diregao, chefia ou assessoramento/consultoria.

Paragrafo uinico. O numero de empregos comissionados ndo podera superar o quantitativo
do quadro de empregos efetivos, vedando-se ainda que a massa salarial paga aos empregados
comissionados supere o valor da massa salarial paga aos empregados efetivos, considerando-se para

tanto o somatorio das verbas remuneratorias e indenizatorias.

CLAUSULA 37 O CONSORCIO podera efetuar contratagdes temporarias para atender a
necessidades transitorias e excepcionais, sujeitas aos ditames da Consolidagdo das Leis do Trabalho

— CLT, nos seguintes casos:

I- Calamidade ou situagdo de emergéncia, devidamente decretados pelas autoridades
competentes, que impliquem abrupto aumento nas atividades do CONSORCIO;
1I- Alteracdo de perfis assistenciais do sistema de satide dos entes consorciados, decorrente de

sazonalidade;
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III- Para a execugdo de projetos de cooperagdo implementados mediante acordos ou parcerias
internacionais ou nacionais, cuja execucio dar-se-4 pelo CONSORCIO de forma total ou associada
e que ndo tenham carater permanente;

IV- Para substitui¢do do empregado indicado para ocupar o cargo de Controlador ou demais

cargos na Diretoria, no periodo de suspensao de seu contrato de trabalho.

CLAUSULA 38%: O provimento dos empregos serd de iniciativa da Diretoria Executiva, ¢ a

vacancia decorrera de pedido do empregado ou por demissio, a juizo da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. A aplicagéo de sangdes e a demissdo de empregados efetivos se dara mediante

devida motivagao, apurada em processo interno que respeite a garantia de contraditério.

CAPITULO II - CESSAO DE SERVIDORES

CLAUSULA 39%: Os entes consorciados poderdo ceder servidores a0 CONSORCIO, com ou sem
onus para a origem, em razao de necessidade justificada, inclusive para assumir fungdes gratificadas

no CONSORCIO, desde que o ato nio caracterize acumulagdo ilicita de cargos piiblicos.

Paragrafo primeiro. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, somente

lhes sendo concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e valores previstos no Anexo I.

Paragrafo segundo. O pagamento de adicionais ou gratificagdes na forma prevista no
paragrafo anterior ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragdo de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Paragrafo terceiro. Na hipotese de cessdo com 6nus para a origem, os pagamentos nao serao

contabilizados como créditos compensaveis em relagio as obrigagdes previstas no contrato de rateio.

TITULO IV — DIREITOS, DEVERES, RETIRADA E EXCLUSAO DOS
CONSORCIADOS
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CAPITULO I - DIREITOS DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 40°. Sio direitos dos consorciados adimplentes com suas obrigagdes perante o

CONSORCIO:

I- Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;

1I- Propor a0 CONSORCIO medidas que entenda tteis e necessarias ao desenvolvimento de
suas finalidades;

III- Usufruir dos servigos, agdes, programas e demais beneficios prestados pelo
CONSORCIO;

IV- Solicitar apoio e orientagdes nos temas relativos & atuagio do CONSORCIO;

V- Solicitar ao CONSORCIO as informagdes e documentos necessarios para prestagio de
contas e previsao orgamentaria dos recursos destinados via contrato de rateio;

VI- Exigir dos demais o cumprimento das clausulas do Contrato de Consorcio Publico;

CAPITULO II - DEVERES DOS CONSORCIADOS
CLAUSULA 41* Sio deveres dos consorciados:

I- Colaborar eficazmente para a consecugéo das finalidades e objetivos do Consorcio;

II- Designar seu representante legal ou procurador para atender as reunides da Assembleia
Geral, ou justificar tempestivamente sua auséncia;

III- Acatar as decisdes e deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal, bem como as determinagdes técnicas e administrativas da Diretoria Executiva;

IV- Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por eleigdo ou
designagdo estatutaria;

V- Ratificar legislativamente as deliberagdes da Assembleia Geral que o demandarem, no
tempo e modo adequados, conforme orientagio do CONSORCIO;

VI- Dar a devida publicidade, em diario oficial e em seus respectivos Portais da Transparéncia,
aos documentos e informagdes legalmente exigidos e aqueles exigidos pela Clausula 54 abaixo,

relativos a sua participagio no CONSORCIO;
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VII- Atender a todas as exigéncias e consectarios legais decorrentes da inser¢do do
CONSORCIO na Administragdo Indireta do respectivo ente, ante a natureza de associagdo publica
por ele assumida;

VIII- Comunicar ao Conselho Deliberativo e/ou ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade
de que tiver conhecimento;

IX- Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a organizagdo e ao
aperfeigoamento dos servigos associativos;

X- Repassar integralmente a0 CONSORCIO os recursos previstos no Contrato de Rateio, a
cada or¢amento, bem como consignar, em sua lei or¢amentaria ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio e demais
ajustes eventualmente firmados com o CONSORCIO;

XI- Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados nos contratos de rateio e demais pactuagdes
com 0 CONSORCIO;

XII- Acatar aos critérios técnicos determinados pelo CONSORCIO para célculo do valor
anual dos custos ¢ rateio, ap6s aprovagdo do Conselho Deliberativo;

XIII- Observar a todas as disposi¢des do presente Contrato e demais normas e regulamentos

editados pelo CONSORCIO.
CLAUSULA 42°. O ente consorciado que atrasar em mais de 30 (trinta) dias sua obrigacio de

repasse de recursos a0 CONSORCIO, conforme contrato de rateio, podera ter os respectivos

servigos prestados pelo CONSORCIOS suspensos até regularizagio das pendéncias.

CAPITULO III - RESPONSABILIDADES

CLAUSULA 43% Os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes que os

representantes legais do CONSORCIO, expressa ou tacitamente, assumirem em nome deste.
CLAUSULA 44°. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria
Executiva ndo responderdo pessoalmente pelos atos praticados e obrigagdes contraidas em nome do

CONSORCIO, exceto se houverem atuado de forma contréria a lei ou as regras do presente Contrato.
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CAPITULO IV - RETIRADA E EXCLUSAO

CLAUSULA 45% O ente consorciado podera requerer sua retirada do presente CONSORCIO a
qualquer tempo, mediante requerimento formal de seu representante apresentado em Assembleia

Geral.

Paragrafo primeiro. A retirada produzira efeitos apenas apds decorrido o prazo de 120 (cento

e vinte) dias, contados da realizagdo da Assembleia.

Paragrafo segundo. A retirada do ente consorciado ndo prejudicara obrigagdes ja constituidas
pelo CONSORCIO em seu beneficio, inclusive contratos ou convénios celebrados e em vigéncia,

exceto em caso de pagamento, pelo retirante, dos custos e eventuais indenizagdes devidas.

CLAUSULA 46°. O ente consorciado podera ser excluido do CONSORCIO por decisdo irrecorrivel
de Assembleia Geral convocada especificamente para tal finalidade, mediante justa causa
devidamente caracterizada em procedimento administrativo conduzido pela Diretoria Executiva, em
que se resguarde o exercicio do contraditorio e no qual haja parecer favoravel do Conselho

Deliberativo.

Paragrafo unico. Considera-se justa causa, para fins do disposto na presente Clausula, o
descumprimento pelo ente consorciado de qualquer das Clausulas do presente Contrato,
especialmente as obrigacdes descritas na CLAUSULA 41°, quando nio sanado ou justificado pelo
ente em até 60 (sessenta) dias contados do recebimento de notificagdo formal da infragdo, expedida

pela Diregdo Executiva do CONSORCIO.

CLAUSULA 47 Aplica-se aos casos de retirada e exclusdo de consorciados, no que couber, o
procedimento e os critérios de apuragdo de haveres definidos na CLAUSULA 9* do presente
Contrato.

TITULO V - CELEBRACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E OUTROS AJUSTES

CAPITULO I - CONTRATO DE RATEIO
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CLAUSULA 48 Os entes consorciados somente entregardo recursos ao CONSORCIO, para

realizagdo de suas finalidades, mediante contrato de rateio.

Paragrafo primeiro. O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro, e
seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam, com excegdo dos contratos
que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados

em plano plurianual.

Paragrafo segundo. O contrato de rateio devera observar a legislagdo orcamentaria e
financeira do ente consorciado e dependera da previsdo de recursos or¢gamentarios que suportem o

pagamento das obrigagdes contratadas.

Paragrafo terceiro. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de

despesas classificadas como genéricas.

Paragrafo quarto. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO fornecera as informagdes necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com
os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos

atendidos.

CLAUSULA 49°. O calculo dos recursos a serem repassados por cada ente consorciado ao
CONSORCIO por intermédio dos respectivos Contratos de Rateio sera realizado
proporcionalmente, de acordo com o volume da demanda de cada ente por produtos e servigos

fornecidos pelo CONSORCIO, e considerara:

I- Os recursos previstos de acordo com as Portarias GM/MS do Ministério da Satide que
dispdem sobre o financiamento do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica

(CBAF) no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS);
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II- As Deliberagdes da Comissdo Intergestores Biparite do Parana — CIB/PR, que aprovam
os repasses de recursos, pela SESA/PR, das contrapartidas federal e estadual para financiar
a aquisicdo dos medicamentos e insumos do Componente Basico da Assisténcia

Farmacéutica;

III- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para o financiamento do
Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica no dmbito do Sistema Unico de Saude
(SUS);

IV- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para a aquisi¢do de produtos

para saude;

V- Os recursos referentes ao elenco complementar de medicamentos, financiados pelo

Estado e pactuados na Comissdo Intergestores Bipartite do Parana.

Paragrafo unico. O repasse dos valores descritos nos respectivos Contratos de Rateio devera

ser realizado pelos entes consorciados em parcela unica, no més de margo.

CAPITULO Il - CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 50°. O CONSORCIO podera vir a ser autorizado a realizar a gestdo associada de
servigos publicos de competéncia dos entes associados, mediante celebragido do respectivo contrato

de programa, nos termos da lei.

Parigrafo primeiro. Considerando as finalidades atuais do CONSORCIO e a auséncia de
competéncias relacionadas a prestagdo de servigos publicos de titularidade dos entes consorciados,
mas apenas a aquisi¢do de medicamentos e produtos para saude, a celebragdo de Contrato de
Programa dependera de prévia alteracdo do presente Contrato, com inclusdo das clausulas

necessarias a viabilizar tal competéncia.
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Paragrafo segundo. No exercicio das competéncias descritas no caput, ao CONSORCIO sera
conferida autorizag@o para licitar ou outorgar concessao, permissao ou autorizagdo da prestagdo dos

Servigos.

CAPITULO III - CONVENIOS E CONTRATOS COM TERCEIROS

CLAUSULA 51° O CONSORCIO poderé celebrar convénios com os gestores do Sistema Unico
de Saude, sempre que necessario para viabilizar o repasse de recursos financeiros destinados ao
custeio da aquisi¢do de medicamentos e demais produtos para saude relacionados a esfera de atuagdo

do CONSORCIO.

Paragrafo tnico. O Convénio a que se refere o caput ndo se confundird com o objeto e

conteudo dos Contratos de Rateio, relativos as despesas de custeio do CONSORCIO.

CLAUSULA 52°. Para além do disposto na Clausula anterior, o0 CONSORCIO poderé celebrar
convénios e contratos, com entidades publicas ou empresas privadas, sempre que Util e/ou necessario
para o desenvolvimento de suas agdes e o atingimento de suas finalidades, pautando-se sempre nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na celebragdo e

execugdo de contratos e parcerias.

Paragrafo wnico. A Diretoria Executiva daré ciéncia ao Conselho Deliberativo de todos os

instrumentos celebrados pelo CONSORCIO na forma do caput.

CLAUSULA 53 O CONSORCIO podera, mediante prévia aprovagio do Conselho Deliberativo,
celebrar Contratos de Gestao (Lei Federal n. 9.637/1998), Termos de Parceria (Lei Federal n.
9.790/1999), Termos de Fomento e de Colaboragdes (Lei Federal n. 13.019/14) e demais parcerias
com entidades sem fins lucrativos, para desenvolvimento de projetos e execugdo de agdes relativas
as suas areas de atuagdo, sempre que tais parcerias se revelarem tteis, necessarias e eficientes para

consecu¢ao de suas finalidades.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS
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CAPITULO I - PUBLICIDADE

CLAUSULA 54 Extrato do presente Protocolo de Intengdes sera publicado na imprensa oficial de

cada parte signataria, em até 30 (trinta) dias contados da respectiva subscrigdo.

Parigrafo tinico. O extrato publicado indicara o local no sitio eletronico do CONSORCIO

em que se podera obter seu texto integral.

CLAUSULA 55% Os atos e decisdes do CONSORCIO que digam respeito ou afetem terceiros, bem
como aqueles de natureza or¢amentaria, financeira, contratual, de admissdo de pessoal e sele¢do de
fornecedores, deverdo ser publicados em area especifica de facil localizagdo no sitio eletronico do
CONSORCIO, bem como em Diério Oficial proprio, quando exigido por lei, excetuando-se da

exigéncia as informagdes e documentos considerados sigilosos, por prévia e motivada decisio.

Paragrafo unico. Os entes consorciados deverdo publicar, em seus respectivos diarios oficiais
eletronicos, minutas ou extratos dos contratos de rateio, contratos de programa e demais documentos
relativos aos repasses financeiros realizados a0 CONSORCIO, bem como todas as informagdes e

documentos que lhes forem repassados pelo CONSORCIO para tal finalidade.

CAPITULO II - DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 56 O presente instrumento sera registrado no Cartério de Registro de Titulos em que
esta atualmente averbado o Estatuto do CONSORCIO, dispensando-se quaisquer atos registrais

posteriores, ante a personalidade publica que passara a ser assumida pelo ente.

CLAUSULA 57% O exercicio social do CONSORCIO encerrar-se-4, anualmente, em 31 de

dezembro.

CLAUSULA 58% Os entes signatarios se comprometem a submeter o presente Protocolo de
Intengdes as respectivas Casas Legislativas com a maior brevidade possivel, para obtengdo de
ratificagdo legislativa.
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CLAUSULA 59*: A partir da publicacio do presente Contrato, todos os atos do CONSORCIO
deverao ser praticados de acordo com o presente instrumento e o regime legal aplicavel, ratificando-
se ¢ convalidando-se todos os atos praticados pelo CONSORCIO INTERGESTORES PARANA
SAUDE sob o regime anterior.

Paragrafo primeiro. Os contratos, convénios, termos de cooperagdo e instrumentos
congéneres, celebrados pelo CONSORCIO com terceiros previamente a publicagdo do presente
instrumento vigerdo até seus respectivos termos, ndo podendo ser aditivados nem prorrogados caso
conflitarem com as disposigdes deste Contrato e da legislagdo aplicavel e ndo puderem ser a eles

adequados.

Paragrafo segundo. Os empregados do CONSORCIO terdo seus respectivos vinculos
mantidos, e serdo reenquadrados nos termos do Plano de Cargos e Salarios a ser aprovado apds a
publicagdo do presente Contrato.

Paragrafo terceiro. O patriménio atual do CONSORCIO, composto pelos bens méveis,
imoveis e direitos adquiridos e titularizados desde sua criagdo, sera integralmente mantido e

revertido a propriedade da associag@o publica ora constituida.

CLAUSULA 60°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral e pela legislagio
aplicavel aos consorcios publicos.

CAPITULO III - FORO
CLAUSULA 61% Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Curitiba-PR para dirimir

eventuais dividas ou litigios que porventura surjam em razdo de sua participagio no CONSORCIO.

E assim, por estarem devidamente ajustados, os entes abaixo nominados firmam o presente

Protocolo de Intengdes.
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Curitiba/PR, 24 de junho de 2025

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA — Governador Sr. Carlos Massa Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABATIA — Prefeita Sra. Sonia Aparecida De Souza Chaves
PREFEITURA DO MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS — Prefeito Sr. Vandir de Oliveira Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL —Prefeito Sr. Genezio Gongalves da Luz

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE — Prefeito Sr. Camilo Daniel

Lovato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA — Prefeita Sra. Elza Aparecida da

Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO — Prefeito Sr. Luiz Eliseu dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA — Prefeito Sr. Claudemir Joia Pereira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI — Prefeito Sr. Giovane Mendes de Carvalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA — Prefeito Sr. Diego Jardim Pergo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Antonio Gasparelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA — Prefeito Sr. Marcos Marin

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE — Prefeito Sr. Douglas Diems Morockoski Potrich
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY - Prefeito Sr. Arilson Batista de Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA — Prefeita Sra. Ednyra Aparecida Sanches Bueno de

Godoy Ferreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO - Prefeito Sr. Alexandre de Sousa Profeta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA — Prefeita Sra. Rozane Maristela Benedetti Osaki

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO — Prefeito Sr. Fabio Staniszewski
Machiavelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA - Prefeito Sr. Rodolfo Mota da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGAS - Prefeito Sr. Rafael Felipe Cita

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI — Prefeito Sr. Irani Jose Barros
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Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA - Prefeito Sr. Manoel Salvador

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - Prefeito Sr. Gustavo Franga Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA — Prefeito Sr. Luiz Gustavo Botogoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI — Prefeito Sr. Thiago Epifanio Da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI — Prefeito Sr. Michel Angelo Bomtempo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND — Prefeito Sr. Marcel Henrique
Micheletto

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTORGA - Prefeita Sra. Suzie Aparecida Pucillo Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA — Prefeito Sr. Carlos Eduardo Armelin Mariani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA - Prefeito Sr. Clever Aparecido lavolski Poletto
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES — Prefeito Sr. Jaelson Ramalho Matta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ — Prefeito Sr. Carlos Rosa Alves
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE - Prefeito Sr. Luiz Fabiano Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO - Prefeito Sr. Jorge Luiz Santin
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA — Prefeito Sr. Gelson Maffi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PARAISO — Prefeito Sr. Fabricio Pastore
PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA - Prefeito Sr. Rodrigo Rossoni

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joel Celso Buscariol

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO IGUACU - Prefeito Sr. Givanildo

Trumi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE — Prefeito Sr. Nestor Kenear

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA — Prefeito Sr. Eduardo José

Henrichs
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL — Prefeito Sr. Jodo de Lima
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL - Prefeito Sr. Helio Jose Surdi

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO — Prefeita Sra. Rosana Ferreira Lopes
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL - Prefeito Sr. Maico Diogo Faversani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORRAZOPOLIS — Prefeito Sr. Adilson Lucchetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY - Prefeito Sr. Valdir Zielinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL — Prefeito Sr. Alex Antonio

Cavalcante

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA - Prefeito Sr. Elton Fabio Lazaretti
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA - Prefeito Sr. Junior Motter
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL — Prefeito Sr. Pedro Minoru Inoue
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALIFORNIA — Prefeito Sr. Paulo Sérgio Chileide
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA - Prefeito Sr. Walcir Joaquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBE - Prefeito Sr. Conrado Angelo Scheller
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA - Prefeita Sra. Ana Lucia de Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DA LAGOA - Prefeito Sr. Gianny José Gracioso

Bento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO - Prefeito Sr. André Junior De Paula

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE DO SUL - Prefeito Sr. Luiz Carlos

Assungao
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BONITO - Prefeito Sr. Mario Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE — Prefeito Sr. Weverton Willian

Vizentin

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO — Prefeito Sr. Mauricio Roberto Rivabem
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO - Prefeito Sr. Rilton Boza

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - Prefeito Sr. Jodo Douglas Fabricio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO DE ABREU — Prefeito Sr. Renan Menck Romanichen
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI - Prefeito Sr. Aldoino Goldoni Filho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO - Prefeito Sr. Jodo Konjunski
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - Prefeito Sr. Neivor Kessler

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES — Prefeito Sr. Maxwell

Scapini

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBE] — Prefeita Sra. Elisangela Pedroso De Oliveira

Nunes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — Prefeito Sr. Nilton Douglas de Meira
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL - Prefeito Sr. Renato da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - Prefeito Sr. Reinaldo Cardoso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS — Prefeito Sr. Ademar Luiz Burckhardt
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL — Prefeito Sr. Melquiades Tavian Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL - Prefeito Sr. Edson Cordeiro do Nascimento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL — Prefeito Sr. Laurindo Sperotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO — Prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE - Prefeito Sr. Marco Antonio Franzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - Prefeito Sr. Alexandre Lucena
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA - Prefeita Sra. Rafacla Martins Losi
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO - Prefeito Sr. Helder Luiz Lazarotto
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - Prefeita Sra. Rosimeire Chiquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS — Prefeito Sr. José Olegario Ribeiro Lopes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK - Prefeito Sr. Joselei Aparecido
De Carvalho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA — Prefeito Sr. Antonio Adamir Digner
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA — Prefeito Sr. Thiago Daross Stefanello
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO - Prefeito Sr. Raphael Dias Sampaio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES — Prefeita Sra. Maria

Antonieta de Araujo Almeida
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA - Prefeito Sr. Anderson Manique Barreto
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBATAf DO SUL - Prefeito Sr. Alexandre Donato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO - Prefeito Sr. Carlos Nowak
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUACU - Prefeito Sr. Reni Kovalski
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE — Prefeito Sr. Armando Cerci Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Cesar Sugigan
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA - Prefeito Sr. Mauricio Bueno De Camargo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIUVA — Prefeito Sr. Christiano Giunta Borges
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE — Prefeito Sr. Eliel Dos Santos Correa
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL - Prefeito Sr. Darci Tirelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE — Prefeito Sr. Amarildo Aparecido da

Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS — Prefeito Sr. Luis Carlos Turatto
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA — Prefeito Sr. Oberdam José De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR CAMARGO - Prefeito Sr. Douglas Ribeiro Do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES — Prefeito Sr. Esequiel Bestel Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES - Prefeito Sr. Edson Lupatini

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO - Prefeito Sr. Adalmir José Garbim

Junior

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DO OESTE — Prefeito Sr. Jair Bokorni
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA — Prefeito Sr. Everton Barbieri
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU - Prefeito Sr. Agenor Bertoncelo
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL — Prefeito Sr. Oclecio de Freitas Meneses
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL — Prefeito Sr. Hermes Antonio Santa Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE - Prefeito Sr. Marco Antonio

Marcondes Silva
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX — Prefeito Sr. Euripedes Molina Tasca Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO - Prefeito Sr. Oziel Neivert
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA — Prefeito Sr. Valdecir Garcia

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL - Prefeito Sr. Valmor Felipe Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORATI — Prefeita Sra. Edna de Lourdes Carpine Contin
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA - Prefeito Sr. Rogerio Pereira Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS - Prefeito Sr. Onicio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA — Prefeito Sr. Antonio Emerson Sette
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE - Prefeito Sr. Orivaldo Municelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU - Prefeito Sr. Joaquim Silva E Luna
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO - Prefeito St. Francisco Clei da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES - Prefeito Sr. Alirio José Mistura
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO — Prefeito Sr. Antonio Pedron

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO - Prefeito Sr. Joel Ricardo Martins

Ferreira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA — Prefeito Sr. Primis de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE — Prefeito St. Pedro Antonio de Oliveira Coelho
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM - Prefeito Sr. Eder dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS — Prefeito Sr. William José Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA — Prefeito Sr. Gileade Gabriel Osti
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRACA — Prefeito Sr. Marcelo Alves De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMIRANGA - Prefeito Sr. Marcelo Leite
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA - Prefeito Sr. Pedro De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA — Prefeito Sr. Gilberto Castiglioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI — Prefeito Sr. Marcos Antonio De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANIACU — Prefeito Sr. Juraci Ronaldo Cazella
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2879 | Ariranha do Ivai, Terca-Feira, 25 de Novembro de 2025

Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA - Prefeito Sr. Denilson Baitala

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA - Prefeito Sr. Alessandro Carneiro Soares

Truchinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA - Prefeito Sr. Mauricio Lense
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA — Prefeito Sr. Jodo Carlos Garbin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI — Prefeito Sr. Roberto Regazzo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA - Prefeita Sra. Viviane Comiran
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - Prefeito Sr. José Maria Ferreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA — Prefeito Sr. Devair Fabris
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU — Prefeito Sr. Claudio Aparecido Bernin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU - Prefeito Sr. Martinho Lucas De Godoy
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU - Prefeita Sra. Dayane Sovinski Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA — Prefeito Sr. Bertoldo Rover
PREFEITURA MUNICIPAL DE INACIO MARTINS - Prefeito Sr. Edmundo Vier
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA — Prefeito Sr. Jodo Eder Aguilar
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS - Prefeito Sr. Paulo Cezar Rizzato Martins
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA - Prefeito Sr. Douglas Davi Cruz
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA — Prefeito Sr. Roberto da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO OESTE - Prefeita Sra. Elza Haase Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI — Prefeito Sr. Emiliano Augusto Rocha Gomes
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA — Prefeito Sr. Same Saab

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIJE — Prefeito Sr. Renato Felix de Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPULANDIA - Prefeito Sr. Lindolfo Martins Rui
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA — Prefeito Sr. Amarildo Tostes
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - Prefeito Sr. Ananias Soares Vieira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE — Prefeito Sr. Vilmar Schmoller
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU - Prefeito Sr. Edilson Ruiz de Freitas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL — Prefeito Sr. Gilson José de Gois
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI — Prefeito Sr. Orli Antonio Camargo de Cristo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA — Prefeito Sr. Luiz Carlos Gil

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE — Prefeito Sr. Denilson Vaglieri Prevital
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA - Prefeito Sr. Varlei Vercezi

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI — Prefeito Sr. Regis William Siqueira Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREZINHO - Prefeito Sr. Marcelo José Bernardeli Palhares
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA — Prefeito Sr. Edison Rodrigues De Almeida
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA — Prefeito Sr. José Sloboda

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIA DO SUL — Prefeito Sr. Benedito Jose Pupio
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS — Prefeito Sr. Eides Guedes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA - Prefeito Sr. Hariel Vieira Fogaga

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA — Prefeita Sra. Adriana Cristina Polizer
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE — Prefeito Sr. Moises Lnortovz Dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA - Prefeito Sr. Weverton José Dos Santos

Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO — Prefeito Sr. Wilson Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE JESUITAS — Prefeito Sr. Edicarlos Grizotto de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA — Prefeito Sr. Gelson Mansur Nassar
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAT DO SUL - Prefeito Sr. Paulo Roberto Pedro
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA - Prefeita Sra. Joelma Damasceno Demeneck
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA — Prefeito Sr. Moacir Luiz Pereira Valentini
PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE — Prefeito Sr. Washington Luiz da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA — Prefeito Sr. Diego Timbirussu Ribas

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL — Prefeito Sr. Maycon Lopes Simioni
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL — Prefeito Sr. Jaison Rodrigo Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS - Prefeito Sr. Leomar Monteiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS — Prefeito Sr. Aparecido Buzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOESTE — Prefeito Sr. Silvio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA — Prefeito Str. José Maria Pereira Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO - Prefeito Sr. Fabio Chicaroli

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA — Prefeito Sr. Tiago Amaral

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIZIANA — Prefeito Sr. Edson Liss

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUNARDELLI — Prefeito Sr. Luiz Wanderlei Marson Sardi
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS — Prefeito Sr. José Carlos Tibério
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALLET - Prefeito Sr. Pedro Kowalczyk

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE — Prefeito Sr. Sebastido Antonio Martinez
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU - Prefeito Sr. Jose Roberto Mendes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUARI — Prefeita Sra. Ivoneia de Andrade Aparecido
Furtado

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA - Prefeito Sr. Felipe Claudino Machado
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS — Prefeito Sr. Amarildo Alves Carneiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA — Prefeito Sr. Leandro Dorini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS — Prefeito Sr. José Carlos da Silva Corona

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON - Prefeito Sr. Adriano
Backes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA - Prefeito Sr. Marlon Rancer Marques
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA — Prefeita Sra. Flavia Cheroni da Silva Brita
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA DO SUL — Prefeito Sr. Walmir Peres
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILENA - Prefeito Sr. Celio Lelis da Mata
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ — Prefeito Sr. Paulo Armando da Silva Alves
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA — Prefeito Sr. Silvio Magalhaes Barros I
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS — Prefeito Sr. Mario Eduardo Lopes Paulek
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA — Prefeito Sr. Rodrigo André Schanoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO - Prefeito Sr. Jander Luiz Loss
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO - Prefeito Sr. Elio Bolzon Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARUMBI — Prefeita Sra. Elaine Maria Ferreira Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA — Prefeito Sr. Gabriel da Silva Cadini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS — Prefeito Sr. Eduardo Antonio Dalmora
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO RICO - Prefeito Sr. Edelir De Jesus Ribeiro da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA - Prefeito Sr. Givanildo Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA - Prefeito Sr. Antonio Franga Benjamim
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCEDES - Prefeito Sr. Laerton Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR - Prefeito Sr. Fabiano Marcos Da Silva Travain
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASELVA - Prefeito Sr. Joao Marcos Ferrer
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAL — Prefeito Sr. Adilto Luis Ferrari

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — Prefeito Sr. Luiz Antonio Volpato
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES - Prefeito Sr. Sebastido Brindarolli Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNHOZ DE MELO - Prefeito St. Aureo Gomes

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS — Prefeito Sr. Clodoaldo
Aparecido Rigieri

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVA{ - Prefeito Sr. Ulisses De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA - Prefeita Sra. Tania Cristina

da Silva Basso

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA — Prefeito Sr. José Aparecido de Paula e Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANTU - Prefeito Sr. Airton Antonio Agnolin
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joao Eduardo Pasquini
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - Prefeito Sr. Jaime Da
Silva Stang

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA — Prefeita Sra. Renata Montenegro Balan

Xavier

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS — Prefeito Sr. Fabio Roberto dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA - Prefeito Sr. Luiz Gustavo Maior Bono
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — Prefeito Sr. Luiz Lazaro Sorvos
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PRATA DO IGUACU - Prefeita Sra. Elizete Cavazin
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA - Prefeito Sr. Claudemir Valerio
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA ROSA — Prefeito Sr. Lari Hitz
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - Prefeito Sr. Pedro Lourengo

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ITACOLOMI — Prefeito Sr. Joao Pedro Magon
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORTIGUEIRA — Prefeito Sr. Ary De Oliveira Mattos
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA - Prefeito Sr. Janilson Marcos Donasan

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DO OESTE - Prefeito Sr. Lucian Aluisio

Dierings

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU - Prefeito Sr. Ismael Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS — Prefeito Sr. Daniel Ricardo Langaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA — Prefeito Sr. Altamir Sanson

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL — Prefeito Sr. Roberto Carlos Rossi
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA — Prefeito Sr. Rodrigo Ribeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARA{SO DO NORTE - Prefeito Sr. Carlos Alberto Vizzotto
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY - Prefeito Sr. José Claudio Batista
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA — Prefeito Sr. Adriano Ramos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA — Prefeito Sr. Sidnei Frazatto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAVAI — Prefeito Sr. Mauricio Gehlen
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO - Prefeito Sr. John Jeferson Weber Nodari
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - Prefeito Sr. Geri Natalino Dutra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS - Prefeito Sr. Sebastido Algacir Dalpra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN - Prefeito Sr. Ireneu Inacio Zacharias
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEABIRU — Prefeito Sr. Jos¢é Marcos Gongalves Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL — Prefeito Sr. Cristiano Cezar Merlini de Albuquerque

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA — Prefeita Sra. Valdete Carlos Oliveira Gongalves Da
Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D'OESTE — Prefeito Sr. Edsom Luiz Bagetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN - Prefeito Sr. Maicon Grosskopf
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS — Prefeita Sra. Rosa Maria de Jesus Colombo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO - Prefeito Sr. Paulo Falcade de

Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO — Prefeito Sr. Luiz Eduardo de Castro Vanzeli
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO - Prefeito Sr. Valdecir Biasebetti

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL — Prefeito Sr. Henrique de Oliveira Carneiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA - Prefeito Sr. Marcus Mauricio de Souza

Tesserolli

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA - Prefeito Sr. Dirceu Moraes

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGUEIRAS — Prefeito Sr. Samuel Teixeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA — Prefeito Sr. Celso Maggioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - Prefeito Sr. Luiz Carlos Boni

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA — Prefeita Sra. Elizabeth Schmidt
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA — Prefeito Sr. Rudisney Gimenes Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU — Prefeito Sr. Agamemnon Augusto Araujo Paduan

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS - Prefeito Sr. Elias Jocid Gomes Da Costa
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
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Consoércio
Parana Saude’

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO — Prefeito Sr. Emanoel Vanderlei Volff
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO RICO — Prefeito Sr. Valter Batista Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA — Prefeito Sr. Fabiano José Glaab
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADO FERREIRA — Prefeito Sr. Silvio Antonio Damaceno
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA - Prefeito Sr. Ronimar Eleandro Sartor

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - Prefeito Sr. Jodo Pericles
Martinati

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO — Prefeito Sr. Bruno Eduardo Santa Rosa

Bauermamm Estevam

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS — Prefeito Sr. Adelmo Luiz Klosowski
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTO CENTENARIO - Prefeito Sr. Wilson Akio Abe
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGUA — Prefeita Sra. Izilda Gleiciany Rodrigues Carro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS - Prefeito Sr. Loreno Bernardo Tolardo
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO PONTES - Prefeito Sr. Cesar Alexandre Seidel

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUACU - Prefeito Sr. Rafael Ciryllo Chiapetti
Alves De Moura

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE — Prefeito Sr. Alex Sandro Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL — Prefeito Sr. Leonardo Lazzaretti Romero
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA - Prefeito Sr. José Ribeiro de Moura
PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA - Prefeito Sr. Edson dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE — Prefeito Sr. Flavio Henrique Pereira

PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE D'OESTE — Prefeito Sr. Everton Cassio

Zanuto
PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA — Prefeito Sr. Paulo Cezar Casaril
PREFEITURA MUNICIPAL DE REBOUCAS - Prefeito Sr. Laercio Antonio Cipriano

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA — Prefeita Sra. Fabieli Manfredi

B8 consorcio@consorcioparanasaude.com.br [ www.consorcioparanasaude.com.br  4133237829/33248944

Q Rua Emiliano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080
Restrito 43

Assinatura Qualificada realizada por: Maico Diogo Faversani em 01/07/2025 15:04. Inserido ao protocolo 24.240.823-3 por: Carlos Roberto Kalckmann Setti em:
01/07/2025 14:27. Demais assinaturas na folha 63a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o codigo: a20b9d69a244e863fa0019ad3082e390.




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 25/11/2025 as 22:06:28 233

DIARIO OFICIAL
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Consoércio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA - Prefeito Sr. Lucas Machado Ribeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO IGUACU - Prefeito Sr. Vitorio Antunes de Paula
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO - Prefeito Sr. Lisandro José Néia Baggio
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL — Prefeito Sr. Dartagnan Calixto Fraiz
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO AZUL — Prefeito Sr. Leandro Jasinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM — Prefeito Sr. Moisés José de Andrade
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU - Prefeito Sr. Sezar Augusto Bovino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO IVAI — Prefeito Sr. Pedro Taborda
Desplanches

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO SUL — Prefeita Sra. Karime Fayad
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO - Prefeito Sr. Alessandro Cristian Von Linsingen
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA - Prefeito Sr. Ailton Aparecido Maistro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR - Prefeita Sra. Marilia Perotta Bento Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON - Prefeito Sr. Roberto Aparecido Corredato
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DO IVAI — Prefeito Sr. Anizio Cesar Lino Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA — Prefeito Sr. Edson Hugo Manueira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO — Prefeito Sr. Volmar Duarte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE — Prefeito Sr. Claudeci José de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO LONTRA — Prefeito Sr. Fernando Alberto Cadore
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA — Prefeito Sr. Antonio Carlos Tamais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO - Prefeito Sr. Claudio Covre

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO - Prefeito Sr. Willian
Cezar Viega

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE — Prefeito Sr. Edson Palotta Netto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA - Prefeito Sr. Clademar Joao Maraskin

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES — Prefeito Sr. Adenilson Pacheco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI — Prefeito Sr. Jodo Carlos da Silva
Mendes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO OESTE - Prefeito Sr. Jean Pierr Catto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA - Prefeito Sr. Silvano Tortelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE - Prefeito Sr. Oscar Delgado

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA - Prefeito Sr. José Marcelo Piovan

Guimaraes
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA — Prefeito Sr. Luan Gustavo Frazatto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA DO OESTE - Prefeito Sr. Amarildo Rigolin

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - Prefeito Sr. Antonio Luiz
Bendo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE — Prefeito Sr. Elcio José Vidal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA — Prefeito Sr. Gilson de Jesus

Esteves

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA — Prefeito Sr. José Gabriel

Gongalves Fachiano

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARAISO — Prefeito Sr. Devanir
Martinelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - Prefeito Sr. Ricardo

Antonio Ortifia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO — Prefeita Sra. Geny Violatto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS DO IVA[ — Prefeito Sr. Paulo Francisco Marinho
Dutra

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA - Prefeito Sr. Venicius Djalma

Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO — Prefeito Sr. Clovis Mateus Cuccolotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA — Prefeito Sr. Stefan Tomé Pauka
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAT — Prefeito Sr. Fabio Hidek Miura
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TRIUNFO - Prefeito Sr. Mario Cezar da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI — Prefeito Sr. Agnaldo Carvalho

Guimaraes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO — Prefeito Sr. Ronaldo Tinti
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D'OESTE — Prefeito Sr. Gelson Coelho Do Rosério
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BOA VISTA - Prefeito Sr. José¢ Lazaro Ferraz

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — Prefeito Sr. Franco Maria Alves
Cabral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS - Prefeita Sra. Margarida Maria

Singer

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MANOEL DO PARANA — Prefeito Sr. Vitor Hugo
Rodrigues

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL — Prefeita Sra. Fernanda Garcia
Sardanha

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO IGUACU — Prefeito Sr. Boaventura Manoel
Joao Motta

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU - Prefeito Sr. Jacir Danelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IVAI — Prefeito Sr. Rildo Bernardes De

Camargo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA — Prefeito Sr. Vanderlei Caetano de

Castro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA — Prefeita Sra. Exilaine
Gaspar

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOME — Prefeito Sr. Sub Judice
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA - Prefeito Sr. Paulo Maximiano De Souza Junior

PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI — Prefeito Sr. Carlos Alberto De Paula Junior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU - Prefeito Sr. Rogério Gallina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGES — Prefeito Sr. Gerson Nunes da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS DO IGUAGU - Prefeito Sr. Gilberto Marsaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANEJA — Prefeito Sr. Samuel Carlos do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS — Prefeita Sra. Ana Ruth Secco Mattesco
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS - Prefeito Sr. Luiz Henrique Germano
PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA — Prefeito Sr. Gilberto Jodo Rossi

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA - Prefeita Sra. Luzia Harue Suzukawa
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMBOARA - Prefeito Sr. Giovane Monteiro da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA — Prefeito Sr. Ronaldo Adriano Vilas Boas
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA — Prefeito Sr. Ronald Rogério Lopes Smarzaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES — Prefeito Sr. Ivanor Luiz Muller
PREFEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA — Prefeita Sra. Rita Mara de Paula Aratjo
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA — Prefeito Sr. Valter Peres

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Prefeito Sr. Agnaldo De Souza Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA — Prefeito Sr. Ivan Reis da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI — Prefeito Sr. Rildo Emanoel Leonardi

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL — Prefeito Sr. José Altair Moreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Prefeito Sr. Mario Cesar Costenaro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA — Prefeito Sr. Cezar Bueno de Melo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA - Prefeito Sr. Gerso Francisco

Gusso
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA — Prefeito Sr. Marco Antonio Balddo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE — Prefeito Sr. Guerino Mendonga Dos

Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPASSI — Prefeito Sr. José Carlos Mariussi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO - Prefeito Sr. Anténio Marcos Seguro
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA - Prefeito Sr. Fabio de Oliveira Dalécio
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - Prefeito Sr. Antonio Fernando Scanavaca
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA — Prefeito Sr. Ary Carneiro Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR - Prefeito Sr. Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE URAT - Prefeito Sr. Angelo Tarantini Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA - Prefeito Sr. José¢ Luiz Bittencourt
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ DO OESTE - Prefeito Sr. Ednei Sgobi
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE — Prefeito Sr. Paulo Roberto Weissheimer
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND - Prefeito Sr. Fernando Mierzva
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO - Prefeito Sr. Marciano Vottri

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU BRAZ — Prefeito Sr. Luiz Carlos Vidal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE — Prefeito Sr. Decio Jardim
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ANEXO1

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

1. Empregos Efetivos

Nomenclatura | Assistente Administrativo
Quantidade de | 15

vagas
Descritivo  de | 1. Executar servigos bancarios, entregas internas e externas, apoio
Fungdes administrativo, atendimento ao publico e orientagdo de visitantes;
2. Auxilio em tarefas de controle de estoque, organizagdo documental,
abertura de processos e uso de sistemas internos;
3. Executar fungdes diversas de apoio logistico e administrativo;
4. Executar outras atividades correlatas.
Escolaridade Ensino Médio Completo
Jornada de | 40 horas semanais
trabalho
Referéncia R$ 3.439,89
salarial

Nomenclatura | Farmacéutico
Quantidade de | 5

vagas
Descritivo  de | 1. Participar na elaboragdo de Politicas de Assisténcia Farmacéutica;

Funcdes 2. Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selecdo, aquisigao e
distribui¢do de medicamentos e produtos para a satide;

3.Efetuar analise, avaliagdo, revisdo e supervisdo técnico-administrativa de
custos relativos a medicamentos;

4. Prestar atendimentos, orientagdes, informagdes aos usudrios e profissionais
dos municipios, com relagdo a medicamentos e outros assuntos pertinentes a
Assisténcia Farmacéutica;

5.Elaborar documentos para suporte e orientagdo das atividades
desenvolvidas pela equipe do Consorcio, regionais de satide e municipios
consorciados;

6. Participar na promogao de atividades de informagao e de debates com a
populagao, profissionais e entidades representativas sobre os temas
relacionados com sua atividade e o Consorcio, organizagdo de eventos,
simpdsios, cursos, treinamentos, congressos relacionados a sua area de
atuagao;

7.Supervisionar, capacitar e treinar os recursos humanos envolvidos nas
atividades do Consorceio, visando o desenvolvimento e o aperfeicoamento
dos servigos prestados;
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8.Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragdo da
selecdo e padronizagdo de medicamentos, gestdo de estoque, estruturagdo e
organizagdo da farmacia e/ou unidades de dispensagao;

9.Acompanhar a entrega pelos fornecedores e a distribui¢do aos municipios
consorciados dos medicamentos e produtos para a satide adquiridos,
intermediando problemas com atrasos, pendéncias, extravios, etc.;
10.Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantago,
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagio;
11.Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagao
profissional,

12.Realizar atividades administrativas correlacionadas com as atividades
descritas anteriormente.

Escolaridade Ensino Superior Completo - Farmacia
Jornada de | 40 horas semanais

trabalho

Referéncia R$ 8.897,84

salarial

Nomenclatura Enfermeiro
Quantidade de | 1
vagas

Descritivo de | 1.Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selecdo, aquisigdo e
Fungdes distribuigdo de produtos para a satide;

2.Efetuar analise, avaliagdo, revisao e supervisao técnico-administrativa de
custos relativos aos produtos para a satde;

3.Prestar atendimentos, orienta¢des, informagdes aos usuarios e
profissionais dos municipios, com relagdo a produtos para a saude;
4.Elaborar documentos para suporte e orientagdo das atividades
desenvolvidas pela equipe do Consoércio, locais de entrega e municipios
consorciados;

5.Supervisionar, capacitar e treinar os recursos humanos envolvidos nas
atividades do Consorcio, visando o desenvolvimento e o aperfeigoamento
dos servigos prestados;

6. Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragdo da
selegdo e padronizagdo dos produtos para a saude, gestao de estoque,
estruturag@o e organizacgdo dos servigos;

7.Acompanhar a entrega pelos fornecedores e a distribuicdo aos municipios
consorciados dos produtos para a saide adquiridos, intermediando
problemas com atrasos, pendéncias, extravios, etc.;
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8.Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao,
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagéo;
9.Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo
profissional;

10. Realizar atividades administrativas correlacionadas com as atividades
descritas anteriormente.

Escolaridade Ensino Superior Completo - Enfermagem

Jornada de | 40 horas semanais

trabalho

Referéncia R$ 8.897,84

salarial

Nomenclatura Contador

Quantidade de | 3

vagas

Descritivo de | 1. Planejar, coordenar e executar analises, registros e pericias contabeis,

Fungdes organizando a contabilidade do Consoércio e garantindo o controle contabil e
orgamentario;

2. Elaborar balangos, demonstrativos e relatorios financeiros para publicagao
conforme normas legais;

3. Controlar receitas, pagamentos, saldos e execugdo orcamentaria, além de
analisar contratos, convénios e atos financeiros;

4. Preparar folha de pagamento e cuidar das obrigagdes trabalhistas;

5. Participar de grupos de trabalho, emitir pareceres técnicos e orientar
prestagdes de contas;

6. Atualizar sistemas contabeis e elaborar resolu¢des orgamentarias;

7. Executar outras atividades compativeis com sua especializagdo.

Escolaridade Ensino Superior Completo - Contabilidade
Jornada de | 30 horas semanais

trabalho

Referéncia RS 8.897,84

salarial

Nomenclatura Advogado

Quantidade de 1

vagas
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Descritivo de 1. Acompanhar e elaborar relatorios de processos judiciais e
~ administrativos, monitorando decisdes e movimentagdes;
Funcgdes o ~ . N ) .
2. Auxiliar na redagdo de notificagdes a fornecedores, instrug@o de processos
administrativos e elaboragdo de pareceres juridicos;
3. Dar suporte ao controle interno, conferindo documentos ¢ analisando
normas;
4. Auxiliar na fiscalizagdo de processos licitatorios, portal de transparéncia
e implementacdo de legislagdes;
5. Colaborar na elaboragdo de relatorios de controle interno e apoiar
procedimentos externos junto a o6rgdos como TCE, TCU e Ministério
Publico.
6. Executar outras atividades compativeis com sua especializagdo.
Escolaridade Ensino Superior Completo - Direito
Jornada de 40 horas semanais
trabalho
Referéncia R$9.763,40
salarial

2. Empregos em Comissio

Nomenclatura Diretor Executivo
Quantidadede |1

vagas
Descritivo de 1. Promover e coordenar a execugdo das atividades do consorcio;

Fungdes 2. Gerir a estrutura administrativa de bens, servicos ¢ pessoal do
CONSORCIO;

3. Propor e justificar necessidade de reformulagdo de estatutos, quadro de
pessoal e Plano de Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovagdo do
Conselho Deliberativo e, quando necessaria alteragdo do presente
instrumento, a Assembleia Geral;

4. Instruir os processos de admissdo, promogdo, san¢do e demissdo dos
empregados do CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;
5. Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢do de servidores publicos dos
entes consorciados para servirem ao CONSORCIO;

6. Elaborar a proposta orgamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida
ao Conselho Deliberativo;

7. Autorizar compras e contratagdes de servigos, dentro dos limites do
or¢amento aprovado pelo Conselho Deliberativo;

8. Elaborar os relatérios de atividade anual, a serem submetidos para
aprovagao do Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;
9. Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida
para subsidiar a celebragdo dos contratos de rateio a cada ciclo orcamentario;
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10. Elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio, para ser apresentada ao Conselho Deliberativo e ao Orgdo
Concedente;
11. Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou
com quem este indicar, as contas bancarias e os recursos do Consoércio;
12. Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;
13. Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e
pelo Conselho Fiscal;
14. Elaborar minutas de regimentos internos, estatutos, resolu¢des ¢ demais
normas internas, ¢ envia-las para aprovacao pelo Conselho Deliberativo;
15. Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas e demais normas de
diregdo e organizagao interna dos servigos, independentemente de aprovagio
pelo Conselho Deliberativo.

Escolaridade Ensino Superior Completo

Jornada de 40 horas semanais

trabalho

Referéncia R$ 24.913,46

salarial

Nomenclatura | Diretor Administrativo

Quantidadede | 1

vagas

Descritivo de 1. Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e

Fungdes operacionais do consorcio;
2. Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;
3. Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;
4. Gerenciar recursos humanos, incluindo convocagao, contratago e aplicagdo
de penalidades administrativas;
5. Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;
6. Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides do Conselho
Deliberativo e Fiscal ¢ Assembleia Geral;
7. Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as
atribui¢des regimentais.

Escolaridade Ensino Superior Completo

Jornada de 40 horas semanais

trabalho

Referéncia R$ 16.707,01

salarial

Nomenclatura | Diretor Financeiro

Quantidadede |1

vagas

Descritivo de 1. Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da &rea financeira,

~ garantindo sua integragdo com os setores administrativos do consorcio;
Fungoes
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2. Participar da elaboragdo e execugdo orgamentaria, acompanhando receitas,
despesas, contratos de rateio e conveénios, inclusive a execucdo financeira
desses instrumentos;

3. Gerenciar e controlar o orgamento, registros contabeis e recursos
financeiros do consorcio;

4. Representar o consorcio, em conjunto com a dire¢do executiva, perante
estabelecimentos bancarios, autorizando a abertura e encerramento de contas,
aplicagdes financeiras, pagamentos, emissdo de boletos, cobranga de
consorciados inadimplentes, dentre outras operagdes correlatas, mediante
devida autorizagdo do Presidente;

5. Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as
atribui¢des regimentais.

Escolaridade Ensino Superior Completo
Jornada de 40 horas semanais
trabalho

Referéncia R$ 16.707,01

salarial

Nomenclatura | Diretor Técnico

Quantidade de

—_

vagas

Descritivo de 1. Planejar as atividades da area técnica;

2. Acompanhar das atividades executadas pela area técnica e administrativa;
3. Manter interlocugdo junto aos fornecedores na busca da garantia da
execugdo das exigéncias estabelecidas nos contratos de fornecimento de
medicamentos e produtos para a satde;

4. Acompanhar a situagdo do mercado para a garantia do fornecimento dos
itens adquiridos;

5. Manter interlocugdo junto aos locais de recebimento de medicamentos e
produtos para a saude (Regionais de Satide da SESA, municipios de entrega
descentralizada e Consorcios Intermunicipais), acompanhando a execugdo das
atividades visando garantir o adequado desempenho, nas atividades de
recebimento, armazenamento e distribui¢do aos municipios;

6. Manter interlocugdo junto aos gestores do SUS no ambito federal, estadual
e municipais, orgdos de classe, orgios de controle e auditoria e academia,
buscando a garantia da implementagio da Politica Nacional de Medicamentos,
no que se relaciona com o Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.
Escolaridade Ensino Superior Completo

Funcgbes

Jornada de 40 horas semanais

trabalho
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Referéncia R$ 16.707,01

salarial

Nomenclatura | Assessor Juridico

Quantidadede |1

vagas

Descritivo de 1. Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva

Fungdes do consorcio, para plena eficicia e adequacdo juridica dos atos
administrativos, por meio de emissdo de orientagdes especificas e resposta a
consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a alteragdo dos
contetdos;
2. Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboragéo dos anteprojetos de normas
a serem apresentado para aprovagdo no ambito de sua competéncia, bem como
nos atos normativos de competéncia da Diretoria Executiva;
3. Elaborar minutas de documentos institucionais do consorcio;
4. Exercer a coordenagdo, gestdo e supervisdo de equipes, bem como de toda
a atividade juridica, consultiva e contenciosa do Consorcio;
5. Prestar assessoria juridica e orientagdes quando requisitado pelo Conselho
Deliberativo e Diretoria e suas equipes de trabalho nos assuntos que
demandam esclarecimento juridico;
6. Prestar assessoria juridica acerca de notificagdes, recomendagdes e
processos administrativos, bem como documentos publicos produzidos e
recebidos pelo consorcio;
7. Prestar orientagao e assisténcia juridica nos processos oriundos do Tribunal
de Contas do Estado do Parana — TCEPR ¢ Ministério Publico;
8. Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;
9. Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva.

Escolaridade Ensino Superior Completo — Direito

Jornada de 40 horas semanais

trabalho

Referéncia RS 12.561,64

salarial

Nomenclatura | Controlador

Quantidadede |1

vagas

Descritivo de 1. Estimular a obediéncia das normas legais, diretrizes administrativas,

- instru¢des normativas, regulamentos, o estatuto, e demais atos emanados pelo

Funcoes Iy
Poder Publico;
2. Desenvolver e promover agdes que consolidem uma cultura de ética,
probidade e transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais,
diretrizes administrativas, regulamentos, estatuto e demais atos emanados pelo
Poder Publico;
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3. Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagdo dos
recursos sob responsabilidade do consorcio, realizando inspecdes, auditorias
e visitas “in loco” aos sistemas contabil, financeiro, orcamentario, patrimonial,
de pessoal e demais areas da gestéo, assegurando a conformidade e a eficiéncia
dos procedimentos;

4. Promover estudos, pesquisas ¢ a sistematizagdo, normatizagdo e
padronizagdo de procedimentos operacionais ¢ administrativos, além de
participar da elaboragdo de normas e padronizagdo de rotinas no ambito do
consorcio;

5. Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que
regem a Administragdo Publica, especialmente legalidade, impessoalidade,
economicidade, publicidade e moralidade administrativa, acompanhando
fatos irregulares, reclamagdes, denuncias e eventuais lesdes ao patrimonio,
zelando por sua resolugdo integral;

6. Expedir recomendagdes no ambito do controle interno, acompanhar a
divulgacdo das informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle
externo em sua missdo institucional e monitorar a implementagdo das
recomendagdes, ressalvas e determinagdes do Tribunal de Contas do Estado.
7. Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a direcdo do
consorcio, apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na
prevengdo de praticas ineficientes, antiecondmicas, corrup¢do e outras
inadequagdes, além de elaborar o plano anual de controle interno (PACI) para
organizagdo das atividades de controle;

8. Executar outras atividades correlatas as atribui¢des do controle interno,
conforme o regimento e necessidades institucionais;

Escolaridade Ensino Superior Completo
Jornada de 40 horas semanais
trabalho

Referéncia R$ 12.561,64

salarial

3. Reajustes salariais e demais beneficios previstos em Convencao Coletiva

As referéncias salariais descritas no presente Anexo correspondem aos valores iniciais da
remuneragdo base dos empregados do Consorcio, sem contemplar eventuais adicionais,
gratifica¢des, reajustes, promogdes e progressdes funcionais.

Os empregados efetivos do Consorcio perceberdo os reajustes salariais e demais beneficios
implementados periodicamente nas negociagdes coletivas (Convengdes Coletivas de Trabalho -
CCT ou Acordos Coletivos de Trabalho - ACT), respectivamente em relagdo as categorias
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profissionais e entidades de representagdo aos quais estiverem vinculados. Em se tratando de direitos
dos empregados que decorrem de injungdo legal, tais reajustes e beneficios serdo implementados
diretamente por ato da Diretoria Executiva, independentemente de deliberagdo ou aprovagdo em
Assembleia Geral.

Demais beneficios e reajustes salariais anuais néo relacionados a CCTs e ACTs serdo objeto de
deliberagdo pelo Conselho Deliberativo e implementagdo pela Diretoria Executiva, nos termos do
Plano de Cargos e Salarios vigente, que também definira as regras para concessdo de adicionais,
gratificagdes, reajustes, promogoes e progressdes funcionais, bem como para reenquadramento dos
atuais empregados do Consorcio.
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LEI N° 1.266/2025

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar
a abertura de Crédito Adicional Especial no
orgcamento do Municipio de Ariranha do lvai para o
Exercicio de 2025 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parana, SR.
THIAGO EPIFANIO DA SILVA, no uso das atribuicdes legais conferidas por Lei, faz
saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, por seus representantes
na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito, Municipal sanciono a seguinte:

L E]I
Art. 1°-  Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de
Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio de Ariranha do Ivai, para o
exercicio de 2025.

Art. 2°- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do
Municipio de Ariranha do Ivai, para o exercicio de 2025, um Crédito Adicional Especial
no Valor de R$ 890.000,00 (Oitocentos e noventa mil reais) mediante as seguintes
providéncias:

I - Inclusdo nas seguintes dotagdes orgamentarias:

CcODIGO ESPECIFICACAO VALOR
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
08.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08.001.10.301.0012.2.042 Manutengao dos Servigos de satude
— Atencao Basica

298 — 3.1.90.11.00.00 - 303 | Vencimentos e Vantagens Fixas — 470.000,00
Pessoal Civil

299 — 3.1.90.13.00.00 - 303 | Contribuigbes Patronais 30.000,00
TOTAL 500.000,00

08 SECRETARIA  MUNICIPAL DE
SAUDE

08.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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08.001.10.302.0012.2.101 Manutengao da Assisténcia
Hospitalar, Ambulatorial e Analises
Clinica
339 - 3.3.90.39.00.00 - 303 | Outros Servigos de Terceiros — 390.000,00
Pessoa Juridica
TOTAL GERAL 890.000,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo
anterior, é indicado como fonte de recursos o citado no § 1°, do Art. 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, abaixo especificada:

CcODIGO ESPECIFICAGAO VALOR
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

07.001.12.361.1201.1.100 Ampliacdo da Rede Fisica do
Ensino Fundamental

633 —4.4.90.51.00.00 - 103 | Obras e Instalagdes 890.000,00
TOTAL 890.000,00
TOTAL GERAL 890.000,00

Art. 4° - Das alteragbes constantes dessa LEI ficam também alteradas as
acoes do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias,
no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio do PACO MUNICIPAL de Ariranha do Ivai, aos vinte e cinco dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal
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LEI N° 1.267/2025

Ementa: Institui Sao Miguel Arcanjo como
Patrono do Municipio de Ariranha do Ivai,
Estado do Parana, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parana,
aprovou e eu, THIAGO EPIFANIO DA SILVA, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido Sao Miguel Arcanjo como Patrono do
Municipio de Ariranha do lvai, Estado do Parand, sendo reconhecido como
protetor e defensor desta localidade e de seus habitantes.

Art. 2° - O Municipio, em consonancia com esta Lei, podera promover,
apoiar e incentivar celebragbes, eventos culturais, religiosos e sociais que
reforcem a devogéo a Sao Miguel Arcanjo, valorizando as tradigbes locais.

Art. 3° - No dia de Sao Miguel, celebrado em 8 de novembro,
conforme o calendario ucraniano, ndo sera considerado feriado municipal,
sendo destinadas apenas comemoragoes religiosas e culturais alusivas ao
Patrono.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio do PACO MUNICIPAL de Ariranha do Ivai, aos vinte e cinco
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Prefeito Municipal
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