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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDICAO Ne 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.645/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Flavio Prachun
Data Inicio: 17/12/2025
Data Fim: 17/12/2025
Diaria. Ref. Art. 32. Inciso Ill.
Valor unitario: 228,17
Valor Total: 228,17
Municipio de Destino/UF: Curitiba - PR
Caédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-06902
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: S10 LTZ  Placas: BEY-8F99
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para a realizagdo de
consulta, sendo: 01 paciente com acompanhante com horario de atendimento as
09:00 horas no Hospital do Trabalhador.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Publique-se.
Pago Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos dezessete dias

do més de Dezembro de dois mil e vinte e cinco (17/12/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31
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Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.646/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Samuel Ribeiro Rosa
Data Inicio: 17/12/2025
Data Fim: 17/12/2025
Didria. Ref. Art. 32. Inciso I.
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Arapongas - PR
Caodigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01507
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: HB20 Placas: SFO-9J20
Objetivo da Viagem: Transportar pacientes em tratamento médico para a realizagbes
de consultas, sendo: 02 pacientes com acompanhantes, com horarios de atendimento
as 09:00 e as 10:00 horas no Sistema Integrado de Imagem em Medicina.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.
Publique-se.
Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos dezessete dias

do més de Dezembro de dois mil e vinte e cinco (17/12/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDICAO Ne 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

Municipio de

ARIRANHA DO 1VAI

FESTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 140 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 1.647/2025

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e
da outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio
de Ariranha do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées legais e com
fundamento nas Lei Municipal N2 946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificagdo elencada
abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.
Nome do Servidor: Johny Samuel Ap. Biancato
Data Inicio: 17/12/2025
Data Fim: 17/12/2025
Didria. Ref. Art. 32. Inciso I.
Valor unitario: 76,06
Valor Total: 76,06
Municipio de Destino/UF: Mamboré&/PR
Caddigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-14005
Tipos Padrido de Objetivo: Transportar Pacientes
Veiculo Utilizado: HB20 Placas: SFF-2177
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para realizagdo de
consulta, sendo: 01 paciente com acompanhante, com hordrio de atendimento as
13:00 horas no Hospital de Olhos Dr. Primer.

Art. 22 - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario.
Publique-se.
Pago Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos dezessete dias

do més de Dezembro de dois mil e vinte e cinco (17/12/2025).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
Rua Miguel Verenka 14 - CEP - 86880-200
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PREGAO ELETRONICO N° 043/2025

ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 035/2025
PREGAO ELETRONICO N° 043/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2025
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI E
A(S) EMPRESA(S) ABAIXO RELACIONADA(S),
VISANDO A AQUISIGAO DE COFFEE BREAK PARA
ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, EM REUNIOES DE
TRABALHO, PALESTRAS, SEMINARIOS,
CONFERENCIAS, RECEPGOES, CERIMONIAS DE
FORMATURA DE CURSOS E OUTROS EVENTOS,
PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME
SEGUE:

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de um lado o MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.456/0001-31, com sede a Rua
Miguel Verenka, 14, Centro, nesta cidade de Ariranha do Ivai — Parana, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Thiago Epifanio da Silva portador da Cédula de Identidade, RG n° 44.112.864-6 e
inscrito no CPF/MF n°® 318.878.848-74, residente e domiciliado nesta cidade de Ariranha do Ivai-PR e, de
outro lado, a(s) empresa(s):

WILLIAM CESAR DE ALENCAR KOSSAR 11388239965, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 37.388.962/0001-70, com sede na Rua Prefeito Roberto Miguel Guedert, n° 73, na cidade
de Ariranha do lvai/Pr, neste ato representada pelo Senhor William Cesar de Alencar Kossar, portador
da Cédula de Identidade, RG n°® 141.199-633 e inscrito no CPF/MF n° 113.882.399-65, residente e
domiciliado na cidade de Ariranha do Ivai/Pr, CEP 86.880-000, com os precos dos itens abaixo
relacionados:

Ordem Especificagao Marca Unid. | Quant. | Valor Valor
Max. Max.
Unit. Total.
(R$) (R$)
1 Coffee Break — Cardapio | Refrigerante | Unid. | 5.000 15,00 75.000,00
Fechado Coca-Cola /
Guarana

O Coffee Break devera_incluir, | Antarctica

obrigatoriamente, 0s seguintes
itens, com quantidades
equilibradas por participante:

03 (trés) tipos de bebidas,
fornecidas em proporgdes iguais
entre:

- Refrigerante tradicional;
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- Refrigerante diet;

- Suco natural de laranja ou suco
integral de uva (a contratada
devera optar por apenas uma
das duas opgdes).

- Bolo com cobertura de chocolate,
em sabor  escolhido pela
contratada, servido em fatias
individuais de minimo 50 g cada.

- P&o de queijo, com minimo 30 g
por unidade.

- Mini pizza contendo molho de
tomate, presunto, queijo, tomate e
orégano, com minimo 80 g por
unidade.

- Pao baguete recheado com
maionese, presunto, queijo,
tomate e alface, fatiado em
pedagos de minimo 5 cm de
espessura cada.

- Mini esfiha de carne, com minimo
30 g por unidade.

- Torta de frango, servida em fatias
individuais de minimo 40 g cada.

- Mini salgado frito, em porgao de
03 (trés) unidades per capita,
podendo a contratada escolher
entre: coxinha, pastel, risoles,
bolinha de queijo ou croquete de
carne.

- As bebidas deveréo ser servidas
geladas, em embalagens lacradas,
devendo ser abertas apenas no
momento do servigo;

- A contratada devera fornecer, no
total, quantidade per capita
minima de 300 ml de bebida por
participante, considerando a soma
das trés opgdes disponiveis.

- Servir todos os itens em bandejas
ou suportes adequados, limpos e
de boa aparéncia;

- Manter alimentos pereciveis
protegidos por tampas, filme
plastico ou protetores acrilicos até
0 momento do consumo;
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- ldentificar claramente os itens
expostos quando necessario (ex.:
sabores de bolo, tipos de bebidas).

Obs.: Os coffee break serdo
disponibilizados as Secretarias
Municipais de  Administragéo,
Finangas, Saude, Educagéo,
Assisténcia Social, Cultura e
Esporte, Obras e Servigos

Publicos, Desenvolvimento
(Agricultura) e Manutencéo
Rodoviaria.

doravante denominado(s) CONTRATADO(S), resolve(m) registrar os pregos, com integral observancia da
Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, com as alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 270/2023
mediante clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, PREGOS E ITENS DE FORNECIMENTO

O objeto desta ATA é o REGISTRO DE PRECOS para a aquisigdo de coffee break
para atender a necessidade das diversas Secretarias Municipais, em reuniées de trabalho,
palestras, seminarios, conferéncias, recepgdes, cerimonias de formatura de cursos e outros
eventos, para o periodo de 12 (doze) meses, de conformidade com as especificagdes previstas no
Anexo | e propostas apresentada na licitagdo Pregdo Eletronico n® 043/2025 e Processo Administrativo
n°® 066/2025, que integram este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS E REAJUSTE

O prazo de vigéncia da ATA DE REGISTRO DE PRECOS sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado seu prazo e
quantitativo mediante termo aditivo, obedecendo as regras previstas na Lei n® 14.133/2021.

O reajuste sera calculado através do INPC (indice nacional de pregos ao
consumidor).

CLAUSULA TERCEIRA — DA SOLICITAGAO DO OBJETO

Os materiais descritos neste Edital e seus Anexos seréo solicitados de ACORDO COM
AS NECESSIDADES do Municipio de Ariranha do Ivai-PR, mediante emissdo de Autorizacdo de
Fornecimento expedida pelo Departamento de Compras, os quais deverdo ser entregues na sede do
Municipio, mais especificamente a comisséo de recebimento de mercadorias durante a vigéncia da
respectiva Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL
A CONTRATADA devera retirar a Autorizagdo de Fornecimento no prazo maximo
de até 02 (dois) dias uteis, contados da notificagdo enviada pelo Departamento de Compras do

Departamento de Administragéo, no enderego constante no preambulo deste Edital.

CLAUSULA QUINTA - DA QUALIDADE DOS PRODUTOS E CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

5.1 — Os objetos desta licitagdo deverao atender as normas técnicas e controle de
qualidade, estritamente, as descrigoes dos itens constantes no Anexo I.
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5.2 — A ndo observancia das condigdes impostas na alinea anterior podera gerar
responsabilidade contratual por inadimpléncia ensejando na aplicagdo de multa ou demais penalidades
previstas na Lei, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

5.3 — O fornecimento dos objetos da presente licitagdo sera de forma PARCELADA, conforme
necessidade, entregue no enderego informado em até 02 (dois) dias uteis, apds a solicitagdo do
Departamento Municipal de Compras, bem como da confirmagao pelo 6rgdo competente do Executivo
Municipal, entregue no local determinado, acompanhado da Nota Fiscal, diretamente a Comissao de
Recebimento de Mercadorias.

5.4 — O objeto da presente licitagao sera recebido:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com a
especificagdo e, sendo atestada sua qualidade e conformidade aos termos do
Edital, o objeto sera recebido em carater definitivo;

b) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade dos mesmos;

c) Serdo rejeitados no recebimento, os objetos fornecidos com especificagbes
diferentes das constantes no ANEXO | e das MARCAS apresentadas nas
propostas, devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazos definidos no item
5.5 abaixo.

5.5 — Caso o (s) objeto (s) seja(m) considerado(s) INSATISFATORIO(S), sera lavrado
termo de recusa, no qual se consignara as desconformidades verificadas, devendo ser substituido, no
prazo maximo abaixo fixado:

a) se disser respeito a especificagao, rejeita-lo no todo, determinando sua substituicdo
ou rescindindo a contratag@o, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) na hipétese de substituicdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicagdo da Administragdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da
notificagdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado;

b) se disser respeito a diferenga das caracteristicas do objeto, determinar sua
complementacao ou rescindir a contratacéo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
b.1) na hipétese de complementacéo, a Contratada devera fazé-la em conformidade
com a indicagcdo da Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da
notificagdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

5.6 — A licitante proponente que uma vez ciente dos requisitos supramencionados
ndo os atender de acordo com este Edital, podera incorrer nas sangdes administrativas previstas no Art.
156 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA SEXTA — DOS PREGOS

6.1 — Os pregos ajustados para a execugdo do objeto deste pregdo sdo os constantes
da Ata de Registro de Precos e serdo fixos e passiveis de recomposicéo.

6.2 — O preco devera ser fixo equivalente ao de mercado na data da apresentagéo da
proposta para pagamento na forma prevista no Edital.

6.3 — Deverao estar incluidas no preco todas as despesas necessarias a entrega do
objeto desta licitagdo, sem quaisquer 6nus para a Administracéo, tais como frete, tributos etc.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES DOS PREGOS
A reviséo dos pregos devera seguir as condigdes impostas no item 22 do Edital.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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8.1 — O pagamento a empresa a ser contratada sera efetuado do dia 10 (dez) ao dia
15 (quinze) do més subsequente, apds a entrega do objeto, mediante apresentacdo de Nota Fiscal na
quantidade solicitada pelo Departamento de Compras desta Municipalidade e prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais.

8.2 — Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo, motivados pela empresa a ser
contratada, ndo serdo geradores de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

8.3 — O Municipio de Ariranha do Ivai-PR podera deduzir do montante a pagar os
valores correspondentes a multas ou indeniza¢des devidas pela contratada, nos termos deste Edital.

8.4 — O Municipio de Ariranha do Ivai-PR fara as retengdes de acordo com a
legislagéo vigente ou exigira a comprovagao dos recolhimentos exigidos em lei.

8.5 — Na hipotese de atraso no pagamento da nota fiscal, desde que devidamente
atestada, o valor devido pelo Municipio de Ariranha do Ivai-PR podera ser atualizado monetariamente
até a data do efetivo pagamento, de acordo com a variagdo do INPC-IBGE.

8.6 — A atualizagdo nao podera ultrapassar o prego praticado no mercado e devera
manter a diferenca percentual apurada entre o preco originalmente constante da proposta e o prego de
mercado vigente a época.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES
| - Do Fornecedor Registrado:

a) Fornecer o objeto no prazo estabelecido e no local indicado pela Administragéo;

b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE
durante a vigéncia da presente ata, bem como os relativos a omissdo pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras
exigéncias legais inerentes a este instrumento;

c) Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n.° 8.078/90 — Cddigo de
Defesa do Consumidor, pelos vicios de qualidade ou quantidade dos materiais
adquiridos, que os tornem impréprios ou inadequados ao consumo a que se
destinam ou Ihes diminuam o valor, sem prejuizo das demais disposi¢des do CDC;

d) Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do presente contrato;

e) Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre o
produto fornecido, bem como pelo seu transporte, até o local determinado para a
sua entrega;

f) Cumprir todas as especificagdes previstas no Edital de PREGAO ELETRONICO N°
043/2025 que deu origem ao presente instrumento;

g) Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, todas as informagdes
relativas ao fornecimento do objeto;

Il - Do Contratante:

a) Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugao da Ata
de Registro de Pregos;

b) Promover o apontamento no dia do recebimento dos materiais, bem como efetuar
os pagamentos devidos, nos prazos determinados;

c) Elaborar e manter atualizada listagem de pregos que contemple a relagdo de
materiais para os fins previstos nesta Ata e na Autorizagéo de Fornecimento;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento da contratacéo;
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e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

f) Fiscalizar a execugdo da presente contratagdo por um representante da
CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso do
fornecimento dos objetos e de tudo dara ciéncia a Administragdo, conforme Artigo
117 da Lei Federal n.° 14.133/21;

g) A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugdo da
contratagdo em conformidade com o Artigo 120, da Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

Nao obstante o fato de a vencedora ser Unica e exclusiva responsavel pelo
fornecimento, objeto desta Ata de Registro de Pregos, a Administragéo, através de sua propria equipe ou
de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercera a mais
ampla e completa fiscalizagdo na sua execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL
12.2 — A Ata de Registro de Pregos podera ser rescindida nos seguintes casos:

a) Persisténcia de infragdes ap6s a aplicagdo das multas previstas na clausula décima
terceira;

b) Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigagdes
assumidas pela ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, devidamente
comprovado;

c) Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracéo;

d) Demais hipéteses previstas no art. 137 da Lei n° 14.133/21, bem como desta Ata;

e) Liquidacéo judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada;

f) Responsabilizagédo por prejuizos causados a Administragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

As penalidades serdo as condigdes impostas no item 23 do Edital.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste
avengamento perante o Foro da Comarca de lvaipord, Estado do Parand, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RUBRICA ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta da
dotagao especifica, a saber:

Reduzido Cddigo Orcamentario - Consumo Fonte
04 02.001.04.122.0002.2.003.3.3.90.30.00.00 1000
12 02.002.04.092.0003.2.004.3.3.90.30.00.00 1000
28 03.001.04.122.0002.2.006.3.3.90.30.00.00 1000
54 03.004.04.122.0002.2.014.3.3.90.30.00.00 1000
53 03.004.04.122.0002.2.014.3.3.90.30.00.00 510
04 04.001.04.123.0004.2.015.3.3.90.30.00.00 76
103 05.001.20.122.0002.2019.3.3.90.30.00.00 103
110 05.002.20.606.0005.2.021.3.3.90.30.00.00 1000
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118 05.002.20.608.0005.2.023.3.3.90.30.00.00 1000
144 06.001.26.122.0002.2.022.3.3.90.30.00.00 1000
154 06.002.26.772.0008.2.024.3.3.90.30.00.00 1000
152 06.002.26.772.0008.2.024.3.3.90.30.00.00 504
153 06.002.26.772.0008.2.024.3.3.90.30.00.00 512
163 06.003.26.782.0008.2.038.3.3.90.30.00.00 1000
162 06.003.26.782.0008.2.038.3.3.90.30.00.00 504
174 07.001.12.122.0002.2.025.3.3.90.30.00.00 103
262 07.005.12.361.0009.2.026.3.3.90.30.00.00 1000
263 07.005.12.361.0009.2.026.3.3.90.30.00.00 1013
264 07.005.12.361.0009.2.026.3.3.90.30.00.00 1043
260 07.005.12.361.0009.2.026.3.3.90.30.00.00 103
261 07.005.12.361.0009.2.026.3.3.90.30.00.00 104
279 08.001.10.122.0002.2.039.3.3.90.30.00.00 303
295 08.001.10.301.0012.1.105.3.3.90.30.00.00 303
584 08.001.10.301.0012.1.105.3.3.90.30.00.00 31019
305 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 1494
612 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 3400
611 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 3494
302 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 303
303 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 400
304 08.001.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00 494
593 08.001.10.305.0012.1.047.3.3.90.30.00.00 31494
363 09.001.15.122.0002.2.048.3.3.90.30.00.00 1000
375 09.002.15.452.0010.2.050.3.3.90.30.00.00 1000
373 09.002.15.452.0010.2.050.3.3.90.30.00.00 509
374 09.002.15.452.0010.2.050.3.3.90.30.00.00 509
389 09.003.15.452.0010.2.051.3.3.90.30.00.00 1000
409 10.001.08.122.0002.2.053.3.3.90.30.00.00 936
408 10.001.08.122.0002.2.053.3.3.90.30.00.00 1000
428 10.001.08.122.0002.6.002.3.3.90.30.00.00 1000
447 10.002.08.245.0015.2.055.3.3.90.30.00.00 1000
548 10.002.08.245.0015.2.055.3.3.90.30.00.00 3940
444 10.002.08.245.0015.2.055.3.3.90.30.00.00 901
445 10.002.08.245.0015.2.055.3.3.90.30.00.00 934
446 10.002.08.245.0015.2.055.3.3.90.30.00.00 940
547 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 22934
556 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 3782
552 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 3784
555 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 3805
460 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 901
461 10.002.08.245.0015.2.057.3.3.90.30.00.00 934
503 11.001.04.122.0002.2.060.3.3.90.30.00.00 1000
509 11.002.27.812.0014.2.063.3.3.90.30.00.00 1000
516 11.003.13.392.0013.2.061.3.3.90.30.00.00 1000
520 11.003.13.392.0013.2.062.3.3.90.30.00.00 1000

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

15.1 - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagédo, o mais alto padréo de ética durante todo
o processo de licitagdo, de contratacdo e de execugao do objeto contratual.

§1° - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucgdo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgédo
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais € ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatério ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegées
ou fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral,
com o objetivo de impedir materialmente a apuragao de alegagdes de pratica prevista,
deste Edital; (ii) atos cuja intencéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de
o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

§2° - Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangéo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga
de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

§3° - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como
condigdo para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a
licitagdo e a execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 — O vencimento da validade da Ata de Registro de Pregos ndo cessa a obrigacédo
da CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assinados até a data de vencimento da mesma.

16.2 — A Administragéo ndo se obriga a utilizar a Ata de Registro de Pregos se durante
a sua vigéncia constatar que os precos registrados estdo superiores aos praticados no mercado, nas
mesmas especificagdes e condigdes previstas na Ata de Registro de Pregos.

16.3 — A Administragao, ao seu exclusivo critério, podera, durante os ultimos 30 (trinta)
dias de vigéncia da Ata de Registro de Prego, determinar a gradativa redugado ou aumento do fornecimento,
até a elaboragdo de um novo contrato.

16.4 — Todos os prazos constantes em cada termo contratual serdo em dias uteis,
salvo disposigdo expressa em contrario e em sua contagem excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia
do vencimento.

16.5 — A despesa com a contratagdo correra a conta da Dotagdo Orgamentaria vigente
na época da emisséo da Autorizagdo de Fornecimento pelo Departamento de Compras.

16.6 — Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrigdo, as
condigbes estabelecidas no Edital seus anexos e as normas contidas na Lei n® 14.133/21 e no Decreto
Municipal n® 270/2023.

Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias, perante as
testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e efeitos de direito.



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51 12

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
Rua Miguel Verenka 14 - CEP - 86880-200
e-mail: licitacao_ariranha@hotmail.com
CNPJ N°. 01.612.453/0001-31
Fone/fax - 43-3433-1013 - 3433-1165 - ARIRANHA DO IVA[ - PR

Ariranha do Ivai-Pr 17 de dezembro de 2025.

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
Contratante

WILLIAM CESAR DE ALENCAR KOSSAR 11388239965
William Cesar de Alencar Kossar - Representante Legal
Contratada

Testemunhas:

Joaquim Souza Silva Neilson Arruda
RG: 4.295.071-8 RG: 9.397.321-6



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51 13

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

Conselho Municipal de Saude de Ariranha do Ivai — CMS
Rua Prefeito Roberto Miguel Guedert, 88, CEP: 86.880-000
Fone: (43) 3433-1067 - (43) 3433-1136

RESOLUGAO N° 06.2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARIRANHA DO IVAI, de acordo com a Lei
Federal 8142/1990, com as determinagdes legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio e as decisdes do Conselho Municipal de Saide, RESOLVE:

Artigo 1° — Aprovar o Plano Municipal de Saude 2026-2029 da Secretaria Municipal de
Saude de Ariranha do Ivai — PR

Artigo 2° — Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.

Ariranha do Ivai, 16 de dezembro de 2025.

José Bento da Silva Sebastiao Derneis
Presidente do Conselho Municipal de Saude Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGAO N° 07.2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARIRANHA DO IVAI, de acordo com a Lei
Federal 8142/1990, com as determinagdes legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio e as decisdes do Conselho Municipal de Saide, RESOLVE:

Artigo 1° — Aprovar a Resolugdo SESA/PR, n° 1533/2025 Incentivo Financeiro de
Investimento para o Transporte Sanitario que habilita os municipios a pleitearem adeséo
aos Programas Estratégicos da Secretaria de Estado da Saude — Qualificagdo de
Atengdo Primaria a Saude, visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o
Transporte Sanitario, na modalidade fundo a fundo, para aquisicdo de 02 (dois)
VEICULOS BASICOS, no valor de R$65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) cada
totalizando o valor de R$130.000,00 (um cento e trinta mil reais) que serao destinados
a equipe da Unidade Basica de Saude de Ariranha do Ivai - PR (CNES 2588463).

Artigo 2° — Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.

Ariranha do Ivai, 16 de dezembro de 2025.

José Bento da Silva Sebastido Derneis
Presidente do Conselho Municipal de Saude Secretario Municipal de Saude
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Aprovado no Conselho Municipal de Satde em 16 de dezembro de 2025
Ata de aprovagéo n°08/2025, Resolugdo 06/2025
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1. INTRODUGAO

No ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento é um
instrumento estratégico de gestéo, de carater continuo, do qual cada nivel de governo
(federal, estadual, distrital e municipal) deve se valer para a observancia dos
principios e o cumprimento das diretrizes que norteiam o SUS.

O planejamento das politicas da Administragdo Publica para area da saude
deve ser expresso em dois planos: o Plano Municipal de Saude (PMS) e o Plano
Plurianual (PPA). Ambos estéo previstos na Constituicédo Federal de 1988.

Esses planos, convergentes entre si, devem orientar as escolhas
or¢gamentarias e a gestdo das politicas publicas na area da saude. Assim, o PPA
orienta a elaboracao da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria
Anual (LOA), e o PMS orienta a implementagéo de iniciativas de gestdo no SUS,
explicitando os compromissos, sendo anualizado por meio da Programacgéo Anual de
Saude (PAS).

O Plano Municipal de Saude também tem como referéncias normativas o
Decreto Federal n? 7.508/2011 (BRASIL, 2011), a Lei Complementar n? 141/2012 e a
Portaria GM/MS 2.135/2013 (BRASIL, 2013).

A formulagéo de um Plano de Saude é mais que uma obrigacao legal, mais que
um documento racional. Traduz uma visao politica, social e técnica de estruturagdo
do setor da saude, pactuada com os diversos segmentos sociais.

Um plano de saude deve representar as aspiragdes e 0s projetos consensuais
que uma determinada sociedade é capaz de formular.

O Plano Municipal de Saude de Ariranha do Ivai, em sua versao 2026-2029 é
um documento propositadamente simples e objetivo, que pretende nunca estar em
sua versdo acabada, pois o processo salde-doenga é dinamico, com flexibilidade
para replanejamento e reorientagcbes em face desse dinamismo. Esta atualizagédo
dar-se-a por meio de Programacdes Anuais de Saude e Revisdo do Plano de Saude

anualmente.

— 6

s  Fane e vinatsApp: (43) 34331136
g site: wwwarirannadoival.or.gov.br
Emall; ariranhasaude@hotmail.com
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A partir da deciséo estratégica de se realizar a 122 Conferéncia Municipal de
Saude, juntamente com o Conselho Municipal de Saude de Ariranha do Ivai em 24 de
marco de 2023, reconheceu-se as potencialidades da Secretaria Municipal de Saude,
bem como se discutiu as diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Saude
2026-2029.

O produto da Conferéncia, legitimado pela representagéo dos trabalhadores de
saude, prestadores, das geréncias estratégicas, gestao e, sobretudo dos usuarios do
sistema por meio do Conselho de Saude, esta inserido neste documento, distribuido
nos diferentes eixos estratégicos.

Este plano Municipal de Saude serd operacionalizado por meio de
Programacgdes Anuais de Saude, com o detalhamento de agdes, e suas atividades de
manutencdo e implementagbes, bem como as novas agbes e seus respectivos
projetos temporais.

Os resultados esperados ao longo do quadriénio ser&o aferidos por meio do
elenco de indicadores selecionados por programas, das quais fazem parte nos
programas constantes no Plano Plurianual - PPA 2026-2029.

Assim, a reorganizagéo do processo de trabalho centrada no Cidad&o, tem
propiciado uma pratica mais solidaria, melhorando o acesso dos cidadidos aos
servicos e a resolutividade das a¢oes nas Unidades de Saude.

No entanto, este processo deve ser aprofundado de forma importante e
construido todos os dias, por sujeitos sabedores da necessidade de mudanga e que
se propdem a romper as distancias, atuando de forma integrada.

Apesar de avangos evidentes na gestao da saude de Ariranha do Ivai, é preciso
planejar investimentos para que possa continuar, com qualidade, promovendo
atengdo a uma populagdo em permanente processo de mudanga, seja em seu perfil
demografico, seja em seu perfil epidemiolégico. Por conseguinte, serdo necessarias
mudangas no perfil dos servicos e, principalmente, o incremento de acgdes
intersetoriais para desenvolvimento de processos educativos e de co-

responsabilizagéo social.

- - 7

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
188, centro - CEP: 86880-096
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2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo Geral

Diagnosticar a problematica da area de saude, planejar e executar a politica de Saude
Municipal, responsabilizando-se pela gestdo e regulagdo dos servigos proprios e
contratualizados, tendo em vista o estabelecimento de metas a serem atingidas, bem
como o apontamento de estratégias a serem utilizadas que norteardo as agoes e os

investimentos na saude do Municipio de Ariranha do lvai, no periodo de 2026 a 2029.

2.2. Objetivos Especificos

o Viabilizar as agbes propostas pela 122 Conferéncia Municipal de
Saude;

o Viabilizar a continuidade, monitoramento e avaliagdo das acoes,
programas e projetos desenvolvidos;

» Fornecer instrumento a populagdo, representada pelo Conselho
Municipal de Saude, visando a co-responsabilidade no
acompanhamento das atividades do setor saude e nas decisbes a
serem tomadas, bem como subsidiando seu papel de oérgao
fiscalizador;

o Fortalecer e expandir a Atengdo Primaria em Saude, por meio das
equipes (ESF, eAP, ESB e e-Multi);

»  Ampliar/possibilitar o acesso da populagao a Atengao Especializada
a Saude;

+ Atender a populagdo em toda a rede de servicos com qualidade e
humanizacéo;

+ Implementar a qualificagdo e desenvolvimento dos trabalhadores do
setor de saude;

s Fortalecer as agdes de Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental

e em Saude do Trabalhador;

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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3. CARACTERIZAGCAO DO MUNICIPIO

Geograficamente, Ariranha do Ivai esta localizada na regido Norte Central do
Parana. Os municipios limitrofes a Ariranha do Ivai sdo: lvaipora, Manoel Ribas, Candido
de Abreu e Rio Branco do Ivai. Localiza-se a cerca de 371,12 km da capital do estado,
tendo como principal rodovia de acesso a BR 466.

Possui uma area de 234,075 km? e localiza-se a uma latitude de 24923'09 sul e

a uma longitude de 51235’06” oeste, estando a uma altitude de 700m.

3.1. Caracteristicas Gerais do Municipio

De 1940-1960, o primeiro nome era Arroio Bonito da Fazenda Uba. Apos a
colonizagdo, a companhia Uba destinou-se uma area reservada para loteamento urbano,
que recebeu o nome de Ariranha. Acredita-se por estar proximo ao Ribeirdo Ariranha,
ribeirdo este que era habitat natural do animal de pequeno porte existente em grande
quantidade em suas margens e leito.

Os imigrantes, primeiros habitantes, eram na sua maioria da religido catolica. A
capela existente no Arroio Bonito foi transferido posteriormente para o povoado, tinha o
nome de capela de Nossa Senhora do Rosario. Continuou com esse nome na criagéo
do distrito judiciario de Ariranha, e em 1967, e, posteriormente a criagado e instalagéo da
paroquia Nossa Senhora do Rosario. Com a emancipagdo do municipio de Ariranha do
Ivai, e através de lei municipal, a santa padroeira do municipio ficou sendo Nossa
Senhora do Rosario, cuja a data é celebrada no dia 7 de outubro.

O municipio de Ariranha do lvai originou-se de area desmembrada do municipio
de Ivaipora. Sendo elevado a categoria de municipio através da Lei Estadual n2111257
de 21 de dezembro de 1995 e instalado oficialmente municipio no dia 01 de janeiro de
1997, quando entdo tmou posse o primeiro prefeito Sr. José Alves Rodrigues. O segundo
prefeito, Sr. Roberto Miguel Guedert (in memoriam) tomou posse no dia 01 de janeiro de
2001, tendo seu mandato interrompido no dia 16 de outubro de 2002 por um tragico
acidente rodoviario, sendo assim o vice prefeito Sr. Silvio Grabriel Petrassi, toando posse

no dia 18 de outubro de 2002 e sendo reeleito em 2004.

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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3.1.1. Dados Geograficos e Demograficos

Tabela 1 - Dados geograficos e demograficos do municipio de Ariranha do lvai-PR

Aspectos Dados

Localizag&o geografica Latitude 24°23'09 sul e longitude

51935’06” oeste

Area territorial (2024)
Populagéo no ultimo censo (2022)
Populagao estimada (2025)
Densidade demografica (2022)
Distancia da capital (2021)

Limites do municipio

Distancias entre os municipios da
referéncia

Condigbes de estradas entre os
municipios

234,075 km?
2.329 pessoas
2.351 pessoas
9,95 hab/km?
371,12 km

Manoel Ribas/PR
Ivaipora/PR
Candido de Abreu/PR
Rio Branco do Ivai/PR

Ivaipora: 31,7 km
Manoel Ribas: 35,6 km
Céandido de Abreu: 79,8 km
Rio Branco do Ivai: 108,1 km

Pavimentadas e ndo pavimentadas

Fonte: IBGE

O municipio além de sua sede administrativa, o municipio de Ariranha do Ivai se

compde de 15 (quinze) localidades rurais, sendo elas: Barraquinha, Alecrim, Rio Claro,

Riozinho, Rio 19, Bom Jesus, Sdo Pedro Sao Paulo, Jardim da Curva, Sdo Benedito,

Nova Alianca, Pompéia, Salto do Ariranha, 500 alqueires, 70 alqueires e Berro da Onga,

a populagéo tem acesso a sede do municipio através dos 6nibus da prefeitura que é

disponibilizado através de cronograma semanal, sendo que cada dia da semana o

mesmo faz a linha de dois ou trés bairros. Mesmo com a melhora na s condi¢des das

vias de acesso ao municipio, ainda encontramos dificuldades de locomogéao em dias de

chuvas fortes devido ao municipio possuir estradas rurais ndo pavimentadas e muito

distantes da sede.
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Tabela 2 - Populagéo residente no municipio de Ariranha do Ivai - PR, nos anos

de 2019 a 2025
Ano Populagéo Método
2019 2.108 Estimativa
2020 2.066 Estimativa
2021 2.026 Estimativa
2022 2.329 Censo
2024 2.351 Estimativa
2025 2.351 Estimativa

Fonte: Estimativas populacionais e Censo Demografico, 2022. Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. Acesso em: 23/10/2025.

Grafico 1 - Populagéo residente no municipio de Ariranha do Ivai - PR, nos
Censos Demograficos de 2000, 2010 e 2022.

@ Populacio
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Fonte: Censo Demografico, 2000, 2010 e 2022. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Acesso em: 23/10/2025.

A populagédo de Ariranha do lvai vem diminuindo ano apds ano, pois os
jovens estdo se mudando para grandes cidades em busca de melhores condi¢oes
de vida, j& que nosso municipio possui como maior vinculo empregaticio a

prefeitura municipal e a agricultura.
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Grafico 2 - Populagao residente no municipio de Ariranha do lvai/PR por situagao,
segundo Censo Demografico, 2022

@® Rural Urbana

Urbana
44.9%

Rural
55.1%

Fonte: IBGE (2022)

Gréfico 3 - Grafico etario do municipio de Ariranha do Ivai, segundo Censo
Demografico, 2022
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Fonte: IBGE (2022)
O grafico 2 apresenta o percentual de residentes do municipio de Ariranha do
Ivai das areas rual e urbana de acordo com o Censo Demografico de 2022. Sendo

1.283 residentes da area rural e 1.046 residentes da area urbana. Diante disso,

observa-se que o municipio de Ariranha do Ivai é composto em sua maioria por
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residentes rurais comportando um percetual de 55,1%.

O grafico 3 demonstra um grafico etario da populagdo do municipio de Ariranha
do Ivai indicando que de acordo com o Censo Demografico de 2022 a maioria da
populagdo encontra-se na faixa etaria de 50 a 59 anos, tendo como idade mediana 41

anos.

3.2. Informacoes sobre regionalizagao

Tabela 3 - Dados Demograficos e Geograficos da 222 Regional de Saude, no ano de

2024
Municiplo Area (Km*) Populagio (Hab)
ARATUA 218.838 3573 16,22
ARIRANHA DO WAT 240 625 2351 977
CRUZMALTINA 312.299 2895 927
CANDIDO DE ABREU 1510157 15255 10,10
GODCY MOREIRA 131.005 2970 2267
IVAIPORA 452.47 33529 153
JARDIM ALEGRE 59362 12130 20,82
LIDIANGCPOLIS 169.138 3589 2358
UNARDELLI 19822 4307 2451
MANOEL RIBAS 371.338 14576 25,51
MATO RICO 394,533 3237 820
NOVATEBAS 545693 6670 12,59
RIO BRANCO DO IvAT 385,596 3850 9.8
ROSARIO DO VAT a71 248 5497 1472
SANTAMARIA DO OESTE 847.187 9985 .79
SA0 JOAQ PO VAT 355331 10700 3028

Fonile. Daparamento ¢e informética do SUS (DATASUS)

Ann e ratarinas 7074

Figura 1 - Mapa da regido de abrangéncia da 222 Regional de Saude do Parana

Fonte: Secretaria de Estado da Saude, 2025
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3.3. Aspectos Economicos

3.3.1. Economia

A andlise dos aspectos socioecondmicos, das condigdes de vida, trabalho e do
ambiente & um pilar insubstituivel para a compreenséao do perfil de saude e doencga
de uma comunidade, conforme preconizado pelos Determinantes e Condicionantes
de Saude. Estes elementos constituem a base sobre a qual a saude é construida ou
fragilizada, indo muito além da esfera bioldgica individual. Eles abrangem a estrutura
produtiva e as atividades econémicas do municipio, que delineiam a geragéo de
emprego e renda; as condicbes de moradia e saneamento, que influenciam
diretamente o risco de doengas; os niveis de educagéao, que impactam a capacidade
de escolhas saudaveis e o acesso a informacdes; e o ambiente, seja ele natural ou
construido, que pode ser fonte de riscos ou de promogao da saude.

Para Ariranha do lvai, detalhar esses aspectos significa ir ao encontro da
realidade local, identificando as potencialidades e as vulnerabilidades que impactam
0 bem-estar de sua populagdo. Ao compreender as dindmicas econdmicas, as
caracteristicas do mercado de trabalho, a qualidade da infraestrutura urbana e rural,
e as relagbes com o meio ambiente, é possivel tragar um diagndstico preciso que
subsidiara a formulagédo de politicas publicas intersetoriais. Tais politicas ndo se
restringem ao setor saude, mas atuam sobre as raizes dos problemas, visando a
melhoria das condigbes de vida e trabalho e a promogdo de um ambiente mais

saudavel para todos os municipes.

3.3.2. indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)

Tabela 4 - Indicadores de indice de Desenvolvimento Humano do municipio de
Ariranha do lvai/PR

Indicador Valor do municipio
IDHM (2010) 0,670
IDHM Educagéo (2010) 0,594
IDHM Longevidade (2010) 0,794
IDHM Renda (2010) 0,637

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2025)

Rua Prefeita Roberto Mi
%88, centro

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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Gréfico 4 - Comparativo entre os indices de Desenvolvimento Humano (IDH) entre
o municipio de Ariranha do Ivai, Parana e Brasil, nos anos 1991, 2000 e 2010

Ariranhado lvai @ Parana @ Brasil

0,870
0,727
0.0 0.2 0,4 06 08

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2025)

O IDHM (indice de Desenvolvimento Humano Municipal) de Ariranha do lvai é
de

0,670, de acordo com os dados de 2010 do site Atlas Brasil. Este valor é
considerado médio e representa um aumento significativo em relagao aos anos 2000,

quando o indice era de 0,517.

3.4. Educacao

A rede de ensino no municipio de Cruzeiro do Sul é estruturada para atender
as diversas etapas da formagao educacional, desde a primeira infancia até o ensino
superior. Atualmente, o municipio conta com:

* 1 Centro Municipal de Educacédo Infantii (CMEI): Essencial para o
desenvolvimento e socializacdo das criangas em seus primeiros anos de vida,
oferecendo suporte as familias e estimulando o aprendizado desde cedo;

+ 1 Escola Municipal de Ensino Fundamental: Garante a educagao basica para

criangas e adolescentes, sendo a base do processo de ensino-aprendizagem no

municipio;
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» 1 Colégio Estadual de Ensino Médio: Oferece a etapa final da educagéo
basica, preparando os jovens para o ingresso no mercado de trabalho ou para a
continuidade dos estudos em nivel superior;

* 1 Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE): Garante um
atendimento integral a pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, oferecendo

servigos nas areas de educagao, saude e assisténcia social.

Grafico 5 - Proporcao entre residentes alfabetizados e néo alfabetizados no
municipio de Ariranha do Ivai/PR, segundo Censo Demografico, 2022
@ Nio alfabetizados Alfabetizardos

Niig alfabetizados
14.6%

Alfabetizados
85.4%

Fonte: Panorama IBGE - Censo 2022.

A proporgao de pessoas nao alfabetizadas com 15 anos ou mais em Ariranha
do Ivai é de 14,6%, de acordo com dados do Censo Demografico do IBGE.

Isso significa que, aproximadamente, 85,4% da populagdo do municipio com

15 anos ou mais é considerada alfabetizada.
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4. ANALISE SITUACIONAL
4.1. Estrutura do sistema de salde

Figura 2 - Organograma da Secretaria de Saude do municipio de Ariranha do
Ivai/lPR

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Ariranha do Ivai

4.1.1. Modelo de Gestao

A Secretaria Municipal de Saude de Ariranha do Ivai esta estruturada com o
Secretario Municipal de Saude que é o responsavel por planejar, coordenar e
executar politicas de saide no municipio, representa o municipio junto ao Estado,
Unido e consorcios regionalizados e ainda gerencia orgamento, equipes e programas
do SUS.

Em seguida temos o Conselho Municipal de Saude, 6rgao colegiado de
controle social que é composto por representantes da: gestdo, trabalhadores de
saude e usuarios do Sus. O Conselho Municipal de Saude tem por fungéo deliberar
sobre politicas e acompanha aplicagédo dos recursos.

O Setor Administrativo e de Apoio a Gestdo é composto por uma pequena

equipe administrativa que realiza: agendamentos de exames e consultas, gestdo de

contratos e convénios (ex.: programas do Ministério da Salde), e apoio na
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elaboragao do Plano Municipal de Saude, Relatérios (RAG), Programacoes (PAS).

A secretaria Municipal de Saude divide-se ainda entre Atengdo Primaria a
Saude (APS), Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Saude.

A Atencéo Primaria a Saude (APS), é o coracédo da rede de saude possui a
Equipe de Estratégia e Saude da Familia que abranga a Equipe de Saude Bucal.

A Assisténcia Farmacéutica comporta a Farmacia Basica localizada na UBS
e é responsavel pelo controle de estoque, dispensagao e gestdo de medicamentos
do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.

A Vigilancia em Saude comporta a sala de vacina, a Vigilancia Epidemiolégica
responsavel pelas notificagdo e acompanhamento de doengas, monitoramento de
surtos e alimentagéo dos sistemas (e-SUS, SINAN, SISAB), a Vigilancia Sanitaria
que é respoonsavel pela fiscalizagado de estabelecimentos (comércio de alimentos,
saldes, farmacias) e orientagdes sanitarias e Vigilancia Ambiental/Endemias que é
responsavel pelo combate ao mosquito Aedes aegypti, inspegdes domiciliares e

levantamento de indices (LIRAa).

4.1.1.1. Conselho Municipal de Saude e Conferéncias

O Conselho Municipal de Saude de Ariranha do Ivai se instituiu por meio da Lei
Municipal n? 22 de 16 de maio de 1997. Apds sua criagdo ocorreu a primeira
Conferéncia Municipal de Saude de Ariranha do Ivai, realizada em 23 de maio de
1997, onde houve a nomeagéao e composigao de forma paritaria (50% usuarios, 25%
trabalhadores e 25% de gestores e prestadores) dos primeiros conselheiros.

Deste entdo, realiza-se de forma quadrienal Conferéncias Municipais para
discutir a situagédo da sauide no municipio, propor diretrizes e metas que irdo nortear
a formulagdo da Politica Municipal de Saude e atualizar a composi¢do do conselho
municipal de saude.

A ulima Conferéncia Municipal de Saude de Ariranha do Ivai ocorreu em 24 de
margo de 2023, sendo a décima segunda conferéncia realizada no municipio, onde

nomeou 16 novos conselheiros.

Rua Prefeita Roberto Mi
%88, centro

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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4.1.1.2. Ouvidoria
O municipio de Ariranha do lvai, conta um Ouvidor nomeado por meio do
Decreto Municipal n? 122 de 18 de abril de 2024.
A Ouvidoria Municpal de Saude de Ariranha do Ivai, funciona de forma integrada
com a Unidade Basica de Saude do municipio, tendo como forma de contato o telefone
(43) 3433-1136 e a urna para elogios, sugestoes e reclamacdes, localizada na sala de

espera de atendimentos na Unidade Basica de Saude.

4.1.2. Recursos Humanos da Satide Publica

Tabela 5 - Recursos humanos do municipio de Ariranha do Ivai/PR, segundo esfera
administrativa e vinculo, no ano de 2025:

CATEGORIA
EFETIVO CONTRATADO OUTROS
PROFISSIONAL
NIVEL SUPERIOR
Clinico geral 01 00 01
Médico (PSF) 01 00 00
Enfermeiro 04 00 00
Enfermeiro (PSF) 01 00 00
Farmacéutico 01 00 00
Odontologo 00 00 00
Nutricionista 00 00 01
Fisioterapeuta 02 00 00
Psicologo 01 00 00
Fonoaudidlogo 00 00 00
NiVEL MEDIO
Técnico de Enfermagem 03 00 00
Técnico de Enfermagem (PSF) 01 00 00
Agente de Vigilanicia Sanitaria 02 00 00
Agente Administrativo 01 00 00
Técnico em Saude Bucal 01 00 00
NiVEL ELEMENTAR
Agente Comunitario de Saude - ACS 09 00 00
Agente Combate a Endemias - ACE 02 00 00
Motorista 08 00 00
Vigia 02 00 00
Auxiliar Servicos Gerais 03 00 00
Recepcionista 00 01 00

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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Auxiliar de Farmacia 00 01 00
Agendadores 00 03 00
Secretario Municipal de Satude 00 01 00

Fonte: Recursos humanos da SMS, competéncia 11/2025.

O municipio de Arrianha do Ivai possui no momento um total de 50 profissionais
que prestam servigos na Secretaria Municipal de Saude, sendo 42 profisisonais de
cargo efetivo, 6 profissionais de cargo em comissao e 02 profissionais com outros
vinculos sendo 01 médica que atua no municipio vinculada por meio do Programa Mais
Médicos e 01 nutricionista que ocupa cargo efetivo na Secretaria Municipal de Educagao
e é cedida para atuar na Secretaria Municipal de Saude com carga horaria de 08 horas

semanais.

4.1.3. Rede Fisica Instalada

Tabela 6 - Quantidade de estabelecimentos de saude por Esfera juridica,
segundo tipo de estabelecimento, no municipio de Ariranha do lvai/PR, no ano de

2024
Unidades Administragéo publica CNES
municipal
Centro de Saude 01 2588463
Secretaria Municipal de Saude 01 6767648
I:gpztg:zlglinistério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satude do Brasil (CNES),

O municipio de Ariranha do Ivai conta com um Centro Municipal de Salde
Alcir Wielevski e uma Secretaria Municipal de Saude localizados no mesmo

endereco.

4.2. REDE DE ATENCAO A SAUDE

4.2.1. Atencao Primaria a Saude

A Atencdo Primaria a Saude (APS) é um conjunto de agdes de saude
individuais, familiares e coletivas que envolvem promocgao, prevengéo, protegéo,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos e
vigilancia em saulde, desenvolvido por meio de praticas de cuidado integrado e
gestao qualificada, realizada com equipe multiprofissional e dirigida a populagdo em

territério definido, sobre as quais as equipes assumem responsabilidade sanitaria
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(BRASIL, 2017).
O Brasil apresenta cobertura da Atengéo Primaria a Saude de 76,96%. O

Estado do Parana esta com a cobertura de 87,36%.

Tabela 7 - Numero de Equipes e Cobertura Populacional da Ateng¢ao Priméaria a
Saude no municipio de Ariranha do Ivai, no periodo de 2021 a 2024

2021 2022 2023 2024
TIPO DE EQUIPE
Ne Ne Ne Ne
Atengao Primaria a Saude (ESF/EAP) 01 01 01 01
Saude Bucal 01 01 01 01
Agente Comunitario de Saude (ACS) 09 09 09 09

Fonte: Sistema e-Gestor Atengéo Primaria, 2025.

4.2.1.1. Estrutura da Rede de Atencao Primaria a Saude

O municipio de Ariranha do Ivai dispée de uma rede de Atengdo Primaria a
Saude com com uma unidade basica de saude que atende de segunda a sexta-feira,
das 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00, seguindo o horario padrédo estabelecido
pela Secretaria Municipal de Saude.

Servicos Oferecidos:

. Consultas médicas e de enfermagem

. Acompanhamento de condi¢des cronicas

. Pré-natal e puerpério

. Vacinagéo

. Curativos

. Coleta de exames laboratoriais

. Atendimento odontolégico

. Dispensacgéo de medicamentos basicos

. Acdes de promogéao e prevencdo em saude

Situacao da Infraestrutura:

. Composigao mista (imdveis proprios e alugados)
. Necessidade de adequacdes estruturais em parte das unidades
. Requerimentos identificados: acessibilidade, ampliagcdo de

consultorios, climatizagéo e infraestrutura de rede

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedert,

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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Plano de Agao:

. Realizagao de vistoria técnica e inventario fisico em 2026
. Base de dados: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES)

Contexto Demografico e Cobertura:

. Populacéo estimada: 2.350 habitantes (IBGE 2025)

. Cobertura de APS proxima de 100%

. Necessidade de expanséo e diversificagdo de servicos

. Estratégia: implantagdo de equipes multiprofissionais (eMulti) e
modernizacdo tecnologica

4.2.1.2. Financiamento da APS
Fontes de Recursos:

. Financiamento tripartite (Unido, Estado e Municipio)

. Recursos federais: Piso da Atengao Primaria (PAB fixo e variavel)

. Incentivos para equipes de Saude da Familia, Saude Bucal e eMulti
. Recursos préprios do Fundo Municipal de Saude

. Repasses estaduais

Analise Financeira:

. Alta dependéncia de recursos federais

. Necessidade de ampliagdo de credenciamentos e programas
. Estratégias: implantagéo de eMulti, adesdo ao PROAPS

. Manutencéo de cadastros atualizados no SISAB

Plano de Gestao Financeira:
. Estratégia anual de captagdo e monitoramento via SIOPS

. Incremento progressivo de investimentos em infraestrutura e pessoal

4.2.1.3. Programa Mais Médicos
Situacao Atual:

. Participac@o em ciclos anteriores do programa

Estratégias de Provimento:

. Manutencao da ades&o ao Programa Mais Médicos .
Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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. Busca por alternativas complementares de provimento profissional

Meta Quadrienal:
. Manter 100% das equipes com profissional médico

. Implementar plano de acolhimento, superviséo e integragao territorial

4.2.1.4. Acesso, Insumos e Diagnostico
Desafios Identificados:
. Disponibilidade limitada de insumos

. Necessidade de qualificagdo da gestédo de estoques

Estratégias de Melhoria:

. Ampliagdo do acesso a diagnosticos via Telessaude Parana
. Implantagéo Teledermatologia e Teleconsultorias
. Objetivo: reducdo de filas e deslocamentos desnecessarios

4.2.1.5. Territorializacao e Cobertura da APS
Ferramentas de Gestéo:

. Utilizagcdo do Mapa Inteligente de Saude para analise territorial
Situacao da Cobertura:
. Cobertura de Agentes Comunitarios de Saude proxima de 100%

. Areas rurais com pequenas lacunas de cobertura

Plano de Acao:

. Reavaliagdo das areas descobertas em 2026
. Utilizacéo de indicadores socioecondmicos para defini¢cdo de
prioridades

4.2.1.6. Equipes Multiprofissionais (eMulti)
Base Legal: Portaria GM/MS n? 635/2023
Composicao Pretendida:

. Psicologo
. Nutricionista
. Fisioterapeuta — =
- : = 23
Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart; :

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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o Fonoaudiologo
. Assistente social

Situacao Atual e Metas:

. Numero insuficiente de equipes multiprofissionais

o Meta 2026: contratagédo de odontélogo, assistente social, nutricionista e
fonoaudilogia

4.2.1.7. Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrao
Diagnéstico:

o Caréncia de padronizacao formal de protocolos

Areas Prioritarias para POPs:

B Acolhimento

o Urgéncia

. Pré-natal

o Vacinagao

. Saude bucal

. Doencas cronicas

Meta: POPs implantados e atualizados anualmente

4.2.1.8. PLANIFICASUS
Situacao Atual:

. 1 unidade em processo de planificagdo

Avancos e Desafios:
o Avancos: integracao das equipes e melhoria de fluxos
. Fragilidades: necessidade de educagdo permanente e apoio técnico

4.2.1.9. TELESSAUDE

Estratégia Prioritaria: Telessalde Parana
Servicos Implementados:

. Tele-ECG

o Teledermatologia

. Teleconsultorias
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. Tele-educagao

Metas Especificas:
. Reducgéo de 80% no tempo de laudo de ECG

4.2.2. Promocao e Prevencao da Saude

O municipio desenvolve diversas atividades coletivas voltadas a prevengao de
agravos e a promogao da saude, realizadas por diferentes equipes ao longo do ano.
Entre as agbes permanentes, destaca-se o grupo do Hiperdia, realizado mensalmente,
e o grupo de caminhada para idosos, promovido semanalmente como estratégia de
estimulo a pratica regular de atividade fisica. Além dessas atividades continuas, sdo
realizadas agoes tematicas mensais conforme o calendario de saude.

Em fevereiro, foi promovida uma palestra sobre prevencdo da gravidez na
adolescéncia.

No més de marco, ocorreu uma roda de conversa abordando cancer do colo
do utero, prevencédo da incontinéncia urinaria e a realizagdo de coleta de exame
preventivo em horario diversificado.

Em abril, foi desenvolvida acdo educativa sobre prevengéo de acidentes no
ambiente de trabalho.

No més de maio, em parceria com a Policia Militar, foi realizada uma atividade
de prevencao no transito.

Em junho, as equipes promoveram agdes de conscientizagdo sobre violéncia
contra a pessoa idosa.

Em julho, ocorreu uma roda de conversa sobre hepatites virais.

Em agosto atividade direcionadas ao Homem, foram ofertados trés dias de
coleta de exames, além de palestra e realizagao do grupo de gestantes, com destaque
para agoes de incentivo ao aleitamento materno.

No més de setembro, as atividades foram voltadas a prevencao do suicidio.

Em outubro, houve coleta de exames preventivos e roda de conversa sobre
cancer de mama.

Encerrando o ano, nos meses de novembro e dezembro, € realizado agéo
juntamente com a Escola com palestras com orientagdes e estratégias de prevengao
das Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (ISTs).

Essas acgoes, realizadas em diferentes locais e horarios conforme programagao

das equipes, reforgam o compromisso do municipio com a promogao da saude, a
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prevencgao de doengas e o cuidado integral da populagéo.

O municipio desenvolve diferentes grupos operativos voltados a promogéao da
saude e ao cuidado integral da populagdo. Entre eles, destaca-se o grupo de
tabagismo, realizado anualmente, conforme protocolo estabelecido para apoio a
cessagao do uso de produtos derivados do tabaco. Também é mantido o grupo de
gestantes, com encontros mensais, nos quais cada reunido conta com a participagao
de um profissional da equipe multiprofissional, convidado para ministrar palestras e
orientacoes de acordo com a tematica do més. Esses grupos representam importantes
estratégias de educagdo em saude, fortalecimento do vinculo com as equipes e
promogéo do autocuidado.

No ambito do Programa Bolsa Familia (atual Programa Auxilio Brasil), o
municipio realiza 0 acompanhamento das condicionalidades de saude por meio de
acgoes continuas de monitoramento. As Agentes Comunitarias de Saude desenvolvem
visitas domiciliares, garantindo a orientagao as familias beneficiarias, a verificagdo do
cumprimento das condicionalidades e o registro das informagdes necessarias para o
monitoramento e avaliagdo da cobertura semestral. Esse processo assegura a
atualizacdo dos dados, a identificacdo de situagbes de vulnerabilidade e o
encaminhamento oportuno para os servicos de salde, contribuindo para a
manutengao do beneficio e para a promogao da saude das familias acompanhadas.

O municipio desenvolve as agdes do Programa Saude na Escola (PSE) de
forma estruturada, contemplando tanto as atividades prioritarias quanto outras
iniciativas de promogéao da saude no ambiente escolar.

Entre as acgOes prioritarias realizadas, destacam-se palestras e atividades
educativas abordando temas como alimentagdo saudavel e prevengao da obesidade,
salde mental, verificagdo da situagéo vacinal, salde sexual e reprodutiva e promogéo
da cultura de paz e dos direitos humanos. Essas atividades s&o planejadas em
parceria com as equipes das escolas e executadas pelas equipes de saude, conforme
pactuacao anual.

Além das ag0es prioritarias, o0 municipio também desenvolve outras estratégias
que fortalecem a prevengéo de agravos e a promogdo da saude entre criangas e
adolescentes, incluindo: combate ao mosquito Aedes aegypti, atividades de pratica
corporal e lazer, agbes de prevencdo ao uso de alcool, tabaco e outras drogas,
abordagens educativas sobre prevencgao de violéncias e acidentes, além de saude

bucal, com destaque para a aplicagao topica de fluor nos escolares.

“Fone e WhatsAop: (43) 3
Site: www.ariranhadoival
Emall: ariranhasaudem@hot
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Em relagédo a obesidade e ao sobrepeso, reconhecendo que se trata de um
problema de saude publica associado ao aumento de doengas crbnicas como
diabetes, doencgas cardiovasculares e alguns tipos de cancer, o municipio vem
desenvolvendo agdes de prevencao e controle. Entre elas, incluem-se a promogao de
habitos alimentares saudaveis, incentivo a pratica regular de atividade fisica e
atividades intersetoriais que reforgam escolhas mais adequadas e um estilo de vida
saudavel desde a infancia.

No tocante a atengdo as pessoas em situagdo de violéncias, o tema é
amplamente discutido nas reunides da rede municipal de protegdo, envolvendo saude,
educacao, assisténcia social e demais setores. Esses encontros tém como objetivo
aperfeicoar o fluxo de atendimento, qualificar a identificagdo dos casos, garantir o
acolhimento adequado e fortalecer a intersetorialidade para a protec¢éo integral das
vitimas.

4.2.3. Linha de Cuidado Integral a Saude da Mulher e Linha de Cuidado
Materno Infantil
A Saude da Mulher é uma area estratégica da Aten¢do Primaria que abrange
acoes voltadas a integralidade do cuidado, contemplando desde o pré-natal,
puerpério e aleitamento materno, até o planejamento sexual e reprodutivo, climatério

e a atengdo as mulheres em situacéo de violéncia doméstica e sexual.

As agbes incluem também a abordagem de problemas e queixas
ginecoldgicas, bem como a prevencao e detecgdo precoce dos canceres que mais
acometem a populagao feminina, especialmente o cancer do colo do Utero e o cancer
de mama.

A promocdo da saude da mulher envolve diversas estratégias integradas as
demais areas da Atengao Basica, incluindo imunizagao, saude bucal, saide mental,
Programa Saude na Escola (PSE), prevencdo e controle de agravos e doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis, além do incentivo a alimentagdo saudavel,
atividade fisica regular e a prevengdo de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis
(ISTs).

PREVENCAO DOS CANCERES GINECOLOGICOS

As acbes de prevencdo e rastreamento dos canceres ginecologicos séo

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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desenvolvidas de forma continua nas Unidades Basicas de Saude, priorizando as

faixas etarias de maior risco e mulheres com achados clinicos suspeitos ou fatores

de risco adicionais.

Entre as principais a¢6es, destacam-se:

. Realizagdo do exame citopatolégico do colo do utero (Papanicolau)
conforme protocolos do Ministério da Saude, com registro em série histérica e
avaliagado periddica da cobertura populacional;

. Oferta e agendamento de mamografias para rastreamento do cancer de
mama em mulheres na faixa etaria preconizada (50 a 69 anos) e conforme indicagao
clinica para outros grupos;

. Acles de captagao ativa de mulheres nas faixas etarias alvo, por meio
de busca ativa e estratégias comunitarias;

. Campanhas de conscientizagdo e intensificagdo durante meses
tematicos (como o Outubro Rosa), ampliando o acesso e a adesdo aos exames
preventivos;

. Rotina de coletas nas Unidades de Salde, com horarios e locais
amplamente divulgados a populagéao;

. Oferta de consultas ginecoldgicas em todas as fases da vida da mulher
— da adolescéncia ao climatério/menopausa;

. Imunizagéo contra o HPV para meninas e meninos dentro da faixa etaria

indicada, reforgando a prevencgéao primaria do cancer do colo do utero.

As equipes seguem as diretrizes e protocolos clinicos do Ministério da Saude
e da Secretaria de Estado da Saude do Parana, que orientam a conduta médica e de
enfermagem no diagndstico, tratamento, acompanhamento e reabilitagdo dos
canceres ginecologicos. Esses protocolos também definem recomendagbes e fluxos
de referéncia e contrarreferéncia para os exames de rastreamento, bem como para
as abordagens terapéuticas (cirurgia, radioterapia, quimioterapia) e os cuidados de

seguimento das pacientes.

Rastreamento do Cancer de Mama — Cobertura 2024

. Populagéo feminina na faixa etaria preconizada (50 a 69 anos): 257

. Populagdo em dia com a mamografia: 129
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Atualmente, aproximadamente 50% da populagdo feminina na faixa etaria
preconizada esta em dia com a mamografia, indicando que ha metade das mulheres

ainda ndo acessando o exame preventivo.
Acdes recomendadas para ampliagdo da cobertura:

. Busca ativa das mulheres que nao realizaram o exame;

. Campanhas educativas e de conscientizacdo sobre a importancia do
rastreamento;

. Agendamento facilitado nas Unidades de Salde, com horérios e locais
acessiveis;

. Monitoramento continuo da cobertura por faixa etaria e histérico de

exames.

Rastreamento do Cancer do Colo do Utero — Cobertura

. Populacéo feminina na faixa etaria preconizada (25 a 64 anos): 562

. Populagdo em dia com o exame preventivo: 188

Atualmente, apenas cerca de 33,5% das mulheres na faixa etaria preconizada
estdo em dia com o exame preventivo, mostrando que mais da metade da populagao-

alvo néo realizou o exame.
Acdes recomendadas para ampliar a cobertura:

. Busca ativa de mulheres que estdo com o exame atrasado;
o Campanhas educativas e informativas sobre a importancia do

Papanicolau;

. Facilitagdo do agendamento e horarios de coleta nas Unidades de

Saude;
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o Monitoramento continuo da cobertura por faixa etaria e historico de
exames;
. Integracdo com programas escolares e comunitarios para alertar

mulheres jovens sobre inicio do rastreamento.

LINHA MATERNO INFANTIL: é um conjunto de agbes que visa garantir a
atengao integral e de qualidade a mulher em seu periodo gravidico-puerperal e as
criangas até os 2 anos de vida, desde a captagdo precoce da gestante até o
acompanhamento do desenvolvimento infantil. Engloba a Atengéo Primaria a Saude
(APS), a Atengdo Ambulatorial Especializada (AAE) e a Atengdo Hospitalar. O
objetivo é garantir o acesso, a cobertura e a qualidade da atencdo a saude materna

e infantil em todos os niveis de atencao.

GESTANTE E PUERPERA - O modelo de atengdo adotado apresenta sete
principios: 1- Captagao precoce da gestante; 2- Estratificagcdo de Risco da Gestagao;
3- Acompanhamento no pré-natal, com no minimo sete consultas, e garantia de
realizagdo de exames e atendimento na Atengdo Ambulatorial Especializada (AAE)
para as gestantes de risco intermediario e alto risco; 4- Vinculagdo da gestante ao
hospital de referéncia e atengao ao parto conforme o risco gestacional; 5 - Atencéao
ao puerpério e atendimento ao recém-nascido; 6- Planejamento sexual e reprodutivo;
7 - Promocao a saude.

Competéncias da Atencdo Primaria a Saude e Conhecer as microareas de
risco, com base nos dados demograficos, socioeconémicos, culturais, de meio
ambiente e de morbimortalidade. e Fortalecer a Linha de Cuidado Materno Infantil,
por meio da integragéo da APS, com a AAE e AH. e Estabelecer uma programacéo
das atividades de promogéo e prevengao por meio de agdes de educagado em saude
a partir dos problemas e dos objetivos a serem atingidos. e Orientar as mulheres em
idade fértil para o planejamento sexual e reprodutivo, a identificagdo da gestagao e
o inicio precoce do pré-natal. e Disponibilizar e qualificar o acesso aos métodos
contraceptivos. e Capacitar a equipe para o acolhimento e assisténcia humanizada
as gestantes, puérperas e recém- -nascidos. e Inscrever as gestantes no pré-natal e
cadastra-las no e-SUS. e Estratificar o risco gestacional a cada consulta e
encaminhar as gestantes com risco intermediario e alto risco aos pontos da Atengao

Ambulatorial Especializada, conforme referéncia, em tempo oportuno. e

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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Acompanhar o pré-natal de todas as gestantes do territorio adstrito, incluindo as de
alto risco ou risco intermediario, por meio de consultas e visitas domiciliares. e
Vincular as gestantes ao hospital/maternidade, de acordo com a estratificagdo de
risco e as pactuagoes regionais. ® Preencher a Carteira a da Gestante com todas as
informagbes sobre o curso da gravidez e puerpério, de maneira que todos os
profissionais compreendam as informagdes. e Solicitar os exames de rotina
conforme o protocolo e agendar consulta em até 7 (sete) dias apés resultados dos
mesmos. e Monitorar os resultados dos exames para identificar precocemente
alteragdes. ® Garantir no minimo 7 (sete) consultas de pré-natal, realizadas de forma
conjunta e compartilhada entre médicos e enfermeiros. e As consultas deverédo ser
mensais até a 282 semana, quinzenais entre 28 e 36 semanas e semanais no termo.
Nao deve ocorrer alta do Pré-Natal. - Garantir, no minimo, duas consultas de
puerpério, seguindo o seguinte cronograma: - A primeira, de 7 a 10 dias apés o parto;
- A segunda, até 30 apos o parto, preferencialmente associada a consulta de
puericultura. e Oportunizar e realizar a vacina de BCG no recém nascido na primeira
consulta puerperal (entre 7 e 10 dias). e Realizar avaliagao do risco reprodutivo e
promover o planejamento sexual e reprodutivo pos parto Agendar visita guiada com
o servigo hospitalar de referéncia, para a gestante e o acompanhante, até o 62 més
de gestacgao. e Realizar consulta de avaliagdo com a Equipe de Saude Bucal (ESB).
e Realizar busca ativa, por meio de visita domiciliar a todas as gestantes adstritas,
verificando se ha dificuldades de acesso as consultas ou exames, se as orientagdes
de auto-cuidado estdo sendo seguidas e se ha o uso efetivo da terapéutica instituida.
e Utilizar o telemonitoramento para acompanhar as gestantes com sintomas
respiratorios ou com fragilidades educacionais, na adesao aos cuidados e de acesso
e/ou sociais. e Realizar busca ativa de gestantes que ndo comparecem as consultas
ou agendamentos na UBS. e Imunizar as gestantes, conforme Programa Nacional
de Imunizacdo (PNI). e Promover Boas Praticas para a cobertura vacinal na
gestante, puérpera e crianca. e Informar, esclarecer e apoiar a gestante na
construgdo do plano de parto (contido na Carteira da Gestante). Com o objetivo de
orientar e fortalecer suas escolhas no trabalho de parto, parto e nascimento. e
Realizar visita domiciliar puerperal pelo profissional de enfermagem até 5 dias apds
o parto para identificagdo de situagbes de risco, orientagdes de auto-cuidado,

estimulo e apoio para aleitamento materno e atengdo ao recém-nascido (RN). e

“Fone e WhatsAop: (43) 3
Site: www.ariranhadoival
Emall: ariranhasaudem@hot
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Incentivar e apoiar o aleitamento materno exclusivo até os seis meses de vida. e
Estratificar o risco de criangas menores de dois anos e encaminhar para os servigos
de referéncia de Risco Intermediario e Alto Risco, conforme protocolo. Potencializar
a agao do Agente Comunitario de Saude (ACS) no cuidado da salude da gestante,
independente do risco gestacional, que deve: auxiliar na captacao e orientacdo para
que toda gestante inicie 0 mais precocemente o acompanhamento pré-natal; explicar
sobre a importancia de seguir o pré-natal adequadamente; orientar sobre a
periodicidade das consultas; fazer a busca ativa de faltosas; encaminhar a gestante
ao servico de saude ou avisar enfermeiro ou médico de sua equipe, caso a mesma
apresente sinais de risco; realizar visitas no periodo puerperal, acompanhado pela
equipe de enfermagem. e Realizar monitoramento dos indicadores estaduais e
federais (Previne Brasil, Plano Municipal de Saude). Estrutura e Unidade Basica de
Saude (UBS). Exames e Garantir exames para gestantes de estratificacdo de Risco
Habitual, Intermediario e Alto. Gestante do municipio sdo atendidas no Centro de
Saude Alcir Wielevski pela equipe multiprofissional: médico, enfremeira,
nutricionista, psicologa e fisioterapeuta. Hospital de referéncia para encaminhamento
de urgencias/Partos é o Instituto de Saide Bom Jesus. Temos o Grupo de Gestantes
mensalmente na UBS, cada Més temos um profissional da equipe multiprofissional

para as rodas de conversa e novas informagoes.

4.2.4. Linha de Cuidado a Saude da Crianca e Adolescente

Saude da Crianca

O municipio de Ariranha do Ivai assegura o acompanhamento continuo e
integral da saude infantil por meio das equipes da Atenc¢édo Primaria a Saude (APS),
com énfase no crescimento saudavel, no desenvolvimento neuropsicomotor € na
reducédo da morbimortalidade na infancia.

As agbes sdo desenvolvidas nas Unidades Bésicas de Saude por pediatras e
equipe de enfermagem, abrangendo:

. Acompanhamento de puericultura

. Vigilancia do crescimento e desenvolvimento
. Monitoramento nutricional

. Imunizagao

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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. Promocgao do aleitamento materno

. Prevencgéo de agravos e doencas

A primeira consulta de puericultura € agendada preferencialmente até os 10
dias de vida, assegurando continuidade dos cuidados iniciados na maternidade. O
acompanhamento segue o calendario preconizado pelo Ministério da Saude, com
estratificagdo de risco ao nascer e até os dois anos de idade, conforme a Linha Guia

da Saude da Crianga do Parana.

Estratégias de Fortalecimento do Cuidado:

. Incentivo a participagéo ativa da familia;
. Visitas domiciliares por ACS e enfermagem;
. Acdes educativas sobre alimentagdo saudavel, prevencéo de acidentes e

vinculo afetivo;

. Priorizag&o de criangas em situacdo de vulnerabilidade.

Monitoramento e A¢oes Especificas:

. Aleitamento materno em menores de seis meses;

. Avaliacao periédica do estado nutricional;

. Atendimento odontoldgico preventivo e educativo;

. Imunizacgéao infantil com busca ativa e atualizagédo de carteiras;

Protecao e Atencao a Agravos:

. Prevencéo e notificagcao de violéncias;

. Fluxo integrado com a Rede de Protecéo;

. Suplementagado de micronutrientes;

. Realizacdo dos testes de triagem neonatal (pezinho, orelhinha, olhinho e
linguinha).

Encaminhamento e Apoio Especializado:

. Referenciamento para servigos de alto risco;
. Elaboragéo de plano de cuidado compartilhado;
. Apoio matricial pela equipe multiprofissional (eMulti).

Rua Prefeita Roberto Mi
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Ferramentas e Registros:

Utilizacdo da Caderneta da Crianca do Parang;

Registro de dados na plataforma Parana Saude Digital;

Adocao de protocolos clinicos baseados em diretrizes nacionais e estaduais.

Capacitacao e Inovagao:

Triagem precoce para Transtorno do Espectro Autista (TEA);
Acompanhamento conjunto com pediatra, psicologo e fonoaudidlogo;

Capacitagdes periddicas para profissionais da APS.
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Saude do Adolescente

A atencdo a saude do adolescente em Ariranha do Ivai visa assegurar
cuidado integral, por meio de agdes de promocado, prevengao e assisténcia,
respeitando as especificidades dessa fase do desenvolvimento.

O atendimento é realizado nas Unidades Basicas de Saude por equipes

multiprofissionais, incluindo:

. Consultas programadas

. Grupos educativos

. Agbes coletivas

. Atendimento individualizado

Eixos de Atuacao:
. Saude Sexual e Reprodutiva
o Prevencgéo de ISTs/HIV

o Acesso a métodos contraceptivos

o Acompanhamento do planejamento familiar

o Pré-natal do adolescente quando necessario

. Prevencéo de Violéncias e Acidentes

o Abordagem de violéncia doméstica, bullying e abuso sexual

) Acolhimento humanizado e notificagdo

. Imunizacéo e Saude Bucal

) Atualizagdo do calendario vacinal (HPV, meningoc6cica ACWY)
o Acoes educativas e atendimento odontolégico

Rua Prefeita Roberto Mi
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. Programa Saude na Escola (PSE)
o Acdes intersetoriais em alimentacdo saudavel, saide mental e prevencéo ao
uso de drogas

. Promocgao da Saude e Protagonismo Juvenil

o Grupos operativos e atividades educativas

) Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
. Atencgéo a Agravos Cronicos e Saude Mental

o Acompanhamento multiprofissional

o Planos de cuidado individualizados

o Apoio as familias

Metas e Estratégias:

. Capacitagado continua das equipes para acolhimento e escuta qualificada
. Reabilitacéo e reinsergéo social e escolar quando necessario
. Fortalecimento da articulagéo intersetorial com Educacgéo e Assisténcia

Social.

4.2.5. Acoes Voltadas a Saude do Homem

O municipio de Ariranha do Ivai implementa acdes alinhadas a Politica
Nacional de Atengéo Integral a Saude do Homem (PNAISH), com o objetivo de
ampliar o acesso, qualificar o atendimento e reduzir a morbimortalidade da populagéo
masculina, conforme diretrizes estabelecidas pela Portaria n? 1.944/GM/MS.

As iniciativas estdo organizadas nos seguintes eixos prioritarios:

. Acesso e Acolhimento

. Sexualidade Responsavel e Planejamento Familiar

. Paternidade e Cuidado, com estimulo a participagdo do pai no pré-natal
. Prevencéao e Controle de Doengas Prevalentes

. Prevencgéo de Violéncias e Acidentes

Além disso, o municipio observa as orientacbes da Lei Estadual n?
17.099/2012, com foco na promogéo de habitos saudaveis e no rastreamento de
agravos relevantes, especialmente nas areas de cardiologia, urologia (incluindo o

cancer de prostata) e pneumologia.

Rua Prefeita Roberto Mi
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Na Atengdo Primaria a Saude (APS), as equipes realizam atividades
educativas e preventivas, com destaque para as campanhas Agosto Azul e
Novembro Azul. Nesses periodos, as Unidades Basicas de Saude funcionam em
horario estendido, assegurando maior acessibilidade aos homens inseridos no
mercado de trabalho formal.

Entre as a¢des desenvolvidas estdo:

. Realizacdo de palestras e atendimentos clinicos

. Afericdo de pressao arterial e glicemia

. Atualizagéo do cartdo vacinal

. Avaliacado odontolégica

. Orientagao sobre prevencao de doengas cronicas, ISTs e saude mental

As equipes buscam fortalecer o vinculo e o acolhimento, com escuta
qualificada e atendimento humanizado, o que tem resultado em maior adesao
masculina as agoes de salde, especialmente durante as campanhas sazonais.

Persiste, no entanto, o desafio de consolidar a atencdo a saude do homem
de forma continua ao longo do ano, com maior integracéo as rotinas da APS. Para

o proximo quadriénio, sdo prioridades:

. Aperfeicoamento das estratégias de educagéo em saude
. Fortalecimento do acolhimento

. Integracéo intersetorial

. Monitoramento sistematico das agdes

4.2.6. Linha de Cuidado a Pessoa Idosa

O crescente processo de envelhecimento da populagdo brasileira e as
consequentes mudangas no perfil demografico e epidemioldégico produzem
demandas que requerem respostas das politicas envolvendo o Estado e a
Sociedade, implicando em novas formas de cuidado sistematizado, continuo e
articulado em rede. O trabalho em rede, proposto pelo modelo de atengéo,
considera a atengéo basica como ordenadora do cuidado, visa garantir o cuidado
continuo da pessoa idosa no SUS, favorece o fortalecimento da articulagdo entre
os diferentes pontos de atencdo, o vinculo entre as pessoas idosas e o0s
profissionais da atencéo basica e os pontos de referéncia da rede como um todo.

Existem idosos que vivem abaixo da linha de pobreza, analfabetos,




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51 51

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
ESTADO DO PARANA -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

acometidos por acidentes de trabalho, amputados por arteriopatias, hemiplégicos,
com sindromes demenciais e acamados. Cabe também incluir os idosos
institucionalizados, os que sofrem violéncias e abusos, os idosos que perderam os
seus vinculos familiares/ afetivos e demandam cuidados cotidianos, os
dependentes que moram com seus familiares que precisam sair de casa para
trabalhar e contribuir para a renda familiar.

Dessa forma, o modelo de trabalho em rede sera complementado com linhas
de cuidado especificas. A Atengao Primaria a Saude (APS) tem sido apontada como
o ponto de atengao ideal, com profissionais que podem detectar a fragilidade de
idosos. Como a linha de frente do cuidado a saude das familias e de seus idosos,
a APS esta idealmente posicionada para prover os contatos regulares, prolongados
e continuos que os idosos necessitam para que se previna ou retarde o surgimento
das incapacidades resultantes das condi¢des cronicas de saude, identificando o
grau de funcionalidade, o risco para fragilidade e as condic¢bes frequentes, como as
sindromes geriatricas.

A Organizagéo Mundial da Saude (OMS) destaca a urgéncia para mudangas
profundas na maneira de formular politicas e prestar servicos as pessoas que
envelhecem, transferindo o objetivo dos sistemas de saude, hoje centrado no
modelo curativo, para a prestacédo de cuidados integrais, focados nas necessidades
das pessoas idosas. A Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa, promulgada
no Brasil em 2006, estabeleceu seu foco de agdo na manutengéo da capacidade
funcional dos idosos tendo como um de seus eixos norteadores o enfrentamento da
fragilidade desse publico, que se associa ao declinio das fungdes fisioldégicas no
envelhecimento, predispondo o individuo a desfechos negativos de saude, como
quedas, dependéncia, institucionalizagao, internagées hospitalares e morte.

A comunidade cientifica necessita a implementacao do conceito “fragilidade
de idosos” na pratica clinica e, em especial, na saude publica. Nesse contexto e
com o objetivo de oferecer a populacédo idosa paranaense o cuidado oportuno e
eficiente para que alcance o envelhecimento ativo e saudavel, com qualidade de
vida, independéncia e autonomia pelo maximo de tempo possivel, a Secretaria de
Estado da Saude do Parana (SESA-PR) langou a Linha Guia da Saude do Idoso
que deve nortear as agoes da Rede de Atengao Integral a Saude do Idoso do Estado

do Parana, ancorados pela identificagdo precoce da fragilidade.

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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Diante disso, a quantidade da populagdo idosa em Ariranha do Ivai,

segundo o ultimo censo do IBGE, realizado em 2022, sédo 537 pessoas idosas.
Dessa forma, cerca de 10% dos idosos foram estratificados com a aplicagao do
IVCF-20 (indice de Vulnerabilidade Clinico-Funcional-20) em 2025, sendo
classificados em Baixo Risco, Moderado Risco e Alto Risco, indicando a
presenca e o nivel de vulnerabilidade funcional e risco de declinio.

Abaixo, o resultado da Ultima estratificacao, realizada em 2025:

Tabela 08 — Estratificagao de ldosos do municipio de Ariranha do lvai/PR, no ano

de 2025
ESTRATIFICACAO DA PESSOA IDOSA
Baixo risco - robusto 25
Médio risco - pré fragil 25
Alto risco - fragil 06
TOTAL 56

Fonte: Autarquia Municipal de Saude — 2025.
4.2.7. Linha de Cuidado em Saude Mental

A Linha de Cuidado em Saude Mental do Municipio de Ariranha do Ivai - PR
estéa estruturada conforme as diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental e da
Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), integrando a Atengdo Primaria, o
Ambulatério Multiprofissional de Especialidades (AME), os servigos especializados
regionais e a rede intersetorial. O objetivo é garantir atengdo integral, humanizada
e continua as pessoas com sofrimento psiquico, uso abusivo de alcool e outras
droga, bem como os transtornos mentais em geral, de acordo com o cuidado em

rede e o principio da territorialidade.
4.2.7.1 Dados Locais e Diagnéstico Situacional

Ariranha do Ivai possui 2.329 habitantes, sendo um municipio de pequeno
porte, com populagdo majoritariamente rural e caracteristicas socioecondmicas que
impactam a saude mental, como vulnerabilidade social, isolamento geografico e uso
abusivo de alcool.

O levantamento realizado pelas Agentes Comunitarias de Saude (ACS) em

2025 identificou 219 pessoas com indicativo de transtorno mental, considerando

Rua Prefeita Roberto Mi
Ariranha.do Ivai, Estad do Parana
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como mensuragdo o uso continuo de medicagdo psicotropica. Foram também
identificados 78 usuarios com consumo prejudicial de alcool e 2 usuérios de drogas
ilicitas.

Conforme dados do setor de Psicologia e do e-SUS APS, entre fevereiro e
outubro de 2025 foram registrados 2.093 atendimentos psicolégicos, incluindo
atendimentos individuais, familiares, intersetoriais e visitas domiciliares. Esses dados
reforcam a importancia da manutencdo da linha de cuidado e da ampliagdo do
acesso a servigos especializados.

O municipio conta com 153 pessoas estratificadas em saude mental, sendo
12 (7,8%) classificadas como alto risco, 35 (22,9%) como médio risco e 106 (69,3%)
como baixo risco, conforme critérios do protocolo estadualde estratificagcdo. As
estratificagdes consideram pacientes em acompanhamento psicolégico e/ou

usuarios de psicotropicos registrados na farmacia municipal.

4.2.7.2 Fluxo de Atendimento em Saude Mental na APS
A Atencao Primaria a Saude (APS) é o principal ponto de entrada para a linha
de cuidado, com uma equipes de Estratégia Saude da Familia (ESF) e equipe

multiprofissional contando com fisioterapeuta, nutricionista e psicéloga municipal.

O fluxo de atendimento funciona da seguinte forma:
1. Identificagdo da demanda — o sofrimento psiquico € identificado por
qualquer profissional da equipe de saude durante atendimento, visita
domiciliar ou procura espontanea.
2. Estratificacdo de risco — realizada por profissional de nivel superior da
equipe ESF ou multiprofissional (médico, enfermeiro, psicélogo ou outro
habilitado), que classifica o caso em baixo, médio ou alto risco.
. Baixo risco: acompanhamento na APS, com atendimentos
psicolégicos e apoio da equipe de referéncia, com possibilidade de
avaliagdo meédico especialista — Psiquiatra encaminhado pelo
municipio.
. Médio risco: encaminhamento ao AME - Linha de Cuidado em
Saude Mental, para atendimento multiprofissional e/ou avaliagcédo
psiquiatrica.
. Alto risco: encaminhamento ao CAPS Il Regional de Jardim

Rua Prefeita Roberto Mi
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Alegre, referéncia para casos graves, persistentes ou em crise.

3. Encaminhamento interno — usuarios que chegam apenas com

encaminhamento médico e sem estratificagdo sdo direcionados a enfermeira

ou outro profissional de nivel superior para avaliagdo e posterior
encaminhamento ao setor de Psicologia.

4, Acompanhamento terapéutico — os atendimentos psicologicos sdo

organizados por prioridade clinica e classificagédo de risco.

A equipe multiprofissional, em articulagdo com a equipe de Saude da Familia,
desenvolve agdes integradas voltadas a atencéo integral do usuario, por meio de
atendimentos individuais, familiares e visitas domiciliares. No ambito da Atencéo
Primaria a Saude (APS), sao realizados grupos, atividades educativas e agoes de
prevencdo e promogdo da saude, nos quais, em momentos especificos, sdo

abordados temas relacionados a saide mental.

Fluxo de Compartilhamento do Cuidado e Referéncias Especializadas
Os encaminhamentos da APS para outros pontos da rede sdo coordenados
pela psicéloga municipal, que centraliza e monitora os fluxos de cuidado.

. Casos de médio risco sdo encaminhados para o Ambulatorio
Multiprofissional de Especialidades (AME), onde recebem atendimento com
psicélogo, médico psiquiatrico, enfermeiro e assistente social. O AME também
abriga a Linha de Cuidado “Brilhantemente”, destinada a avaliagdo e
diagnéstico de criangas com suspeita de Transtorno do Espectro Autista
(TEA). Essa linha realiza avaliagdo multiprofissional, orientagdo familiar e
encaminhamentos para estimulacéo.

. O municipio mantém duas clinicas conveniadas que ofertam
atendimento médico psiquiatrico especializado, fortalecendo o cuidado
secundario.

. Casos de alto risco e transtornos graves sao encaminhados ao
CAPS Il Regional de Jardim Alegre, que realiza acompanhamento intensivo e
oferece suporte especializado. Em 2025, o CAPS acompanhou 12 pacientes
ativos do municipio.

. Pessoas com uso prejudicial de alcool que manifestam o desejo
de cessar o consumo ou individuos que apresentam quadros graves e agudos
que demandam internacdo sdo encaminhadas ao Hospital Regional do Vale

do lvai, em Jandaia do Sul. Apos a alta hospitalar ou estabilizagéo clinica, o

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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paciente é contrarreferenciado a Atengédo Primaria a Saude, garantindo a

continuidade do cuidado.

Protocolo e Fluxo de Urgéncia Psiquiatrica

O municipio segue o Protocolo Regional de Urgéncia Psiquiatrica da 222
Regional de Saude. Os casos de crise aguda, agitagdo psicomotora ou risco iminente
sdo acolhidos inicialmente na UBS Alcir Wielevski, avaliados pela equipe médica e,
quando necessario, encaminhados via regulagdo municipal para a retaguarda
hospitalar ou Hospital Regional em Ivaipora, conforme o grau de gravidade.

Ap6s a estabilizagdo, o paciente €& contrarreferenciado a APS para
acompanhamento psicossocial e integragdo com a equipe de Psicologia e a Rede de
Protecédo. A psicologa realiza o acompanhamento pos-crise, visando reinsergao e

prevencgao de recaidas.

4.2.7.3 Atuacéo Intersetorial e Acoes Desenvolvidas

O municipio mantém reunides mensais da Rede de Protegdo, envolvendo
Saude, Assisténcia Social (CRAS), Educacdo, APAE e Conselho Tutelar. Esses
encontros possibilitam a andlise e acompanhamento de casos complexos, prevengao
de violéncias, promogao da saude e construcao de fluxos intersetoriais.

As principais agoes realizadas sao:

. Atendimentos psicolégicos individuais e visitas domiciliares;

. Grupos de apoio (gestantes e idosos)

o Acbes comunitarias de prevencédo e promogao da saude;

. Campanhas anuais de valorizagdo da vida e prevencdo ao

suicidio (Setembro Amarelo);
. Parcerias com escolas e servi¢os da rede de protegao para o
cuidado compartilhado.

4.2.7.4. Monitoramento e Avaliagao

O monitoramento das agdes é realizado de forma continua, com base nos
registros do e-SUS. Sdo acompanhados indicadores como numero de atendimentos
psicoldgicos, usuarios acompanhados por risco, encaminhamentos ao AME e CAPS,

reunides intersetoriais e tentativas de suicidio notificadas.

Rua Prefeita Roberto Mi
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4.2.8. Linha de Cuidado de Sauide da Pessoa com Deficiéncia

Tabela 8 - Quantidade de pacientes portadores de deficiencia no municipio de
Ariranha do Ivai/PR, no ano de 2025

AREAS POR ACS TIPOLOGIA QUANTIDADE
Fisica 04
ACS 1 Bairros~: Rio CIaro;_Séo Benedito; AL{ditiva 03
Micro:04 Séo Pedro; Sao Paulo. Visual 00
(Rosangela) Intelectual 01
TEA 00
Fisica 02
ACS 2 Bairro Riozinho. A\zgﬁgla 8:13
Micro:06 (Ana Alice) Intelectual 02
TEA 01
Fisica 04
ACS 3 Bairros: Jardim da Curva e Bom Au_ditiva 04
Micro:01 Jesus. Visual 15
: (Inés) Intelectual 06
TEA 00
Fisica 01
ACS 4 Bairros Alecrim e Barraquinha. A\zgﬁ:la 88
Micro:05 (Sirlene) Intelectual 07
TEA 00
Fisica 04
ACS 5 Bairros: 500 alqueires; 70 alqueires; Auditiva 06
Micro:11 Parte 1 Nova Alianga. Visual 01
' (Claudineia) Intelectual 10
TEA 00
Fisica 01
ACS 6 Bairros: Bambuzal; Rio 19; Parte 1 Auditiva 00
Micro:18 Salto do Ariranha. Visual 00
' (Sandra) Intelectual 05
TEA 00
Fisica 01
ACS 7 B_airros: Pompéia; Parte 2_Nova Auditiva 01
Micro:17 Alianca; Parte 2 Salto do Ariranha. Visual 03
: (Rosana) Intelectual 02
TEA 01
Fisica 08
Auditiva 02
a&srgw Area Urbana - 1 Visual 01
. (Vanuza) Intelectual 13
TEA 01
) Fisica 10
Area Urbana - 2 Auditiva 02
a&sr:_ 5 (Lucelia) Visual 04
' Intelectual 14
TEA 03
Fisica: 35
Auditiva: 21
TOTAL:141 Visual: 25
Intelectual: 60
TEA: 05

Fonte: Secretaria Municipal de Satude de Ariranha do Ivai, 2025.
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Distribuicdo de medicamentos de receita controlada: 380 pessoas, divididas
em: Programa Parana Sem Dor; CEAF: Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica; Farmacia da Atencao Basica incluindo pacientes nao residentes.

No municipio existe Escola de Educacéo Especial - APAE, uma conquista que
desde 2011 vem aprimorando sua oferta educacional, recursos humanos, sempre
pensando no bem estar biopsicosocial das pessoas com deficiéncia e, pensar que
podera existir pessoas com restrito acesso aos servicos de atencdo basica e

especializada na persectiva da integralidade, singularidade e universalidade.

Atencao Especializada em Saude:
A Atencdo Especializada em Saude €& composta por pontos de atencgado
ambulatorial especializada em reabilitagdo com servicos complementares em

diagnéstico, tratamento, concessao, adaptacao e manutencao de tecnologia assistiva.

Pontos de Atencao:
¢ Hospital Regional do Centro-oeste - Guarapuava/PR
e Instituto Londrinense de Educagéo de Surdos - Londrina/PR
e APAE de Ariranha do Ivai/PR;
e Ambulatério Multiprofissional Especializado AME;
e Consodrcio Intermunicipal de Saude - lvaipora/PR
¢ Hoftalon - Hospital de Olhos de Londrina

Atencao Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia:
e Instituto de Saude Bom Jesus - Ivaipora/PR
e Central de Leitos

¢ SAMU - Ivaipora/PR
e Hospital Regional - Ivaipora/PR - Via Regulagdo do SAMU

e Servigcos Disponiveis na Atencado Especializada em Saude:
Servicos de Média e Alta Complexidade: ofertados ambito regional através
da formalizagdo de convénio com Clinicas Médicas Especializadas, Hospitais

Publicos, Privados e/ou Filantrépicos.

Servigo de Ortese e Protese e material especifico: ofertados ambito regional
43

Rua prefeito Roberto Miguel Guedert; - Foneewhatshop: (63) 3433
IS pehe GrPanamn 2 . g Site: www.ariranhadoivai.pr
Ariranha do lvai, Estado do Parana . - ritelebio it
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através do CIS Ivaipora. Dentre os produtos: cadeira de roda e de banho adaptada ou

nao, andador, palmilha, 6culos, aparelho auditivo, bengala, dentre outros.

Servico Especializado Privado de Direito Publico — APAE: dimensé&o de
atendimento nas politicas publicas de educacgéo, assisténcia social, saude e direitos
humanos.

Com relagao aos testes de triagem neonatal: Teste do Pezinho, Teste
da Orelhinha, Teste do Coracéozinho, Teste do Olhinho. Sao realizados no Instituto
de Saude Bom Jesus, juntamente com o parto.

A populagao com Transtorno do Espectro Autista (TEA), ou suspeita do
diagnostico sdo encaminhados ao Ambulatério Multiprofissional Especializado (AME),
via formulario especifico de encaminhamento para linha brilhantemente, em caso de
suspeita os profissionais aplicam os testes especificos para confirmagdo de
diagnéstico e em casos confirmados é agendado consulta com a Equipe

Multiprofissional.

4.2.9. Linha de Cuidado a Saude Bucal

O municipio de Ariranha do lvai conta com uma estrutura fisica odontologica
consolidada no ambito da Atengéo Primaria a Saude, voltada a promogao, prevengao
e recuperagdo da saude bucal da populacdo. O servico é ofertado por meio do
Consultério Odontolégico localizado no Centro Municipal de Saude e vinculado a
Unidade de Saude da Familia, sendo parte integrante da Equipe de Saude Bucal
(eSB), que atua de forma articulada com a Equipe de Saude da Familia (eSF),
promovendo o cuidado continuo e humanizado.

Atualmente Ariranha do Ivai dispde de apenas 01 técnico em saude bucal, que
ocupa cargo efetivo com carga horaria de 40 horas semanais ndo dispondo de
odontélogo atuando no municipio. Visto que a profissional que atuava solicitou
exoneragao e que Ariranha do Ivai possui um Termo de Ajuste de Conduta — TAC n?
25/2017 que impossibilita a contratacdo de pessoa fisica ou juridica para execugao de
atividades essenciais e permanentes.

Diante disso, o municipio aguarda realizagdo de novo concurso publico para

contratacédo de novo profissional.

Rua Prefeita Roberto Mi
%88, centro

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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4.2.10. Linha de Cuidado da Hipertensao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus

A hipertenséao arterial e o diabetes mellitus constituem importantes agravos
cronicos nao transmissiveis que impactam significativamente a saude da populagao
brasileira. Dada a elevada prevaléncia dessas condigdes, cabe aos municipios
implementar acdes integradas, continuas e resolutivas no ambito da Atencéo
Primaria a Saude,conforme orientacdes da Rede de Atencao as Condigdes Cronicas
do SUS.

A hipertenséo e o diabetes sdo causas importantes de morbimortalidade no
Brasil, mas a prevencéo e o tratamento na atengéo primaria a saude sao essenciais
para reduzir esses impactos. A adogao de habitos saudaveis, o controle dos niveis
de pressao arterial e glicemia, e a atengdo a prevengao e tratamento precoce sao
fundamentais para melhorar a saude e a qualidade de vida da populacao.

A Hipertensao Arterial Sistémica (HAS) e o Diabetes Mellitus (DM)
representam condig¢des crdnicas de alta prevaléncia no municipio, demandando
abordagem estruturada e continua no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

As acdes de enfrentamento sdo coordenadas pela Atengéo Primaria a
Saude, em conformidade com as diretrizes da Rede de Atencéo as Condigdes

Crénicas, € incluem:

. Prevencéo, diagnostico precoce e acompanhamento continuo

. Estratificacdo de risco e consultas programadas

. Registro e monitoramento por meio da plataforma Parana Saude
Digital

As equipes da Estratégia Saude da Familia e da equipe multiprofissional

(eMulti) atuam de forma integrada, promovendo:

. Educagédo em saude

. Adocéao de habitos saudaveis

. Adeséo ao tratamento medicamentoso e ndo medicamentoso

. Grupos de acompanhamento com enfoque em alimentagéo saudavel,

atividade fisica, controle do estresse e cessagao do tabagismo
Casos de maior complexidade sao encaminhados para servicos de
referéncia, com retorno programado a APS, assegurando cuidado compartilhado e

continuidade assistencial.

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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O municipio mantém sistema de indicadores para monitorar:

. Controle da presséao arterial e glicemia
. Adesédo ao tratamento
. Taxas de internagao por condi¢des sensiveis a APS

Esses dados subsidiam o planejamento e a avaliagédo das agoes realizadas.

Ao longo do ano, sdo promovidas campanhas e atividades educativas
voltadas a prevencao cardiovascular e ao controle metabdlico, com énfase na
conscientizagdo sobre a importancia do diagnostico precoce e do acompanhamento
regular.

Metas para o quadri€nio 2026-2029:

. Fortalecer a integragéo entre os niveis de atengcéo

. Aprimorar o registro de dados clinicos e indicadores

. Garantir cuidado continuo, resolutivo, humanizado e integral

. Reduzir a morbimortalidade por doencgas crénicas nao transmissiveis
4.2.11. Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias

O municipio de Ariranha do lvai conta como estrutura de Rede de Urgéncia
e Emérgencia a UBS do municipio e regime de plantdo nos horarios noturnos e
finais de semana. A UBS do municipio esta equipada com sala de estabilizagao
contentando equipamentos necessarios para prestar atendimento imediato a
pacientes em situagdes de urgéncia, garantindo suprte inicial até que possam ser
estabilizados ou encaminhados ao servigco de maior complexidade.

SAMU 192 atua no municipio quando necessario, contando com equipes
compostas por médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores
socorristas. O municipio de Ariranha do Ivai ndo possui base propria do SAMU,
sendo atendida, quando necessario, pela base localizada em lvaipora-PR, a

aproximadamente 31,7 km de distancia.
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Figura 3 - Fluxo de Regulacdo de Urgéncia e Emergéncia da 222 Regional de Saude

Fluxo Regulacdo de Acesso - Rede de Urgéncia e Emergéncia
22 Regional de Soude de vaipord

UNIDADES ATENDIMINTO
PRE-HOSPITALAR FIXO —

Lo Arcput

SAMU 192
Noroeste PR

UNIDADE DE
REGULACAO DE ~ae
LETTOS MACRO ——

NORTE

vy
SOVENMNG DO §3TABD
SECRETARIA DA SAUDE

- Deliberagdo 020/2023-CIR/22RS

4.2.12. Transporte Sanitario

O municipio de Ariranha do Ivai conta com 21 transportes sanitarios
disponiveis para realizar o transporte de pacientes que necessitam de atendimento
fora do municipio.

Estes 21 transportes dividem-se entre: 01 Onibus com capacidade de 29
lugares, 02 Van sendo 01 com capacidade de 16 lugares e 01 com capacidade de
15 lugares, 02 ambulancias basicas, 02 spin com capacidade de 07 lugares, 01
saveiro com capacidade de 02 lugares e 14 carros basicos com capacidade de 05
lugares.

Grande parte da frota atual disponivel encontra-se com alta quilometragem,
desgaste estrutural e custos frequentes de manutencdo, o que compromete a
seguranca, a eficiéncia e a continuidade das atividades. Além disso, o crescimento
da demanda por transporte sanitario — impulsionado pelo aumento de usuarios em
tratamento continuo, pacientes com mobilidade reduzida e deslocamentos para
atendimentos especializados — exige a disponibilizacdo de um meio de transporte
mais adequado, seguro e humanizado. Diante disso, faz-se necessario aquisi¢céo de
veiculos de transporte sanitario com o intuiro de garantir maior seguranga e conforto

aos pacientes durante o deslocamento, reduzir custos com manutengao corretiva do

veiculo atual, ampliar a capacidade de resposta da Secretaria Municipal de Saude,
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assegurar o cumprimento das politicas nacionais de atengéo a saude, incluindo o
acesso a servicos de média e alta complexidade e promover eficiéncia logistica e
continuidade do cuidado, especialmente para pacientes em tratamentos frequentes,

como hemodidlise, oncologia, fisioterapia e consultas especializadas.

4.2.13. Rede de Assisténcia Farmacéutica

Tabela 9 - Quantidade de estabelecimentos da Rede de Assisténcia Farmacéutica do
municipio de Ariranha do Ivai/PR, no ano de 2025

Unidades Quantidade
Farmacias Privadas 01
Farmacia da Atengéo Basica 01

Fonte: SCNES, 11/2025

A Assisténcia Farmacéutica no municipio de Ariranha do lvai é organizada por
meio da Relagado Municipal de Medicamentos (REMUME) e pelas agbes e servigos do
SUS, integrando um conjunto de atividades inseridas no contexto mais amplo da
atencdo a saude. A REMUME é elaborada com base em critérios epidemiolégicos,
priorizando os tratamentos necessarios para os individuos atendidos na Atencao
Basica, contemplando medicamentos que atendem as principais necessidades de
saude da populagdo. Os medicamentos especializados, de responsabilidade da
Secretaria de Estado da Saude, séo disponibilizados aos usuarios de acordo com
protocolos pré-estabelecidos, definidos por critérios técnicos e por estudos baseados
em evidéncias cientificas, visando a terapéutica de agravos prevalentes ou de maior
demanda local. Ja os medicamentos estratégicos sé@o direcionados ao tratamento de
agravos agudos ou crdnicos especificos, contemplados em programas do Ministério

da Saude, como os tratamentos para AIDS, tuberculose e hanseniase.

4.3. Fluxos de Acesso

Tabela 10 - Informacgdes sobre horarios de funcionamento da unidade basica de saude do
municipio de Ariranha do Ivai/PR, no ano de 2025

CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE ALCIR WIELEVSKI

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
07h30min 07h30min 07h30min 07h30min 07h30min
11h30min 11h30min 11h30min 11h30min 11h30min

Rua prefeito Roberto
%88, centro

iquel Guedert,
Ariranha do lvai, Estado do Parand
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ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO ALMOCO
13h00 13h00 13h00 13h00 13h00
17h00 17h00 17h00 17h00 17h00

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Ariranha do Ivai/PR

O municipio de Arrianha do Ivai conta com apenas uma unidade basica de saude,
sendo o Centro Municipal de Saude Alcir Wielevski, localizado no centro da cidade, de
facil acesso aos municipes.

O centro Municipal de Saude Alcir Wielevski presta servigos a populagao de
segunda-feira a sexta-feira, das as 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, tendo como
horario de almogo das 11h30 as 13h.

4.4. Dados de Natalidade, Morbidade e Mortalidade
4.4.1. Natalidade

Tabela 11 - Informagdes sobre nascidos vivos no municipio de Ariranha do lvai/PR, nos
anos de 2021 a 2024

CONDIQGES 2021 2022 2023 2024
Numero de nascidos vivos 21 25 27 36
Prematuros (<36 semanas) 04 03 04 03
Partos cesareos 21 24 26 35
Maes de 10-19 anos 02 01 02 03
Maes de 10-14 anos 0 0 0 0
Nenhuma consulta de pré-natal 0 0 0 0
1 a 3 consultas de pré-natal 0 0 0 0
4 a 6 consultas de pré-natal 0 01 02 02
7 e + consultas de pré-natal 24 25 26 34
Baixo peso ao nascer <2500g. 00 00 00 00

Fonte: Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos - SINASC. Acesso em: 16/09/2025 .

Obtivemos um aumento da taxa de natalidade do Municipio conforme calculos
abaixo mencionados. Observamos a qualidade nas consultas de pré-natal, atraves
do comparecimento em sete ou mais consultas durante o periodo gestacional.
Relacionado ao tipo de parto, manteve-se a maior incidéncia de partos cesareanos

e apesar de termos registros de alguns casos de partos prematuros ndo vemos
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nenhuma crianga de baixo peso.

MNamero total de nascidos vivos residentes x 1.000
Populagéo total de residentes

Taxa de Natalidade em 2021: 10,1 Taxa de Natalidade em 2022: 10,7
Taxa de Natalidade em 2023: 11,5 Taxa de Natalidade em 2024: 15,4

4.4.2. Morbidade Hospitalar

Tabela 12 - Morbidade hospitalar por residéncia, segundo Capitulo da CID-10, do
municipio de Ariranha do lvai/PR, nos anos de 2021 a 2024

CONDICOES 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias 07 18 17 09
1. Neoplasmas [tumores] 21 16 21 22
1ll. Doencas do sangue e dos 6rgaos hematopoéticos e 00 00 01 01
alguns transtornos imunitarios

IV. Doencas endocrinas, nutricionais e metabolicas 00 01 01 00
V. Transtornos mentais e comportamentais 01 01 01 01
VI. Doengas do sistema nervoso 00 04 03 00
VII. Doengas do olho e anexos 00 00 00 00
VIIl. Doencas do ouvido e da apéfise mastoéide 00 00 01 01
IX. Doencas do aparelho circulatdrio 00 00 01 00
X. Doencas do aparelho respiratério 06 06 07 06
XI. Doencas do aparelho digestivo 01 02 04 07
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 03 02 01 02
XIII._Dogngas do sistema osteomuscular e do tecido 00 00 00 01
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 00 01 05 08
XV. Gravidez, parto e puerpério 22 28 23 40
XVI. Algumas afeccdes originadas no periodo perinatal 01 01 01 02
XVII. Malformacgdes congénitas, deformidades e 00 00 00 00

anomalias cromossomicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames

clinicos e de laboratério, NCOP (2-2021) (4-2022) ( 3-2023) 00 00 00 00
(1- 2024)
XIX. Lesdes, envenenamentos e algumas outras 00 01 02 01

consequéncias de causas externas
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XX. Causas externas de morbidade e de mortalidade 00 00 00 00
XXI. Fatores que inflqenciam o gstado de saude eo 00 00 00 00
contato com os servicos de saude

TOTAL 62 81 89 101

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares - SIH/SUS. Acesso em: 28/09/2025

Gravidez, Parto e Puerpério — Representam o maior volume de internagoes
em todos os anos, Crescimento expressivo em 2024: 22 — 28 — 23 — 40
internagdes. O aumento pode estar associado a: maior nimero de nascimentos,
fluxo de gestantes para internagdo no municipio ou regido, melhor registro
hospitalar, ampliagéo da oferta de servicos obstétricos. Esta categoria concentra a
maior demanda hospitalar e impacta diretamente na organizagcdo da rede de
atengao materno-infantil. O aumento pode estar relacionado a melhoria no acesso
ao parto hospitalar e a vigilancia de gestantes de risco. Reflete também o papel da
APS no pré-natal qualificado e na redugéo de complicagdes obstétricas.

Segunda Causas de Internacdo: Neoplasias, Mantém-se como importante
causa de internacgdes, indicando: elevada carga de doengas crdnicas, necessidade
continua de acompanhamento em centros especializados, relevancia da rede de
referéncia oncologica.

Doengas do aparelho respiratorio, Mantiveram-se relativamente estaveis
(entre 6 e 7 casos por ano), sugerindo controle razoavel das doencas respiratérias
comuns, mas ainda apontando a necessidade de agbes preventivas como
vacinagao, manejo de doencas cronicas respiratorias e promogao de ambientes
saudaveis. Doencas do aparelho digestivo (Capitulo XI) e do aparelho geniturinario
(Capitulo XIV): Mostraram aumento gradual de casos, indicando possiveis lacunas
no manejo ambulatorial de condigdes como gastrites, calculos urinarios e infecgoes
urinarias. A APS pode atuar no diagnostico precoce e manejo clinico dessas
condigdes, reduzindo internagdes evitaveis.

As doengcas infecciosas e parasitarias diminuiram significativamente, de 18
casos (2022) para 9 (2024), indicando melhoria nas agdes de vigilancia e
saneamento basico.

LesoOes e causas externas permaneceram com numeros baixos e estaveis,
possivelmente refletindo baixo indice de violéncia e acidentes graves no
municipio.

Grupos como doengas endocrinas, sistema nervoso, osteomuscular e

“Fone e WhatsAop: (43) 3
Site: www.ariranhadoival
Emall: ariranhasaudem@hot
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transtornos mentais apresentaram baixa frequéncia, mas merecem
monitoramento continuo, especialmente com o envelhecimento populacional e o
aumento de doengas crdnicas.

A APS desempenha papel central na redugéo de internagdes evitaveis e no
manejo de condigbes cronicas. As tendéncias observadas sugerem:
Fortalecimento do rastreamento oncoldgico e controle das DCN; Aprimoramento
da atencéo pré-natal e puerpério; Educagao em saude e autocuidado para reduzir
internagdes por doengas digestivas e geniturinaria; Manutencao das agdes de
vigilancia epidemioldgica e imunizagdo, que contribuem para a redugdo das
doengas infecciosas.

O perfil de morbidade hospitalar de Ariranha do Ivai evidencia uma
transicao epidemioldgica consolidada, com predominancia das doengas crbnicas
e causas maternas, e reducdo das condigdes infecciosas e causas externas.
Esse cenario reforga a importancia de uma APS resolutiva, integrada a Rede de

Atencdo a Saude, capaz de atuar tanto na prevengéo quanto no acompanhamento

longitudinal dos usuarios.
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Tabela 13 - Distribuicdo das Internagdes por Grupo de Causas e Faixa Etaria - CID10 por local de residéncia, no municipio de
Ariranha do Ivai/PR, no ano de 2024

40 a
<1 1a4 5a9  10a 15a 20a 30a 49 50a | 60a 70a 80
9

. 59 69 79 anose | TOTAL

Capitulo CID anos anos 14 19 29 3 ano .

P ano anos | anos  anos  anos g anos | anos = anos | mais
I. Algumas doencas infecciosas e
parasitarias 00 03 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 03
Il.Neoplasias (tumores) 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01 05 00 07
lll. Doencgas sangue 6rgaos hemat
e trans imunitaria 00 00 00 00 00 00 00 01 01 00 00 01 03
IV.Doencgas endécrinas nutricionais e
metabolicas 00 00 02 01 01 00 00 00 00 00 00 00 04
V. Transtornos mentais e
comportamentais 00 00 00 00 00 00 00 03 02 00 00 00 05
VI.Doencas do sistema nervoso 00 00 00 00 00 00 01 00 01 01 02 00 05
VII. Doencas do olho e anexos 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01
Vil.Doengas do ouvido e da apéfise 00 00 01 00 | 00 00 00 00 00 00 00 00 01
mastéide
IX.Doencas do aparelho circulatério 00 00 00 00 00 02 00 05 13 11 19 10 60
X. Doengas do aparelho respiratorio 03 06 02 02 01 04 00 00 04 05 09 11 47
Xl.Doencas do aparelho digestivo 00 00 02 01 02 02 03 03 08 08 04 01 34
XIl. Doencas da pele e do tecido
subcutaneo 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 02 00 03
Xlll.Doencas sist. osteomuscular e tec.
conjuntivo 00 00 00 00 00 00 03 02 03 03 00 00 1"
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 00 00 06 02 01 03 07 06 05 10 04 03 47
XV.Gravidez, parto e puerpério 00 00 00 00 03 25 1 01 00 00 00 00 40
XVI. Algumas afeccoes originadas no 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01

53




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51 68

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

periodo perinatal

XVIl.Mal f cong deformid e anomalias

cromossomicas 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
:;\él(l)lr. a?lnt sinais e chad anormex clin e 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
XIX. Lesoes enven e alg out conseq

causas externas 00 00 01 01 01 04 07 05 04 06 00 01 30
XX. C{ausas externas de morbidade e 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
mortalidade

XXI. Contatos com servigos de salde 00 00 01 03 03 01 00 01 00 01 00 00 09
XVIl.Mal f cong deformid e anomalias

cromossémicas 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
?;\él(l)ll:glnt sinais e chad anorm ex clin e 00 00 0 00 00 0 00 00 00 00 01 00 o1

Fonte: Sistema de Informagées Hospitalares - SIH/SUS.
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A distribuicdo das internagoes hospitalares por grupo de causas evidencia o
perfil epidemioldégico do municipio e permite identificar quais faixas etarias e
agravos apresentaram maior impacto ao longo do ano de 2024. No total, observa-
se um predominio de internagées relacionadas as doengas crdnicas e condigoes
prevalentes da populagdo adulta e idosa, associadas tanto a condigbes clinicas
quanto a causas externas.

As doengas do aparelho circulatério se destacaram como o principal motivo
de internacdo no municipio, totalizando 60 internacdes, especialmente
concentradas nas faixas etarias de 50 a 79 anos, indicativo de alta prevaléncia de
hipertensao arterial, doencas isquémicas do coragado, insuficiéncia cardiaca e
demais condicdes cardiovasculares. Esse padrédo demonstra a necessidade de
fortalecimento das acgdes de prevengéo e acompanhamento na Atengéo Primaria,
especialmente no manejo de fatores de risco como hipertensdo, diabetes,
tabagismo e obesidade.

Em segundo lugar, observam-se as doengas do aparelho respiratério, com
47 internagdes, predominando entre criangas menores de 5 anos e idosos acima
de 60 anos, o que condiz com a vulnerabilidade desses grupos as infeccoes
respiratorias e as descompensacgoes de doencgas cronicas como DPOC e asma. A
alta ocorréncia nessa categoria sinaliza a importancia de agdes de imunizagao,
vigilancia de sindromes gripais e manejo adequado das doencgas respiratorias
cronicas.

As doencas do aparelho geniturindrio também apresentaram destaque,
somando 47 internagdes, distribuidas principalmente entre as faixas de 5a 19 anos,
20 a 49 anos e 60 a 69 anos. Esse padrao pode refletir quadros como infecgoes
urindrias de repeticdo, litiase renal e complicagbes relacionadas a saude
reprodutiva.

Outro grupo expressivo foi o de gravidez, parto e puerpério, com 40
internacdes, mostrando que a assisténcia obstétrica representa parcela importante
das internagdes entre mulheres jovens, especialmente de 15 a 29 anos, faixa em
gue se concentram quase todas as hospitalizagdes deste capitulo. Isso reforga a
necessidade de qualificacdo do pré-natal e do planejamento reprodutivo.

As lesbes, envenenamentos e algumas consequéncias de causas externas

somaram 30 internagdes, com maior incidéncia entre adolescentes e adultos jovens

“Fone e WhatsAop: (43) 3
Site: www.ariranhadoival
Emall: ariranhasaudem@hot
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(10 a 39 anos). Esse padrao reforga o impacto das violéncias, acidentes e eventos
associados ao comportamento de risco nessa populagdo. Ja o capitulo XX, que
contempla causas externas de morbidade e mortalidade como natureza do evento,
ndo registrou internagdes diretas, o que € comum quando as internagbes séao
classificadas prioritariamente pelo agravo resultante (capitulo XIX).

O grupo das doengas do aparelho digestivo apresentou 34 internagoes,
abrangendo principalmente adultos de 30 a 69 anos, evidenciando condi¢gdes como
gastrites, colelitiase, pancreatites e outras doengas digestivas comuns na
populacdo adulta.

J& as doencgas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo, com 11
internagdes, ocorreram principalmente entre adultos de 30 a 59 anos, refletindo
queixas comuns como lombalgias, artrites e outras doencas musculoesqueléticas

que impactam a capacidade laboral.

Tabela 14 - Internagdes por Causas Sensiveis a Aten¢do Primaria @ Saude no municipio
de Ariranha do Ivai/PR, nos anos de 2021 a 2024

Grupo de Doencas 2021 2022 2023 2024
1. Gastroenterites Infecciosas e complicacoes 00 01 00 03
2. Anemia 02 02 01 07
3. Deficiéncias nutricionais 00 00 00 00
4. Infecgdes de ouvido, nariz e garganta 00 00 01 01
5. Pneumonias bacterianas 06 15 23 31
6. Asma 00 01 01 00
7. Hipertensao 04 07 12 08
8. Insuficiéncia Cardiaca 03 06 10 06
9. Doencas cerebrovasculares 01 00 00 00
10. Diabetes mellitus 10 09 17 16
11. Epilepsias 07 06 07 03
12. Infecgdo da pele e tecido subcultaneo 03 02 03 28
13. Doenca inflamatdria 6gaos pélvicos femininos 00 00 01 01
14. Ulcera gastrointestinal e duodenal 01 00 00 01
TOTAL 37 49 76 105

Fonte: Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares - SIH/SUS.

A andlise das causas de internacdes hospitalares mostra predominancia de

doencgas crdnicas nao transmissiveis e infecgbes respiratorias, ambas classificadas
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como condic¢des sensiveis a Atengao Primaria a Saude (APS).
Entre as principais causas destacam-se:
e Pneumonias bacterianas (75 casos; 28,1% do total);
e Diabetes mellitus (52 casos; 19,5%);
e Hipertenséo arterial (31 casos; 11,6%);
e Infeccéo de pele e tecido subcutaneo (36 casos; 13,5%);
¢ Insuficiéncia cardiaca (25 casos; 9,4%);
e Epilepsias (23 casos; 8,6%);
e Anemia (12 casos; 4,5%).

Essas causas, em conjunto, representam cerca de 90% das internagdes
registradas, o que refor¢a a importédncia da APS na prevencao, controle e manejo
precoce dessas condigoes.

Observa-se um aumento progressivo do numero total de internagdes ao longo
dos periodos analisados, passando de 37 para 105 casos — um acréscimo de
aproximadamente 184%.

Entre as causas que mais cresceram destacam-se:

Pneumonias bacterianas, com elevagao expressiva de 6 para 31 internagoes;

Infecgdes de pele e tecido subcutaneo, de 3 para 28 casos no ultimo periodo;

Hipertenséao e diabetes, que mantém numeros altos e constantes, evidenciando
persisténcia de internagdes evitaveis.

Por outro lado, algumas condigbes apresentaram redugdo ou estabilidade,
como epilepsias e insuficiéncia cardiaca, possivelmente refletindo melhoria na
continuidade do cuidado e no acompanhamento clinico pelas equipes da APS.

Recomendacdes gerais:

¢ Reforgar acompanhamento de doengas cronicas (HAS e DM) na APS.

e Acles de imunizagao e prevengao respiratoria (pneumonias, gripes).

e Monitorar e investigar causas do aumento de infecgdes de pele no ultimo
periodo.

e Educacdo em salde e visitas domiciliares para ades&o a tratamento
cronico.

e Melhorar vigilancia e registro das causas de internagdes, para identificar
grupos etarios e fatores associados.

Rua Prefeita Roberto Mi
%88, centro

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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4.4.3. Mortalidade

Tabela 15 - Mortalidade por Residéncia, segundo Capitulo da CID-10, no municipio de
Ariranha do lvai, nos anos de 2021 a 2024

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 06 03 00 01
Il. Neoplasmas [tumores] 07 07 03 01
lll. Doencas do sangue e dos 6rgaos
hematopoéticos e alguns transtornos 00 00 00 00
imunitarios
IV. Doengas enddcrinas, nutricionais e metabolicas 05 02 03 02
V. Transtornos mentais e comportamentais 00 00 00 00
VI. Doencas do sistema nervoso 02 01 02 01
VIl. Doencas do olho e anexos 00 00 00 00
VIIl. Doencas do ouvido e da apofise mastoide 00 00 00 00
IX. Doencas do aparelho circulatério 05 05 08 03
X. Doencas do aparelho respiratorio 01 04 03 03
XI. Doencas do aparelho digestivo 00 01 00 01
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 00 00 00 00
XIll. Doencas do sistema osteomuscular e do tecido 00 00 00 01
conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 01 00 00 00
XV. Gravidez, parto e puerpério 00 00 00 00
XVI. Algumas afeccoes originadas no periodo perinatal 01 00 01 00
XVII. Malformagdes congénitas, deformidades e 00 02 o1 00
anomalias cromossomicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames
clinicos e de laboratorio, NCOP 0 0 00 00
XIX. Lesdes, envenenamentos e algumas outras 00 00 00 00
consequéncias de causas externas
XX. Causas externas de morbidade e de mortalidade 03 01 04 01
XXI. Fatores que influenciam o estado de saude e o 00 00 00 00
contato com os servicos de saude

TOTAL 31 26 25 14

Fonte: Sistema de Informacdes de Mortalidade - SIM. Acesso em: 20/10/2025.

Os dados apresentados permitem compreender a evolugdo dos 6bitos no

municipio ao longo do periodo de 2021 a 2024, identificando tendéncias, grupos de

. = 58

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart; =¥ “Fone e WhatsApp: (43) 3433-1136
NYB8, centro - CER: 86880-096 v ! g Site: www.ariranhadoivai.pr.gov.or
Ariraniha do lvai, Estado do Parand : Z Emall: ariranhasaude@hotmall.com
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causas mais relevantes e possiveis implicagées para vigilancia epidemioldgica e
planejamento em saude. Os totais anuais foram:
. 2021: 31 6bitos
. 2022: 26 o6bitos
. 2023: 25 o6bitos
. 2024: 14 o6bitos
Ha uma tendéncia de redugado continua dos 6bitos ao longo dos anos, com
queda expressiva em 2024 (redugcdo de mais de 50% em relagdo a 2021).
Municipios de pequeno porte costumam apresentar oscilagbes naturais devido ao
numero reduzido de eventos; no entanto, a diminuicdo observada indica possivel
melhora no acompanhamento de doencgas crdnicas, no acesso a servigos de saude e
na prevengao de agravamentos.
O perfil de mortalidade do municipio entre 2021 e 2024 destaca:
Predominancia de Doencgas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT):

. neoplasias,

. doengas cardiovasculares,
. doengas metabdlicas,

. doengas respiratorias.

Reducéo expressiva dos 6bitos em 2024, sugerindo:

. melhora na assisténcia,
. prevengao mais efetiva,
. variagbes demograficas,
. possivel redugéo de agravos crénicos descompensados.

Oscilagdes naturais em causas externas e agravos infecciosos.

Necessidade de fortalecimento continuo de linhas de cuidado, especialmente

para:
. doengas cardiovasculares
. diabetes
. neoplasias
. pneumopatias

. saude materno-infantil (pré-natal e perinatal)
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Tabela 16 - Mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doengas cronicas n&o
transmissiveis (DCNT) no municipio de Ariranha do Ivai/PR, nos anos de 2021 a 2024

Taxa ou nimero absoluto de

mortalidade prematura (30 a 69 anos) 2021 2022 2023 2024 Total
por DCNT

Mortalidade por Doencas 01 00 02 00 03
Cardiovasculares

Mortalidade por Neoplasias 02 02 01 00 05
Mortalidade por Doencas Respiratorias 00 01 00 03 04
Cronicas

Mortalidade por Diabetes mellitus 00 00 01 00 01

Fonte: Sistema de Informacdes de Mortalidade - SIM. Tabnet SESA Acesso em: 13/10/2025.

No periodo analisado, o municipio registrou 13 6bitos prematuros por DCNT,

distribuidos entre quatro grandes grupos:

o Neoplasias (5 o6bitos) — representam 38% de todas as mortes
prematuras.

o Doencas Respiratorias Cronicas (4 obitos) - correspondem a 31%.

. Doengas Cardiovasculares (3 6bitos) - representam 23%.

o Diabetes mellitus (1 6bito) - 8% do total.

As neoplasias foram a principal causa ao longo dos quatro anos, enquanto o
diabetes apresentou menor impacto em niumero absoluto.

. Neoplasias continuam sendo a principal causa no geral, apesar da
queda nos ultimos anos.

. Doengas respiratérias crénicas tiveram forte aumento em 2024,
devendo ser investigadas.

. Doengas cardiovasculares oscilam, com pico em 2023.

o Baixa mortalidade direta por diabetes, mas atengéo aos fatores de
risco associados.

. A mortalidade total ao longo do periodo se manteve relativamente
estavel (3 a 4 6bitos/ano), mas com mudanca no perfil das causas.
Recomendagdes: Vigilancia Epidemiologica e de DCNT

. Investigar detalhadamente os 3 dbitos respiratorios de 2024: perfil,
comorbidades, historico de tabagismo, ocupagéo.

. Manter monitoramento dos 6bitos cardiovasculares, com foco nos
fatores de risco na APS.

Atencao Primaria
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. Reforgar rastreamento e acompanhamento de pacientes com
doenca respiratoria cronica.

. Intensificar agdes de controle do tabagismo.

. Ampliar agbées de prevencdo e deteccdo precoce do céncer
(colpocitologia, mamografia, PSA quando indicado, busca ativa).

. Fortalecer estratificagao de risco cardiovascular e de diabetes.
Gestdao em Saude

. Avaliar se ha fragilidades no acesso a exames diagnosticos para
cancer.

. Monitorar tendéncia em 2025 para verificar se 0 aumento de
respiratérias permanece.

. Integrar acdes entre vigildncia e atencdo primaria para

investigacdo dos casos prematuros.

4.5 Producao dos Servicos
4.5.1 Produgao da Atencao Primaria em Saude

Tabela 17 - Produgao da Atengédo Primaria a Saude do municipio de Ariranha do
Ivai/PR, por tipo de produgéo, no periodo de 2021 a 2024

Tipo de producao 2021 2022 2023 2024
Visita domiciliar 5.687 14.538 16.500 21.379
Atendimento individual 6.051 14.692 15.812 23.752
Procedimento 6.766 18.691 18.547 27.037
Atendimento odontolégico 366 491 193 234

Fonte: Sistema de Informagdes para a Atengao Basica - SISAB, data de acesso. Acesso em: 02/12/2025.

O municipio de Ariranha do Ivai aparesenta um salto siginifcativo no nimero de
producao da Atencado Primaria em relagéo aos de 2021 e 2022. Isso se deve ao fato de que
no ano de 2021 e anos anteriores o municipio de Arrianha do lvai utilizava como forma de
registro prontuario de papel para atendiementos e apenas algumas produgdes eram
langadas no sistema e-SUS. A partir de 2022 Ariranha do lvai iniciou o uso do PEC para
todos os ambitos de atendimento da Atengdo Primaria, resultando entdo no aumentos de

produgéo que pode ser observado na tabela acima.
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4.6. Vigilancia em Saude

4.6.1. Vigilancia Ambiental
A Vigilancia Ambiental do municipio de Ariranha do Ivai esta estruturada no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, sendo responsavel por agbes de prevengao, controle e
monitoramento de fatores ambientais que interfferem na salde da populagdo.
A equipe é composta por: Agentes de Combate a Endemias (ACE): 02; Coodenagédo de
Vigilancia Sanitaria; Apoio da Atengao Primaria e Vigilancia Epidemiologica; Integragdo com

Defesa Civil e Secretaria de Agricultura, quando necessario.

4.6.1.1. Acoes Desenvolvidas pela Vigilancia Ambiental

Controle de Vetores e Arboviroses:

. Inspecdes domiciliares para controle de Aedes aegypti.
. Eliminagao e tratamento de criadouros.

. Levantamentos de indice Rapido (LIRAa/LIA).

. Monitoramento da Rede Municipal de Ovitrampas.

. Acdes educativas e mobilizagéo social.

Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano:

. Coleta e analise de amostras para os parametros (90% no municipio):
. Cloro residual livre
. Turbidez

. Monitoramento dos sistemas de abastecimento:

. SAA - Sistema de Abastecimento de Agua
. SAC - Sistema Alternativo Coletivo
. SAl - Sistema Alternativo Individual

. Lancamento de dados no SISAGUA.

Controle de Zoonoses:

. Monitoramento de animais pegonhentos e vetores sinantropicos;

. Investigacao de acidentes com animais pegonhentos;

. Orientagdes a populagao em areas de risco;

. Arrastao no territério, com agao integrada entre agentes comunitarios de

saude e agente de endemia.

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedert,

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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Levantamentos de indice 2022/23 LIA:
. 42Ciclo/2023 - 0,82
. 5°Ciclo/2023 - 1,26
. 62Ciclo/2023 - 0,92
. 1°Ciclo/2024 - 0,81
. 2°Ciclo/2024 - 0,84
. 39Ciclo/2024 - 0,00

Educagao em Saude

. Palestras educativas nas comunidades e escolas;
. Distribuicdo de materiais informativos, panfletagem;
. Participagdo em campanhas municipais e estaduais.

4.6.2. Vigilancia Epidemiologica
4.6.2.1. Imunizacao

Tabela 18 - Cobertura Vacinal (%) segundo tipo de imunobiol6gico, no municipio de
Ariranha do Ivai/PR, no periodo de 2021 a 2024

Imunobioldgicos 2021 2022 2023 2024

BCG 85,2% 133,3% 103,5% 86,4%
Hepatite B (< 1 30 dias) 61,7% 72,2% 50% 116,2%
DTP 61,7% 138,9% 100% 86,49%
Febre Amarela 55,8% 172,2% 75% 67,5%
Polio injetavel (VIP) 61,7% 138,8% 100% 86,4%
Pneumo 10 70,5% 138,8% 103,5% 81%

Meningo C 58,8% 144,4% 96,4% 81%

Penta (DTP/HepB/Hib) 61,7% 138,8% 100% 86,4%
Rotavirus 70,5% 138,8% 103,5% 78,3%
Hepatite A infantil 55,8% 127,7% 107,1% 78,3%
DTP (12 Reforgo) 58,8% 133,3% 100% 72,9%
Triplice viral - 12 dose 441% 150% 89,2% 78,3%
Triplice viral - 22 dose 55,8% 133,3% 100% 78,3%
Pneumo 10 (12 reforco) 47% 150% 85,7% 75,6%
Polio oral bivalente 55,8% 127,7% 96,4% 70,2%
Varicela 55,8% 133,3% 85,7% 70,2%
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Meningo C (12 reforco) 47% 150% 89,2% 78,3%
dTpa adulto 70,5% 105% 89,29% 145,9%

Fonte: Painel de Cobertura Vacinal por Local de Residéncia - LocalizaSUS. Acesso em: 20/10/2025.

. 2021: Coberturas baixas, reflexo direto do contexto pés-pandemia e
hesitagéo vacinal.

. 2022: Melhoria expressiva em quase todas as vacinas — possivelmente
devido a campanhas de intensificagdo e reorganizagao dos registros do PNI.

. 2023: Estabilizagé@o dos indicadores em torno de 100%.

. 2024: Queda generalizada (exceto Hepatite B e dTpa), sugerindo
reducdo na busca ativa e possivel falha de atualizagéo de base populacional.

Vigilancia e gestéo:

Verificar base populacional usada para calculo de coberturas (SI-PNI x
IBGE/SINASC).

Corrigir inconsisténcias de registro no e-SUS e SIPNI.

Atencao Primaria:

Intensificar busca ativa de criangas e gestantes com esquemas incompletos.

Realizar monitoramento mensal das coberturas por microarea e equipe.

Promover agdes intersetoriais com escolas e CRAS.

Comunicac¢éao e Mobilizacao:

Campanhas educativas contra desinformagao vacinal.

Aproveitar o calendario de eventos (Dia D, Semana da Crianga, Campanha de
Multivacinagéo).

O municipio apresentou excelente recuperagdo vacinal em 2022-2023, mas
queda significativa em 2024, exigindo reforgo das estratégias de vigilancia, atualizacéo
cadastral e mobilizagdo comunitaria. O destaque positivo € a dTpa em gestantes, com

cobertura acima de 100%, refletindo boa integragéo entre pré-natal e imunizagao.

4.6.2.2. Agravos de Notificacao Compulsdria

Tabela 19 - Agravos de Notificagdo Compulséria no municipio de Ariranha do Ivai/PR,
no periodo de 2021 a 2024

DOENCA OU AGRAVO (Ordem alfabética) 2021 2022 2023 2024

Acidente de trabalho com exposigao a material biolégico 00 00

Rua prefeito Roberto
%88, centro

iquel Guedert,
Ariranha do lvai, Estado do Parand
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Acidente por animal pegonhento 02 02 01 01
gﬁ\lgente por animal potencialmente transmissor da 02 o1 00 00
Botulismo 00 00 00 00
Colera 00 00 00 00
Coqueluche 00 00 00 00
Dengue 03 12 14 200
Difteria 00 00 00 00
Doenga de Chagas 00 00 04 00
Doenga de Creutzfeldt-Jakob (DCJ) 00 00 00 00
Doenga Meningocdcica e outras meningites 00 00 00 00
Doenga aguda pelo virus Zika 00 00 00 00
Esquistossomose 00 00 00 00
Er\:]zr;tgadée Ss:uudd:pljjti)llail‘l:;a (ESP) que se constitua 00 00 00 00
Eventos adversos graves ou 6bitos pos vacinagdo 10 03 02 00
Febre Amarela 00 00 00 00
Febre de Chikungunya 00 00 00 00
Febre do Nilo Ocidental e outras arboviroses de

importancia em saude publica 0o 00 00 00
Febre Maculosa e outras Riquetisioses 00 00 00 00
Febre Tifoide 00 00 00 00
Hanseniase 00 00 00 00
Hantavirose 00 01 00 00
Hepatites virais 00 00 00 00
Intoxicagé@o Exdgena (por substancias quimicas,

incluindo agrotéxicos, gases toxicos e metais pesados) 03 02 00 00
Leishmaniose Tegumentar Americana 00 00 00 00
Leishmaniose Visceral 00 00 00 00
Leptospirose 02 00 00 03
Malaria 00 00 00 00
Raiva humana 00 00 00 00
Sindrome da Rubéola Congénita 00 00 00 00
Doengas Exantematicas: a. Sarampo / b. Rubéola 00 00 00 00
Sifilis: a. Adquirida / b. Congénita/ c. Em gestante 00 00 00 00
Sindrome da Paralisia Flacida Aguda 00 00 00 00
Tétano: Acidental. Neonatal 00 00 00 00
Toxoplasmose gestacional e congénita 00 00 00 00
Tuberculose 00 00 00 00
Varicela - caso grave internado ou ébito 00 00 00 00
Violéncia doméstica e/ou outras violéncias 00 01 00 01

Fonte: SINAN-NET. Acesso em: 15/10/2025

O municipio de Ariranha do Ivai apresentou baixo nimero absoluto de

notificacbes de agravos compulsérios entre 2021 e 2024, o que pode refletir: a

pequena populagdo municipal, a subnotificagéo (por falhas na vigilancia ou notificagao
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oportuna), e/ou baixa incidéncia real de determinadas doengas.

Ainda assim, observa-se destaque para alguns agravos especificos, sobretudo
dengue e eventos supostamente adversos pés-vacinagdo (ESAVI).

Houve aumento expressivo em 2024, com 200 casos — um surto evidente.

Essa elevagdo acompanha a tendéncia estadual e nacional de aumento da
dengue em 2024.

Reflete alta infestagdo do Aedes aegypti e reforca a necessidade de
intensificagdo das acgdes de vigilancia entomoldgica e de controle vetorial (eliminagdo

de criadouros, visitas domiciliares, mobilizagdo social e integragdo APS-Vigilancia).

Recomendacao:

Fortalecer o Plano Municipal de Contingéncia de Arboviroses, com foco em
acao intersetorial, educagdo em saude e resposta rapida a notificagdes suspeitas.

Maior numero em 2021, possivelmente relacionado a campanha de vacinagao
contra a COVID-19.

Queda nos anos seguintes demonstra redu¢@o da exposi¢ao vacinal em massa
e melhoria na vigilancia e registro.

Manter a vigilancia ativa e o registro adequado de eventos adversos para

garantir a seguranga vacinal e a confianca da populagao.

Sifilis Adquirida, Sifilis na Gestante e Sifilis Congénita

A sifilis € uma das Infecgdes Sexualmente Transmissivel (IST) mais comuns. A
transmissdo é predominantemente sexual, sendo mais contagiosa nas fases iniciais
da doenca. Outra via comum € a transplacentaria, causando a Sifilis Congénita. Esta
associada a complicagdes significativas como aborto espontaneo, parto prematuro,
baixo peso ao nascer, e ma-formagéao do feto. Reduzir a transmissao vertical da sifilis
€ um processo desafiador que demanda a necessidade de integracdo entre os
diferente niveis de atengdo em saude. Importante pensar em agoes focadas em uma
maior sensibilidade de acesso ao diagnéstico, com melhoria das agées de vigilancia e
qualidade dos dados epidemioldgicos.

Acoes propostas: Garantir a vinculagdo precoce da gestante na assisténcia
ao pré-natal, Otimizar o acesso da gestante, aos métodos diagnosticos, Proporcionar

processo de trabalho adequado aos profissionais de saldde para a realizagédo e
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aconselhamento em testagem rapida de sifilis, Realizar a testagem para Sifilis, nos 3
trimestre de gestagdo, priorizando o diagndstico em tempo oportuno; Realizar
testagem para Sifilis no Hospital/maternidade por ocasido do parto; Tratar a gestante
e sua(s) parceria(s) sexual(is) imediatamente ao diagnodstico e de forma adequada. O
tratamento da gestante reduz a probabilidade de transmissao vertical da sifilis e,
consequentemente, a sifilis congénita. Realizar grupos de estudo de casos de

transmissao vertical de Sifilis. Agdes de educagéo permanente.

HIV/AIDS

O HIV ainda é um grande desafio a saude publica. Nos anos de 2020 e 2021,
houve uma queda significativa nas testagens para HIV devido ao impacto da pandemia
da COVID-19. Os esforcos em relagdo ao enfrentamento do HIV devem ser
direcionados para o acesso aos equipamentos de saude, bem como acdes de
prevengdo, diagndstico rapido e tratamento oportuno. Os municipios necessitam
planejar agdes no intuito de: expandir o acesso a Profilaxia pré-Exposi¢do (PrEP),
intensificar a testagem rapida de HIV. Importante pensar também em reducgdo dos
6bitos por HIV relacionados a tuberculose (TB) com a oferta de novas tecnologias e
testes para diagnéstico rapido de TB nas PVHA.

Alinhar-se com o Ministério da Saude (MS), para a Certificagdo de Eliminagéo
da Transmissdo Vertical do HIV/AIDS, sendo este, um processo em que ha
possibilidade também de avaliar como estao a assisténcia as gestantes com HIV, seus
parceiros e dar continuidade nas politicas publicas para enfrentamento do HIV no
territorio.

Acoes propostas: Sensibilizacdo e capacitagdo dos profissionais das UBS e
maternidades  para  testagem rapida  para HIV, para  diagnostico
precoce.Descentralizagdo dos Testes Rapidos. Pactuar 100% de testagem do HIV
para gestantes no pré-natal e no parto; Realizar agées de profilaxia da transmissao
vertical do HIV em gestantes, parturientes e em criangas expostas. Notificar e
monitorar gestantes infectadas pelo HIV e criangas expostas; Campanhas alusivas ao

tema para mobilizagao e sensibilizagdo da populacgéo.

Tuberculose

A Tuberculose (TB) é uma doenca infectocontagiosa, causada pelo

Rua Prefeita Roberto Mi
%88, centro

Ariranha do lvai, Estadt do Parana
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Mycobacterium tuberculosis, sendo uma das principais causas de morte no mundo.
Nesse contexto, os municipios devem pensar nas metas de: reduzir a incidéncia para
menos de 10 casos por 100 mil habitantes, reduzir em 95% os ébitos por tuberculose
até 2030. Houve um aumento de ébitos por tuberculose de 45% de 2018 a 2022, no
Estado. A integralidade do cuidado, a partir da integragdo entre Vigilancia
Epidemiolégica e Atencdo Primaria a Saude, € um importante objetivo, para
intensificar as acdes de enfrentamento a doenga, especialmente junto as populagdes
em situacdo de vulnerabilidade. Busca-se fazer o diagndstico precoce da TB,
tratamento completo e identificagdo e avaliagdo dos contatos de casos novos de
tuberculose, que devem ser identificados para quebra da cadeia de transmissibilidade.
Importante destacar sobre a coinfecgao TB-HIV — em que a TB é a grande causa de
6bitos nas pessoas vivendo com HIV/AIDS (PVHA). Ha também a recomendagéo do
MS, que toda pessoa com diagnostico de tuberculose seja testada para HIV, o Parana

manteve a proporgao de 83,3% de testagens para HIV.

Hepatites Virais

As hepatites virais sdo doencas infecciosas causadas por virus que acometem
o figado. Existem varios tipos de hepatites virais (A, B, C, D, E), sendo a hepatite A, B
e C as mais comuns no Brasil. Essas doengas constituem atualmente um problema
de saude publica em todo o mundo, gerando impacto de morbidade e mortalidade. Em
geral, as hepatites virais agudas s&o assintomaticas por isso séo caracterizadas como
uma doengca silenciosa.

Em consonéancia com o Ministério da Saude (MS), que visa atingir metas globais
para eliminagdo das hepatites virais como problema de Saude Publica até 2030, os
municipios devem desenvolver a¢des com prioridades para ampliar o diagnostico e
tratamento das hepatites virais, com foco na hepatite C e a vacinagéo da hepatite B,

junto a populagéo.

Hanseniase

Para a eliminagdo da hanseniase como um problema de saude publica, o
objetivo é pensar na integralidade do cuidado, a partir da integragéo entre Vigilancia
Epidemiolégica e Atencdo Primaria a Saude, com a necessidade de garantir o

diagnéstico precoce e o tratamento para todas as pessoas afetadas, com vistas a

Rua Prefeita Roberto Mi
Ariranha.do Ivai, Estad do Parana
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prevencdo de incapacidades e a eliminacdo da discriminagdo e de estigmas
associados a hanseniase. Apesar de atingir pessoas de todas as faixas etarias, a
maioria esta em idade produtiva, € do sexo masculino e apresenta precarias condigoes
socioecondmicas e de educacao. As deformidades causadas pela doenga demandam
cuidados de média e de alta complexidade, além de acarretarem prejuizos fisicos,
mentais e sociais para usuarios, familiares e sociedade. Para tal, se faz necessario
fortalecer o trabalho integrado entre atencgdo e vigilancia a saude, garantindo a
qualificagcdo dos trabalhadores que compdem as equipes em cada ponto da Rede de
Atengao, com fluxos estabelecidos de encaminhamentos a equipe multiprofissional e
as referéncias especializadas quando necessario, mantendo a Atencédo Primaria a
Saude como ordenadora do cuidado.

Acodes propostas: Possibilitar um atendimento de qualidade no atendimento a
pessoa acometida pela hanseniase. Assegurar a adesa@o do paciente ao tratamento
até a alta; refletindo na redugéo dos focos de transmissao da doencga. Avaliagéo,

acompanhamento e prevengao das incapacidades fisicas.

4.6.3. Vigilancia em Saude do Trabalhador

Realizado a analise dos udltimos 4 anos utilizando dados do SINAN, e teve a
incidéncia de 02 notificagdes no ano de 2023 por acidente de trabalho e 03 acidentes
no ano de 2022, acidentes leves.

Nos ultimos anos, o municipio tem apresentado tendéncia de redugéo nos
acidentes de trabalho notificados. Observa-se maior concentragdo no setor agricola e
serralheirias, refletindo o perfil econémico local, e em atividades de servigos gerais,
envolvendo ferramentas manuais e maquinas agricolas.

No municipio de Ariranha do Ivai, a Vigilancia em Saude do Trabalhador
é realizada de forma integrada, envolvendo as equipes da Vigilancia Epidemiologica,
Vigilancia Sanitaria e Atencdo Primaria. Atualmente, o municipio ndo possui equipe
exclusiva para VISAT, porém desenvolve acdes a partir das demandas recebidas,
notificagdes e investigagoes.

As notificagdes de acidentes de trabalho séo recebidas pela Vigilancia
Epidemiolégica, que realiza o monitoramento no SINAN e encaminha os casos graves
ou de maior complexidade para avaliagéo pelo CEREST de referéncia.

A Vigilancia Sanitaria atua nas inspecdes e orientacdes técnicas, quando

Rua Prefeito Roberto Miguel Guedart;
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identificadas situagoes de risco nos ambientes laborais.
Os trabalhadores acidentados s&o inicialmente atendidos na Atengéo
Primaria.
Casos que necessitam de especialidades médicas sdo encaminhados para

Instituto de Saude Bom Jesus.

4.6.4. Vigilancia Sanitaria

O municipio conta atualmente com duas autoridades sanitarias atuando na
Vigilancia Municipal. Ndo ha profissionais de nivel técnico ou de nivel superior
especificamente alocados para esta area, e ndo ha profissionais de saiude com
formagéo superior, como farmacéuticos, médicos veterinarios, enfermeiros ou
odontologos, atuando diretamente nas agdes de vigilancia. Todos os profissionais que
compdem a equipe possuem vinculo estatutario por meio de concurso publico,
totalizando dois servidores, ndo havendo profissionais com vinculo ndo estatutario.

No que diz respeito a distribuicao por areas, a Vigilancia Sanitaria conta com
dois profissionais em atuagao, enquanto a Vigilancia Ambiental atualmente néo possui
pessoal designado. Ja a Vigilancia em Saude do Trabalhador dispbe de trés
profissionais envolvidos em suas agoes.

Quanto ao dimensionamento da equipe, o municipio considera que possui
quantitativo suficiente para o desenvolvimento das agdes de Vigilancia Sanitaria, bem
como para o conjunto das atividades que envolvem a Vigilancia Sanitaria, a Vigilancia
Ambiental e a Vigilancia em Saude do Trabalhador. Além disso, a Vigilancia Sanitaria
municipal afirma ser capaz de realizar a verificagdo do cumprimento das normas
sanitarias vigentes, conforme pactuagdo, abrangendo estabelecimentos como
hospitais, farmacias, consultérios odontolégicos, postos de coleta, mercados,
agougues e outros servigos sujeitos a fiscalizagao sanitaria.

A Vigilancia Sanitaria municipal adota as medidas administrativas necessarias
sempre que sao identificados riscos a salde da populagéo. Entre as agdes possiveis
estdo a lavratura de Autos de Infracdo, Termos de Apreenséo, interdi¢cdes cautelares
e demais instrumentos legais cabiveis, incluindo a instauracdo de Processo
Administrativo Sanitario, quando ha necessidade.

No municipio, ainda ndo foram estabelecidas formalmente as instancias

responsaveis pelo julgamento dos Processos Administrativos Sanitarios. Apesar
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disso, a equipe da VISA segue atuando conforme as prerrogativas legais que lhe
competem.

A Vigilancia Sanitaria participa ativamente da composicdo do Nucleo Municipal
de Seguranca do Paciente, contribuindo para o fortalecimento das agées voltadas a
qualidade e seguranga na assisténcia a saude. Além disso, realiza a verificagédo das
agoes relacionadas ao Controle de Infecgdes nos servigos de saude, cumprindo sua
responsabilidade de fiscalizagdo e acompanhamento dessas praticas dentro da rede

municipal.

4.7. Condicoes Sociossanitaria

Tabela 20 - Situagao dos residentes de Ariranha do Ivai/PR por tipo de abastecimento

de agua
ABASTECIMENTO DE AGUA TOTAL MUNICIPIO PERCENTUAL %
Rede Geral Publica - Sanepar 1.044 44,41%
Poco ou Nascente - SAI 822 34,96%
Outra forma - Terceirizado - SAC 282 11,99%

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, 2025.

Tabela 21 - Situagéo dos residentes de Ariranha do Ivai/PR por tipo de instalacéo

sanitaria
INSTALAGAO SANITARIA TOTAL MUNICIPIO
Sistema de Esgoto 00
Fossa Séptica 1614
Céu Aberto 00

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, 2025.

Tabela 22 - Situacéo dos residentes de Ariranha do lvai/PR por tipo de destino do
lixo

COLETA DE LIXO TOTAL MUNICIPIO

Coleta Publica 990

Queimado/Enterrado 492
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Céu Aberto 00
Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, 2025.

5. RECURSOS FINANCEIROS DA SAUDE
5.1. Financiamento do SUS

O financiamento do Sistema Unico de Saude (SUS) é tripartite, sendo
compartilhado entre os entes federal, estadual e municipal, em conformidade com os
principios de descentralizagdo e corresponsabilidade, essenciais para a garantia do
acesso aos servicos de saude.

Na Atencdo Primaria a Saude (APS), o cofinanciamento federal € um
componente essencial, viabilizando a manutengéo das equipes de Saude da Familia,
Atencdo Primaria, Saude Bucal e equipes multiprofissionais, além de programas
estratégicos no territério.

O modelo anterior de financiamento federal da APS, Previne Brasil, esta em
processo de substituicdo pela nova metodologia de cofinanciamento instituida pela
Portaria GM/MS n93.493/2024 e regulamentagdes complementares. Esse novo modelo
busca fortalecer a Estratégia Saude da Familia, reorganizando o financiamento de
forma mais clara, induzindo a qualidade e a efetividade do cuidado.

O financiamento é estruturado em componentes sendo eles, Componente fixo:
para manutencdo mensal das equipes e apoio a implantagdo de novas equipes;
Componente de vinculo e acompanhamento territorial: vinculado ao cadastramento
qualificado, ao acompanhamento dos usuarios e as condigdes de vulnerabilidade, com
parametros de pessoas vinculadas por equipe, variando conforme o porte populacional
do municipio. Componente de qualidade: baseado em indicadores de desempenho
pactuados, incentivando a melhoria do acesso, da qualidade e dos resultados em
salde. Outros componentes: para programas, servicos e agdes estratégicas, saude
bucal e incentivo per capita populacional.

O modelo garante previsibilidade e transparéncia, relacionando financiamento a
resultados concretos, sem restringir o atendimento por auséncia de cadastro prévio,
mantendo a universalidade e integralidade da APS.

O novo financiamento € um passo consistente para a valorizagdo da APS e da

Estratégia Saude da Familia, induzindo os municipios a fortalecerem seus processos
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de trabalho, informatizagao, qualificagdo de cadastros e monitoramento continuo dos
indicadores, com vistas a ampliar o acesso e qualificar o cuidado ofertado a populagéo.
5.2. Receitas Recebidas da Uniao para a Saude

Tabela 23 - Receitas recebidas da Unido, por programa, para a Saude do
municipio de Ariranha do lvai/PR, no periodo de 2021 a 2024

~ ANO
ESPECIFICAGOES
2021 2022 2023 2024
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 24.000,00 45.054,00 24.000,00 24.000,00
ATENGAO PRIMARIA 777.884,33  857.700,17  840.093,97 1.040.078,04
GESTAO DO SUS 00,00 232,82 913,00 34.652,10
VIGILANCIA EM SAUDE 124.323,51 81.346,68 85.873,19 91.329,00
TOTAL 4.051.480,81

Fonte: SIOPS - Sistema de Informagdo em Orcamento Publico sobre Saude

5.3. Receitas Recebidas do Estado para a Saude

Tabela 24 - Receitas recebidas do Estado do Parana, por programa, para a Saude
do municipio de Ariranha do Ivai/PR, no periodo de 2021 a 2024

) ANO
ESPECIFICACOES
2021 2022 2023 2024

ASSISTENCIA FARMACEUTICA 3.00000  10.800,00  14.32000  15.050,00
ATENGAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE 00,000 2325160 6309334  29.826,67
AMBULATORIAL E HOSPITALAR
ATENGAO PRIMARIA 59.130,00  74.857,50  516.93500  325.926,59
GESTAO DO SUS 00,000 270.000,00 00,00 00,00
VIGILANCIA EM SAUDE 71.195,91 80.772,00  100.539,75  157.423,07

TOTAL 1.816.121,43
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6. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

DIRETRIZ 01: FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

OBJETIVO 01: Fortalecer a Atencdo Primaria a Saude (APS) por meio da qualificacdo da infraestrutura fisica, da ampliacdo do acesso, da
melhoria da organizacédo do cuidado e da eficiéncia na gestao dos recursos, garantindo servigos mais resolutivos e de maior qualidade a

populacao.
Meta Prevista
Indicad Indicador (Linha-Base) Meta
ndicador para }
Ne Descricdo da Meta monitoramento e gggg U&'gg%eade
avaliagdo da 2029)
meta Valor | Ano Unidade de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Medida
Garantir 100% ordem de servigo Ordem de servigo emitidas
01 emitidas para construgéo, reforma e para construgao, reforma e 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
ampliagdes das UBS com recurso ampliagdes das UBS com
Estadual e Federal recurso Estadual e Federal
Manter em 100% o percentual da F;eorsﬁlr:;e(\)ln(;? ec:t?ri';:r:
02 cobertura populacional estimada pelas N ~ 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Equipes de Ateng&o Primaria pelas qu';lpes’dle Atengéo
rimaria
Reduzir para 20% a proporgéo de Proporgao de internacoes
03 internacdes por condigdes sensiveis a | por condigbes sensiveis a | 33,5% 2024 Percentual 20 Percentual 30 28 25 20
Atencéo Priméria a Saude Atencéao Primaria a Saude
Aumentar para 50% a porcentagem do | Porcentagem ao acesso de
acesso de usuérios via demanda usuérios via demanda
o programada em relag&o ao total de programada em relagdo ao " 2024 Percentual 50 Percentual 2 30 40 50
demandas total de demandas
Prestar conta de 100% dos :éﬁis;;gfgnfgscgcte?;?g:
equipamentos e veiculos, adquiridos o )
05 com recursos estaduais, em tempo adqwréjdos. COm recursos 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
— estaduais, em tempo
po : oportuno.
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N - Indicador para o Indicador (Linha-Base) P'I\g?\ts Unidade de Meta Prevista
Descrigao da Meta momtorarg:r;tqoe;avahagao (2026- Medida
Valor | Ano |Unidade deMedida 2029) 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Percentual de cobertura
Aumentar para 30,7 o percentual de | populacional de avaliagao
cobertura populacional de avaliagdo do do estado nutricional
estado nutricional (criangas, (criangas, adolescentes,
01 adolescentes, gestantes, adultos e gestantes, adultos e 00 2024 Percentual 30,7 Percentual 10 15 20 30,7
idosos) nos registros do Sistema idosos) nos registros do
Nacional de Vigilancia Alimentar e Sistema Nacional de
Nutricional (SISVAN) Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN)
Manter em 90% a cobertura das Cobertura das
02 condicionalidades de Saude do condicionalidades de Saude| 90 2024 Percentual 90 Percentual 90 90 90 90
Programa Bolsa Familia do Programa Bolsa Familia
Manter o Programa de Controle do Programa de Controle do . .
03 Tabagismo na UBS Tabagismo na UBS 00 2024 Numero 04 Niumero 01 01 01 01
. - ~ . Agbes anuais de promog&o
Realizar no minimo .1 0 acdes anuais de a satide: Satde da mulher,
promogao a saude: saide da mulher, Satde do homem
saude do homem, salide mental =
= N g Gestantes, prevengéo de . .
04 ge§tar_nes, prevencao de audeptes de acidentes de transito, satide| 04 2024 Numero 10 Numero 10 10 10 10
transito, salde da crianga, saude do . N A
. . ~ N . da crianga, saude do idoso,
idoso, hipertenséo, diabetes, tabagismo, hi %0, diab
amamentacdo ipertensao, diabetes,
tabagismo, amamentagao
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. Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
: Indicador para Plano Unidade de
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo 2026 Medid
dameta (2029' edida
Valor Ano [Unidade de Medida| ) 2026 2027 2028 2029
Percentual de escolas
Manter em 100%, o percentual de pactuadas no programa
escolas pactuadas no programa Saude Saude na Escola, que
05 na Escola, que realizaram o conjunto de | realizaram o conjunto de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
agdes prioritarias no municipio agoes prioritarias no
municipio
Implantar e implementar a Linha Guia de gghsl,flg:sdéff;zic;iz
06 Atencédo as Populagdes Expostas aos pulag P! o 00 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
o o n Agrotoxicos em 100% das
Agrotoxicos em 100% das unidades >
unidades
DIRETRIZ 03: FORTALECIMENTO DA LINHA DE CUIDADO DA PESSOA COM HIPERTENSAO E PESSOA COM DIABETES
OBJETIVO 01: Intensificar a linha de cuidado com Hipertensao e Diabetes
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo gggg_ Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano |Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
Aumentar para 70% o percentual de | Percentual de estratificacao
01 estratificagdo de risco em pessoas com | de risco em pessoas com 33,2 2024 Percentual 70 Percentual 40 50 60 70
hipertensao hipertensao
Aumentar para 80% o percentual de | Percentual de estratificagcao
02 estratificagdo de risco em pessoas com | de risco em pessoas com 54,6 2024 Percentual 80 Percentual 60 65 70 80
diabetes diabetes
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i Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Indicador para Plano
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagédo (2026- Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medidal 2026 2027 2028 2029
Realizar a estratificagdo de risco em Estratificagdo de risco em
01 saude mental em 80% da populagdo em | saide mental na populagéo 00 2024 Percentual 80 Percentual 60 65 70 80
uso de psicotropicos em uso de psicotrépicos
Promover 10 agdes anuais comunitarias AcBes comunitérias e
e intersetoriais de prevengao em saude | . o = . ,
02 mental (campanhas, palestras, grupos e mteriﬁo:asdgeﬁ;\t/;ngao 07 2024 Numero 40 Numero 10 10 10 10
reunido de rede de protegéo)
Aumentar para 8 o acervo de testes Acervo de testes
03 e " P psicoldgicos disponiveis na 04 2024 Numero 8 Namero 5 6 7 8
psicolégicos disponiveis na APS AP
Manter em 100% o percentual de Perﬁg‘iﬁgqrzt’:us&?:omm
04 usuarios com Projeto Terapéutico si |J PTS P did 00 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Singular (PTS) atendidos no CAPS ingular (PTS) atendidos
no CAPS
Realizar 02 encontros anuais de Encontros anuais de
05 Matriciamento realizada por CAPS com |Matriciamento realizada por 00 2024 Numero 08 Numero 02 02 02 02
equipes da APS CAPS com equipes da APS
Mensurar em 100% o nimero de Nun:\eergei:i:lasr:i:?quue
usuarios que necessitaram de & . .
06 hospitalizacdo para estabilizagao do es?:tfiﬁlzt:ggz‘;:ggj;ro 00 2024 Numero 100 Numero 100 100 100 100
quadro agudo em satde Mental agudo em saude Mental
Realizar matriciamento entre as equipes Matyluamento ent’rel as
Py . o equipes de Estratégia e . .
07 de Estratégia e Saude da Familia e k . h 00 2024 Numero 10 Numero 04 02 02 02
N RS N Saude da Familia e Equipe
Equipe Multiprofissionais de 10 pacientes L
Multiprofissionais
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Indicad Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descricd _Indicador para Plano ) )
escrigdo da Meta monitoramento e avaliagédo (2026- Unidade de Medida|
dameta
2029
Valor Ano [Unidade de Medidal ) 2026 2027 2028 2029
Encaminhar 100% das criangas com Encaminhar as criangas
01 suspeitas de TEA ao AME pela Linha | suspeitas de TEA ao AME 00 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Brilhantemente pela Linha Brilhantemente
Percentual de nascidos
Manter o percentual de 100% de vivos com os 4 testes de
nascidos vivos com os 4 testes de triagem neonatal
02 |triagem neonatal (coragdozinho, pezinho,| (coragéozinho, pezinho, 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
olhinho, orelhinha) realizados em tempo olhinho, orelhinha)
oportuno/ 30 dias de vida. realizados em tempo
oportuno/ 30 dias de vida.
DIRETRIZ 06: FORTALECIMENTO DA REDE MATERNO INFANTIL E SAUDE DA MULHER
OBJETIVO 01: Garantir o cuidado integral a saude da mulher, gestante e puérpera
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo gg;g Unidade de Medida
dameta .
Valor | Ano |Unidade deMedidg 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2020
Aumentar em 100% o percentual de boas|Percentual de boas praticas|
o1 praticas alcangadas no Cuidado no |alcancadas no Cuidado nol 5 | 5054 | percentual 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
desenvolvimento infantil na Atengdo | desenvolvimento infantil naj
Primaria a Saude Atencao Priméria a Saude
Prevaléncia de 70% de Aleitamento | Prevaléncia de Aleitamento
02 Materno Predominante (AMP) em Materno Predominante 00 2024 Percentual 70 Percentual 40 50 60 70
Menores de 6 Meses (AMP) em Menores de 6
Meses

78



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

93

DIARIO OFICIAL

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
- . P I Plano . "
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
Aumentar para 75% o percentual de Perc;r;l:;ledse dcerlgn;;::sSUS
03 criangas SUS menores de 2 anos x 50 2024 Percentual 75 Percentual 50 55 65 75
acompanhados na Atencéo Primaria acompanl;aglo% na Atengao
rimaria
Reduzir a proporgéo de gravidez na Proporgéo de gravidez na
04 adolescéncia (entre 10 e 19 anos) para |adolescéncia (entre 10 e 19 08 2024 Percentual 6 Percentual 8 7 7 6
6% anos)
Aumentar para 89%, a proporgéo de Proporgao de gestantes
05 gestantes com 7 consultas ou mais de |com 7 consultas ou mais de 60 2024 Percentual 89 Percentual 60 70 75 89
pré-natal pré-natal
Realizar 01 capacitagdo anual para profiscs?(?:e;gagsi\g;rasobre
06 proflzﬂgnaluse?a ef.:izsesouber:glrﬁ-;::tal, pré-natal, parto, puerpério e 01 2024 Numero 04 Numero 01 01 01 01
P » puerp P puericultura
Proporgéo de exames
Aumentar para 65% a proporgdo de citopatologicos de
exames citopatoldgicos de rastreamento | rastreamento do colo do
07 do colo do Utero na populagéo alvo utero na populagao alvo 49 2024 Percentual 65 Percentual 50 55 60 65
(mulheres 25a 64 anos) avaliados nos (mulheres 25a 64 anos)
ultimos 36 meses avaliados nos ultimos 36
meses
Aumentar para 45% o percentual de Ptlercent'ufal de mulheres na
mulheres na faixa etéria de 40 a 74 anos faixa etéria de 40 a 74 anos
08 N " com exame de mamografia 26,2 2024 Percentual 45 Percentual 30 35 40 45
com exame de mamografia avaliado nos avaliado nos Gltimos 24
ultimos 24 meses. meses
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DIRETRIZ 07: FORTALECIMENTO DA REDE DA SAUDE BUCAL

OBJETIVO 01: Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atengao a saude bucal por meio de agcées de promocéao a saude,
prevencao e controle de doengas bucais
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DIARIO OFICIAL

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

i Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Indicador para Plano
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida|
dameta
2029)
Valor Ano  [Unidade de Medidal 2026 2027 2028 2029
Aumentar para 80% a Cobertura de Cobertura de Primeira
Primeira Consulta Programética por Consulta Programética por
01 equipe de Satde Bucal (eSB) de equipe de Satde Bucal 60 2024 Percentual 80 Percentual 65 70 75 80
referéncia (eSB) de referéncia
Percentual de Tratamentos
Aumentar para 75%'0 percen}ua! de Concluidos e Primeiras
Tratamentos Concluidos e Primeiras Consuiltas Odontologicas
02 Consultas Odontolégicas Programaticas Programaticas poreguipe 40 2024 Percentual 75 Percentual 45 55 65 75
por equipe de Sauge Eucal (eSB) de de Saude Bucal (eSB) de
referéncia P
referéncia
Taxa de exodontias em
Reduzir a taxa de exodontias em relagdo relagdo ao total de
ao total de procedimentos preventivos e | procedimentos preventivos
03 curativos realizadospelo cirurgido- e curativos realizadospelo 00 2024 Taxa 10 Taxa 2 2 3 3
dentista da equipe de Salde Bucal (eSB)| cirurgido-dentista da equipe
para 10% de Saude Bucal (eSB) para
10%
Realizar 60 Escovagao Supervisionada Escovagaq Superwspnada
04 |anual por eauipes de Satide Bucal (eSB)| 50 F1E0% 22 cwois, | 28 | 2004 Ntmero 240 Nimero 60 60 60 60
nas escolas, em faixa etaria escolar (de 6| ucal . ¥ u ul
em faixa etaria escolar (de
a 12 anos)
6 a 12 anos)
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagio (Pz'ggg_ Unidade de Medida|
dameta
Valor Ano [Unidade de Medida| 2029) 2026 2027 2028 2029
Aumentar para 80% o percentual de ;2?;?2:::]3;
05 proca_edlmentos odont_ologlcos Rreventlvos odontolégicos preventivos 70 2024 Percentual 70 Percentual 72 74 76 80
realizados pela e(q;lgge de Saude Bucal realizados pela equipe de
Saude Bucal (eSB)
Aumentar o percentual de cobertura Percentual de cobertura
06 populacional estimada pela equipe de | populacional estimada pela 55 2024 Percentual 75% Percentual 60 65 70 75
saude bucal para 75% equipe de salde bucal
DIRETRIZ 08: SAUDE DA PESSOA IDOSA
OBJETIVO 01: Organizar e qualificar a linha de cuidado de Saude a Pessoa Idosa
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo zggg_ Unidade de Medida|
dameta
Valor Ano  [Unidade de Medidal 2029) 2026 2027 2028 2029
Implantar a Linha Guia de Cuidado a . . . N
p s Linha Guia de Cuidado a
Salude da Pessoa Idosa do Parana em .
01 100% das Unidades Basicas de Saude Salide da ;’:;sn%a Idosa do 00 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
do Municipio.
Estratificar 80% da populagéo idosa do |Estratificagdo da populagéo
02 municipio idosa do municipio 00 2024 Percentual 80 Percentual 50 60 70 80
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

i Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Indicador para Plano
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida
dameta
Valor Ano  [Unidade de Medida| 2029) 2026 2027 2028 2029
Implementar plano de cuidados para 60% Plano de cuidados da
03 = o populagdo idosa 00 2024 Percentual 60 Percentual 30 40 50 60
da populagéo idosa domiciliada domiciliada
o _ ) . .
04 Manter em 70% a proporgfio de idosos Proporggo de idosos 70 2024 Percentual 70 Percentual 70 70 70 70
vacinados contra Influenza vacinados contra Influenza
" ~ . = Acbes anuais de promogao
Realizar 06 agdes anuais de promogao e = . . .
05 prevenc&o em satde da Pessoa Idosa e prevgr;fézg:mos::de da 00 2024 Namero 24 Numero 06 06 06 06
DIRETRIZ 09: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO 01: Garantir o acesso e a qualidade na assisténcia farmacéutica no municipio
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo leggg- Unidade de Medida
dameta
Valor | Ano |Unidade deMedidz| 2029 2006 | 2027 | 2028 | 2020
Descentralizar a dispensacéo de melgilzgrineﬁggzgiso
medicamentos de uso continuo para continuo para entrega nas
01 |entrega nas residéncias dos paciente que| tinuo p 9 00 2024 Percentual 75 Percentual 15 30 50 75
L residéncias dos paciente
moram fora da sede do municipio e moram fora da sede do
atingindo 75% das residéncias rurais. a municipio
Atingir 80% do total de itens do formuldrio de planeiamento
02 | formulario de planejamento de execugédo de execu E‘E)o dojIOAF 00 2024 Percentual 80 Percentual 10 40 60 80
do IOAF <
Realiza_r 01 capacitagéo anual sobre o r;i%i‘;;%%agggﬂfn? elrﬁgs
03 | usoracional de medicamentos paraa | ., 5 oquipe de saudeda | 00 | 2024 Niimero 04 Nimero o1 o1 o1 o1
equipe de saude da familia e familia e profissionais
profissionais prescritores prescritores
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\/"E‘la Meta Prevista
P . PR ano . .
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
. o . . Itens/medicamentos em
04 Garan} ir 100 /° dos |tgns/med|cqmentos sistema informatizado 85 2024 Percentual 100 Percentual 87 90 95 100
em sistema informatizado monitorado "
monitorado
Diminuindo em 50% os episddios de falta Episodios de falta de
05 de medicamentos constantes na medicamentos constantes 15 2024 Percentual 50 Percentual 20 30 40 50
REMUME na REMUME
Manter em dia 100% das parcelas de |Parcelas de manutencéo do
06 |manutengdo do CPS, bem como as taxas| CPS, bem como as taxas 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
administrativas administrativas
07 Implantar e manter uma Qomisgéo de ComisséoadelFarm'écia e 00 2024 Ndmero 01 Namero o1 01 o1 01
Farmécia e Terapéutica ativa Terapéutica ativa
Implantar o Cuidado Farmacéutico com ng:gigrl]:‘aersmisii?;tslc:odos
100% dos pacientes iniciais do o
08 Componente Especializado da Compzr;e}:tsesgfgﬁfhzado 00 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Assistencia Farmacéutica Farmacautioa
09 Atualizar os procedimentos operacionais Procedimentos 00 2024 Ndmero 02 Ndmero 00 01 00 o1
padréo da AF a cada 2 anos operacionais padrao da AF
10 ‘ Diminuir(em 50% o percentual de Percentual de discrepancia 30 2024 Percentual 50 Percentual 35 40 45 50
discrepancia na contagem de estoque | na contagem de estoque

83



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL

Data da assinatura: 17/12/2025 as 21:30:51

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Lei Organica Municipal, bem como Lei Municipal n® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2025 | EDIGAO N° 2896 | Ariranha do Ivai, Quarta-Feira, 17 de Dezembro de 2025

DIRETRIZ 10: FORTALECIMENTO DA GESTAO, CONSELHO E OUVIDORIA

OBJETIVO 01: Fortalecer e qualificar a gestdo municipal, o conselo de saude e a ouvidoria
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\g?\? Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medidal 2026 2027 2028 2029
Garantir a participacé@o da equipe Participacdo da equipe
01 gestora em 100% das reunides da CIR gestora nas reunides da 100 2024 Numero 100 Numero 100 100 100 100
e Camaras Técnicas CIR e Camaras Técnicas
Manter o funcionamento do Conselho Funcionamento do
02 Municipal de Satde com 01 secretaria Conselho Municipal de 01 2024 Numero 01 Numero 01 01 01 01
executiva Saude
o Capacitagéo para
Ofertar anualmente 01 capacitagdo - Loun . .
03 para conselheiros municipais de satde conselhewz:(rjzt;nlmpals de 00 2024 Numero 04 Numero 01 01 01 01
Apoiar a realizacdo de uma conferéncia Realizagéo de uma
04 ac . conferéncia municipal de 00 2024 Numero 01 Namero 00 01 00 00
municipal de saiude .
saude
Manter a participagdo de no minimo consZ;r;ii‘r:Lpsarsggri?;iées
05 51% dos conselheiros nas reunies do e 51 2024 Percentual 51 Percentual 51 51 51 51
conselho municipal de saude do conselho’munlmpal .
saude
. . Estrutura operacional da
Garapur 91 estrutura operaqonal da Ouvidoria Municipal de ) ’
06 Ouvidoria Municipal de Satde, em . - 00 2024 Numero 01 Namero 01 01 01 01
) - Saude, em conformidade
conformidade com as diretrizes do SUS L
com as diretrizes do SUS
Acolher, analisar e responder 100% das S
07 | demandas daOuvidoriadentrodo | DemandasdaOuvidoria | 44 | 2054 | percentual 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
prazo dentro do prazo
Manter em 100% o aporte financeiro Aporte financeiro para
08 para aquisi¢ao de materiais de aquisicao de materiais de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
consumo consumo
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\/"E‘la Meta Prevista
P . PR ano . .
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
Manter em 100% o aporte financeiro Aporte financeiro para
09 para aquisi¢ao de materiais de aquisicado de materiais de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
distribuicdo gratuita distribuicdo gratuita
Manter em 100% o aporte financeiro Aporte financeiro para
10 para pagamento de servigos de pagamento de servigos de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
terceiros e pessoa juridica terceiros e pessoa juridica
Realizar a contragdo de um profissional roﬁs(;(i)gr::%édoo:?éluomo or
" odontdlogo por meio de concurso pmeio de concurso pgblif:o 01 2024 Namero 01 Namero 01 00 00 00
publico para a UBS municipal para a UBS municipal
Realizar a ades&o de 01 Equipe adeséo de Equipe . .
12 Multiprofissionais Multiprofissionais 00 2024 Namero 01 Nimero 00 01 00 00
DIRETRIZ 11: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO 02: Fortalecimento da Vigilancia Epidemiolégica
Indicador para Indicador (Linha-Base) Pll\gitoa Meta Prevista
Descricdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medidal
dameta 202
Valor | Ano |Unidade deMedidal 2029) 2026 | 2027 | 2028 | 2029
~ Agbes pactuadas no
o
Miter 8% 822000 Packac 2 | programa o Ousicacao
01 9 < s das agdes de Atengéo e 85 2024 Percentual 85 Percentual 85 85 85 85

de Atencdo e Vigilancia em Salude e
Provigia

Vigilancia em Saude e
Provigia
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\g?c? Meta Prevista
Descricdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida|
dameta . "
Valor | Ano |Unidade deMedida] 2029) 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Aumentar a realizagdo 20 testes rapidos | Numero de realizagéo de
02 ao ano de testagem rapida (HIV-HBV- testagem rapida (HIV- 06 2024 Numero 86 Numero 26 46 66 86
HCV-Sif) HBV-HCV-Sif)
Manter a realizagdo de testagem rapida Tedséaagr\r} ;aﬁ'g?/)(%l,;— R
03 (01 TR de HBV e HCV) em .1 00% das gestantes usuarias do 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
gestantes usuarias do SUS, idealmente SUS, idealmente no 12
no 12 trimestre i
trimestre
Manter a realizagéo de teste rapido Teste rapido para HIV para
04 para HIV para 100% dos casos novos casos novos de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
de tuberculose tuberculose
Garantir a efetividade das agoes de E(;ieatg:\déas(tjiiodgfeigzgs die
05 dlagnosyco precoce da hanseniase para hanseniase para redugdo 00 2024 Percentual 10 Percentual 00 00 00 10
redugdo de casos novos com grau 2
de casos novos com grau 2
(GIF2) para menos de 10% (GIF2)
Manter em 0, o nimero de casos '\éljen;irﬁsdg;fsgﬁ.t';ogris
06 novos de sifilis congénita em o d gent d 00 2024 Numero 0 Numero 0 0 0 0
menores de um ano de idade menores ce um ano de
idade
Manter em 0. o ndmero d Numero de casos novos
07 anter em 0, o numero de casos de aids em menores de 5 00 2024 Numero 0 Namero 0 0 0 0
novos de aids em menores de 5 anos anos
Garantir a homogeneidade de Homogeneidade de
cobertura de vacinas do Calendario cobertura de vacinas do
08 Basico de Vacinag&o da Crianga Calendario Basico de 75 2024 Percentual 75 Percentual 75 75 75 75
menor de um ano, maior ou igual a Vacinagéo da Crianga
5% menor de um ano
Garantir o envio semanal de Envio semanal de lote do
09 minimamente de 01 lote do SINAN SINAN NET 50 2024 Ndmero 52 Nidmero 52 52 52 52
NET
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\gitj Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
. . e Numero absoluto de
R:ec::z;r? numﬁ::) a:;aosollétg dr? Ob'm? 6bitos prematuros (entre
10 | pbrem gaa: g%rfiiasenéo e %9 :mi‘;ss)if:is 30 e 69 anos) por 03 | 2024 Numero 08 Numero 02 02 02 02
doengas cronicas ndo
(DCNT) para 02 por ano transmissiveis (DCNT)
Manter o nimero absoluto de 6bito Numero absoluto de 6bito . .
" materno em 00 materno em 00 00 2024 Numero 00 Numero 00 00 00 00
Manter o nimero de 6bito infantil menor [ Numero de 6bito infantil . .
12 de 1ano em 00 menor de 1 ano para 00 00 2024 Numero 00 Numero 00 00 00 00
Investigar 100% dos casos de 6bito de | Casos de 6bito de mulher
13 mulher em idade fértil (entre 10 e 49 | em idade fértil (entre 10 e - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
anos) 49 anos)
. o -
14 Investigar 100;‘:;2?”?505 de dbito Casos de 6bito materno - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Investigar 100% dos casos de o6bito Casos de 6bito infantil
15 infantil menor de 1 ano menor de 1 ano - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
16 [Investigar 100% dos casos de obito fetal Casos de 6bito fetal - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\g?\f Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida
dameta 2029)
Valor Ano  [Unidade de Medidal 2026 2027 2028 2029
Reduzir o nimero para 01 ébito por Ndmero de Sbitos por
17 ; mero p P Acidente de Transito 01 2024 Percentual 04 Percentual 01 01 01 01
Acidente de Transito (terrestre) ao ano
(terrestre)
Manter em 100% o Georrefe.rlencifamento das
1g | geomeferenciamento das nofficagbes |, Co0S30% S0 100 | 2024 |  Percentual 100 Percentual 100 | 100 | 100 | 100
de arboviroeses urbanas transmissiveis transmissiveis pelo Aedes
pelo Aedes aegypti aeqypti
Investigar e encerrar apropriadamente Obitos suspeitos de
19 no SINAN 100% dos obitos suspeitos arboviroses urbanas 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
de arboviroses urbanas transmissiveis pelo Aedes
transmissiveis pelo Aedes aegypti aegypti
Investigar no minimo 80% das Notificagdes de
20 notificagdes de intoxicagdo exdgena intoxicagéo exégena por 80 2024 Percentual 80 Percentual 80 80 80 80
por agrotdxico utilizando roteiro e agrotoxico utilizando
fichas no SINAN roteiro e fichas no SINAN
21 Qualificar no minimo 80% das notificacdes de 80 | 2024 |  Percentual 80 Percentual 80 80 80 80
notificagdes de intoxicagdo exdgena intoxicagdo exdgena
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
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DIRETRIZ 12: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVO 01: Efetivar acoes de gerenciamento do risco sanitario e agravos a saude resultantes da producao e circulacé@o de bens e da
prestacao de servicos de saude.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Pil\lleta Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2328» Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
. - . Capacitagdes anuais com
Realiar 02 capsctaios auats o | “cicado,sove oas
01 manipulagdo de alimentos para praticas de manipulaggo 01 2024 Numero 08 Numero 02 02 02 02
fabricantes/manipuladores de _de allmento_s para
" fabricantes/manipuladores
alimentos .
de alimentos
Realizar inspegdes sanitarias em 100% | - ol
dos estabelecimentos que nspecoes §an|tarlas em
02 comercializam produtos alimenticios estabe_leqmentos que 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
(Observagéo: mesmo que licenciado comermgllzam .produtos
prévio por forma simplificada) alimenticios
Inspecdes sanitarias em
100% dos CEMElIs
(Centro Educacionais
Realizar inspegbes sanitarias em 100% | Municipal de Educagao
dos CEMElIs (Centro Educacionais Infantil) e escolas
Municipal de Educag&o Infantil) e municipais, estaduais,
escolas municipais, estaduais, particulares, APAE.
particulares, APAE. Instituicbes Instituicdes geriatricas
03 geriatricas (ILPS), consultoios (”_Psi congsult()rios 100 | 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
odontolégicos, clinicas médicas, odontolégicos, clinicas
farmacias, laboratorios/posto de coleta, médicas, farmacias,
e demais estabelecimentos sujeitos a laboratérios/posto de
liberagdo de licengas sanitaria coleta, e demais
estabelecimentos sujeitos
a liberagao de licengas
sanitaria
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo leggg. Unidade de Medida|
dameta
Valor Ano [Unidade de Medida| 2029) 2026 2027 2028 2029
Atualizar 100% dos dados de cadastro Dados de cadastro da
04 da Unidade e dos Agentes de Unidade e dos Agentes 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Vigilancia Sanitaria de Vigilancia Sanitaria
05 Manter ativo o Nucleo Municipal de Nucleo Municipal de o1 2024 Numero 01 Numero 01 o1 01 01
Seguranga do Paciente Seguranga do Paciente
DIRETRIZ 13: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
OBJETIVO 01: Intensificar a satde do trabalhador como acao transversal do SUS
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo gggg Unidade de Medida|
dameta
Valor | Ano |Unidade deMedidg| 2029 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Concluir no SINAN, 90% das notificagbes| Notificagdes de doengas e
01 de doencas e agravos relacionados ao | agravos relacionados ao 90 2024 Percentual 90 Percentual 90 90 90 90
trabalho no prazo legal trabalho
Mantar em 100% a investigagao dos tracbaaslﬁcs) gsnicai?ne;J?:gng
casos de acidentes de trabalho com P ’
02 amputacdes, 6bitos e que tenha c}b.'tos et qé]e tgnha 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
envolvimento de criangas e adolescentes envolvimento de criancas e
adolescentes
Investigar 80% dos Acidentes de Audentgsr;jvee'gra balho
Trabalho Graves -
03 (Observagso: no apontados nos (togsewaggoa_nag 80 2024 Percentual 80 Percentual 80 80 80 80
indicadores Provigia) apontados nos indicadores
Provigia)
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) P'I\/"E‘la Meta Prevista
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo (232(6)- Unidade de Medida
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
. Estabelecimentos/ramos de
Ir_lspemonar 30% dos_ : atividades definidos como
04 estabelecimentos/ramos de atividades oritari ~ 30 2024 P tual 30 P tual 30 30 30 30
definidos como prioritarios para as agdes g”OT' ."I'['Os. paraas ggozs ercentua ercentua
de vigilancia em saude do trabalhador € vigilancia em saude do
trabalhador
Ofertar 02 capacitagdes anuais em Capacitagdes anuais em
05 Saude do Trabalhador para os Saude do Trabalhador para 00 2024 Numero 08 Numero 02 02 02 02
profissionais de salide os profissionais de saude
Monitorar e qualificar os Sistemas de Obitos relacionados ao
Informagé@o — (SIM) e (SINAN-Net - [trabalho (RT) notificados no
Acidente de Trabalho) — assegurando SINAN estejam
que 100% dos 6bitos relacionados ao |devidamente registrados no
trabalho (RT) notificados no SINAN SIM, com o campo n2 57
estejam devidamente registrados no SIM,| (“acidente de trabalho”), do
06 com o campo ne 57 (*acidente de Bloco VIl — Causas - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
trabalho”), do Bloco VIII - Causas Externas, preenchido como
Externas, preenchido como “Sim”, e “Sim”, e que, na ficha do
que, na ficha do SINAN-Net, o campo | SINAN-Net, o campo “data
“data do 6bito” esteja corretamente do 6bito” esteja
informado corretamente informado
DIRETRIZ 14: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA AMBIENTAL
OBJETIVO 01: Monitorar os agravos de interesse em satde publica que sofrem influéncia do meio ambiente e os fatores ambientais com
medidas de intervencéo para prevencao e controle
Indicador para Indicador (Linha-Base) Pll\lleta Meta Prevista
Descricdo da Meta monitoramento e avaliagdo (2322_ Unidade de Medida|
dameta 2029)
Valor Ano [Unidade de Medida| 2026 2027 2028 2029
Monitorar a Rede Municipal de
Ovitrampas em no minimo 50% das Semanas epidemioldgicas
01 semanas epidemiolégicas ao das Rede Municipal de - 2024 Numero 96 Numero 24 24 24 24
longo de um ano com pelo menos 02 Ovitrampas
leituras mensais
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo leggg. Unidade de Medida|
dameta
Valor Ano [Unidade de Medida| 2029) 2026 2027 2028 2029
Manutenc&o dos indices de Positividade | Indices de Positividade de
02 de Ovitrampas (IPO) da Rede Municipal | Ovitrampas (IPO) da Rede - 2024 Percentual 00 Percentual 00 00 00 00
com zero leituras acima de 10% Municipal
Anédlises para os
Atingir 100% do niumero minimo mensal parémetros coliformes
de andlises para os parametros totais, cloro residual livre e
coliformes totais, cloro residual livre e | turbidez, conforme Diretriz
03 turbidez, conforme Diretriz Nacional do Nacional do Plando de 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
Plando de Amostragem da Vigilancia da | Amostragem da Vigilancia
Qualidade da Agua para Consumo da Qualidade da Agua para
Humano e inseridas no SISAGUA Consumo Humano e
inseridas no SISAGUA
DIRETRIZ 15: FORTALECIMENTO DA REGULAGAO, AVALIACAO, CONTROLE, AUDITORIA
OBJETIVO 01: Fortalecer e qualificar a regulacao, avaliacédo, controle e auditoria municipal
. Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Indicador para
Descrigdo da Meta monitoramento e avaliagdo leggg» Unidade de Medida
dameta . ) 202
alor no [Unidade de Medidal
Val Ano  |Unidade de Medid 029) 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Manter um contrato ativo com o SAMU
01 192 - manutengéo de pagamento e Contrato do SAMU 192 01 2024 Numero 01 Ndmero 01 01 01 01
aporte financeiro adequado e suficiente
Ofertar 01 capacitagéo anual paraos | capacitagdo anual para os
02 profissionais, em Urgéncias e profissionais, em Urgéncias 00 2024 Nudmero 04 Nimero 01 01 01 01
Emergéncias e Emergéncias
Implantar e implementar a classificagdo | Classificag&o de risco dos
03 de risco dos pacientes em 100% das | pacientes em das unidades - 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
unidades de sautde do territério de salde do territorio
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Em conformidade com Lei Complementar Estadual n°® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da

. Indicador (Linha-Base) Meta Meta Prevista
Indicador para Plano
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo (2026- Unidade de Medida|
dameta 2029
Valor Ano |Unidade de Medida| ) 2026 2027 2028 2029
Monitorar e garantir aporte financeiro a coﬁﬁ%?:;g::f:;g ioasi ta
04 100% dos contratos de média e alta complexidade ambulatorial 100 2024 Percentual 100 Percentual 100 100 100 100
complexidade ambulatorial e hospitalar e hospitalar
Manter o fortalecimento da AAE por meio! erZ(i)giIS:IO g:ga;"c?:;i e
da participagdo no CIS assegurando gm [I)ia 20 de
provisdo orgamentaria municipal em servi gs((?(fnsultas
100% para o custeio e ampliagdo de N N :
servigos(consultas, exames exames,.procedquentog
05 procedimentos ambyulatoriaisye ambulatoriais e assisténcia 100 2024 Numero 100 Namero 100 100 100 100
assisténcia hospitalar) garantindo o h:sgg:éartgﬁaigzgdgao
acesso qualificado da populagéo aos popula(;é% aos servicos
serVIg%st:slgz(;aclloznid:;gesforma especializados de forma
g integrada com a APS
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7. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e a avaliagdo do Plano Municipal de Saude sao etapas
fundamentais para garantir o cumprimento das metas, a efetividade das agdes e a
transparéncia na gestéo publica da saude.

O processo de monitoramento envolve a coleta sistematica de dados referentes
aos indicadores estabelecidos no plano, a andlise comparativa dos resultados
alcangcados com as metas previstas e a elaboragcdo de relatérios periddicos que
subsidiam a tomada de deciséo e a transparéncia para a populagéo e para os 6rgaos
de controle. J& a avaliacao, realizada em momentos estratégicos durante a vigéncia do
plano, visa verificar a eficacia, eficiéncia, impacto e qualidade das agdes
implementadas.

Além disso, o processo de monitoramento e avaliagdo é realizado de forma
participativa, integrando gestores, profissionais de saude, conselhos municipais e
representantes da sociedade civil, garantindo a corresponsabilidade e o controle social
na gestéo da saude publica do municipio.

Este processo continuo assegura a melhoria constante dos servigos de saude,

o alinhamento com as politicas nacionais e estaduais e a adequac&o do Plano Municipal

as necessidades reais da populagao.
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8. CONSIDERAGOES

O Plano Municipal de Saude de Ariranha do Ivai — PR, para o quadriénio 2026-
2029, apresenta uma visao abrangente dos principais desafios enfrentados pela saude
municipal, com base em uma analise situacional criteriosa e na observacao atenta dos
indicadores pactuados. A partir desse diagnostico, foram formuladas acgdes
estratégicas realistas e exequiveis, voltadas a melhoria continua da qualidade dos
servigos ofertados a populagéo ariranhense.

Trata-se de um instrumento técnico, politico e legal, que busca captar e
responder a complexidade e a dinamicidade do territério municipal, servindo como base
orientadora para a gestdo em saude e como subsidio essencial para compreender as
multiplas dimensodes do processo saude-doencga e suas implicagées organizacionais e
institucionais.

A efetividade das agdes propostas dependera de disversos fatores, entre eles os
determinantes sociais da saude, a conjuntura politica e econdbmica, e o
comprometimento coletivo dos atores envolvidos no processo de atencao. Destaca-se
que as Programacdes Anuais de Saude (PAS) terdo papel fundamental no
desdobramento, detalhamento e monitoramento das metas aqui estabelecidas, com o
devido acompanhamento e controle pelo Conselho Municipal de Saude.

Embora importantes avangos tenham sido alcagados, como a ampliacdo da
cobertura da Atencdo Primaria a Saude, a estruturagdo dos servigos de urgéncia e
emergéncia e os investimentos em formatizagéo, persistem desafios estruturais que
exigem respostas qualificadas, como o envelhecimento populacional e o crescimento
das doengas croénicas, entre outros fatores externos que impactam diretamente os
indicadores de saude.

Este Plano reafirma o compromisso do municipio com a qualificagdo permanente
do Sistema Unico de Saude (SUS), por meio de uma gestéo planejada, participativa e
intersetorial. O éxito na implementacao das estratégias propostas exigira integragéo
entre os diversos niveis de atencéo, articulagdo com o Plano de Governo e rigorosa
execucao orcamentaria. Cabe a todos os envolvidos, gestores, profissionais de saude,

conselheiros e sociedade civil, a corresponsabilidade pela materializagdo das metas e

pela construgdo de um sistema de salde publico mais resolutivo, equitativo e

humanizado.
- 95
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Nome do Orgéo: Prefeitura Municipal de Ariranha do Ivai/PR

Nome dos Responsaveis: Anna Karolyne Moro
Carla Tatiane Tostes Hemkemeier

Jeovanny de Melo Alli
Mariane Martire Bossoni
Pamela Taina Licoviski
Romilda Rodrigues de Lima
Thaila Mendes Santos

Prefeito Municipal: Thiago Epifanio da Silva

Secretario Municipal de Saude: Sebastido Derneis

Ariranha do Ivai/PR, 16 de dezembro de 2025.

Thiago Epifanio da Silva Sebastido Derneis
Prefeito Municipal de Ariranha do Ivai Secretario Municipal de Saude
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8.1. Listade Siglas

+ SCNES - Sistema de Cadastramento Nacional de Estabelecimentos de
Saude

»  CNS Cadastro - Cadastro do Cartdo Nacional de Saude

+ SISAB - Sistema de Informacdes em Saude para Atengao Basica

+ SIM - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade

+ SINAN - Sistema de Informagdes de Agravos de Notificagdo

»  SINASC - Sistema de Nascidos Vivos

+  SIOPS - Sistema de Informagéao sobre Orgamentos Publicos em Saude
+ SI-PNI -Sistema de Informagdes do Programa Nacional de Imunizagbes

+ IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

8.2. Listade Graficos
s Gréafico 1 - Populagéao residente no municipio de Ariranha do lvai/PR, nos
Censos Demograficos de 2000, 2010 e 2022

s Gréfico 2 — Populagao residente no municipio de Ariranha do lvai /PR por
situagdo, segundo Censo Demografico, 2022

s Gréfico 3 - Grafico etario do municipio de Ariranha do Ivai /PR, segundo
Censo Demografico, 2022

¢+ Grafico 4 - Comparativo entre os indices de Desenvolvimento Humano (IDH)
entre o municipio de Ariranha do lvai, Parana e Brasil, nos anos 1991, 2000 e
2010

+  Grafico 5 - Proporgao entre residentes alfabetizados e nao alfabetizados no
municipio de Ariranha do lvai /PR, segundo Censo Demogréfico, 2022

8.3. Listade Tabelas

s Tabela 1 - Tabela 1 - Dados geograficos e demograficos do municipio de
Ariranha do lvai /PR

s Tabela 2 - Populagao residente no municipio de Ariranha do Ivai /PR, nos
anos de 2020 a 2024

¢ Tabela 3 - Dados Demograficos e Geograficos da 222 Regional de Saude,
no ano de 2024

+ Tabela 4 - Indicadores de indice de Desenvolvimento Humano do municipio
de Ariranha do lvai /PR
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+ Tabela 5 - Recursos humanos do municipio de Ariranha do Ivai /PR, segundo
esfera administrativa e vinculo, no ano de 2025

+ Tabela 6 - Quantidade de estabelecimentos de saude por Esfera juridica,
segundo tipo de estabelecimento, no municipio de Ariranha do Ivai /PR, no ano
de 2024

» Tabela 7 - Numero de Equipes e Cobertura Populacional da Atengéo Primaria
a Saude no municipio de Ariranha do Ivai /PR, no periodo de 2021 a 2024

+ Tabela 8 - Quantidade de pacientes portadores de deficiencia no municipio de
Ariranha do lvai/PR, no ano de 2025

+ Tabela 9 - Quantidade de estabelecimentos da Rede de Assisténcia
Farmacéutica do municipio de Ariranha do Ivai /PR, no ano de 2025

» Tabela 10 - Informagdes sobre horarios de funcionamento da unidade basica
de saude do municipio de Ariranha do Ivai/PR, no ano de 2025

» Tabela 11 - Informagbes sobre nascidos vivos no municipio de Ariranha do Ivai
/PR, nos anos de 2021 a 2024

+ Tabela 12 - Morbidade hospitalar por residéncia, segundo Capitulo da CID-
10, do municipio de Ariranha do Ivai /PR, nos anos de 2021 a 2024

s Tabela 13 - Distribuicdo das Internagdes por Grupo de Causas e Faixa Etaria
- CID10 por local de residéncia, no municipio de Ariranha do Ivai /PR, no periodo
de 2024

+ Tabela 14 - Internagdes por Causas Sensiveis a Atengao Primaria a Saude no
municipio de Ariranha do lvai /PR, nos anos de 2021 a 2024

» Tabela 15 - Mortalidade por Residéncia, segundo Capitulo da CID-10, no
municipio de Ariranha do lvai /PR, nos anos de 2021 a 2024

+ Tabela 16 - Mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencgas crénicas nao
transmissiveis (DCNT) no municipio de Ariranha do Ivai /PR, nos anos de 2021
a 2024

» Tabela 17 - Produgéo da Atengéo Primaria a Saude do municipio de Ariranha
do Ivai /PR, por tipo de produc¢ao, no periodo de 2021 42024

s+ Tabela 18 - Cobertura Vacinal (%) segundo tipo de imunobiolégico, no
municipio de Ariranha do lvai /PR, no periodo de 2021 a 2024

» Tabela 19 - Agravos de Notificagdo Compulséria no municipio de Ariranha do
Ivai /PR, no periodo de 2021 a 2024

» Tabela 20 - Tabela 31. Situacdo dos residentes de Ariranha do Ivai /PR por
tipo de abastecimento de agua

» Tabela 21 - Situagao dos residentes de Ariranha do lvai /PR por tipo de
instalagéo sanitaria
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+ Tabela 22 - Situagao dos residentes de Ariranha do Ivai /PR por tipo de destino
do lixo

» Tabela 23 - Receitas recebidas da Uni&o, por programa, para a Saude do
municipio de Ariranha do lvai /PR, no periodo de 2021 a 2024

+ Tabela 24 - Receitas recebidas do Estado, por programa, para a Saude do
municipio de Ariranha do lvai /PR, no periodo de 2021 a 2024
8.4. Listade Figuras

+ Figura 1 - Mapa da regiao de abrangéncia da 222 Regional de Saude do
Parana

+  Figura 2 - Organograma do municipio de Ariranha do Ivai /PR

s Figura 3 - Fluxo de Regulagéo de Urgéncia e Emergéncia da 222
Regional de Saude
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