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i ATA N° 08/2021
Aos vinte e sete dias do més de outubro de dois mil @ vinte e um, as i
| salados professores da Escola Municipal Demétrio Verenka. se }eun?r:;h:rg:nzeu:;a Muriciont &0
Fundq d.e Manuteméo e Desenvolvimento da Educagdo Basica - FUNDEB e corpo docente%aesla
b— instituicdo de ensino, rubricados abaixo, parz fins de RETIFICACAO dos dados das atas um dois
B trés, quat'ro. seis e sete de dois mil e vinte e um, paginas sete a dez do livro ata destinado a.o uso
Qas reun.néo do Conselho Municipal do FUNDEB, bem como esclarecer e sanar dlvidas das
— mfor_maooes constantes das atas acima citadas, sob o fundamento dos relatérios dos recursos
- destinados ao FUNDEB e extratos de suas respectivas contas bancarias. Na ata nimero um de

dois mil e vinte, pagina sete, refere-se aos recursos recebidos no més ey
'~ evinte. Neste més foram depositados os valores de R$119.960,35 Des‘t’ea t?aelozrsfo'::: g”d:mdas m:
MG e 885779 (FUMIEE 6%/ e déstinadbs & conta banceini & 856-C (FUNDES 40%)
percentual correspondente ao indice que atende a normativa e legislagio vigente. As despesas de
folha de pagamento somaram e foram pagos neste més o montante de R$70.407 92 (setenta mil
quatrccentos e sete reais @ quarenta e dois centaveos) @ de encargos patronais o valor de
i R$13.280,79 (treze mil duzentos e oitenta reais e setenta e nove centavos) da conta bancaria 8.857-
= 9 (FUNDEB 60%). No FUNDEB 40% foi efetivado a subvengdo social 4 Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE, no valor de R$5.908,10 (cinco mil novecentos e oito reais e dez
centavos), com folha de pagamento e encargos, neste més, somou o montante de R$17.618,22
(dezessete mil seiscentos e dezoito reais e vinte e dois centavos). Na posigdo de trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte, permaneceu o valor de R$6.664,37 (seis mil seiscentos e sessenta e
= quatro e trinta e sete reais) na conta bancéria 8.857-9 (FUNDEB 60%) e R$11.403,71 (onze mil
quatrocentos e trés reais e setenta e um centavos) conta bancana 8.856-0 (FUNDEB 40%). Na ata
numero dois de dois mil e vinte e um, pagina oito, refere-se aos recebimento de recursos despesas
aplicadas no més de JANEIRO de dois mil e vinte @ um. Neste més foram depositados os valores
de R$146.740,61. Deste valor, R$90.000,00 (noventa mil reais) foram destinados a conta bancaria
8.857-89 (FUNDEB 60%) e destinados & conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB 40%) o valor de RS
= R$56.740,61 (cinquenta e seis mil setecentos e quarenta reais e sessenta e um centavos). Isto
corresponde ao percentual de destinagéo ac FUNDEB 60%, 61,34% e no FUNDEB 40%, 38,66%
indice que atende a normativa e legislacéo vigente. As despesas de folha de pagamento e encargos
- somaram e foram pagos neste més o montante de R$77.381,63 (setenta e sete mil trezentos e
oitenta e um reais e sessenta e trés centavos) da conta bancania 8.857-9 (FUNDEB 60%). No
FUNDEB 40% foi efetivado a subvengo social a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
= -~ APAE, no valor de R$ 5.908,10 (cinco mil novecentos e oito reais e dez centavos), com folha de
pagamento e encargos, neste més, somou 0 montante de R$18.448 09 (dezoito mil quatrocentos &
quarenta e oito reais e nove centavos). Na posigdo de trinta @ um de janeiro de dois mil e vinte &
- um, permaneceu o valor de R$31.173,41 (trinta @ um mil cento e setenta e trés reais € quarenta «
um centavos) na conta bancaria 8,857-9 (FUNDEB 60%) e R$44 598,05 (quarenta e quatro mi
quinhentos e noventa e nove reais e cinco centavos) conta bancéaria 8.856-0 (FUNDEB 40%). Ns
- ata nimero frés de dois mil e vinte e um, pagina oito, refere-se aos recebimento de recurso:
despesas aplicadas no més de FEVEREIRO de dois mil e vinte e um. Neste més foram depositados
os valores de R$119.526,02 (cento e dezenove mil quinhentos e vinte e seis reais e dois centavos)
- Neste més ndo foi realizado a divisdo entre as contas bancérias referentes ao FUNDEB 60% e
FUNDEB 40%, permanecendo na posicdo de vinte e oito de fevereiro do ano corrente, na conta
bancaria 35.788-8, o saldo integral dos repasses de més, qual seja, Deste valor R$119.526,02
( ezenove mil quinhentos s'vinte e seis reais-e.dois centavps), anecendo 100% neste
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conta. Neste més so foi efetivada a despesa com encargo patronal. de competéncia de janeiro, o
- montante de RS 15.869,16 (quinze mil oitocentos e sessenta e nove reais e dezesseis centavos) da
conta bancaria 8.857-9 (FUNDEB 60%) e no FUNDEB 40% fol efetivado a subvengao social 3
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE. no valor de R$ 5.908,10 (cinco mil
= novecentos e oito reais 2 dez centavos) e encargo patronal, de competéncia de janeiro, o montante
de R$3.812,06 (trés mil oitocentos e doze reais e seis centavos). Na posi¢do de vinte e oito de
fevereiro permaneceu o valor de R$15.305,63 (quinze mil trezentos e CINCo reais e sessenta e (rés
= centavos) na conta bancéaria 8.857-9 (FUNDEB 60%) e R$ 35.692,10 (trinta & cinco mil seiscentos

€ noventa e dois reais e dez centavos) conta bancaria 8 856-0 (FUNDEB 40%). Na ata nimero
+ quatro de dois mil e vinte e um, pagina nove, refere-se aos recebimento de recursos despesas
d aplicadas no més de MARGO de dois mil e vinte e um. Neste més foram depositados os valores de

R$128.690,36. Neste més, como em fevereiro ndo foram transferidos os valores referentes ao

FUNDEB 60% e FUNDEB 40%, tais montantes foram efetuados no dia dois de margo do corrente

ano, commespondente ao valor de R$ 74.220,57 (setenta e quatro mil duzentos e vinte reais e

cinquenta e sete centavos) para o FUNDEB 80% e R$48.480,28 (quarenta e nove mil quatrocentos
- e oitenta reais e trinta e oito centavos) para o FUNDEB 40%. No mesmo més, cito em tnnta do
corrente més e ano, foram transferidos também os valores de R$66.725,23 (sessenta e seis mil -
setecentos e vinte e cinco reais e vinte e trés centavos) e R$44.483 48 (quarenta e quatro mil
Quatrocentos & oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos) para o FUNDEB 60% e 40%, -
respectivamente. Na posicdo de trinta e um dias de margo do corrente ano permaneceu na conta -
bancaria 35.789-8 o valor de R$13.306,72 (treze mil trezentos e seis reais e setenta e dois
centavos). Os valores citados correspondem a apiicagdo minima exigida pela legislacdo vigente. ~
As despesas de folha de pagamento e encargos, de competéncia fevereiro corresponde 80
montante de R$97.560,04 (noventa e sete mil quinhentos e sessenta e quatro centavos) e
R$104.837 26 (cento e quatro mil oitocentos e tnnta e sete reais e vinte e seis centavos) também ~
folha de pagamento e encarges patronais de competéncia de marco, despesas todos vinculadas a _
conta bancaria 8.857-9 (FUNDEB 60%). No FUNDEB 40% foi efetivado a subvengdo social &
Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, no valor de R$ 5.908,10 (cinco mil —
novecenios e oito reais e dez centavos), com folha de pagamento e encargos, de competéncia _
fevereiro soma o valor de R$115,137.64 (cento e quinze mil cento e trinta e sete reais e sessenta e
quatro centavos) e de competéncia de margo o montante de R$15.571,33 (quinze mil quinhentos e —
setenta e um reais e trinta e trés centavos). Na posicao de trinta e um de margo da dois mil e vinte
€ um, pe‘maneceu o valor de R$3.869,33 (trés mil oitocentos e sessenta e nove reais e tnnta e trés
centavos) na conta bancaria 8,857-9 (FUNDEB 60%) e R$43.856,23 (quarenta e trés mil oitocentos —
e cinquenta e seis reais e vinte e trés centavos) conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB 40%). Na ata
numero sete de dois mil e vinte e um, pagina dez, refere-se aos recebimento de recursos despesas
aplicadas no més de ABRIL de dois mil e vinte e um. Neste més foram depositados os valores de —
R$96.443,09. Neste més foi transferido em vinte € nove de abnil o montante de R$101.960,73 (cento
@ um reais e novecentos e sessenta reais e setenta e trés centavos) para 0 FUNDEB 60%,
permanecendo na conta bancéria 35,789-8 o valor de R$7.7899.08 na posicao de trinta de abril. As —
despesas de folha de pagamento e encargos, de competéncia de abril corresponde ao montante
de R$103.615,72 (cento e trés mil seiscentos e quinze reais e setenta e dois centavos) e R$
19.334,40 (dezenove mil trezentos e trinta e quatro reais e quarenta centavos) vinculadas a conta —
bancaria 8.857-9 (FUNDEB 60%) e da conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB 40%). Nesta também fol :
efetivado a subvencéo social & AssociacBo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, no valor
de RS 5.908,10 (cinco mil novecentos e oito Wﬁv&) Na posigdo de trinta de abril de —
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oitenta e nove centavos) na conta bancaria 8.857-9 (FUNDEB 60%) e R$19.450,54 (dezenove mil
@ quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e quatro centavos) conta bancaria 8.856-0 (FUNDEEB
S~ 40%). Foi informado quanto & Lei Federal 14.113 de 25 de dezembro de 2020, a qual no artigo 45
determina e altera o percentual de aplicagéo dos recursos do FUNDEB, a partir de primeiro de abri!
do corrente ano, passando a vigorar 70% (setenta por cento) e 30% (trinta por cento). Nesta sesséo
. ficou decidide que as Iinformagdes das atas um, dois, trés, quatro, seis e sete seriam

desconsideradas, visto a auséncia de clarividéncias das informagdes, passando a vigorar as

constantes desta ata. Nada mais havendo, di encerrada a presente ata que vai assinada
% por mim, Nilva Custédio Rodrigues Kusminskiz % ) — presidente do Conselho Municipa!
do FUNDEB, e pelas demais presentes nesta sessao.
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ATA N° 09/2021

Ao primeiro dia do més de Dezembro do ano de dois mil e vinte um reuniram-se na Secretaria
municipal da Escola Municipal Demétrio Verenka, na sala de reuniio dos professores, o corpo
docente e os membros do FUNDEB, as dezessete horas e trinta minutos, para prestacio de contas
dos meses de Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, do comrente ano. No més de MAIO foram
depositados na conta bancéria 8.857-9 (FUNDEB 70%) um montante R$ 99,998 05 (noventa e nove
mil novecentos e noventa e oito reais e cinco centavos). As despesas de folha de pagamento
somaram e foram pagas neste més o montante de R$85 900,22 (oitenta e cinco mil novecentos
reais e vinte e dois centavos) sendo distribuidos para pagamento de encargos patronais
R$13.882,91 (treze mil oitocentos e oitenta e dois reais e noventa e um centavos) e as retengdes
da folha somaram o valor de R$15.657,05 (quinze mil seiscentos e cinquenta e sete reais e cinco
centavos). Neste més ndo houve repasse na conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB 30%) e, por este
motivo, ndo houve despesas com folha de pagamento. Neste més somente foi efetivado a
subvencao social 4 Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE, no valor de R$5.098,10
(cinco mil noventa e oito reais e dez centavos). Na posi¢do de trinta @ um de maio de dois mil e
vinte @ um, o saido bancario de R$21.238,43 (vinte e um mil duzentos e tnnta e oito reais e quarenta
e trés centavos) permaneceu na conta bancaria 8 857-9 (FUNDEB 70%) e na conta bancaria 8 856-
0 (FUNDEB 40%) o saldo financeiro de R$14.372,54 (quatorze mil trezentos e setenta e dois reais
@ cinquenta e quatro centavos). =

No més de Junho foram depositados na conta 8 857-9 (FUNDEB 70%) um montante R$101.839,90 -
(cento e um mil oitocentos e trinta e nove reais e noventa centavos). As despesas de folha de
pagamento desse més foi de R$50.452,03 (cinquenta mil quatrocentos e cinquenta e dois reais e
trés centavos), houve uma retenglio da folha o valor de R$15.657,18 (quinze mil seiscentos e
cinquenta e sete reais e dezoito centavos) e para pagamento de encargos patronais R$13,882, 92
(treze mil oitocentos e oitenta e dois reais e noventa e dois centavos). Somando-se os valores de
despesas com folha, retengSes e patronal teve a despesa de R$79.992,13 (setenta e nove mil
novecentos e noventa e dois reais e treze centavos) para efetivar o pagamento foi necessano utilizar
0 saldo anterior do més de maio de R$21.238,43 (vinte @ um mil duzentos e trinta e oito reais e
quarenta e trés centavos). Neste més nio houve repasse na conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB -
30%), apenas foi efetivado a subvengdio social & Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-
APAE, no valor de R$5.0988,10 (cinco mil novecentos e oito reais e dez centavos). Na posicdo de
trinta junho de dois mil e vinte e um, permaneceu na conta um saldo bancério de R$17.69588 _
(dezessete mil seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito centavos) na conta bancaria
8.857-9 (FUNDEB 70%), RS 9.294,25 (nove mil duzentos e noventa e quatro reais e vinte e cinco
centavos) na conta bancaria 8.856-0 (FUNDEB 40%), e na conta bancaria 35.789-8 o saldo (T
RS$63,00 (sessenta e trés reais) que sera usado para as despesas do més de julho

No més de Julho foram depositados na conta 8.857-9 (FUNDEB 70%) um montante RS 71.741,13

(setenta e um mil setecentos e quarenta e um reais e treze centavos). As despesas de folha de

pagamento desse més foi de R$66.586,43 (sessenta e seis mil quinhentos e oitenta e seis reais e
quarenta e trés centavos), houve uma retencéo da folha no valor de R$19.046.40 (dezenove mil e
quarenta e seis reais e quarenta centavos) e para pagamento de encargos patronais R$17.982,90
(dezessete mil novecentos e oitenta & dois reais e noventa centavos) Somando-se os valores de
despesas com folha, retengdes e patronal teve a despesa de R$103.615,73 (cento e trés mil
seiscetnosequlnmreaiseaetentaeu%scenlavos). Para pagamento total foi utilizado o saldo do
més anterior (Junho) o valor R$17.695,88 (dezesset ; € noventa e cinco reais e
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. Associaglo de Pais e.Am‘vooa dos Excepcionais-APAE, no valor de R$5.300,00 (cinco mil e

“~— um saldo bancario de R$2.847,25 (dois mil e oit
2.847, ocentos e quarenta e sete reais e vi i
. centavos) na conta bancaria 8.857-9 (FUNDEB 70%), R$ 5,92 (cinco reais e no::'n‘taaeeudn::
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Conceigéo Silva questionou sobre os descontos do patronal e consignados o professor Douglas
Mattei Schimdt tentou esclarecer a dlvida dela mas para melhor entendimento o mesmo
encaminhou a divida para Daniely Fernandes Dias Manfrin serviodora do setor de Atividades -
Gabinete do Secretario de Administragdo a qual prontamente explicou que as retengdes funcionam
da seguinte forma, se 0s professores fizerem a soma da folha liquida mais a retencao ela vai dar
exatamente o valor da soma bruta por isso que @ gente soma a folha bruta. Porque o que & retido
do professor ele tem que ser repassado pros orgdos, Banco do Brasil, Bradesco, INSS, Caixa
econdmica Federal, Assoari entre outros que $30 convénios que O municipio tem com essas
entidades que autoriza a retengdo do holerite do funcionario servidor para que 0 municipio tome
essa responsabilidade. Entdo é descontada da pessoas do devedor € 0 municipio repassa esse
valor para as empresas que s&0 no caso as que detém esse crédito. O valor do INSS no relatério
apresentado vem separado porque ele & o empenho ordinério, e o valor do patronal & os valores -
que compete ao municipio pagar para ter o servidor. Essa soma da folha bruta que inciui o salario
que cai na nossa conta mais as retengdes que & a folha bruta mais o patronal & o valor exato que
é pago dentro da 70%. Apds esclarecimentos a professora Regiane solicitou os exiratos bancarnios i
_de Janeiro a Novembro para sabermos o valor total de repasse até o més de Novembro, valor gasto
com os professores da folha da 70%. A presidente do FUNDEB Nilva Custédio Rodrigues Kusminski
~  disse que na proxima prestacdo de contas trara os extratos bancarios. Nads mais havendo, demos _
K 1 a a presente ata que vai assinada por mim, Nilva Custédio Rodrigues Kusminski
&acﬂ . presidente do Conselho Municipal do FUNDEB, e pelas dema|s presentes nesta
~  sessdo \,u\\v‘.»'\. Cu uCu& \Ad- woen Ma -1'\0 NTY K( - 3 | )/

%JM\I’AxL; KRG 6. utre ?L:

’ _@M&E'?N)(A_) 5 %(;‘c; 2 ;“Aj A I Y7 ﬁ.‘_.A.A_.F
i (Llrf Re-72¥9 10723 Q. 0. \3

A-EA—‘.A,J*__
‘ -2\ Leons Al 6436_939.37:_9_5_3_ N
"fl-*':ﬁ 0 ¢ ) ' ~3, 5

c{a\ )QfLﬁRG «9& ’lé} i




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

7

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

 ATA N°10/2021

Aos nove dias do més de Dezembro do ano de dois mil e vinte um reuniram-se n:
Secretaria municipal da Escola Municipal Demétrio Verenka, na sala de reunido do:
— professores, o corpo docente e os membros do FUNDEB, as dezessete horas e trint:
__ minutos, para prestacdo de contas dos meses de Outubro @ Novembro, do corrent:
ano. Conforme solicitagéo da professora Regiane Garcia da Conceigéo Silva para ve

0s extratos bancarios de Janeiro a Novembro e sabermos o valor total de repasse =

— gasto com os professores da folha da 70%. A presidente do FUNDEB Nilva Custédic
— Rodrigues Kusminski apresentou os extratos os quais foram somados e obtidos os
seguintes resultados de valor repasse total depositado na conta bancéria 35.789-¢
R$1.239.540,96 (um milh&o duzentos e trinta e nove mil quinhentos e quarenta reais ¢
noventa e seis centavos) desse montante foi empenhado para pagamento da folh:
— R$755.183,15 (setecentos e cinquenta e cinco mil e cento e oitenta e trés reais e trintz
e quinze centavos) e o gasto total com folha foi de R$857.790,38 (oitocentos =
cinquenta e sete mil setecentos e noventa reais e trinta e oito centavos) e aind:
precisou utilizar de outra fonte o montante de R$102.607,23 (cento e dois reais
— seiscentos e sete reais e vinte e trés centavos) para efetivar o pagamento total até ¢
__ més de novembro. Apés efetuar os célculos bancérios demos inicio a prestacao de
conta do més de outubro. No més de OUTUBRO foram depositados na conta bancariz
8.857-9 (FUNDEB 70%) um montante R$106.630,22 (cento e seis mil seiscentos &
— frinta reais e vinte e dois centavos). As despesas de folha de pagamento somaram e
—. foram pagas neste més o montante de R$ 71.619,79 (setenta e um mil seiscentos =
dezenove reais e setenta e nove centavos) sendo distribuidos para pagamento de
encargos patronais R$15.906,07 (quinze mil novecentos e seis reais e sete centavos
— eas retengdes da folha somaram o valor de R$19.104,36 (dezenove mil cento e quatrc
— reais e trinta e seis centavos). Neste més n&o houve repasse na conta bancaria 8.856-
0 (FUNDEB 30%) e, por este motivo, ndo houve despesas com folha de pagamento

_f‘ Neste més somente foi efetivado a subvengao social & Associagao de Pais e Amigos
- dos Excepcionais-APAE, no valor de R$5.300,00 (cinco mil e trezentos reais). Nz
5 posic@o de vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e um, o saldo bancéario de
R$2.854.66 (dois mil oitocentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e seis centavos,
permaneceu na conta bancaria 8.857-9 (FUNDEB 70%) e na conta bancaria 8.856-0
(FUNDEB 30%) o saldo financeiro de R$5,93 (cinco reais e noventa e trés centavos)
— @ na posic¢ao de trinta e um de outubro de dois mil e vinte e um permaneceu um saldo
- ha conta bancaria 35.789-8 de R$28.595,71 (vinte e oito mil quinhentos e noventa &
cinco reais e setenta e um centavos) que sera usado para as despesas do més de
novembro. A presidente Nilva informou aos participantes que foi feito um oficio da
— secretana de finangas no dia vinte e sete de outubro em nome de Marcia Nishimurs
. Epifanio da Silva solicitando o encerramento das contas Agéncia: 0633-5 conta 8.857-
9 FUNDEB 70% e conta 8.856-0 FUNDEB 30%, conforme a nova Lei n® 14.113/202¢

- de regulamentagéo do FUNDEB, ndo podera haver mais movimentag&o em contas que
—— N&0o seja a que recebe 0s recursos Federais do FUNDEB. No més de NOVEMBRO
. foram depositados na conta bancéaria 35.789-8 (FUNDEB 100%) um montants
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R$94.187,86 (noventa e quatro mil cento e oitenta e sete reais e oitenta e seis
centavos). As despesas de folha de pagamento somaram e foram pagas neste més o
montante de R$64.037,14 (sessenta e quatro mil trinta e sete reais e catorze centavos)
sendo distribuidos para pagamento de encargos patronais R$13.746,67 (treze mil
setecentos e quarenta e seis reais e sessenta e sete centavos) e as retengdes da folha
somaram o valor de R$16.404,05 (dezesseis mil quatrocentos e quatro reais e cinco
centavos). Neste més foi efetivado a subvencéo social & Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais-APAE, no valor de R$5.300,00 (cinco mil e trezentos reais). Na
posicdo de trinta de novembro de dois mil e vinte e um, o saldo financeiro de
R$42.527 49 (quarenta e dois mil quinhentos e vinte e sete reais e quarenta e nove
centavos) permaneceu na conta bancéria 35.789-8 que sera usado para as despesas
= domés de dezembro. Nada mais a tratar encerramos a ata que sera assinada por mim
.~ presidente do Conselho Municipal do FUNDEB Nilva Custédio Rodrigues

"N

_ Kusminski ok -___e os demais presentes nesta sessdo. “vuluO
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 788/2021

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nas Lei Municipal N°
946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:

Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Salde.
Nome do Servidor: Aparecido Gomes da Silva
Data Inicio: 14/12/2021
Data Fim: 14/12/2021
Diaria. Ref. Art. 3°. Inciso Il
Valor unitario: 22,00
Valor Total: 22,00
Municipio de Destino/UF: Londrina/Arapongas PR-
Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-13700/41-01507
Tipos Padréo de Objetivo: Transportar pacientes.
Veiculo Utilizado: SPIN  Placas: RHN-7E32
Objetivo da Viagem: Transportar pacientes em tratamento médico para a realizagédo de consultas, sendo
02 pacientes com acompanhantes, com horéario de atendimento as 08:00 e as 10:30 horas na HOMPAR,
01 paciente com acompanhante, com horario de atendimento &s 07:00 horas na HOFTALON.
Creditamento do Servidor, devido ter ultrapassado o horéario de chegada a esse Municipio, a qual
consta na Lei n°® 946/2021, Artigo 3°, Inciso Il, no percentual de 15%.

Art. 2° - Este ato entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos quinze dias do més de Dezembro
de dois mil e vinte e um (15/12/2021).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 789/2021

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nas Lei Municipal N°
946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Salde.
Nome do Servidor: Leonel Prado dos Santos
Data Inicio: 15/12/2021
Data Fim: 15/12/2021
Diaria. Ref. Art. 3°. Inciso |.
Valor unitario: 60,50
Valor Total: 60,50
Municipio de Destino/UF: Apucarana/Londrina- PR
Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01408/41-13700
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar pacientes
Veiculo Utilizado: SPIN  Placas: RHN-7E32
Objetivo da Viagem: Transportar pacientes em tratamento médico para a realizagédo de consultas, sendo
01 paciente com acompanhante, com horéario de atendimento &s 11:00 horas na Clinica de Reumatologia,
02 pacientes, somente um com acompanhante, com horario de atendimento as 10:00 e as 13:00 horas no
HOFTALON.

Art. 2° - Este ato entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos quinze dias do més de Dezembro
de dois mil e vinte e um (15/12/2021).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 790/2021

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nas Lei Municipal N°
946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Salde.
Nome do Servidor: Aparecido Gomes da Silva
Data inicio: 15/12/2021
Data Fim: 15/12/2021
Diaria. Ref. Art.3° Inciso |.
Valor Unitéario: 60,50
Valor Total: 60,50
Municipio de Destino/UF: Arapongas/PR-
Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41- 01507
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar pacientes
Veiculo Utilizado: Ford-Ka Placas: BCH-9049
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para a realizacdo de consulta, sendo
01 paciente com acompanhante, com horario de atendimento as 07:00 horas ha HOMPAR.

Art. 2° - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos quinze dias do més de Dezembro
de dois mil e vinte e um (15/12/2021).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 791/2021

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, prefeito do municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nas Lei Municipal
N°946/2021 de 22 de fevereiro de 2021, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:
Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Salde.
Nome do Servidor: Gilson Martins de Melo
Data Inicio: 15/12/2021
Data Fim: 15/12/2021
Diaria Ref. Art. 3°. Inciso Il
Valor Unitéario: 181,50
Valor Total: 181,50
Municipio de Destino/UF: Curitiba / PR
Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-06902
Tipos Padrdo de Objetivo: Transportar pacientes.
Veiculo Utilizado: Sandeiro  Placas: BCJ-3243
Objetivo da Viagem: Transportar paciente em tratamento médico para a realizacdo de consulta, sendo
01 paciente com acompanhante, com horério de atendimento as 08:00 horas no Hospital Erasto Gaertner.

Art. 2° - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos quinze dias do més de Dezembro
de dois mil e vinte e um (15/12/2021).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 327/2021

SUMULA Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a
abertura de Crédito Adicional Suplementar no orcamento do
Municipio de Ariranha do Ivai para o Exercicio de 2021 e da
outras providéncias.

O Excelentissimo Sr. Thiago Epifanio da Silva, Prefeito do Municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuices legais e, em especial, com fundamento na Este
Departamento informa que, CONSTA da Lei Municipal n°® 940 de 16 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Municipio, em 16 de dezembro de 2020, edicdo 1.607, resolve:

DECRETAR

Art.1°- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de
Ariranha do lvai, para o exercicio de 2021, um Crédito Adicional Suplementar no Valor de R$ 159.481,31
(Cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos e oitenta e um reais e trinta € um centavos) mediante as
seguintes providéncias:

| —INCLUSAO NAS SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS:

CcODIGO ESPECIFICACAO VALOR
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO
03.004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS
GERAIS
03.004.04.122.0401.2.014 Atividades do Departamento de Servicos Gerais
53 —3.3.90.30.00.00 — 1000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 50.000,00
TOTAL 50.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENQAO
RODOVIARIA
06.002 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTAS
06.002.26.782.2601.2.024 Atividades do Departamento de Manutencdo de
Frotas
122 —3.3.90.39.00.00 — 1000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 50.000,00
TOTAL 50.000,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.361.1201.2.029 Atividades Manutencdo Ensino Fundamental
Recursos MDE 25%
150 — 3.1.90.11.00.00 — 104 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 19.423,88
TOTAL 19.423,88
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.361.1201.2.031 Atividades Ensino Fundamental Recursos
FUNDEB 40%
155 -3.1.90.11.00.00 — 102 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 7.895,80
156 — 3.1.90.13.00.00 — 102 Obrigacdes Patronais 1.867,57
TOTAL 9.763,37
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08

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.003

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08.003.10.305.1001.1.047

Acdes de Saude - Vigilancia em Saude —
Epidemioldgica

259 —3.1.90.11.00.00 — 494 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 793,31
TOTAL 793,31

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS

09.002 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

09.002.04.122.0401.2.050 Atividades do Departamento de Obras

297 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 | Material de Consumo 25.000,00

296 — 3.3.90.30.00.00 — 511 Material de Consumo 5.294,06
TOTAL 30.294,06
TOTAL GERAL 159.481,31

Art. 2° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado
como fonte de recursos o citado no § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

I- ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAQ VALOR
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
04.002.04.121.0401.2.017 Atividades do Departamento de Contabilidade
71 —3.3.90.30.00.00 — 1000 Material de Consumo 4.497,50
72 — 3.3.90.39.00.00 — 1000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 9.725,00
73 —3.3.90.40.00.00 — 1000 Servigos de Tecnologia da Informacgéo e 6.491,64
Comunicacao — Pessoa Juridica
TOTAL 20.714,14
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
05.001 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E
PECUARIA
05.001.20.122.2001.2.070 Manutencdo do Consoércio de Desenvolvimento
Rural e Urbano
85 —3.3.71.70.00.00 — 1000 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 11.470,12
TOTAL 11.470,12
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
05.003 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
05.003.04.122.0401.2.083 Manutencdo do Departamento de Industria e
Comercio
95 —3.1.90.11.00.00 — 1000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.460,00
96 — 3.1.90.13.00.00 — 1000 Obrigacdes Patronais 556,60
TOTAL 3.016,60

07

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

07.001

DEPARTAMENTO DE ENSINO
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07.001.12.361.1201.2.029

Atividades Manutencdo Ensino Fundamental

Recursos MDE 25%

154 — 3.3.90.39.00.00 — 1000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 19.423,88
TOTAL 19.423,88
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.361.1201.2.031 Atividades Ensino Fundamental Recursos
FUNDEB 40%
157 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 Material de Consumo 9.763,37
TOTAL 9.763,37
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.364.1201.2.095 Atividades de Apoio ao Ensino Superior Municipal
161 — 3.1.90.11.00.00 — 1000 | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 12.445,25
165 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 | Material de Consumo 5.000,00
166 — 3.3.90.39.00.00 — 100 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 15.000,00
TOTAL 32.445,25
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
07.001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
07.001.12.365.1201.2.030 Atividades de Manutencdo Centro de Educacéo
Infantil
168 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 Material de Consumo 12.089,48
TOTAL 12.089,48
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.003 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.003.10.305.1001.1.047 Acdes de Saude - Vigilancia em Saude —
Epidemioldgica
269 — 4.4.90.52.00.00 — 494 Equipamentos e Material permanente 793,31
TOTAL 793,31
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
10.005 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FMAS
10.005.08.244.0802.2.072 Manutencdo da Atividade Abrigamento e
Recolhimento
389 — 3.3.50.43.00.00 — 1000 | Subvencdes Sociais 21.002,78
390 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 Material de Consumo 2.894,06
TOTAL 23.896,84
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
10.005 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FMAS
10.005.08.244.0802.2.077 Implantacdo e Manutencao do CREAS
395 — 3.3.90.30.00.00 — 1000 Material de Consumo 1.873,51
397 — 3.3.90.39.00.00 — 1000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.894,06
398 — 4.4.90.52.00.00 — 1000 Equipamentos e Material Permanente 2.894,06
TOTAL 7.661,63
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Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

88 ENCARGOS ESPECIAIS

88.001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

88.001.28.843.0000.9.065 Amortizacéo e Encargos da Divida Interna

427 — 3.2.90.21.00.00 — 1000 | Juros Sobre a Divida por Contrato 16.500,00
TOTAL 16.500,00
TOTAL GERAL 157.774,62

Il — EXCESSO DE ARRECADACAO:

1.1.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00. | Taxas - Prestacdo de Servicos 2.500,00
TOTAL 2.500,00
TOTAL GERAL 159.481,31

Art. 3° - Das alteragdes constantes desse DECRETO ficam também alteradas as acdes
do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 4° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Ariranha do lvai, aos quinze dias do més de
Dezembro de dois mil e vinte um (15/12/2021).

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2021

| - TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2021, REFERENCIA
A TOMADA DE PRECOS N°. 006/2021, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
ARIRANHA DO IVAI E A EMPRESA MAURO S. KRINSKI & CIA LTDA

O MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, pessoa juridica de direito pablico, situado na
Rua Miguel Verenka, n° 14, Centro, Estado do Parand, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal
THIAGO EPIFANIO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade, RG n° 44.112.864-6 e inscrito no
CPF/MF n° 318.878.848-74, brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Ariranha do Ivai —
Parana, CEP 86.880-000, a seguir denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa MAURO S.
KRINSKI & CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com endere¢o a Rua Saldanha Marinho, n°
1.090, Centro, Guarapuava-PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 95.684.866/0001-75, neste ato representada
por seu representante legal, senhor MAURO SEVERO KRINSKI, brasileiro, casado, portador da Cédula
de ldentidade, R.G. n°® 3.121.857-8-SSP-PR, inscrito no CPF/MF, sob n° 372.609.449-00, residente e
domiciliado a Rua Andrade Neves, n® 2.157, Santa Cruz, Guarapuava-PR, a seguir denominada
CONTRATADA,, firmam este | TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 004/2021,
REFERENCIA A DISPENSA DE LICITACAO N° 006/2021, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 004/2021 e, consequentemente, o valor contratual, através da seguinte redacéo:
| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 004/2021 até o dia 05 de janeiro de 2022”.
CLAUSULA SEGUNDA- DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do contrato
administrativo originario ndo explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para um so6 efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, aos dois dias
do més de julho de dois mil e vinte e um(02/07/2021).

Thiago Epifanio da Silva MAURO SEVERO KRINSKI & CIA
Prefeito Municipal LTDA
MAURO SEVERO KRINSKI -
Representante Legal
TESTEMUNHAS:

1, Jéssica da Silva Mendes 2. Joaquim Souza Silva
RG: 10.945.089-8 RG: 4.295.071-8
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020/2019

Il - TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020/2019,
REFERENCIA A TOMADA DE PRECOS N°. 003/2019, QUE ENTRE S| FAZEM O
MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI E A EMPRESA R.C. FARIAS
TERRAPLANAGENS EIRELI

O MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, pessoa juridica de direito pablico, situado na
Rua Miguel Verenka, n° 14, Centro, Estado do Parand, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal
THIAGO EPIFANIO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade, RG n° 44.112.864-6 e inscrito no
CPF/MF n° 318.878.848-74, brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Ariranha do Ivai —
Parana, CEP 86.880-000, a seguir denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa R. C. FARIAS
TERRAPLANAGENS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, com endereco a Rod. Pr.466, s/n - km
98,3 - sala 3 - Parque Industrial, Jardim Alegre/Pr, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 30.828.390/0001-53, neste
ato representada por seu representante legal, senhor RENATO COSTA FARIAS, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade, R.G. n°® 6.204.545-0-SSP-PR, inscrito no CPF/MF, sob n°® 027.242.659-
80, residente e domiciliado na cidade de lvaipord-PR, a seguir denominada CONTRATADA, firmam este
[l TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 020/2019, REFERENCIA A TOMADA DE
PRECOS N° 003/2019, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da vigéncia do Contrato
Administrativo n°. 020/2019 e, consequentemente, o valor contratual, através da seguinte redacéo:
| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 020/2019 até o dia 14 de marco de 2022”.
CLAUSULA SEGUNDA- DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do contrato
administrativo originario ndo explicitamente modificados neste [l TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para um so6 efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, aos doze
dias do més de novembro de dois mil e vinte e um ( 12/11/2021).

Thiago Epifanio da Silva R.C. Farias Terraplanagens EIRELI
Prefeito Municipal Renato Costa Farias — Representante
Legal
TESTEMUNHAS:
1, Jéssica da Silva Mendes 2. Joaquim Souza Silva

RG: 10.945.089-8 RG: 4.295.071-8
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

LEI N° 1.007/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito
Adicional Especial no orgamento do Municipio de Ariranha do Ivai para o
Exercicio de 2021 e da outras providéncias.

A Camara de Vereadores do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana,
aprovou e eu, THIAGO EPIFANIO DA SILVA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art.1°- Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito
Adicional Especial no orgcamento do Municipio de Ariranha do Ivai, para o exercicio de 2021.

Art.2°- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgcamento-programa do Municipio
de Ariranha do lvai, para o exercicio de 2021, um Crédito Adicional Especial no Valor de R$
130.582,22 (Cento e trinta mil, quinhentos e oitenta e dois reais e vinte e dois centavos)
mediante as seguintes providéncias:

I — Inclusdo nas seguintes dotacdes orcamentérias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO

05.002 DIVISAO DE EXTENCAO RURAL

05.002.20.606.2001.2.021 Atividades da Divisdo de Extensdo Rural

438 - 4.4.90.52.00.00 — 1015 Equipamentos e Material Permanente 130.582,22
TOTAL 130.582,22
TOTAL GERAL. 130.582,22

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, &
indicado como fonte de recursos o citado no § 1°, do Art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64, abaixo
especificada;

| — SUPERAVIT
1015 Cessao Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 13.885/2019 124.065,04
TOTAL 124.065,04
Il — EXCESSO
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Cessao Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 13.885/2019 6.517,18
TOTAL 6.517,18
TOTAL GERAL. 130.582,22

Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também incluidas nas a¢des do Plano
Plurianual (PPA) e no Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), no que
couber.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

Edificio do Pago Municipal de Ariranha do Ivai, aos quinze dias do més de dezembro de dois mil
e vinte e um (15/12/2021).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGCAO DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2021

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AQUISICAO DE UM BOMBA DE AGUA
MOTOR DE 5 HP 220 MONOFASICA, 3500 RPM, BOMBEADOR COM 32 ROTORES DE 4 POLEGADAS
REVESTIDO EM ACO INOX COM BUCHA DE GRAFITE E EIXOS INOX, PARA O POCO ARTESIANO
DO BAIRRO 500 ALQUEIRES NO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI.

Com fundamento nas informacdes constantes do Processo Administrativo n°® 082/2021, ante as
justificativas que se embasam no art. 24, inciso Il, da Lei n® 8.666/93, o Prefeito Municipal resolveu
HOMOLOGAR a dispensa de licitacdo para a aquisi¢cdo dos objetos supramencionados, perfazendo o
valor de R$7.800,00 (sete mil e oitocentos reais), em favor da empresa ELETROTECNICA DODO LTDA
- CNPJ/MF n°® 01292.063/0001-21. Para a efetivacdo da presente dispensa levou-se em conta as devidas
cotacdes de precos e, sobretudo o melhor preco, visando o atendimento ao interesse publico primario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Ariranha do Ivai, 15 de dezembro de 2021.

Thiago Epifanio da Silva
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI - PARANA

Rua: Miguel Verenka, 14 -Centro -Fone/fax: (43) 3433-1302
CEP: 86.880-000 — cmas@ariranhadoivai.pr.gov.br

RESOLUCAO N° 08, DE 15 de Dezembro de 2021.

Sumula: Prestacdo de Contas do repasse Incentivo Equipamentos para CRAS e CREAS — periodo janeiro
a junho de 201 - FEAS/PR.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ariranha do lvai, Parana, no uso de
suas atribuicdes que conferem a Lei Federal n°. 8.742/93 e Municipal n® 863/2019,

Resolve:

Art. 1° Reunido dia 15/12/2021 para apresentacdo e aprovacao da Prestacdo de Contas do repasse
Incentivo Equipamentos CRAS e CREAS - periodo janeiro a junho de 2021 — FEAS.

Art. 2° - Justificativa: “a ndo utilizacéo do recurso ocorreu devido a mudancga de gestédo e também devido
ao curto prazo destinado para a execugao” e, “neste periodo os servigos continuaram ocorrendo, porém,
com recurso livre”.

Art. 3° - Aprovada. Ata n° 21//2021.

Romilda Rodrigues de Lima
Presidente do CMAS
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2021 | EDICAO N° 1.855 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 15 de Dezembro de 2021.

Em anexo:

LEI MUNICIPAL 1005-2021
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FSTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 14 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

LEI N° 1.005/2021

SUMULA: DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO
IVAI, PARA O QUADRIENIO 2022 a 2025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara de Vereadores do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado
do Parana, aprovou e eu, THIAGO EPIFANIO DA SILVA, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte:

LEI

Art. 12 - O Plano Plurianual da Administra¢ao Publica Municipal
de ARIRANHA DO IVAI, para o quadriénio de 2022 a 2025, contemplara as despesas de
capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas de duragao
continuada, em conformidade com os Anexos integrantes desta lei.

§ 12 - Os Anexos que compdem o Plano Plurianual, serdo
estruturados por Entidades, Orgdos, Unidades Orcamentarias, Fung¢des, Subfuncdes,
Programas, Projetos/Atividades ou Operagdes Especiais, Rubricas da Receita e
Elementos da Despesa.

§ 22 - Para fins desta Lei considera-se:

I - Programa - o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos;

Il - Objetivos - os resultados que se pretende alcancar com a realizacdo das acbes de
governo;

Il - Publico-alvo - populacdo, 6rgdo, setor, comunidade etc. a que se destina o
programa;

IV - Projeto/Atividade ou Operagdes Especiais - a especificacdo da natureza da acdo
que se pretende realizar;

V - Agbes - O conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a
execugdo do programa;

VI - Produto - a designacdo que se deve dar aos bens e servicos produzidos em cada
acdo governamental na execu¢do do programa;
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IRANHA DO IVAi

FSTADO DO PARANA

Rua Miguel Verenka, 14 — Centro — Fone/Fax (43) 3433-1013 — CEP 86880-000
CNPJ 01.612.453/0001-31

VIl - Unidade de Medida - a designacdo que se deve dar a quantificacdo do produto
que se espera obter;

VIIl - Metas - os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a
alcancar;

Art. 22 - As metas da Administracdo constituidas por Projetos e
Atividades ou OperagGes Especiais para o quadriénio 2022 a 2025, consolidadas por
Programas, sao aquelas constantes do Anexo, integrante desta Lei.

Art. 32 - As Metas Fisicas, Produto, Unidade de Medida, Posicao
atual e Desejado ao Final por A¢des em cada Programa, sdao aquelas demonstradas no
Anexo, integrante desta Lei.

Art. 42 - Os valores constantes dos Anexos integrantes desta Lei
estdo orgados a pregos correntes, com a proje¢ao de uma inflagdo de 8,0% (oito por
cento) a cada ano.

Art. 52 - As altera¢Oes na programacdo deste Plano Plurianual,
somente poderdo ser promovidas mediante Lei especifica votada na Camara
Municipal.

Art. 62 - O Poder Executivo Municipal podera aumentar ou
diminuir as metas fisicas estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa orcada com a
receita estimada em cada exercicio, de forma a assegurar o permanente equilibrio das
contas publicas.

Art. 72 - As prioridades da Administracdo Municipal em cada
exercicio serdo expressas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e extraidas dos Anexos
desta Lei.

Art. 82 - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um
exercicio financeiro, poderd ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual, ou
sem lei que autorize sua inclusao.

Art. 92 - Esta lei entrard em vigor na data de 12 (primeiro) de
janeiro de 2022 (dois mil e vinte e dois), revogadas as disposicGes em contrario

Edificio do Paco Municipal de Ariranha do Ivai, aos quinze dias do més de
dezembro de dois mil e vinte e um (15/12/2021).

THIAGO EPIFANIO DA SILVA
Gestor Municipal
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I

Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

LEGISLATIVO MUNICIPAL

Unidade: 001 Camara Municipal

Programa: 01.031.0001 LEGISLATIVOEM ACAO
Objetivo:: Fornecer as condic¢Oes necessérias para discussdo de matérias de leis visando orientar a vida da populagdo do Municipio; exercer sua atribuicdo de
fiscalizagéo e controle dos atos do Poder Executivo e desempenhar as demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais do 6rgédo; manter, estimular
e garantir a transparéncia dos atos do 6érgéo.
Gerente: IDEMAR JOSE BELETTI CPF:554.543.649-91
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Produzir normas adequadas a realidade social, politica e econdmica da sociedade; Viabilizar a avaliagéo da execucéo das
politicas publicas; Estruturar a sede do Poder Legislativo Municipal, visando aintegracéo das atividades de Secretariae
Plenério; Valorizar e fortalecer o servidor, oportunizando melhoria de suas condices de trabalho através de treinamento;
Promover mecanismos de aproximagédo com a sociedade e manutencéo da cede do poder Legidativo.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Temporério 01/01/2022 31/12/2025 Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2001 Outras Unidades e Medidas A | 100 1.060.000,00 | 10 1.150.000,00 100 1.240.000,00 | 100 1.335.000,00 | 310 4.785.000,00

Descrigdo:  Manutenco das Atividades Legislativas
Produto: Outros Produtos

www.elotech.com.br

30/08/2021 Pagina: 1
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Exercicio: 2022

Estado do Paranéa

2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Unidade: 001 CHEFIA DE GABINETE

Programa: 04.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2003 Outras Unidades e Medidas A | 100 418.000,00 | 100 446.240,00( 100 473.939,19| 100 512.054,35 400 1.850.233,54

Descricdo:  Atividades do Gabinete do Prefeito
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Unidade: 002 ASSESSORIA JURIDICA

Programa: 04.092.0003 PROCESSOS JUDICIARIOS

Objetivo:: O executivo no decorrer de sua gestao precisa tomar algumas decisdes, as quais necessitam de um profissional da area juridica para orientar e representar o
municipio juntos a 6rgdos competentes.

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Promover com exclusividade a consultoria e representago ativa e passiva do Municipio judicialmente ou

extrajudicialmente; promover a cobrangajudicial da divida ativa do municipio e de qualquer natureza que nédo forem
liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica; atender consultas de ordem juridica que Ihes forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos
diferentes 6rgéos da Prefeitura, emitindo parecer quando necessario; representar e defender em juizo, os direitos e interesses
dos municipio, desempenhar outras atividades afins; coligir elementos de fato e de direito e preparar em regime de urgéncia,
as informagdes que devam ser prestadas em agOes judiciais pelo Prefeito e titulares dos érgdos da Prefeitura; examinar e
visar as ordens de sentengas judiciais e requisicoes do Ministério Piblico; fazer acordos judiciais e extrajudiciais desde que
autorizados pelo Prefeito; realizar processos administrativos e disciplinares e atribui-los as comissdes préprias; coordenar os
trabal hos juridicos da Procuradoria; organizar as agdes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais contenciosos e
administrativos aos advogados e assessores juridicos municipais; aprovar previamente as pegas juridicas elaboradas pelos
advogados e assessores juridicos municipais, assim como demais atividades que se faz necessério os conhecimentos técnicos

dadrea
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2004 Qutras Unidades e Medidas A 100 159.000,00 | 100 171.720,00| 100 185.457,60| 100 200.294,20 400 716.471,80

Descricio:  Atividades da Assessoria Juridica
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PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Unidade: 003 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
Programa: 04.121.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2005 Qutras Unidades e Medidas A 100 27.900,00 | 100 30.132,00] 100 32.542,56| 100 35.145,96 | 400 125.720,52
Descricdo:  Atividades de Assessoria de Planejamento
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Unidade: 004 ASSESSORIA DE IMPRENSA
Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2081 Qutras Unidades e Medidas A 100 24.400,00 | 100 26.352,00] 100 28.460,16 | 100 30.736,97 | 400 109.949,13
Descrigdo:  Manutencdo das Atividades de Assessoria de Imprensa
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdgo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2006 QOutras Unidades e Medidas A 100 136.500,00 | 100 147.420,00] 100 159.213,60| 100 171.950,69 | 400 615.084,29

Descrigdo:  Atividades Gabinete do Secretério de Administragéo
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdgo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2007 Qutras Unidades e Medidas A 100 82.200,00 | 100 88.776,00] 100 95.878,08| 100 103.548,32| 400 370.402,40
Descricdo:  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdgo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE COMPRASE LICITACAO

Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2009 QOutras Unidades e Medidas A 100 182.300,00 | 100 196.884,00| 100 212.634,72| 100 229.645,50 | 400 821.464,22

Descricdo:  Atividades do Departamento de Compras e Licitaces
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS
Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2013 Qutras Unidades e Medidas A 100 75.000,00 | 100 81.000,00| 100 87.480,00 100 94.478,40 400 337.958,40
Descricdo:  Atividades Publicac&o e Divulgacdo Oficial e Institucional
Produto: Outros Produtos
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2014 Qutras Unidades e Medidas A 100 843.985,50 | 100 911.504,34| 100 984.424,69( 1 1.063.178,66 | 301 3.803.093,19
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricao:  Atividades do Departamento de Servigos Gerais
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdgo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 004 DEPARTAMENTO DE SERVICOS E ENCARGOS GERAIS
Programa: 06.181.0017 SEGURANGA PUBLICA
Objetivo:: Plangjar, implementar, monitorar e avaliar projetos e acoes que tenham o objetivo de prevenir o crime e reduzir o sentimento de inseguranga dos seus
cidadaos, bem como investir em aces repressivas através da cidadania, desenvolvendo politicas de prevencdo ao crime que tenham como piblico-alvo, a
populagdo, o comércio, o patriménio publico e privado e principalmente, as criangas e os adolescentes.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A Seguranga Publica € uma responsabilidade compartilhada entre os governos federal, estadual e municipal. Ela é exercida
para a protegao das pessoas e do patrimdnio, bem como a preservacéo da ordem publica. Tais agfes se ddo em conjunto
através das diversas policias, como arodoviériafederal, a policiacivil, apoliciamilitar, o corpo de bombeiros e por meio de
contratos e parcerias com ainiciativa privada e agdes junto da popul agéo.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Temporéario 01/01/2022 31/12/2025 Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2049 Pessoas A | 100 60.000,00 | 100 64.800,00| 100 69.984,00( 100 75.582,72| 400 270.366,72
Descricdo: SEGURANCA MONITORADA
Produto: Pessoas Atendidas
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdgo: 03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade: 005 DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO
Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2080 QOutras Unidades e Medidas A 100 47.000,00 | 100 50.760,00] 100 54.820,80| 100 59.206,47 | 400 211.787,27
Descricdo:  Atividades do Departamento de Patrimonio
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgigo: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
Programa: 04.123.0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Objetivo:: Atendimento das acGes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios geral da administracdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populacéo em Geral
Justificativa: Realizar operagGes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a receber e contas a pagar, as dividas fundadas,
operacOes de crédito e outras correl atas, da administragéo publica municipal, além de acordo com a decisdo do Chefe do
Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captago e aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle
de toda movimentac&o financeira
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo [Meta 2022 [Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2015 Qutras Unidades e Medidas A 100 71.570,00 | 100 77.295,60] 100 83.479,251100 90.157,59 400 322.502,44
Descrigdo:  Manutencdo do Gabinete do Secretario de Finangas
Produto: Outros Produtos
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |[Meta TOTAL
2016 Qutras Unidades e Medidas A 100 64.800,00 | 100 69.984,00| 100 75.582,721100 81.629,34 400 291.996,06

Descrigao:  Atividades do Departamento de Tesouraria
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgigo: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: = 002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Programa: 04.121.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2017 QOutras Unidades e Medidas A 100 326.600,00 | 100 352.728,00| 100 380.946,24 | 100 411.421,93| 400 1.471.696,17

Descricdo:  Atividades do Departamento de Contabilidade
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgigo: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

Programa: 04.129.0004 ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA

Objetivo:: Atendimento das acGes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios geral da administracdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populacéo em Geral

Justificativa: Realizar operagGes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a receber e contas a pagar, as dividas fundadas,

operacOes de crédito e outras correl atas, da administragéo publica municipal, além de acordo com a decisdo do Chefe do
Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captago e aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle

de toda movimentac&o financeira

Problema:

Causa:

Externalidade:

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2018 QOutras Unidades e Medidas A 100 98.530,00 | 100 106.412,40] 100 114.925,39| 100 124.119,42| 400 443.987,21

Descrigao:  Atividades do Departamento de Tributagéo
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO

Programa: 20.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2019 QOutras Unidades e Medidas A 100 108.700,00 | 100 117.396,00| 100 126.787,68| 100 136.930,70| 400 489.814,38

Descricdo:  Atividades Gabinete Secretério de Desenvolvimento.
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

Programa: 20.606.0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo:: Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura, pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que
visem a defesa sanitéaria animal e vegetal, buscando formas de desenvolvimento da agricultura e pecuéria e todas suas ramificagdes, programando agles
diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento municipa , com agdes de
apoio afeiras, exposicles e outros eventos do interesse ao desenvolvimento do setor no municipio.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa : Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecuério com o desenvolvimento do meio rural de forma
sustentavel, por meio de politicas voltadas a agricultura e pecuéria e atividades correlatas no municipio.
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2021 Outras Unidades e Medidas A |100 752.100,00 | 100 812.268,00( 100 877.249,44 | 100 947.429,40 | 400 3.380.046,84

Descrigdo:  Atividades da Diviso de Extensdo Rural
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 002 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E ATIVIDADES AFINS

Programa: 20.608.0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL

Objetivo:: Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura, pecudria, e abastecimento, promovendo medidas que

visem a defesa sanitéaria animal e vegetal, buscando formas de desenvolvimento da agricultura e pecuéria e todas suas ramificagdes, programando agles

diferentes de uso do solo e diversificando as atividades, bem como planejar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento municipa , com agdes de

apoio afeiras, exposicles e outros eventos do interesse ao desenvolvimento do setor no municipio.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagéo em Geral

Justificativa : Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecuério com o desenvolvimento do meio rural de forma
sustentavel, por meio de politicas voltadas a agricultura e pecuéria e atividades correlatas no municipio.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2023 Outras Unidades e Medidas A | 100 301.620,00 | 100 325.749,60( 100 351.809,57 | 100 379.954,33| 400 1.359.133,50

Descricdo:  Manutengdo e incentivo a Programas Agropecuérios e afins.
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

Programa: 04.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2083 QOutras Unidades e Medidas A 100 27.620,00 | 100 29.829,60] 100 32.215,97| 100 34.793,24| 400 124.458,81

Descricdo: Manuteng&o do Departamento de Industria e Comércio
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: = 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Programa: 18.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2084 Outras Unidades e Medidas A | 100 27.620,00 | 100 29.829,60| 100 32.215,97|100 34.793,24| 400 124.458,81

Descricdo: Manuteng&o do Departamento de Meio Ambiente
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: = 004 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Programa: 18.541.0006 GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo:: Difundir as praxes da Producdo Limpa e, promover de forma continua e processua a adequada destinag&o dos residuos solidos, reciclaveis e ndo

reciclaveis, por meio da coleta seletiva com o mapeamento, quantificacdo, caracterizacdo, controle e diagnéstico dos impactos causados ao meio ambiente,

promovendo permanentemente uma intensa campanha soci oeducativa, incentivando o desenvolvimento cognitivo de toda populag&o, voltada parao

pensamento critico, reflexivo, criativo e sistémico acerca da responsabilidade socioambiental, e qualidade de vida.

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagéo em Geral

Justificativa : Através do Gerenciamento de Residuos Solidos o municipio identifica o tipo e a quantidade dos residuos gerados, também,
indica as praticas ambientalmente corretas para 0 manejo, acondicionamento, transporte, transbordo, tratamento, reciclagem,
destinagéo e disposic¢éo final, de modo ambientalmente adequada, a qual evita acidentes e contaminaces, reduz a formagéo
de passivos ambientais no municipio, gjuda a fazer melhor uso dos recursos naturais e contribui com a qualidade de vida da

populagéo
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |[Meta TOTAL
2092 Outras Unidades e Medidas A | 100 81.500,00 | 100 88.020,00{ 100 95.061,60| 100 102.666,53 | 400 367.248,13

Descricdo:  ATIVIDADES MANUTENCAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS
Produto: Apoio Administrativo
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 005 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Programa: 27.695.0007 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL.

Objetivo:: Estabel ecer diretrizes para a condugao da atividade turistica na cidade de Ariranha do Ivai, de forma compartilhada, respeitando a competéncia de cada
6rgéo e entidade para a qualificagdo como destino turistico de eventos e negécios e incremento ao turismo de lazer.

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Estabelecer diretrizes para a conduggo da atividade turistica no municipio, de forma compartilhada, respeitando a

competéncia de cada 6rgéo e entidade para a qualificagdo como destino turistico de eventos e negdcios e incremento ao

turismo de lazer.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2064 Outras Unidades e Medidas A |100 17.500,00 | 100 18.900,00 100 20.412,00] 100 22.044,96 | 400 78.856,96

Descricdo:  Atividades da Divisao de Turismo
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA
Unidade: 001 GABINETE DA SECRETARIA DE MANUTENCAO RODOVIARIA

Programa: 26.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2022 QOutras Unidades e Medidas A 100 76.700,00 | 100 82.836,00] 100 89.462,88| 100 96.619,91 | 400 345.618,79

Descricdo:  Atividades Gabinete Secretério Manut. Rodoviéria
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025

i PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE FROTA
Programa: 26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
Objetivo:: Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaiar as agdes de desenvolvimento viario e urbano, promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas,
ruas, carreadores etc. municipais, promovendo agdes para o fomento municipal, visando aprimorar as condic¢fes para o transporte da populagéo rura e
urbana, o transporte de safra, escolar, salide publica e de outros usuarios que necessitam das vias.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : As estradas sa0 essencials para que 0s municipes possam escoar a produgdo rural, umavez gque a agropecuaria € a principal
fonte de renda do municipio, assim como sdo primordiais para o deslocamento dos 6nibus escolares, das patrolas e
caminhdes que realizam a manutencdo das estradas rurais e pontes. A construgdo de politicas no municipio depende da
qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se da o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da
populagdo, fornecendo transporte aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodoviério, com adevida gerenciae
manutencgo da frota de veicul os da prefeitura.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2024 Outras Unidades e Medidas A |100 995.400,00 | 100 1.075.032,00{ 100 1.161.034,56 | 100 1.253.917,32 | 400 4.485.383,88
Descricdo:  Atividades do Departamento de Manutenc&o da Frota
Produto: Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
1024 Unidade P |100 100.000,00 | 100 108.000,00| 100 116.640,00| 100 125.971,20| 400 450.611,20
Descricdo:  Aquisicdo de Méaquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodoviério
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO RODOVIARIA

Unidade: 003 DEARTAMENTO DE ESTRADAS
Programa: 26.782.0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
Objetivo:: Tem por objetivo coordenar, supervisionar e avaiar as agdes de desenvolvimento viario e urbano, promovendo a melhoria da trafegabilidade das estradas,
ruas, carreadores etc. municipais, promovendo agdes para o fomento municipal, visando aprimorar as condic¢fes para o transporte da populagéo rura e
urbana, o transporte de safra, escolar, salide publica e de outros usuarios que necessitam das vias.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : As estradas sa0 essencials para que 0s municipes possam escoar a produgdo rural, umavez gque a agropecuaria € a principal
fonte de renda do municipio, assim como sdo primordiais para o deslocamento dos 6nibus escolares, das patrolas e
caminhdes que realizam a manutencdo das estradas rurais e pontes. A construgdo de politicas no municipio depende da
qualidade das estradas, assim, fica evidente que por meio delas se da o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da
populagdo, fornecendo transporte aos municipes e zelando por todo os bens do setor rodoviério, com adevida gerenciae
manutencgo da frota de veicul os da prefeitura.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2038 Outras Unidades e Medidas A |100 570.000,00 | 100 615.600,00| 100 664.848,00| 100 718.035,84 | 400 2.568.483,84
Descricdo:  Manutengdo e Recuperagdo de Estradas e Pontes
Produto: Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2070 Outras Unidades e Medidas A |100 250.000,00 | 100 270.000,00| 100 291.600,00( 100 314.928,00 400 1.126.528,00
Descricdo: Manutengdo do Consorcio de Desenvolvimento Rura e Urbano
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Produto: Outros Produtos
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Orgago: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
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Programa: 12.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2025 Qutras Unidades e Medidas A 100 239.700,00 | 100 258.876,00| 100 279.586,08 100 301.952,96 | 400 1.080.115,04

Descricdo: Coordenag&o das Atividades de Educaco
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

Programa: 12.364.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida IndiceMais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2095 Pessoas P [100 144.250,00 | 100 155.790,00| 100 168.253,20| 100 181.713,46 | 400 650.006,66
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricdo:  ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL
Produto: Alunos Atendidos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE ENSINO

Programa: 12.367.0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo:: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
Seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
1104 Pessoas A |00 70.900,00 | 100 76.572,00/ 100 82.697,76 | 100 89.313,58 | 400 319.483,34
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigio:  Repasse de Recursos a APAE
Produto: Alunos Atendidos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 002 DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL

Programa: 12.365.0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo:: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
Seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2030 Pessoas A |00 596.450,00 | 100 644.166,00| 100 695.699,28 | 100 751.355,23 | 400 2.687.670,51
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Manutencdo Centro de Educacéo Infantil - Creche
Produto: Alunos Atendidos

Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022

Meta

2023|Meta 2024 |Meta

2025 |Meta TOTAL

2046 Pessoas A 100 671.860,00

725.608,80

100 783.657,50 100

846.350,10 | 400 3.027.476,40

Descricdo: Manutengdo Educagdo Infantil Pré- Escolar
Produto: Alunos Atendidos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgago: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade: 003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 12.361.0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS

Objetivo:: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
Seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades

e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes

culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagéo em Geral

Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Finalistico

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2027 Pessoas A | 100 1.449.352,50 | 100 1.565.300,70| 100 1.690.524,76 | 100 1.825.766,74 | 400 6.530.944,70
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Atividades Manutencdo Ensino Fundamental
Produto: Alunos Atendidos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 004 DIVISAO DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS

Programa: 12.366.0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo:: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
Seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2040 Pessoas A |00 29.620,00 | 100 31.989,60| 100 34.548,77| 100 37.312,66 400 133.471,03

www.elotech.com.br 30/08/2021 Pégina: 38




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

VL g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
&= Estadodo Parana
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PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Erradicag8o do Analfabetismo
Produto: Alunos Atendidos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR E INFRAESTRUTURA

Programa: 12.782.0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
seu préprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida IndiceMais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2035 Outras Unidades e Medidas A | 100 100.000,00 | 100 108.000,00{ 100 116.640,00| 100 125.971,20| 400 450.611,20
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricdo:  Atividades Transf. FNDE/Salario Educagéo

Produto: Outros Produtos

Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2026 Outras Unidades e Medidas A | 100 774.000,00 | 100 835.920,00/ 100 902.793,60( 100 975.017,09 | 400 3.487.730,69
Descricdo: Manuteng&o do Transporte Escolar

Produto: Outros Produtos

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 (Meta TOTAL
1048 Unidade A 100 70.000,00 | 100 75.600,00| 100 81.648,00| 100 88.179,84 400 315.427,84

Descricdo:  Aquisicdo de Veiculos para o Transporte Escolar

Produto: Veiculos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade: 006 DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Programa: 12.306.0009 EDUCAGCAO COMPROMISSO DE TODOS
Objetivo:: Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando alternativas que possam contribuir parao
sucesso da prética pedagégica na formagado do cidaddo critico e participativo. Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianca em suas capaci dades e percepcdo de suas limitacGes. Descobrir e conhecer progressivamente
Seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar. Estabel ecer
vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas possi bilidades de comunicagéo e
interagdo social. Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragéo. Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada
vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo. Brincar
expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
gjustadas as diferentes intencfes e situages de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suasideias, sentimentos, necessidades
e desgjos e avangar no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva. Conhecer algumas manifestacGes
culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participacéo frente a elas e valorizando a diversidade.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa: O sistema nacional de educagdo é fundamentado na Constituicéo Federal, sendo um direito de todos os individuos,
desenvolvendo os potenciais dos aunos, facilitando a socializagéo e conduzi-lo ao desenvolvimento pleno com padres
morai s e éticos para que possa conviver bem em sociedade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2045 Pessoas A |00 100.000,00 | 100 108.000,00| 100 116.640,00| 100 125.971,20 | 400 450.611,20

www.elotech.com.br 30/08/2021 Pégina: 42




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

VL g PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
&= Estadodo Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Manutengdo, Aquisicéo e Distribuicao de Alimentacéo Escolar
Produto: Alunos Atendidos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa: 10.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na

execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema :

Causa:
Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2039 QOutras Unidades e Medidas A 100 68.500,00 | 100 73.980,00] 100 79.898,40| 100 86.290,29 | 400 308.668,69

Descricdo:  Atividades Gabinete do Secretério de Salide
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 10.301.0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo:: Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bésico, e 0s possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de salide, no &mbito
individual e coletivo, que abrange a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, areducdo de danos e a manutencéo da salide, garantindo o suporte profil&tico e terapéutico de doencas e
agravos através da aquisi¢do de medicamentos e insumos da assi sténcia farmacéutica basica, , assim como a disperséo por
viajudicial, de medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satide,
ofertando 0 acesso dos usuérios do SUS aos procedimentos ambul atoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencéo através da vigilancia sanitéria e epidemiol 6gica
Problema :
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
1102 Outras Unidades e Medidas A | 100 195.000,00 | 100 210.600,00{ 100 227.448,00 100 245.643,84 | 400 878.691,84
Descricdo:  Construggo e/ou Ampliag&o de Pontos de Atendimento de Salide e Unidades Bésicas
Produto: Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2042 Pessoas A 100 3.010.000,00 | 100 3.250.800,00] 100 3.510.864,00| 100 3.791.733,13| 400 13.563.397,13
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricdo:  Manutengdo dos Servicos de Salide - Atencgdo Basica (FMS)
Produto: Pessoas Atendidas

Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2096 Pessoas A | 100 171.500,00 | 100 185.220,00| 100 200.037,60| 100 216.040,60 | 400 772.798,20
Descricdo: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Produto: Pessoas Atendidas

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 (Meta TOTAL
2097 Pessoas A |100 171.000,00 | 100 184.680,00| 100 199.454,40| 100 215.410,75 400 770.545,15
Descrigdio:  MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Produto: Pessoas Atendidas

Acéo Unid. Medida Tipo [Meta 2022 [Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2098 Pessoas A 100 39.800,00 | 100 42.984,001 100 46.422,72| 100 50.136,53 | 400 179.343,25
Descricdo:  MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

Produto: Pessoas Atendidas

Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
1040 Qutras Unidades e Medidas A 100 180.000,00 | 100 194.400,00( 100 209.952,00 100 226.748,16 | 400 811.100,16
Descricdo:  Equipamento e Veiculos para Salide Publica

Produto: Outros Produtos

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
1105 Pessoas A 100 40.880,00 | 100 44.150,40| 100 47.682,43| 100 51.497,02| 400 184.209,85
Descricdo:  Enfrentamento da circulacdo do "COVID-19" no Municipio

Produto: Pacientes Atendidos

Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2089 Pessoas A | 100 48.000,00 | 100 51.840,00{ 100 55.987,20| 100 60.466,17 | 400 216.293,37

Descricdo:  Assisténcia Farmacéutica
Produto: Pessoas Atendidas
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 10.302.0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo:: Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bésico, e 0s possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de salide, no &mbito
individual e coletivo, que abrange a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, areducdo de danos e a manutencéo da salide, garantindo o suporte profil&tico e terapéutico de doencas e
agravos através da aquisi¢do de medicamentos e insumos da assi sténcia farmacéutica basica, , assim como a disperséo por
viajudicial, de medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satide,
ofertando 0 acesso dos usuérios do SUS aos procedimentos ambul atoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencéo através da vigilancia sanitéria e epidemiol 6gica
Problema :
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2101 Pessoas A |100 1.210.000,00 | 100 1.306.800,00| 100 1.411.344,00| 100 1.524.251,52 | 400 5.452.395,52
DescricBio:  MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISES CLINICA
Produto: Pacientes Atendidos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade:

001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa:

Objetivo:

Gerente:

Pablico Alvo:

Justificativa :

Problema:

Causa:

10.303.0012 SAUDE DE TODOS

Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bésico, e 0s possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de

atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um

filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Populagdo em Geral

Organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de salide, no &mbito

individual e coletivo, que abrange a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a

reabilitacdo, areducdo de danos e a manutencéo da salide, garantindo o suporte profil&tico e terapéutico de doencas e
agravos através da aquisi¢do de medicamentos e insumos da assi sténcia farmacéutica basica, , assim como a disperséo por
viajudicial, de medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satide,
ofertando 0 acesso dos usuérios do SUS aos procedimentos ambul atoriais e hospitalares especializados, conforme a

necessidade apresentada e realizar a prevencéo através da vigilancia sanitéria e epidemiol 6gica

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2041 Outras Unidades e Medidas A | 100 118.000,00 | 100 127.440,00| 100 137.635,20{ 100 148.646,02 | 400 531.721,22
Descricdo:  Aquisigdo de Medicamentos e Insumos para Farmacia Béasica
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 10.304.0012 SAUDE DE TODOS
Objetivo:: Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bésico, e 0s possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de
atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um
filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de salide, no &mbito
individual e coletivo, que abrange a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, areducdo de danos e a manutencéo da salide, garantindo o suporte profil&tico e terapéutico de doencas e
agravos através da aquisi¢do de medicamentos e insumos da assi sténcia farmacéutica basica, , assim como a disperséo por
viajudicial, de medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satide,
ofertando 0 acesso dos usuérios do SUS aos procedimentos ambul atoriais e hospitalares especializados, conforme a
necessidade apresentada e realizar a prevencéo através da vigilancia sanitéria e epidemiol 6gica
Problema :
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2100 Outras Unidades e Medidas A | 100 36.742,00 | 100 39.681,36| 100 42.855,87| 100 50.284,34| 400 169.563,57
Descricdo:  Acoes de Salde - Vigilancia Sanitéria
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade:

001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa:

Objetivo:

Gerente:

Pablico Alvo:

Justificativa :

Problema:

Causa:

10.305.0012 SAUDE DE TODOS

Orientar sobre a prevencao de doengas, solucionar os casos em nivel bésico, e 0s possiveis casos de agravos, e direcionar os mais graves para niveis de

atendimento superiores em complexidade, realizando o devido acompanhamento, ofertando os exames e a medicagdo para o tratamento. Atuando como um

filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.

THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Populagdo em Geral

Organizar o fluxo dos servigos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos, com agdes de salide, no &mbito
individual e coletivo, que abrange a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, areducdo de danos e a manutencéo da salide, garantindo o suporte profil&tico e terapéutico de doencas e
agravos através da aquisi¢do de medicamentos e insumos da assi sténcia farmacéutica basica, , assim como a disperséo por
viajudicial, de medicamentos, insumos e tratamentos de alto custo aos municipes, dentre outros programas de satide,
ofertando 0 acesso dos usuérios do SUS aos procedimentos ambul atoriais e hospitalares especializados, conforme a

necessidade apresentada e realizar a prevencéo através da vigilancia sanitéria e epidemiol 6gica

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
1047 Outras Unidades e Medidas A | 100 62.550,00 | 100 67.554,00| 100 72.958,32| 100 78.794,98 | 400 281.857,30
Descricdo:  Acoes de Salde - Vigilancia em Salde - Epidemiol6gica
Produto: Outros Produtos
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Fu PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
=4 Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS

Unidade:

001 COORDENACAOQ DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

Programa:
Objetivo:

Gerente:

Publico Alvo :

Justificativa :

Problema:

Causa:

15.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO

Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Populagdo em Geral

A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae

iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2048 Qutras Unidades e Medidas A 100 57.600,00 | 100 62.208,00| 100 67.184,64|100 72.559,42 | 400 259.552,06
Descricdo:  Atividades de Coordenac&o das Agoes da Secretéria de Obras e Servicos Publicos
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS
Programa: 15.451.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo:: Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execugdo de diversos servigos, de obras de construcdo, de manutencgéo e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, asssim como realizar o planejamento, coordenaggo, articulagéo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminacdo publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar 0s servigos
urbanos de manutencdo da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa : Promover e manter ag6es por meio de apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras de construcado, de
manutenc@o e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar avida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando 0 acesso das pessoas as suas casas, ao trabalho, aos servicos de lazer, de
maneira confortével, segura, eficiente e acessivel, executar o controle e a manutencdo dos servicos de iluminaggo publica,
incluindo projetos de ampliag&o, promover a execugdo da politica de ordenamento e disciplinamento dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes paratransporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas éreas de |azer e realizar demais atividades correlatas.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
1081 Outras Unidades e Medidas A |100 280.000,00 | 100 302.400,00| 100 326.592,00| 100 352.719,36 | 400 1.261.711,36
Descricdo:  Pavimentagdo, Recape, Conservagdo Asféltica e Infraestrutura
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS
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Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

Programa: 15.452.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo:: Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execugdo de diversos servigos, de obras de construcdo, de manutencgéo e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, asssim como realizar o planejamento, coordenaggo, articulagéo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminacdo publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar 0s servigos
urbanos de manutencdo da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa : Promover e manter ag6es por meio de apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras de construcado, de
manutenc@o e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar avida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando 0 acesso das pessoas as suas casas, ao trabalho, aos servicos de lazer, de
maneira confortével, segura, eficiente e acessivel, executar o controle e a manutencdo dos servicos de iluminaggo publica,
incluindo projetos de ampliag&o, promover a execugdo da politica de ordenamento e disciplinamento dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes paratransporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas éreas de |azer e realizar demais atividades correlatas.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2050 Outras Unidades e Medidas A | 100 566.500,00 | 100 611.820,00| 100 660.765,60 | 100 713.473,24| 400 2.552.558,84

Descrigdo:  Atividades do Departamento de Obras
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS
Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE OBRAS

Programa: 16.482.0020 PROGRAMA HABITACIONAL
Objetivo:: Contempla a construcdo de moradias de interesse social e a amortizagéo do déficit habitacional através daindugdo e apoio do Poder Pu’blico a* produc,a~o
de novas habitac, 0~es e legalizac, a~0 dos assentamentos humanos irregulares existentes no Municipio, por meio daimplementacdo de ac,0~es voltadas a
regularizac a~o fundia'riae a articulac,a~0 com outros programas para a promoc, a~0 da adeguac, a~0 urbani” stica e habitacional desses parcelamentos.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populacéo em Geral
Justificativa : Existe atualmente no Munici”pio de Ariranha do Ivai um nu”mero expressivo de fami’lias vivendo em condic,0~es de
precariedade habitacional. Pode-se dizer que esse fato se deve, de formageral, a8 incompatibilidade que se consolidou entre
o valor de compra ou locac, a~0 de uma moradia e a capacidade financeira das fami’lias, inviabilizando, para muitos, o
acesso a esse direito fundamental. Verificou-se que ha' dificuldade em compatibilizar o valor dos empreendimentos a'
capacidade financeira dessas fami’lias demandantes, criando uma situac, a~0 que necessita da intervenc, a~o do Poder
Pu’blico para ser equacionada.
Sendo assim, buscou-se aqui instituir um Programa voltado a fortalecer o papel proativo do Munici”pio, tornando-o o
principal articulador dos recursos e das demandas locais por HIS. Esse Programa tambe’m preve® a consolidac, a~o de
procedimentos para incentivar a produc,a~o de interesse social, incluindo a disponibilizac, a~0 de contrapartidas municipais
para aviabilizac, a~0 dos empreendimentos, as quais devera~o estar amparadas pela legislac, a~o.
No tocante aregularizagéo fundiaria, no Municipio de Ariranhado Ival possui aguns assentamentos precarios provenientes
de ocupac, o~es esponta®neas sobre &' reas pu’blicas e particul ares, e que estdo pendentes de regul arizag&o.
Problema :
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
1079 Outras Unidades e Medidas A |100 85.000,00 | 100 91.800,00{ 100 99.144,00| 100 107.075,52 | 400 383.019,52

Descricdo:  Construgdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizag&o Fundiéria Urbana
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Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Programa: 15.452.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo:: Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execugdo de diversos servigos, de obras de construcdo, de manutencgéo e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, asssim como realizar o planejamento, coordenaggo, articulagéo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminacdo publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar 0s servigos
urbanos de manutencdo da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa : Promover e manter ag6es por meio de apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras de construcado, de
manutenc@o e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar avida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando 0 acesso das pessoas as suas casas, ao trabalho, aos servicos de lazer, de
maneira confortével, segura, eficiente e acessivel, executar o controle e a manutencdo dos servicos de iluminaggo publica,
incluindo projetos de ampliag&o, promover a execugdo da politica de ordenamento e disciplinamento dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes paratransporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas éreas de |azer e realizar demais atividades correlatas.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2051 Outras Unidades e Medidas A | 100 546.300,00 | 100 590.004,00| 100 637.204,32| 100 688.180,66 | 400 2.461.688,98
Descricdo:  Manuteng&o de Servigos Publicos e Proprios Municipais
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

2025

Orgdo: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS
Programa: 15.452.0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS
Objetivo:: Proporcionar a acessi bilidade dos pedestres, sobretudo as pessoas com deficiéncia, gestantes e idosos, nos passeios publicos das ruas, asssm como
padronizar a pavimentacao das cal gadas e passeios publicos do Municipio de Ariranha do Ivai.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Construir e/ou restaurar calgadas em casas e prédios de particul ares e piblicos no Municipio de Ariranha do Ivai
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Agdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 (Meta TOTAL
2054 Metros Quadrados A 100 60.000,00 | 100 64.800,00| 100 69.984,00 100 75.582,72 400 270.366,72
Descricao:  Manutencdo do Programa Cal cada e Acessibilidade para Todos
Produto: ObraContruida/Ampliada
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE SERVICOS
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

Programa: 25.751.0010 NOSSA CIDADE
Objetivo:: Desenvolver e manter agdes que visam garantir o apoio necessario a execugdo de diversos servigos, de obras de construcdo, de manutencgéo e melhorias,
para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em nosso Municipio, asssim como realizar o planejamento, coordenaggo, articulagéo e
controle da politica de prestacdo de servigos urbanos, iluminacdo publica, limpeza urbana e coleta de residuos, a fim de adequar e aprimorar 0s servigos
urbanos de manutencdo da cidade de modo a melhorar a qualidade de vida.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Justificativa : Promover e manter ag6es por meio de apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras de construcado, de
manutenc@o e melhorias, para o desenvolvimento da infraestrutura urbana no Municipio, sempre buscando melhorar avida
urbana, facilitando os deslocamentos e assegurando 0 acesso das pessoas as suas casas, ao trabalho, aos servicos de lazer, de
maneira confortével, segura, eficiente e acessivel, executar o controle e a manutencdo dos servicos de iluminaggo publica,
incluindo projetos de ampliag&o, promover a execugdo da politica de ordenamento e disciplinamento dos transportes,
desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessdes paratransporte de massa, realizar coleta seletiva do lixo, conservar e
implantar novas éreas de |azer e realizar demais atividades correlatas.
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2052 Outras Unidades e Medidas A |100 200.500,00 | 100 216.540,00| 100 233.863,20| 100 252.572,26| 400 903.475,46

Descricdo:  Manutengdo e Ampliagéo da lluminagdo Publica
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

Programa: 08.122.0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM ACAO

Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e

Problema:

Causa:

Externalidade :

gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2053 QOutras Unidades e Medidas A 100 329.000,00 | 100 355.320,00| 100 383.745,60 | 100 414.445,23] 400 1.482.510,83
Descricdo:  Gestéo da Secretério de Assisténcia Social
Produto: Outros Produtos
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2059 Pessoas A 100 30.000,00 | 100 32.400,00] 100 34.992,00| 100 37.791,38| 400 135.183,38

www.elotech.com.br

30/08/2021 Pagina: 59




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131

PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigo:  Manutencdo das Instancias de Controle Social
Produto: Pessoas Atendidas

Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022

Meta

2023|Meta 2024 |Meta

2025 |Meta TOTAL

6002 Outras Unidades e Medidas A |100 176.650,00

190.782,00

100 206.044,56 | 100

222.528,11| 400

796.004,67

Descricdo:  Manuteng&o do Conselho Tutelar
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa: 08.244.0015 PROTECAO SOCIAL BASICA
Objetivo:: Realiza servigos, programas e projetos de prevencdo de risco e assisténcia basi ca para pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade social, prevenindo
situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢es, através do fortalecimento de vincul os familiares e comunitérios.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Os servigos de protecdo social bésica seréo executados de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS e em outras unidades bésicas e plblicas de assisténcia social, bem como de forma indireta nas entidades e
organizagdes de assisténcia social da érea de abrangéncia dos CRAS.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2056 Outras Unidades e Medidas A | 100 30.000,00 | 100 32.400,00{ 100 44.992,00 100 48.591,36 | 400 155.983,36
Descricdo:  Beneficios Eventuais
Produto: Outros Produtos
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
2057 Qutras Unidades e Medidas A 100 98.920,00 | 100 106.833,60| 100 115.380,29| 100 124.610,71| 400 445.744,60
Descricdo: Manutencdo das Atividades PAIF
Produto: Outros Produtos
Acio Unid. Medida Tipo [Meta 2022 [ Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2055 Qutras Unidades e Medidas A 100 170.580,00 | 100 184.226,40( 100 198.964,51| 100 214.881,68 | 400 768.652,59
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigdo:  Manutengdo Atividades SCFV
Produto: Outros Produtos

Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022

Meta

2023|Meta 2024 |Meta

2025 |Meta

TOTAL

2058 Ouitras Unidades e Medidas A |100 12.500,00

100

13.500,00| 100 14.580,00] 100

15.746,41| 400

56.326,41

Descricdo:  Manutengdo Atividades SPI e PcD no Domicilio
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa: 08.244.0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Objetivo:: Promover atengdes socioassistenciais as familias e individuos que se encontram em situag&o de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situagdo de trabalho
infantil, entre outras.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Contribuir para a reconstrugdo de vincul os familiares e comunitérios, assim como prote¢&o integral aindividuos ou familias
em situacao de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos
que garantam moradia, alimentac&o, higienizagdo e trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem
referéncia e/ou, em situagdo de ameaca, e necessitam ser retirados de seu nuicleo familiar ou, comunitério.
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
2077 Outras Unidades e Medidas A | 100 45,000,00 | 100 48.600,00| 100 52.488,00| 100 56.687,04| 400 202.775,04
Descrigdo:  Implantacdo e Manutencéo do CREAS
Produto: Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2047 Outras Unidades e Medidas A | 100 147.000,00 | 100 158.760,00| 100 171.460,80 | 100 185.177,66 | 400 662.398,46
Descricdo:  Manutengdo Atividades Média e Alta Complexidade
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDC

Programa: 08.243.0018 ATENDIMENTO A CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Objetivo:: Apoiar, promover e viabilizar a execugdo de programas, projetos, servicos, atividades, agdes, qualificagdo dos atores, estudos, pesquisas e concesséo de
beneficios a serem desenvolvidos por 6rgdos publicos estaduais, municipais e organi zagdes da sociedade civil, na area de prevengéo, promogao, protegao,
socioeducacional e controle social da politica de garantia dos direitos da crianca e do adolescente, por meio da articulagdo e integracéo das instancias
publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicagdo de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivacdo dos direitos da
crianca e do adolescente, com o cofinanciamento por meio de transferéncias voluntérias, obrigatorias e/ou legais.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populacéo em Geral
Justificativa: O municipio necessita ter um sistema para a criagdo e manutencao de uma politicas publicas de atuag&o e de aprimoramento
(inter-) institucional para a garantia de direitos de criangas e adolescentes, por meio de agdes que garantam a protecéo
integral — moradia, alimentagao, higienizac&o e atendimento a criangas e adol escentes, seja de forma direta ou por meio de
parcerias, seja para atendimento e nivel basico ou média e alta complexibilidade
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acio Unid. Medida Tipo [Meta 2022 [ Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 [Meta TOTAL
6001 Outras Unidades e Medidas A |100 30.000,00 | 100 32.400,00/ 100 34.992,00( 100 37.791,36 400 135.183,36

Descricao:  Atendimento a Crianga e ao Adolescente
Produto: Outros Produtos
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PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: = 004 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO HUMANA

Programa: 08.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Problema:

Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Sim Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente

EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL

2085 QOutras Unidades e Medidas A 100 30.800,00 | 100 33.264,00] 100 35.925,12| 100 38.799,13| 400 138.788,25

Descricdo: Manutencgdo das Atividades de Promoc&o Humana
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Programa: 08.241.0019 ATENDIMENTO AO IDOSO
Objetivo:: Assegurar a pessoa idosa a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direito, devendo este ser posto a salvo de qual quer tratamento desumano, violento,
aterrorizante, vexatorio ou constrangedor.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Idoso
Justificativa : A pessoa idosa goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegéo integral de que
trata 0 Estatuto do idoso, assegurando a ela, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para
preservacdo de sua salide fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condicGes de
liberdade e dignidade.
Problema :
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2078 Outras Unidades e Medidas A | 100 20.000,00 | 100 21.600,00{ 100 23.328,00| 100 25.194,25| 400 90.122,25
Descricdo:  Atendimento ao |doso
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES

Unidade: 001 COORDENACAO DA SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES
Programa: 04.122.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2060 Qutras Unidades e Medidas A 100 54.500,00 | 100 58.860,00] 100 63.568,80| 100 68.654,31 | 400 245.583,11
Descricdo:  Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE ESPORTE
Programa: 27.812.0014 ESPORTE PARA TODOS
Objetivo:: Desenvolver atividades de promog&o do esporte e do lazer no municipio, observadas as diretrizes da politica municipal de desenvolvimento do esporte
amador, visando a melhoria da qualidade de vida da popul aggo.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Proporciona a prética de atividades fisicas, culturais e de lazer que envolvem todas as faixas etérias e pessoas, podendo
democratizar 0 acesso ao lazer e ao esporte recreativo, privilegiando toda comunidades, estimulando a gestéo participativa
entre atores locais direta e indiretamente envolvidos, promover aformaggo inicial e estimular aformacdo continuada do
esporte, a nivel amador ou como forma de lazer recreativo, promover aressignificacio e a qualificagéo de espagos e
equipamentos plblicos de lazer e esporte recreativo
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2063 Outras Unidades e Medidas A | 100 127.900,00 | 100 138.132,00| 100 149.182,56 | 100 161.117,16 | 400 576.331,72
Descricdo:  Atividades do Departamento de Esportes
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE CULTURA

Programa.: 13.392.0013 CULTURA EM ACAO

Objetivo:: Mapeamento de todas as expressoes culturais, material e imaterial do municipio. Instituir o Programa de Formag&o Cultural, realizando cursos, oficinas,
foruns e semindrios de qualificagdo de gestéo cultural, linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais areas da cultura, capacitando assim os agentes
publicos e agentes culturais do municipio. Criag@o de projetos e programas anua de apoio a artistas, grupos, institui¢oes e produtores culturais local .

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Desenvolvimento de uma politica pablica de cultura democrética e permanente, visando o desenvolvimento do setor, com
pleno exercicio dos direitos e acesso as fontes da cultura nacional .
Problema:
Causa:
Externalidade:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Finalistico
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |[Meta 2025 |Meta TOTAL
2061 Outras Unidades e Medidas A | 100 15.500,00 | 100 16.740,00{ 100 18.079,20 100 19.525,54 | 400 69.844,74
Descrigao:  Atividades do Departamento de Cultura
Produto: Outros Produtos
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAL
2062 Outras Unidades e Medidas A | 100 13.500,00 | 100 14.580,00( 100 15.746,40| 100 17.006,11 | 400 60.832,51

Descricdo:  Apoio a Eventos e Promogdes Culturais
Produto: Outros Produtos
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Estado do Paranéa

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 12 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Unidade: 001 CONTROLADORIA INTERNA
Programa: 04.124.0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO
Objetivo:: Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, direcdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na
execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento, desenvolvimento e valorizagdo profissional e
gerencia do pessoal da Prefeitura, bem como promover o plangjamento do municipio, o apoio a avaliagéo de desempenho
individual e a gestéo do sistema de carreiras; a promog&o e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegdo, controle e
lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a Prefeitura, como a formulag&o de politicas
relacionadas a seguranca no trabalho, ao bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as atividades municipais, aém de auxiliar na
articulagdo, elaboracao e andlise de propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Problema:
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2082 Qutras Unidades e Medidas A 100 79.000,00 | 100 85.320,00] 100 92.145,60| 100 99.517,25| 400 355.982,85
Descricdo: Manutengdo da Unidade de Controle Interno
Produto: Outros Produtos
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 88 ENCARGOSESPECIAIS
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa.: 28.843.0000 ENCARGOSESPECIAIS
Objetivo: ENCARGOS ESPECIAIS
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populacéo em Geral

Justificativa: Operagoes Especiais sao as despesas que ndo contribuem para a manutencéo das agdes de governo, das quais ndo resultaum
produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
9065 Qutras Unidades e Medidas A 100 70.000,00 | 100 75.600,00| 100 81.648,00| 100 88.179,84 400 315.427,84

Descricdo: Amortizag&o e Encargos da Divida Interna
Produto: Outros Produtos
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2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 88 ENCARGOSESPECIAIS

Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa.: 28.845.0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populacéo em Geral

Justificativa: Operagoes Especiais sao as despesas que ndo contribuem para a manutencéo das agdes de governo, das quais ndo resultaum
produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
9066 Qutras Unidades e Medidas A 100 193.600,00 | 100 209.088,00| 100 225.815,04 100 243.880,25 | 400 872.383,29

Descricao:  Contribuicdo para Formagédo do PASEP
Produto: Outros Produtos

www.elotech.com.br

30/08/2021 Pagina: 72




Exercicio: 2022

Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131

PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL

Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

2025

PPA - PROGRAMASFINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgao: 88 ENCARGOSESPECIAIS

Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa.: 28.846.0000 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : ENCARGOS ESPECIAIS

Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74

Publico Alvo : Populacéo em Geral

Justificativa: Operagoes Especiais sao as despesas que ndo contribuem para a manutencéo das agdes de governo, das quais ndo resultaum
produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
Problema:
Causa:
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acéo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta TOTAL
9068 Qutras Unidades e Medidas A 100 145.000,00 | 100 156.600,00 100 169.128,00| 100 182.658,24 | 400 653.386,24

Descricio:  Precatérios Judiciais e RPV
Produto: Apoio Administrativo
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PPA - PROGRAMASFEINALISTICOSE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgdo: 90 RESERVA DE CONTINGENCIA

Unidade: 099 RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa: 99.999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo:: A Reserva de Contingéncia é constituida sob a forma de dotagdio global, ndo especificamente destinada a determinado 6rgdo, unidade orgamentéria,
programa ou categoria econdmica, sendo destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisto.
Gerente: THIAGO EPIFANIO DA SILVA CPF:318.878.848-74
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A forma de utilizacdo da Reserva de Contingéncia, assim como o montante, s definidos com base nareceita corrente
liquida, e estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentérias, sendo destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Problema :
Causa:

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Sim Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
EXPECTATIVA CRESCIMENTO ECONOMICO EM Percentual 100 8 8 8 8 100
PERCENTUAL - IPCA (%) + PIB (%)
Acédo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
9067 Outras Unidades e Medidas A | 100 100.000,00 | 100 108.000,00| 100 116.640,00| 100 125.971,20| 400 450.611,20
Descricdo:  Reservade Contingéncia
Produto: Outros Produtos
Total Geral : 20.300.000,00 21.924.000,00 23.677.920,00 25.572.000,00 91.473.920,00
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Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Func¢ao/ SubFuncéo

01 Legidativa

031 AcdoLegisativa

2001

Manutenc8o das Atividades L egidlativas

Total da Fungao/SubFungéo:

04 Administracdo
092 Representagdo Judicial e Extrajudicial

2004

Atividades da Assessoria Juridica

121  Planejamento e Orcamento

2005
2017

Atividades de Assessoria de Plangamento
Atividades do Departamento de Contabilidade

122  Administragdo Geral

2009
2003
2081
2006
2007
2013
2014
2080
2083
2060

Atividades do Departamento de Compras e Licitagdes
Atividades do Gabinete do Prefeito

Manutenc&o das Atividades de Assessoria de Imprensa
Atividades Gabinete do Secretério de Administracéo
Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Atividades Publicacgo e Divulgagdo Oficia e Institucional
Atividades do Departamento de Servigos Gerais
Atividades do Departamento de Patriménio

Manutenc&o do Departamento de Industria e Comércio
Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes

123  Administrag8o Financeira

2015
2016

Manuten¢&o do Gabinete do Secretério de Finangas
Atividades do Departamento de Tesouraria

124  ControleInterno

2082

Manutencgdo da Unidade de Controle Interno

129 Administrag8o de Receitas

2018

Atividades do Departamento de Tributacdo

Total da Fungéo/SubFungéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

RESUMO DAS ACOES POR FUNCAQ/SUBEUNCAOQ

www.elotech.com.br

2022
1.060.000,00

1.060.000,00
1.060.000,00

2022
159.000,00
159.000,00
354.500,00

27.900,00
326.600,00
1.891.505,50
182.300,00
418.000,00
24.400,00
136.500,00
82.200,00
75.000,00
843.985,50
47.000,00
27.620,00
54.500,00
136.370,00
71.570,00
64.800,00
79.000,00
79.000,00
98.530,00
98.530,00

2.718.905,50
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2023
1.150.000,00
1.150.000,00

1.150.000,00

2023
171.720,00
171.720,00
382.860,00

30.132,00
352.728,00
2.037.625,94
196.884,00
446.240,00
26.352,00
147.420,00
88.776,00
81.000,00
911.504,34
50.760,00
29.829,60
58.860,00
147.279,60
77.295,60
69.984,00
85.320,00
85.320,00
106.412,40
106.412,40

2.931.217,94

2024
1.240.000,00

1.240.000,00
1.240.000,00

2024
185.457,60
185.457,60
413.488,80

32.542,56
380.946,24
2.192.636,01
212.634,72
473.939,19
28.460,16
159.213,60
95.878,08
87.480,00
984.424,69
54.820,80
32.215,97
63.568,80
159.061,97
83.479,25
75.582,72
92.145,60
92.145,60
114.925,39
114.925,39

3.157.715,37

2025
1.335.000,00
1.335.000,00

1.335.000,00

2025
200.294,20
200.294,20
446.567,89

35.145,96
411.421,93
2.368.246,91
229.645,50
512.054,35
30.736,97
171.950,69
103.548,32
94.478,40
1.063.178,66
59.206,47
34.793,24
68.654,31
171.786,93
90.157,59
81.629,34
99.517,25
99.517,25
124.119,42
124.119,42

3.410.532,60

Acumulado
4.785.000,00

4.785.000,00
4.785.000,00

Acumulado
716.471,80
716.471,80

1.597.416,69
125.720,52
1.471.696,17
8.490.014,36
821.464,22
1.850.233,54
109.949,13
615.084,29
370.402,40
337.958,40
3.803.093,19
211.787,27
124.458,81
245.583,11
614.498,50
322.502,44
291.996,06
355.982,85
355.982,85
443.987,21
443.987,21

12.218.371,41
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Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Func¢ao/ SubFuncéo

06 Seguranca Publica

181

Policiamento
2049 SEGURANGCA MONITORADA

08 Assisténcia Social

122  Administracéo Geral
2053  Gestdo da Secretério de Assisténcia Social
2059  Manutengdo das Instancias de Controle Social
6002  Manuteng&o do Conselho Tutelar
2085  Manutencgdo das Atividades de Promoc&o Humana
241 Assisténciaao |doso
2078  Atendimento ao Idoso
243  Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
6001  Atendimento a Crianca e ao Adolescente
244  Assisténcia Comunitéria
2056  Beneficios Eventuais
2057  Manutengdo das Atividades PAIF
2055  Manutencgo Atividades SCFV
2058  Manutencdo Atividades SPI e PcD no Domicilio
2077  Implantagd@o e Manutencdo do CREAS
2047  Manuteng8o Atividades Média e Alta Complexidade
10 Sadde
122  Administracéo Geral
2039  Atividades Gabinete do Secretério de Satide
301 Atencgdo Bésica

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

RESUMO DAS ACOES POR FUNCAQ/SUBEUNCAOQ

Total da Fungao/SubFungéo:

Total da Fungéo/SubFungéo:

1102  Construgéo e/lou Ampliaco de Pontos de Atendimento de Salide e Unidades Bésicas

2042  Manutengéo dos Servicos de Salide - Atencdo Basica (FMS)

www.elotech.com.br

2022
60.000,00
60.000,00

60.000,00

2022
566.450,00
329.000,00

30.000,00
176.650,00
30.800,00
20.000,00
20.000,00
30.000,00
30.000,00
504.000,00
30.000,00
98.920,00
170.580,00
12.500,00
45.000,00
147.000,00

1.120.450,00

2022
68.500,00

68.500,00
3.856.180,00

195.000,00

3.010.000,00
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2023
64.800,00
64.800,00

64.800,00

2023
611.766,00
355.320,00

32.400,00
190.782,00
33.264,00
21.600,00
21.600,00
32.400,00
32.400,00
544.320,00
32.400,00
106.833,60
184.226,40
13.500,00
48.600,00
158.760,00

1.210.086,00

2023
73.980,00

73.980,00
4.164.674,40

210.600,00

3.250.800,00

2024
69.984,00
69.984,00

69.984,00

2024
660.707,28
383.745,60

34.992,00
206.044,56
35.925,12
23.328,00
23.328,00
34.992,00
34.992,00
597.865,60
44.992,00
115.380,29
198.964,51
14.580,00
52.488,00
171.460,80

1.316.892,88

2024
79.898,40

79.898,40
4.497.848,35

227.448,00

3.510.864,00

2025
75.582,72
75.582,72

75.582,72

2025
713.563,85
414.445,23

37.791,38
222.528,11
38.799,13
25.194,25
25.194,25
37.791,36
37.791,36
645.694,86
48.591,36
124.610,71
214.881,68
15.746,41
56.687,04
185.177,66

1.422.244,32

2025
86.290,29

86.290,29
4.857.676,20

245.643,84

3.791.733,13

Acumulado
270.366,72

270.366,72
270.366,72

Acumulado
2.552.487,13
1.482.510,83

135.183,38
796.004,67
138.788,25
90.122,25
90.122,25
135.183,36
135.183,36
2.291.880,46
155.983,36
445,744,60
768.652,59
56.326,41
202.775,04
662.398,46

5.069.673,20

Acumulado
308.668,69

308.668,69
17.376.378,95

878.691,84

13.563.397,13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
RESUMO DASACOES POR FUNCAO/SUBEUNCAO

Func¢ao/ SubFuncéo

12

302

303

304

305

2096 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

2097 MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
2098 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

1040  Equipamento e Veiculos para Saide Pablica

1105 Enfrentamento da circulagdo do "COVID-19" no Municipio

2089  Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

2101 MANUTENQAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E
ANALISES CLINICA
Suporte Profilatico e Terapéutico

2041  Aquisicéo de Medicamentos e Insumos para Farmacia Basica
Vigilancia Sanitéaria
2100  Acdes de Salde - Vigilancia Sanitéria
Vigilancia Epidemiol égica
1047  AcOesde Salde - Vigilanciaem Salide - Epidemiol 6gica
Total da Fungdo/SubFungéo:

Educacao

122

306

361

364

365

366

367

Administracdo Geral

2025  Coordenagéo das Atividades de Educacéo

Alimentacéo e Nutrigéo

2045  Manutencgdo, Aquisicao e Distribuicdo de Alimentac&o Escolar
Ensino Fundamental

2027  Atividades Manuteng&o Ensino Fundamental

Ensino Superior

2095 ATIVIDADESDE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL
Educagéo I nfantil

2030  Manutencgdo Centro de Educacdo Infantil - Creche

2046  Manutencdo Educacdo Infantil Pré- Escolar

Educagéo de Jovens e Adultos

2040  Erradicacdo do Analfabetismo
Educagéo Especial
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171.500,00
171.000,00
39.800,00
180.000,00
40.880,00
48.000,00
1.210.000,00
1.210.000,00

118.000,00

118.000,00
36.742,00

36.742,00
62.550,00

62.550,00
5.351.972,00

2022
239.700,00
239.700,00
100.000,00
100.000,00

1.449.352,50
1.449.352,50
144.250,00
144.250,00
1.268.310,00
596.450,00
671.860,00
29.620,00

29.620,00
70.900,00
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185.220,00
184.680,00
42.984,00
194.400,00
44.150,40
51.840,00
1.306.800,00
1.306.800,00

127.440,00

127.440,00
39.681,36

39.681,36
67.554,00

67.554,00
5.780.129,76

2023
258.876,00
258.876,00
108.000,00
108.000,00

1.565.300,70
1.565.300,70
155.790,00
155.790,00
1.369.774,80
644.166,00
725.608,80
31.989,60

31.989,60
76.572,00

200.037,60
199.454,40
46.422,72
209.952,00
47.682,43
55.987,20
1.411.344,00
1.411.344,00

137.635,20

137.635,20
42.855,87

42.855,87
72.958,32

72.958,32
6.242.540,14

2024
279.586,08
279.586,08
116.640,00
116.640,00

1.690.524,76
1.690.524,76
168.253,20
168.253,20
1.479.356,78
695.699,28
783.657,50
34.548,77

34.548,77
82.697,76

216.040,60
215.410,75
50.136,53
226.748,16
51.497,02
60.466,17
1.524.251,52
1.524.251,52

148.646,02
148.646,02
50.284,34
50.284,34
78.794,98
78.794,98

6.745.943,35

2025
301.952,96
301.952,96
125.971,20
125.971,20

1.825.766,74
1.825.766,74
181.713,46
181.713,46
1.597.705,33
751.355,23
846.350,10
37.312,66

37.312,66
89.313,58

772.798,20
770.545,15
179.343,25
811.100,16
184.209,85
216.293,37
5.452.395,52
5.452.395,52

531.721,22

531.721,22
169.563,57

169.563,57
281.857,30

281.857,30
24.120.585,25

Acumulado
1.080.115,04
1.080.115,04

450.611,20
450.611,20
6.530.944,70
6.530.944,70
650.006,66
650.006,66
5.715.146,91
2.687.670,51
3.027.476,40
133.471,03

133.471,03
319.483,34
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
RESUMO DASACOES POR FUNCAO/SUBEUNCAO

Func¢ao/ SubFuncéo

1104  Repasse de Recursosa APAE

782  Transporte Rodoviédrio
2035  Atividades Transf. FNDE/Salério Educacédo
2026  Manuteng&o do Transporte Escolar
1048  Aquisicdo de Veiculos para o Transporte Escolar
Total da Fungéo/SubFungso:
13 Cultura
392 Difusdo Cultural

2061  Atividades do Departamento de Cultura
2062  Apoio a Eventos e Promogdes Culturais

Total da Fungéo/SubFuncéo:

15 Urbanismo

122  Administracdo Geral

2048  Atividades de Coordenagdo das Acoes da Secretaria de Obras e Servigos Publicos
451 Infra-Estrutura Urbana

1081  Pavimentagdo, Recape, Conservagao Asfélticae Infraestrutura
452  Servigos Urbanos

2050  Atividades do Departamento de Obras

2051  Manutengdo de Servicos Publicos e Proprios Municipais

2054  Manutencgo do Programa Calcada e Acessibilidade para Todos

Total da Fungao/SubFung&o:
16 Habitagdo

482  Habitagdo Urbana

1079  Construgdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizagdo Fundiéria
Urbana

Total da Fungao/SubFungéo:

18 Gestao Ambiental

www.elotech.com.br

70.900,00
944.000,00

100.000,00
774.000,00
70.000,00

4.246.132,50

2022
29.000,00
15.500,00
13.500,00

29.000,00

2022
57.600,00

57.600,00
280.000,00

280.000,00
1.172.800,00

566.500,00
546.300,00
60.000,00

1.510.400,00
2022
85.000,00
85.000,00

85.000,00

2022
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76.572,00
1.019.520,00

108.000,00
835.920,00
75.600,00

4.585.823,10

2023
31.320,00
16.740,00
14.580,00

31.320,00

2023
62.208,00

62.208,00
302.400,00

302.400,00
1.266.624,00

611.820,00
590.004,00
64.800,00

1.631.232,00
2023
91.800,00
91.800,00

91.800,00

2023

82.697,76
1.101.081,60

116.640,00
902.793,60
81.648,00

4.952.688,95

2024
33.825,60
18.079,20
15.746,40

33.825,60

2024
67.184,64

67.184,64
326.592,00

326.592,00
1.367.953,92

660.765,60
637.204,32
69.984,00

1.761.730,56
2024
99.144,00
99.144,00

99.144,00

2024

89.313,58
1.189.168,13

125.971,20
975.017,09
88.179,84

5.348.904,06

2025
36.531,65
19.525,54
17.006,11

36.531,65

2025
72.559,42

72.559,42
352.719,36

352.719,36
1.477.236,62

713.473,24
688.180,66
75.582,72

1.902.515,40
2025
107.075,52
107.075,52

107.075,52

2025

319.483,34
4.253.769,73

450.611,20
3.487.730,69
315.427,84

19.133.548,61

Acumulado
130.677,25
69.844,74
60.832,51

130.677,25

Acumulado
259.552,06

259.552,06
1.261.711,36

1.261.711,36
5.284.614,54

2.552.558,84
2.461.688,98
270.366,72

6.805.877,96
Acumulado
383.019,52
383.019,52

383.019,52

Acumulado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
RESUMO DASACOES POR FUNCAO/SUBEUNCAO

Func¢ao/ SubFuncéo

20

25

26

27

122  Administraggo Geral

2084  Manutenc&o do Departamento de Meio Ambiente
541  Preservagéo e Conservagdo Ambiental

2092 ATIVIDADES MANUTENGAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS
Total da Fungao/SubFungéo:

Agricultura
122  Administraggo Geral

2019  Atividades Gabinete Secretério de Desenvolvimento.
606 Extensdo Rural

2021  Atividades da Diviséo de Extensio Rural
608 Promog&o da Producdo Agropecuaria

2023  Manuteng8o e incentivo a Programas Agropecuérios e &fins.

Total da Fungao/SubFung&o:

Energia
751  Conservacéo de Energia
2052  Manutengdo e Ampliacdo da lluminagdo Plblica

Total da Fung&o/SubFuncéo:

Transporte
122  Administraggo Geral

2022  Atividades Gabinete Secretario Manut. Rodoviéria
782  Transporte Rodovidrio

2024  Atividades do Departamento de Manutencéo da Frota

1024  Aquisicdo de Méaquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodoviério
2038 Manutengéo e Recuperacéo de Estradas e Pontes

2070  Manuteng&o do Consorcio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Total da Fungao/SubFung&o:

Desporto e L azer

www.elotech.com.br

27.620,00

27.620,00
81.500,00

81.500,00
109.120,00

2022
108.700,00

108.700,00
752.100,00

752.100,00
301.620,00

301.620,00
1.162.420,00

2022
200.500,00
200.500,00

200.500,00

2022
76.700,00

76.700,00
1.915.400,00

995.400,00
100.000,00
570.000,00
250.000,00

1.992.100,00

2022
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29.829,60

29.829,60
88.020,00

88.020,00
117.849,60

2023
117.396,00

117.396,00
812.268,00

812.268,00
325.749,60

325.749,60
1.255.413,60

2023
216.540,00
216.540,00

216.540,00

2023
82.836,00

82.836,00
2.068.632,00

1.075.032,00
108.000,00
615.600,00
270.000,00

2.151.468,00

2023

32.215,97

32.215,97
95.061,60

95.061,60
127.277,57

2024
126.787,68

126.787,68
877.249,44

877.249,44
351.809,57

351.809,57
1.355.846,69

2024
233.863,20
233.863,20

233.863,20

2024
89.462,88

89.462,88
2.234.122,56

1.161.034,56
116.640,00
664.848,00
291.600,00

2.323.585,44

2024

34.793,24

34.793,24
102.666,53

102.666,53
137.459,77

2025
136.930,70

136.930,70
947.429,40

947.429,40
379.954,33

379.954,33
1.464.314,43

2025
252.572,26
252.572,26

252.572,26

2025
96.619,91

96.619,91
2.412.852,36

1.253.917,32
125.971,20
718.035,84
314.928,00

2.509.472,27

2025

124.458,81

124.458,81
367.248,13

367.248,13
491.706,94

Acumulado
489.814,38

489.814,38
3.389.046,84

3.389.046,84
1.359.133,50

1.359.133,50
5.237.994,72

Acumulado
903.475,46
903.475,46

903.475,46

Acumulado
345.618,79

345.618,79
8.631.006,92

4.485.383,88

450.611,20
2.568.483,84
1.126.528,00

8.976.625,71

Acumulado
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Estado do Parana

Func¢ao/ SubFungéo

695

812

Turismo

2064  Atividades da Divisdo de Turismo
Desporto Comunitario

2063  Atividades do Departamento de Esportes

28 Encargos Especiais

843

845

846

Servico da Divida Interna

9065  Amortizagdo e Encargos da Divida Interna
Outras Transferéncias

9066  Contribuicgo para Formag&o do PASEP
Outros Encargos Especiais

9068  Precatérios Judiciais e RPV

99 Reservade Contingéncia

999

Reserva de Contingéncia geral

9067  Reservade Contingéncia

Exercicio: 2022 a 2025

RESUMO DAS ACOES POR FUNCAQ/SUBEUNCAOQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Total da Fungao/SubFungéo:

Total da Fungao/SubFung&o:

Total da Fung&o/SubFuncéo:

Total :

www.elotech.com.br

17.500,00

17.500,00
127.900,00

127.900,00
145.400,00

2022
70.000,00

70.000,00
193.600,00

193.600,00
145.000,00

145.000,00
408.600,00

2022
100.000,00
100.000,00

100.000,00

20.300.000,00
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18.900,00

18.900,00
138.132,00

138.132,00
157.032,00

2023
75.600,00

75.600,00
209.088,00

209.088,00
156.600,00

156.600,00
441.288,00

2023
108.000,00
108.000,00

108.000,00

21.924.000,00

20.412,00

20.412,00
149.182,56

149.182,56
169.594,56

2024
81.648,00

81.648,00
225.815,04

225.815,04
169.128,00

169.128,00
476.591,04

2024
116.640,00
116.640,00

116.640,00

23.677.920,00

22.044,96

22.044,96
161.117,16

161.117,16
183.162,12

2025
88.179,84

88.179,84
243.880,25

243.880,25
182.658,24

182.658,24
514.718,33

2025
125.971,20
125.971,20

125.971,20

25.572.000,00

78.856,96

78.856,96
576.331,72

576.331,72
655.188,68

Acumulado
315.427,84

315.427,84
872.383,29

872.383,29
653.386,24

653.386,24
1.841.197,37

Acumulado
450.611,20
450.611,20

450.611,20

91.473.920,00
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2022 a

Exercicio: 2025

CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
Func&o 01 Legidativa
SubFun¢éo 031 Acéo Legislativa
Programa
0001  LEGISLATIVOEM AGAO 2001
Funcdo 04 Administragéo
SubFunc¢éo 092 Representagdo Judicial e Extrajudi
Programa
0003 PROCESSOS JUDICIARIOS 2004
SubFungéo 121 Plangjamento e Orgamento
Programa
0002  COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2005
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2017
SubFunc¢éo 122 Administragdo Geral
Programa
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2009
0002  COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2003
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2081
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2006
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2007
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2013
0002  COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2014
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2080
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2083
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2060
SubFungéo 123 Administragdo Financeira
Programa
0004  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 2015
0004  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 2016

Manutencdo das Atividades Legidativas

Atividades da Assessoria Juridica

Atividades de Assessoria de Plangjamento
Atividades do Departamento de Contabilidade

Atividades do Departamento de Compras e Licitagbes
Atividades do Gabinete do Prefeito

Manutencéo das Atividades de Assessoria de Imprensa
Atividades Gabinete do Secretério de Administracéo
Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Atividades Publicacéo e Divulgaggo Oficial e Instituciona
Atividades do Departamento de Servigos Gerais
Atividades do Departamento de Patrimdnio

Manutencdo do Departamento de IndUstria e Comércio
Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes

Manutencéo do Gabinete do Secretério de Finangas
Atividades do Departamento de Tesouraria
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“H k. g4y PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

= Estado do Parana
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
SubFungéo 124 Controle Interno
Programa
0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2082  Manutencéo da Unidade de Controle Interno
SubFungéo 129 Administragio de Receitas
Programa
0004 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2018  Atividades do Departamento de Tributagéo
Func&o 06 Seguranca Publica
SubFungéo 181 Policiamento
Programa
0017 SEGURANGCA PUBLICA 2049 SEGURANGCA MONITORADA
Funcgdo 08 Assisténcia Social
SubFungéo 122 Administragdo Gera
Programa
0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2053  Gestdo da Secretério de Assisténcia Socia
0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2059  Manutencdo das Instancias de Controle Social
0002  COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 6002  Manutencdo do Conselho Tutelar
0002 COORDENA(;AO ADMINISTRATIVA EM A(;AO 2085  Manutencdo das Atividades de Promocdo Humana
SubFunc¢éo 241 Assisténciaao Idoso
Programa
0019 ATENDIMENTO AO IDOSO 2078  Atendimento ao |doso
SubFungéo 243 AssigténciaaCriancaaao Adolesce
Programa
0018 ATENDIMENTO A CRIANGCA E DO ADOLESCENTE 6001  Atendimento a Crianga e ao Adolescente
SubFuncgéo 244 Assisténcia Comunitéria
Programa
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2056  Beneficios Eventuais
0015 PROTECAO SOCIAL BASICA 2057  Manutencdo das Atividades PAIF
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Exercicio: 2025

CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo

0015  PROTECAO SOCIAL BASICA 2055

0015  PROTECAO SOCIAL BASICA 2058

0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 2077

0016 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 2047

Funcéo 10 Saide

SubFuncgéo 122 Administragio Geral

Programa

0002  COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2039
SubFunc¢éo 301 Atengdo Basica

Programa

0012 SAUDE DE TODOS 1102

0012 SAUDE DE TODOS 2042

0012 SAUDE DE TODOS 2096

0012  SAUDE DE TODOS 2097

0012  SAUDE DE TODOS 2098

0012 SAUDE DE TODOS 1040

0012 SAUDE DE TODOS 1105

0012 SAUDE DE TODOS 2089
SubFuncgéo 302 AssisténciaHospitalar e Ambulatori

Programa

0012  SAUDE DE TODOS 2101
SubFuncéo 303 Suporte Profilético e Terapéutico

Programa

0012  SAUDE DE TODOS 2041
SubFungéo 304 Vigilancia Sanitaria

Programa

0012  SAUDE DE TODOS 2100

Manutencdo Atividades SCFV

Manutencdo Atividades SPI e PcD no Domicilio
Implantacéo e Manuteng&o do CREAS

Manutencdo Atividades M édia e Alta Complexidade

Atividades Gabinete do Secretério de Salide

Construgdo e/ou Ampliacdo de Pontos de Atendimento de Salide e Unidades Bésicas
Manutencdo dos Servigos de Salide - Atencéo Bésica (FMS)

MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

Equipamento e Veicul os para Satide Publica

Enfrentamento da circulagéo do "COVID-19" no Municipio

Assisténcia Farmacéutica

MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ANALISESC

Aquisicdo de Medicamentos e Insumos para Farmacia Bésica

Ac0es de Salide - Vigilancia Sanitéria

www.elotech.com.br 30/08/2021 Pagina: 3



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

«v'ta'I’”"'“’l.iJrn_r PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI
——= Estado do Parana
Exercicio: 2022 a 2025

CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
SubFun¢éo 305 Vigilancia Epidemiol ogica
Programa

0012 SAUDE DE TODOS 1047

Funcao 12 Educagéo

SubFunc¢éo 122 Administragdo Geral

Programa

0002 COORDENACAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2025
SubFungéo 306 Alimentagdo e Nutri¢do

Programa

0009 EDUCA(;AO COMPROMISSO DE TODOS 2045
SubFunc¢éo 361 Ensino Fundamental

Programa

0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2027
SubFuncgéo 364 Ensino Superior

Programa

0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2095
SubFunc¢éo 365 Educagdo Infantil

Programa

0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2030
0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2046

SubFungéo 366 Educagdo de Jovens e Adultos

Programa

0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2040
SubFuncio 367 Educagio Especial

Programa

0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 1104

Acdes de Salde - Vigilanciaem Salde - Epidemioldgica

Coordenagdo das Atividades de Educacéo

Manutencao, Aquisi¢ao e Distribuicdo de Alimentagdo Escolar

Atividades Manutengdo Ensino Fundamental

ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL

Manutencdo Centro de Educaco Infantil - Creche
Manutencdo Educacdo Infantil Pré - Escolar

Erradicagéo do Analfabetismo

Repasse de Recursos a APAE
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CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
SubFungéo 782 Transporte Rodoviario
Programa
0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2035
0009 EDUCAGAO COMPROMISSO DE TODOS 2026
0009 EDUCACAO COMPROMISSO DE TODOS 1048
Funcéo 13 Cultura
SubFunc¢éo 392 Difusio Cultural
Programa
0013 CULTURA EM AGAO 2061
0013 CULTURA EM AQAO 2062
Fungdo 15 Urbanismo
SubFunc¢éo 122 Administragéo Geral
Programa
0002 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2048
SubFunc¢éo 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa
0010 NOSSA CIDADE 1081
SubFunc¢éo 452 Servigos Urbanos
Programa
0010 NOSSA CIDADE 2050
0010 NOSSA CIDADE 2051
0011 CALCADA E ACESSIBILIDADE PARA TODOS 2054
Funcdo 16 Habitagdo
SubFun¢&o 482 Habitagdo Urbana
Programa
0020 PROGRAMA HABITACIONAL 1079

Atividades Transf. FNDE/Salério Educacéo
Manutencdo do Transporte Escolar
Aquisico de Veiculos para o Transporte Escolar

Atividades do Departamento de Cultura
Apoio a Eventos e Promogdes Culturais

Atividades de Coordenag&o das Acoes da Secretéria de Obras e Servicos Publicos

Pavimentagdo, Recape, Conservacéo Asfdltica e Infraestrutura

Atividades do Departamento de Obras
Manutencéo de Servigos Publicos e Proprios Municipais
Manutencéo do Programa Cal cada e Acessibilidade para Todos

Construgdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizacdo Fundiéria Urban
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CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
Funcéo 18 Gestdo Ambiental
SubFungéo 122 Administraggo Gera
Programa
0002  COORDENAGAO ADMINISTRATIVA EM AGAO 2084
SubFunc¢éo 541 Preservagdo e Conservagdo Ambient
Programa
0006 GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 2092
Funcéo 20 Agricultura
SubFungéo 122 Administragio Geral
Programa
0002  COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2019
SubFungéo 606 Extensdo Rura
Programa
0005 DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 2021
SubFungéo 608 Promog&o da Produgéo Agropecua
Programa
0005  DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO SUSTENTAVEL 2023
Funcdo 25 Energia
SubFungéo 751 Conservacéo de Energia
Programa
0010  NOSSA CIDADE 2052
Funcdo 26 Transporte
SubFunc¢éo 122 Administragdo Gera
Programa
0002 COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA EM ACAO 2022

Manutencdo do Departamento de Meio Ambiente

ATIVIDADES MANUTENGAO POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS

Atividades Gabinete Secretério de Desenvolvimento.

Atividades da Divisdo de Extensdo Rural

Manutencéo e incentivo a Programas Agropecudrios e afins.

Manutencéio e Ampliag&o da [luminacéo Plblica

Atividades Gabinete Secretério Manut. Rodoviaria
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CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOESPOR FUNCAO E SUBFUNCAQ

Acdo
SubFungéo 782 Transporte Rodoviario
Programa
0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 2024
0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 1024
0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 2038
0008 PROGRAMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO 2070
Funcéo 27 Desporto e Lazer
SubFungéo 695 Turismo
Programa
0007 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL. 2064
SubFungéo 812 Desporto Comunitério
Programa
0014 ESPORTE PARA TODOS 2063
Funcéo 28 Encargos Especiais
SubFunc¢éo 843 Servico daDividaInterna
Programa
0000 ENCARGOS ESPECIAIS 9065
SubFunc¢éo 845 Outras Transferéncias
Programa
0000 ENCARGOS ESPECIAIS 9066
SubFungéo 846 Outros Encargos Especiais
Programa
0000 ENCARGOS ESPECIAIS 9068
Funcéo 99 Reservade Contingéncia

SubFungéo 099 Reservade Contingénciageral

Programa

Atividades do Departamento de Manutenggo da Frota

Aquisicdo de Méquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodoviério
Manutencéo e Recuperagéo de Estradas e Pontes

Manutencéo do Consorcio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Atividades da Divisgo de Turismo

Atividades do Departamento de Esportes

Amortizacédo e Encargos da Divida Interna

Contribuicdo para Formagdo do PASEP

Precatérios Judiciais e RPV
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CLASSIFICACAO DOSPROGRAMASE ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Acdo

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 9067  Reservade Contingéncia
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PREFEILUR A MUNIGIEALJRE ARIRANHA DO IVAI

PUBLICACAO DO ORGAO EICIAL

Data da assinatura: 15/12/2 S{ad@ dO Parané
PREVISAO DE RECEITAS PLANO PLURIANUL QUADRIENIO 2022/2025

Receitas Descricao ESTIMATIVAS DE RECEITA
2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receitas Correntes - Receita 23.642.850,00 0,00] 25.534.278,00] 8,00 27.577.020,24] 8,00] 29.783.181,85| 8,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receitas Correntes - Descontos Concedidos -10.200,00 81,41 -11.016,00] 8,00 -11.897,28] 8,00 -12.849,06] 8,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receitas Correntes - Dedu¢des FUNDEB -3.618.000,00 12,06 -3.907.440,00| 8,00] -4.220.035,20| 8,00] -4.557.638,01| 8,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Receitas Correntes - Outras Deducdes -14.650,00 -56,81 -15.822,00] 8,00 -17.087,76] 8,00 -18.454,79] 8,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |[Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria - Receita 1.118.200,00 95,88 1.207.656,00] 8,00f 1.304.268,48| 8,00] 1.408.609,96] 8,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria - Descontos Concedidos -5.200,00 81,41 -5.616,00( 8,00 -6.065,28] 8,00 -6.550,50( 8,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria - Outras Deducdes -14.150,00] -56,81 -15.282,00] 8,00 -16.504,56] 8,00 -17.824,93] 8,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [Impostos - Receita 1.048.200,00 94,86 1.132.056,00| 8,00f 1.222.620,48] 8,00] 1.320.430,12 8,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |Impostos - Outras Deducdes -13.550,00 28,63 -14.634,00( 8,00 -15.804,72| 8,00 -17.069,10[ 8,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00  [Impostos sobre o Patrimonio - Receita 506.200,00f 144,29 546.696,00| 8,00 590.431,68| 8,00 637.666,21| 8,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00  |Impostos sobre o Patrimdnio - Outras Dedugoes -9.550,00 17,85 -10.314,00( 8,00 -11.139,12] 8,00 -12.030,25[ 8,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Receita 147.500,00 -2,36 159.300,00] 8,00 172.044,00] 8,00 185.807,52] 8,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00  [Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Outras Dedu¢des -6.550,00 -5,70 -7.074,00] 8,00 -7.639,92| 8,00 -8.251,11] 8,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal - Receita 131.000,00 13,16 141.480,00] 8,00 152.798.,40] 8,00 165.022,27] 8,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00  |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal - Outras Dedu¢des -6.550,00 -5,70 -7.074,00] 8,00 -7.639,92] 8,00 -8.251,111 8,00
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00  |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros - Receita 500,00 -13,62 540,00{ 8,00 583,20] 8,00 629,86 8,00
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 [Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Receita 16.000,00 -53,93 17.280,00] 8,00 18.662.,40] 8,00 20.155,39] 8,00
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - 358.700,00] 538,88 387.396,00( 8,00 418.387,68| 8,00 451.858,69| 8,00
Receita
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - -3.000,001 159,15 -3.240,00] 8,00 -3.499,20] 8,00 -3.779,14| 8,00

Outras Deducdes

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00  [Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - 356.200,00] 632,62 384.696,00( 8,00 415.471,68| 8,00 448.709,41| 8,00
Princip - Receita

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imédveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - -3.000,001 159,15 -3.240,00] 8,00 -3.499,20] 8,00 -3.779,14| 8,00
Princip - Outras Deducdes

1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - 1.000,00] -82,72 1.080,00] 8,00 1.166,40] 8,00 1.259,71] 8,00
Multas - Receita

1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imédveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - 1.000,00] -13,62 1.080,00] 8,00 1.166,40[ 8,00 1.259,71] 8,00
Divida - Receita

1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00  |Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imédveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - 500,001 -13,62 540,00( 8,00 583,20] 8,00 629,86 8,00
Divida - Receita

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 |Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza - Receita 340.000,00 41,54 367.200,00| 8,00 396.576,00] 8,00 428.302,08] 8,00

1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00  |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Receita 340.000,00 41,54 367.200,00| 8,00 396.576,00] 8,00 428.302,08| 8,00

1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00  |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Receita 340.000,00 41,54 367.200,00] 8,00 396.576,00] 8,00 428.302,08| 8,00

1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00  |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal - Receita 340.000,00 41,54 367.200,00( 8,00 396.576,00] 8,00 428.302,08| 8,00

1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00  |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Receita 300.000,00 38,21 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00

1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00  |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Legislativo - Receita 40.000,00 72,77 43.200,00] 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48| 8,00




1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 |Impostos sobre a Produgdo e Circulacdo de Mercadorias e Servicos - Receita 202.000,00f 123,17 218.160,00] 8,00 235.612,80] 8,00 254.461,83| 8,00
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 |[Impostos sobre a Produgéo e CirculacAssitedd digitadneias pdebitins|POnEsRRANGFDO IVAI:016124536D004),00 64,54 -4.320,00] 8,00 -4.665,60] 8,00 -5.038,85| 8,00
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 [Impostos sobre Servigos - Receita P UBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL 202.000,00] 123,17]  218.160,00] 8,00[  235.612,80] 8,00]  254.461,83] 8,00
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 [Impostos sobre Servigos - Outras Deducdes -4.000,00] 64,54 -4.320,00| 8,00 -4.665,60| 8,00 -5.038,85| 8,00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 [Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Receita 202.000,00f 123,17 218.160,00] 8,00 235.612,80] 8,00 254.461,83| 8,00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 [Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Outras Deducdes -4.000,00 64,54 -4.320,00] 8,00 -4.665,60| 8,00 -5.038,85| 8,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00  [Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal - Receita 200.000,00f 126,76 216.000,00( 8,00 233.280,00] 8,00 251.942,401 8,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00 |Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal - Outras Deducdes -4.000,00 64,54 -4.320,00] 8,00 -4.665,60| 8,00 -5.038,85| 8,00
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00 |Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Receita 1.500,00 29,58 1.620,00{ 8,00 1.749,60| 8,00 1.889,57| 8,00
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00  |Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros - 500,00 -56,81 540,00( 8,00 583,20] 8,00 629,86 8,00
Receita
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Taxas - Receita 70.000,00 95,88 75.600,00| 8,00 81.648,00| 8,00 88.179,84| 8,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas - Descontos Concedidos -5.200,00 81,41 -5.616,00| 8,00 -6.065,28] 8,00 -6.550,50| 8,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Taxas - Outras Dedu¢oes -600,00] -56,81 -648,00| 8,00 -699,84| 8,00 -755,83] 8,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Receita 47.000,00 -58,86 50.760,00] 8,00 54.820,80] 8,00 59.206,47] 8,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Descontos Concedidos -5.000,00 -9,30 -5.400,00] 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Outras Deducdes -500,00 -97,73 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Receita 47.000,00f -58,86 50.760,00] 8,00 54.820,80] 8,00 59.206,47] 8,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Descontos Concedidos -5.000,00 -9,30 -5.400,00( 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 [Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras Dedu¢des -500,00] -97,73 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal - Receita 45.000,00 -59,18 48.600,00( 8,00 52.488,00] 8,00 56.687,04] 8,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspe¢do, Controle e Fiscalizagdo - Principal - Descontos Concedidos -5.000,00 -9,30 -5.400,00] 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal - Outras Dedu¢des -500,00 -97,73 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86| 8,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros - Receita 500,001 -21,54 540,00] 8,00 583,20] 8,00 629,86| 8,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 [Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizacdo - Divida Ativa - Receita 1.000,00 -62,44 1.080,00] 8,00 1.166,40| 8,00 1.259,71] 8,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 [Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscaliza¢do - Divida Ativa - Multas e Juros - Receita 500,001 -28,01 540,00] 8,00 583,20] 8,00 629,86 8,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos - Receita 23.000,00 95,88 24.840,00] 8,00 26.827,20] 8,00 28.973,37] 8,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos - Descontos Concedidos -200,00 81,41 -216,00] 8,00 -233,28] 8,00 -251,94] 8,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos - Outras Deducdes -100,00 -56,81 -108,00] 8,00 -116,64] 8,00 -125,97| 8,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 [Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Receita 23.000,00 95,88 24.840,00] 8,00 26.827,20] 8,00 28.973,37] 8,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Descontos Concedidos -200,00 81,41 -216,00] 8,00 -233,28] 8,00 -251,94| 8,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdio de Servicos em Geral - Outras Dedugdes -100,00] -56,81 -108,00] 8,00 -116,64] 8,00 -125,97] 8,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Principal - Receita 22.000,00] 166,06 23.760,00( 8,00 25.660,80] 8,00 27.713,66| 8,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 [Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Principal - Descontos Concedidos -200,00 81,41 -216,00] 8,00 -233,28] 8,00 -251,94] 8,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Principal - Outras Dedu¢oes -100,00 -56,81 -108,00] 8,00 -116,64] 8,00 -125,97| 8,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00 [Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Divida Ativa - Multas e Juros - Receita 1.000,00] -71,21 1.080,00{ 8,00 1.166,40] 8,00 1.259,71] 8,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Contribui¢Ges - Receita 196.000,00 25,07 211.680,00| 8,00 228.614,40] 8,00 246.903,56| 8,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢des - Descontos Concedidos -5.000,00] 4.219,28 -5.400,00] 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Contribui¢des - Outras Deducdes -500,00] 115,96 -540,00| 8,00 -583,20[ 8,00 -629,86| 8,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Publica - Receita 196.000,00 25,07 211.680,00f 8,00 228.614,40] 8,00 246.903,56] 8,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Piblica - Descontos Concedidos -5.000,00| 4.219,28 -5.400,00( 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |[Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacdo Piblica - Outras Dedugdes -500,00] 115,96 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Publica - Receita 196.000,00 25,07 211.680,00( 8,00 228.614,40] 8,00 246.903,56| 8,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Publica - Descontos Concedidos -5.000,00] 4.219,28 -5.400,00] 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacéo Piblica - Outras Dedugdes -500,00] 115,96 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢d@o para o Custeio do Servico de Iluminacio Publica - Receita 196.000,00 25,07 211.680,00f 8,00 228.614,40] 8,00 246.903,56] 8,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Piblica - Descontos Concedidos -5.000,00| 4.219,28 -5.400,00( 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |[Contribui¢do para o Custeio do Servi¢o de Iluminacdo Piblica - Outras Dedugdes -500,00] 115,96 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00 |Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacio Publica - Principal - Receita 190.000,00 23,53 205.200,00] 8,00 221.616,00] 8,00 239.345,28| 8,00
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00  |Contribui¢d@o para o Custeio do Servico de Iluminac¢io Publica - Principal - Descontos -5.000,00( 4.219,28 -5.400,00] 8,00 -5.832,00] 8,00 -6.298,56| 8,00

Concedidos




1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00  |Contribui¢do para o Custeio do Servico de [luminacéo Piblica - Principal - Outras Dedugdes -500,00] 115,96 -540,00] 8,00 -583,20] 8,00 -629,86] 8,00
Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:03612453000131
1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00 |Contribuicio para o Custeio do Sewigé;g%gggﬁ%a%%?%&qﬁgfsﬁz}'%a%%]zuros - Receita 500,00[ -56,81 540,00] 8,00 583,20 8,00 629,86 8,00
1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00 |[Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacédo Piblica - Divida Ativa - Receita 5.000,00] 331,92 5.400,00( 8,00 5.832,00] 8,00 6.298,56| 8,00
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00  |[Contribui¢do para o Custeio do Servico de Iluminacdo Piblica - Divida Ativa - Multas e Juros 500,001 -13,62 540,00] 8,00 583,201 8,00 629,86 8,00
- Receita
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receita Patrimonial - Receita 20.000,00] -53,51 21.600,00] 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24] 8,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Valores Mobilidrios - Receita 20.000,00] -53,51 21.600,00] 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24] 8,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Juros e Corre¢des Monetdrias - Receita 20.000,00] -53,51 21.600,00] 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24] 8,00
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 |Remuneracdo de Depdsitos Bancdrios - Receita 20.000,00 -53,51 21.600,00( 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24| 8,00
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 |Remuneracdo de Depésitos Bancdrios - Principal - Receita 20.000,00] -53,51 21.600,00] 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24] 8,00
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 |Rendimentos de Recursos Livres - Receita 20.000,00 -53,51 21.600,00( 8,00 23.328,00] 8,00 25.194,24| 8,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receita de Servicos - Receita 30.000,00 23,41 32.400,00] 8,00 34.992,00{ 8,00 37.791,36] 8,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Receita 30.000,00 23,41 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Servi¢os Administrativos e Comerciais Gerais - Receita 30.000,00 23,41 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 [Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Receita 30.000,00 23,41 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00
1.6.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 [Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal - Receita 30.000,00 23,41 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes - Receita 22.275.650,00 5,27| 24.057.702,00] 8,00] 25.982.318,16| 8,00] 28.060.903,60| 8,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Correntes - Dedu¢des FUNDEB -3.618.000,00 12,06 -3.907.440,00| 8,00] -4.220.035,20| 8,00] -4.557.638,01| 8,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Receita 15.684.150,00 9,42 16.938.882,00| 8,00| 18.293.992,56] 8,00 19.757.511,95| 8,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Dedu¢des FUNDEB -2.646.000,00 15,09 -2.857.680,00| 8,00] -3.086.294,40| 8,00] -3.333.197,95| 8,00
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Unido - Receita 14.200.000,00 9,90| 15.336.000,00| 8,00| 16.562.880,00] 8,00 17.887.910,40] 8,00
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Decorrentes de Participaciio na Receita da Unido - Dedu¢des FUNDEB -2.640.000,00 15,18] -2.851.200,00] 8,00] -3.079.296,00] 8,00] -3.325.639,68| 8,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo de Participacido dos Municipios - FPM - Receita 14.000.000,00 10,23] 15.120.000,00] 8,00 16.329.600,00] 8,00] 17.635.968,00 8,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios - FPM - Dedu¢cdes FUNDEB -2.600.000,00 14,59 -2.808.000,00] 8,00] -3.032.640,00f 8,00] -3.275.251,20] 8,00
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal - Receita 13.000.000,00 12,30] 14.040.000,00] 8,00] 15.163.200,00] 8,00] 16.376.256,00] 8,00
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00  [Cota-Parte do Fundo de Participagcdo dos Municipios - Cota Mensal - Dedugdes FUNDEB -2.600.000,00 14,59( -2.808.000,00| 8,00] -3.032.640,00( 8,00| -3.275.251,20] 8,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal - Receita 13.000.000,00 12,30] 14.040.000,00] 8,00f 15.163.200,00] 8,00 16.376.256,00( 8,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00  [Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal - Deducdes -2.600.000,00 14,591 -2.808.000,00| 8,00 -3.032.640,00] 8,00 -3.275.251,20( 8,00
FUNDEB
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios 1% Cota entregue no més de dezembro - 500.000,00 -9,30 540.000,00( 8,00 583.200,00{ 8,00 629.856,00( 8,00
Receita
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios 1% Cota entregue no més de dezembro - 500.000,00 -9,30 540.000,00( 8,00 583.200,00{ 8,00 629.856,00( 8,00
Principal - Receita
1.7.1.1.51.3.0.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho - 500.000,00f -12,79 540.000,00( 8,00 583.200,00{ 8,00 629.856,00( 8,00
Receita
1.7.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho - 500.000,00f -12,79 540.000,00( 8,00 583.200,00{ 8,00 629.856,00( 8,00
Principal - Receita
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Receita 200.000,00 -9,30 216.000,00| 8,00 233.280,00{ 8,00 251.942,40| 8,00
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Dedu¢cdes FUNDEB -40.000,00 72,77 -43.200,00( 8,00 -46.656,00| 8,00 -50.388,48| 8,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Receita 200.000,00 -9,30 216.000,00| 8,00 233.280,00{ 8,00 251.942,40| 8,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00  |Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Dedu¢des FUNDEB -40.000,00 72,77 -43.200,00( 8,00 -46.656,00| 8,00 -50.388,48| 8,00
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploracdo de Recursos Naturais - Receita 280.000,00 1,34 302.400,00] 8,00 326.592,00] 8,00 352.719,36] 8,00
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-parte da Compensacdo Financeira pela Producdo de Petréleo - Receita 180.000,00 19,17 194.400,00] 8,00 209.952,00] 8,00 226.748,16] 8,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP - Receita 180.000,00 19,17 194.400,00| 8,00 209.952,00] 8,00 226.748,16| 8,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP - Principal - Receita 180.000,00 19,17 194.400,00] 8,00 209.952,00] 8,00 226.748,16] 8,00




1.7.1.2.99.0.0.00.00.00.00.00  |Outras Transferéncias decorrentes de Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos 100.000,00 -20,16 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00
Naturais - Receita Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:03612453000131

1.7.1.2.99.0.1.00.00.00.00.00 [Outras Transferéncias decorrentes de g‘g@@gs a{ig 95‘%%%?@?2%" lgracdo de Recursos 100.000,00[  -20,16]  108.000,00] 8,00 116.640,00( 8,00  125.971,20[ 8,00
Naturais - P - Receita

1.7.1.2.99.0.1.01.00.00.00.00 |Exploracdo do Solo - Receita 100.000,00f -20,16 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20( 8,00

1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide SUS - Receita 530.150,00 -2,34 572.562,00f 8,00 618.366,96] 8,00 667.836,31| 8,00

1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde SUS Repasses Fundo a Fundo - 530.150,00 -2,34 572.562,00( 8,00 618.366,96| 8,00 667.836,31| 8,00
Bloco de Manut - Receita

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 450.000,00 -8,77 486.000,00( 8,00 524.880,00] 8,00 566.870,40[ 8,00
Atencido P - Receita

1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos Publicos de Saude 450.000,00 -8,77 486.000,00( 8,00 524.880,00] 8,00 566.870,40] 8,00
Atencido P - Receita

1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 44.150,00 -11,01 47.682,00( 8,00 51.496,56| 8,00 55.616,28| 8,00
Vigilanci - Receita

1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 44.150,00 -11,01 47.682,00( 8,00 51.496,56| 8,00 55.616,28| 8,00
Vigilanci - Receita

1.7.1.3.50.4.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 36.000,00 0,00 38.880,00( 8,00 41.990,40] 8,00 45.349,63| 8,00
Assisténc - Receita

1.7.1.3.50.4.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de Saude 36.000,00 0,00 38.880,00( 8,00 41.990,40] 8,00 45.349,63| 8,00
Assisténc - Receita

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacdo FNDE - 185.000,00 -21,11 199.800,00] 8,00 215.784,00] 8,00 233.046,72] 8,00
Receita

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias do Saldrio-Educacéo - Receita 100.000,00f -27,75 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20( 8,00

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias do Saldrio-Educagio - Principal - Receita 100.000,00] -27,75 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00

1.7.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola PDDE - 5.000,00 -56,81 5.400,00( 8,00 5.832,00] 8,00 6.298,56| 8,00
Receita

1.7.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola PDDE - 5.000,00 -56,81 5.400,00( 8,00 5.832,00] 8,00 6.298,56| 8,00
Principal - Receita

1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar PNAE - Receita 40.000,00 -1,28 43.200,00] 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48| 8,00

1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00  |Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar PNAE - Principal - 40.000,00 -1,28 43.200,00] 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48| 8,00
Receita

1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar PNATE - 40.000,00 -9,07 43.200,00( 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48] 8,00
Receita

1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar PNATE - 40.000,00 -9,07 43.200,00( 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48] 8,00
Principal - Receita

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS - Receita 119.000,00 -37,43 128.520,00] 8,00 138.801,60] 8,00 149.905,72| 8,00

1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisté€ncia Social FNAS - Receita 119.000,00] -14,34 128.520,00] 8,00 138.801,60] 8,00 149.905,72| 8,00

1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS - Principal - 119.000,00 -37,43 128.520,00] 8,00 138.801,60] 8,00 149.905,72| 8,00
Receita

1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Receita 370.000,00] 101,56 399.600,00] 8,00 431.568,00| 8,00 466.093,44| 8,00

1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 |Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Dedu¢cdes FUNDEB -6.000,00] -13,62 -6.480,00] 8,00 -6.998,40] 8,00 -7.558,27| 8,00

1.7.1.9.51.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Financeiras do ICMS Desoneracdo L.C. N 87/96 - Receita 30.000,00 -13,62 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00

1.7.1.9.51.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias Financeiras do ICMS Desoneragcdo L.C. N 87/96 - Dedu¢oes FUNDEB -6.000,00] -13,62 -6.480,00] 8,00 -6.998,40] 8,00 -7.558,27| 8,00

1.7.1.9.51.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias Financeiras do ICMS Desoneragdo L.C. N 87/96 - Principal - Receita 30.000,00] -13,62 32.400,00] 8,00 34.992,00] 8,00 37.791,36] 8,00

1.7.1.9.51.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias Financeiras do ICMS Desoneragdo L.C. N 87/96 - Principal - Dedug¢des -6.000,00 -13,62 -6.480,00( 8,00 -6.998,40| 8,00 -7.558,27| 8,00
FUNDEB

1.7.1.9.57.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncia Especial da Unifo - Receita 300.000,00 0,00 324.000,00{ 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60] 8,00

1.7.1.9.57.0.1.00.00.00.00.00 [Transferéncia Especial da Unido - Principal - Receita 300.000,00 0,00 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00

1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n 176/2020 - Receita 40.000,00 0,00 43.200,00] 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48| 8,00




1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n 176/2020 - Principal - Receita 40.000,00 0,00 43.200,00] 8,00 46.656,00] 8,00 50.388,48| 8,00
Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:03612453000131
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias dos Estados e do Distrit3F¢deHAR 40 SRSAAGIAGHL. Receita 5.091.500,00]  -3,26] 5.498.820,00] 8,00] 5.938.725,60] 8,00] 6.413.823,65] 8,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - Dedu¢des FUNDEB -972.000,00 4,56| -1.049.760,00] 8,00 -1.133.740,80| 8,00] -1.224.440,06| 8,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Participacdo na Receita dos Estados e Distrito Federal - Receita 4.875.000,00 -2,23]  5.265.000,00f 8,00] 5.686.200,00] 8,00f 6.141.096,00| 8,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Participa¢do na Receita dos Estados e Distrito Federal - Dedu¢ées FUNDEB -972.000,00 4,56] -1.049.760,00] 8,00 -1.133.740,80] 8,00] -1.224.440,06| 8,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do ICMS - Receita 4.500.000,00 3,46 4.860.000,00] 8,00] 5.248.800,00f 8,00] 5.668.704,00] 8,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do ICMS - Dedu¢des FUNDEB -900.000,00 11,06 -972.000,00] 8,00 -1.049.760,00{ 8,00| -1.133.740,80| 8,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 [Cota-Parte do ICMS - Principal - Receita 4.500.000,00 3,46 4.860.000,00] 8,00] 5.248.800,00f 8,00] 5.668.704,00] 8,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 [Cota-Parte do ICMS - Principal - Dedu¢ées FUNDEB -900.000,00 11,06 -972.000,00] 8,00 -1.049.760,00{ 8,00| -1.133.740,80| 8,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 [Cota-Parte do IPVA - Receita 300.000,00] -44,86 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do IPVA - Dedu¢oes FUNDEB -60.000,00f -44,86 -64.800,00| 8,00 -69.984,00| 8,00 -75.582,72| 8,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do IPVA - Principal - Receita 300.000,00] -44,86 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do IPVA - Principal - Dedu¢oes FUNDEB -60.000,00[ -44,86 -64.800,00| 8,00 -69.984,00| 8,00 -75.582,72| 8,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do IPI - Municipios - Receita 60.000,00 15,18 64.800,00] 8,00 69.984,00] 8,00 75.582,72| 8,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 [Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedu¢es FUNDEB -12.000,00 15,18 -12.960,00| 8,00 -13.996,80| 8,00 -15.116,54| 8,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 [Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Receita 60.000,00 15,18 64.800,00] 8,00 69.984,00] 8,00 75.582,72| 8,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Dedu¢ées FUNDEB -12.000,00 15,18 -12.960,00| 8,00 -13.996,80| 8,00 -15.116,54| 8,00
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-Parte da Contribuicio de Interven¢do no Dominio Economico - Receita 15.000,00] -62,98 16.200,00] 8,00 17.496,00] 8,00 18.895,68| 8,00
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-Parte da Contribuicéo de Intervencdo no Dominio Econdmico - Principal - Receita 15.000,00 -62,98 16.200,00] 8,00 17.496,00] 8,00 18.895,68| 8,00
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploracdo de Recursos Naturais - Receita 1.000,00] -13,62 1.080,00] 8,00 1.166,40[ 8,00 1.259,71] 8,00
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00.00 |Cota-parte Royalties Compensacdo Financeira pela Producdo do Petrdleo - Receita 1.000,00] -13,62 1.080,00{ 8,00 1.166,40] 8,00 1.259,71] 8,00
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00.00.00 |Cota-parte Royalties Compensacédo Financeira pela Producio do Petréleo - Principal - 1.000,00 -13,62 1.080,00] 8,00 1.166,40| 8,00 1.259,71] 8,00
Receita
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde SUS - Receita 100.000,00 -48,45 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide SUS - Receita 100.000,00] -48,45 108.000,00] 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20] 8,00
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satdde SUS - Principal - Receita 100.000,00 -48,45 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00 [Repasses do Estados destinado a Atengdo Primadria a saiide - APSUS - Receita 100.000,00] -48,45 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20( 8,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal - Receita 115.500,00 -52,26 124.740,00] 8,00 134.719,20] 8,00 145.496,74] 8,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Receita 65.500,00 0,00 70.740,00( 8,00 76.399,20] 8,00 82.511,14] 8,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal - Receita 65.500,00 0,00 70.740,00( 8,00 76.399,20] 8,00 82.511,14] 8,00
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagdo - Receita 50.000,00] -52,26 54.000,00] 8,00 58.320,00] 8,00 62.985,60] 8,00
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagdo - Principal - Receita 50.000,00 -52,26 54.000,00( 8,00 58.320,00] 8,00 62.985,60| 8,00
1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00 |[PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR 50.000,00] -52,26 54.000,00] 8,00 58.320,00] 8,00 62.985,60| 8,00
PRINCIPAL - Receita
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Outras Institui¢des Piblicas - Receita 1.500.000,00 -2,82] 1.620.000,00f 8,00] 1.749.600,00] 8,00f 1.889.568,00| 8,00
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng¢éo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica 1.500.000,00 -2,82 1.620.000,00( 8,00] 1.749.600,00] 8,00 1.889.568,00 8,00
e de Valoriza - Receita
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng¢éo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica 1.500.000,00 -2,82 1.620.000,00( 8,00] 1.749.600,00] 8,00 1.889.568,00 8,00
e de Valoriza - Receita
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00  |Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng¢éo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica 1.500.000,00 -2,82 1.620.000,00( 8,00] 1.749.600,00] 8,00 1.889.568,00] 8,00
e de Valoriza - Receita
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Outras Receitas Correntes - Receita 3.000,00] -13,62 3.240,00( 8,00 3.499,20] 8,00 3.779,13| 8,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - Receita 1.000,00] -13,62 1.080,00| 8,00 1.166,40] 8,00 1.259,71] 8,00
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 |Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - Receita 1.000,00 -13,62 1.080,00] 8,00 1.166,40| 8,00 1.259,71] 8,00
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 |Multas Previstas em Legislacdo Especifica - Receita 1.000,00] -13,62 1.080,00| 8,00 1.166,40] 8,00 1.259,71] 8,00
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 |Multas Previstas em Legislacdo Especifica - Principal - Receita 1.000,00 -13,62 1.080,00] 8,00 1.166,40| 8,00 1.259,71] 8,00
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 [Multas previstas por descumprimentos de legislacdo de Transito - Receita 1.000,00] -13,62 1.080,00{ 8,00 1.166,40] 8,00 1.106,12| -5,17
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos - Receita 2.000,00 -13,62 2.160,00{ 8,00 2.332,80] 8,00 2.519,42| 8,00




1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 [Restitui¢des - Receita 2.000,00f -13,62 2.160,00| 8,00 2.332,80| 8,00 2.519,42| 8,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 |Outras Restitui¢des - Receita Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAL:01612453@@00Q,00]  -13,62 2.160,00| 8,00 2.332,80| 8,00 2.519,42( 8,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 [Outras Restitui¢des - Principal - Receltdb-/ CAGAO DO ORGAO OFICIAL 2.000,00]  -13,62 2.160,00] 8,00 2.332,80] 8,00 2.519.42] 8,00
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00 |Restituicio por Pagamento indevido - Receita e oo cont oo comeors 2.000,00] -13,62 2.160,00] 8,00 2.332,80] 8,00 2.519.42] 8,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Receitas de Capital - Receita 300.000,00 0,00 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Capital - Receita 300.000,00 0,00 324.000,00( 8,00 349.920,00] 8,00 377.913,60| 8,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias da Unifo e de suas Entidades - Receita 200.000,00 0,00 216.000,00( 8,00 233.280,00{ 8,00 251.942,40| 8,00
2.4.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Receita 200.000,00 0,00 216.000,00{ 8,00 233.280,00] 8,00 251.942,40] 8,00
2.4.1.1.50.0.0.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide SUS Fundo a Fundo - Bloco de 200.000,00 0,00 216.000,00( 8,00 233.280,00] 8,00 251.942,401 8,00
Manuteng@o das - Receita
2.4.1.1.50.1.0.00.00.00.00.00 [Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos Publicos de Saude 200.000,00 0,00 216.000,00( 8,00 233.280,00] 8,00 251.942,401 8,00
Atencido P - Receita
2.4.1.1.50.1.1.00.00.00.00.00 [Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos Publicos de Saude 200.000,00 0,00 216.000,00( 8,00 233.280,00] 8,00 251.942,401 8,00
Atencido P - Receita
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - Receita 100.000,00 0,00 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide SUS dos Estados e DF - Receita 100.000,00 0,00 108.000,00] 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20] 8,00
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 [Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide SUS - Receita 100.000,00 0,00 108.000,00] 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20] 8,00
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide SUS - Principal - Receita 100.000,00 0,00 108.000,00( 8,00 116.640,00] 8,00 125.971,20f 8,00
Total: 20.300.000,00 21.924.000,00 23.677.920,00 25.572.000,00




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22



L Estado do Parana

Exercicio: 2022

Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131

PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

a7 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

Resultados Fiscais Projetados 2022 a 2025

Especificacdo 2022 2023 2024 2025 Total
Receitas Correntes
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Impostos, Taxas e Contribuicdes de M 1.098.850,00 1.186.758,00 1.281.698,64 1.384.234,53 4.951.541,17
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Contribuiges 190.500,00 205.740,00 222.199,20 239.975,14 858.414,34
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita Patrimonial 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,24 90.122,24
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita de Servigos 30.000,00 32.400,00 34.992,00 37.791,36 135.183,36
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias Correntes 18.657.650,00 20.150.262,00 21.762.282,96 23.503.265,59 84.073.460,55
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Correntes 3.000,00 3.240,00 3.499,20 3.779,13 13.518,33
20.000.000,00 21.600.000,00 23.328.000,00 25.194.239,99  90.122.239,99
Despesas Correntes
3.1.00.00.00.00  Pessoa e Encargos 9.778.282,00 10.560.544,56 11.405.388,13 12.321.819,16  44.066.033,85
3.3.00.00.00.00  Outras Despesas Correntes 8.791.068,00 9.499.553,44 10.257.517,72 1107381552  39.621.954,68
Servigo da Divida
3.2.00.00.00.00  Juros e Encargos 50.000,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 225.305,60
4.6.00.00.00.00  Amortizagio da Divida 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,24 90.122,24
18.639.350,00 20.135.698,00 21.744.553,85 2348381452  84.003.416,37
Saldo para I nvestimentos 1.360.650,00 1.464.302,00 1.583.446,15 1.710.425,47 6.118.823,62
4.4.00.00.00.00 Investimentos 1.560.650,00 1.680.302,00 1.816.726,15 1.962.214,28 7.019.892,43
Necessidade de Financiamentos -200.000,00 -216.000,00 -233.280,00 -251.788,81 -901.068,81
Receitas de Capital
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias de Capital 300.000,00 324.000,00 349.920,00 377.913,60 1.351.833,60
RECEITAS 20.300.000,00 21.924.000,00 23.677.920,00 2557215359  91.474.073,59
DESPESAS 20.200.000,00 21.816.000,00 23.561.280,00 25.446.028,80  84.003.416,37
RESULTADO 100.000,00 108.000,00 116.640,00 126.124,79 450.764,79
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Estado do Parana

Acdo DESCRICAO
2001 Manutencg&o das Atividades Legidativas

2003Atividades do Gabinete do Prefeito

2004 Atividades da Assessoria Juridica

2005Atividades de Assessoria de Plangjamento

2081 Manutencéo das Atividades de Assessoria de Imprensa

2006Atividades Gabinete do Secretério de Administracéo

2007 Atividades do Departamento de Recursos Humanos

2009Atividades do Departamento de Compras e Licitages

2013Atividades Publicaco e Divulgag&o Oficial e Institucional

2014Atividades do Departamento de Servigos Gerais

2049SEGURANCA MONITORADA

2080Atividades do Departamento de Patriménio

2015Manutencdo do Gabinete do Secretério de Finangas

2016Atividades do Departamento de Tesouraria

2017 Atividades do Departamento de Contabilidade

2018Atividades do Departamento de Tributagéo

2019Atividades Gabinete Secretério de Desenvolvimento.

Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI:01612453000131
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PREFEITURA MUNICIPAL DHosfv&:

Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

Exercicio: 2022 a 2025

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:

Diferenca:

Total Despesas:
Diferenca:

Total Despesas:
Diferenca:

Total Despesas:

PPA - CONFERENCIA DOSPROJETOSE DESPESAS

2022

1.060.000,00
1.060.000,00

0,00

418.000,00
418.000,00

0,00

159.000,00
159.000,00

0,00

27.900,00
27.900,00

0,00

24.400,00
24.400,00

0,00

136.500,00
136.500,00

0,00

82.200,00
82.200,00

0,00

182.300,00
182.300,00

0,00

75.000,00
75.000,00

0,00

843.985,50
843.985,50

0,00

60.000,00
60.000,00

0,00

47.000,00
47.000,00

0,00

71.570,00
71.570,00

0,00

64.800,00
64.800,00

0,00

326.600,00
326.600,00

0,00

98.530,00
98.530,00

0,00

108.700,00
108.700,00

2023
1.150.000,00
1.150.000,00

0,00

446.240,00
446.240,00
0,00

171.720,00
171.720,00
0,00

30.132,00
30.132,00
0,00

26.352,00
26.352,00
0,00

147.420,00
147.420,00
0,00

88.776,00
88.776,00
0,00

196.884,00
196.884,00
0,00

81.000,00
81.000,00
0,00

911.504,34
911.504,34
0,00

64.800,00
64.800,00
0,00

50.760,00
50.760,00
0,00

77.295,60
77.295,60
0,00

69.984,00
69.984,00
0,00

352.728,00
352.728,00
0,00

106.412,40
106.412,40
0,00

117.396,00
117.396,00

www.elotech.com.br

2024
1.240.000,00
1.240.000,00

0,00
473.939,19
473.939,19
0,00
185.457,60
185.457,60
0,00
32.542,56
32.542,56

0,00
28.460,16
28.460,16

0,00
159.213,60
159.213,60

0,00

95.878,08
95.878,08

0,00
212.634,72
212.634,72

0,00

87.480,00
87.480,00
0,00
984.424,69
984.424,69
0,00
69.984,00
69.984,00

0,00
54.820,80
54.820,80

0,00
83.479,25
83.479,25

0,00
75.582,72
75.582,72

0,00
380.946,24
380.946,24

0,00
114.925,39
114.925,39

0,00

126.787,68
126.787,68

2025

1.335.000,00
1.335.000,00

0,00

512.054,35
512.054,35

0,00

200.294,20
200.294,20

0,00

35.145,96
35.145,96

0,00

30.736,97
30.736,97

0,00

171.950,69
171.950,69

0,00

103.548,32
103.548,32

0,00

229.645,50
229.645,50

0,00

94.478,40
94.478,40

0,00

1.063.178,66
1.063.178,66

0,00

75.582,72
75.582,72

0,00

59.206,47
59.206,47

0,00

90.157,59
90.157,59

0,00

81.629,34
81.629,34

0,00

411.421,93
411.421,93

0,00

124.119,42
124.119,42

0,00

136.930,70
136.930,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DisA&N
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Acdo DESCRICAO
Diferenca:

2021 Atividades da Divisdo de Extenséo Rural

Total Despesas:

Diferenca:

2023Manutencdo e incentivo a Programas Agropecudrios e afins.

Total Despesas:

Diferenca:

2083Manutencéo do Departamento de IndUstria e Comércio

Total Despesas:

Diferenca:

2084Manutencéo do Departamento de Meio Ambiente

Total Despesas:

Diferenca:

2092ATIVIDADES MANUTENCAQ POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS

Total Despesas:

Diferenca:

2064 Atividades da Divisdo de Turismo

Total Despesas:

Diferenca:

2022 Atividades Gabinete Secretario Manut. Rodoviéria

Total Despesas:

Diferenca:

2024 Atividades do Departamento de Manutencdo da Frota

Total Despesas:

Diferenca:

1024 Aquisicdo de Maquinas, Veiculos e Equipamentos para o Rodovidrio

Total Despesas:

Diferenca:

2038Manutencéo e Recuperacéo de Estradas e Pontes

Total Despesas:

Diferenca:

2070Manutencéo do Consorcio de Desenvolvimento Rural e Urbano

Total Despesas:

Diferenca:

2025Coordenagéo das Atividades de Educagéo

Total Despesas:

Diferenca:

2095ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL

Total Despesas:

Diferenca:

1104 Repasse de Recursos a APAE

Total Despesas:

Diferenca:

2030Manutencéo Centro de Educaggo Infantil - Creche

Total Despesas:

Diferenca:

2046Manutencdo Educaggo Infantil Pré - Escolar

Total Despesas:

Diferenca:

2027 Atividades Manutencéo Ensino Fundamental

Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

PPA - CONFERENCIA DOSPROJETOSE DESPESAS

2022
0,00

752.100,00
752.100,00

0,00

301.620,00
301.620,00

0,00

27.620,00
27.620,00

0,00

27.620,00
27.620,00

0,00

81.500,00
81.500,00

0,00

17.500,00
17.500,00

0,00

76.700,00
76.700,00

0,00

995.400,00
995.400,00

0,00

100.000,00
100.000,00

0,00

570.000,00
570.000,00

0,00

250.000,00
250.000,00

0,00

239.700,00
239.700,00

0,00

144.250,00
144.250,00

0,00

70.900,00
70.900,00

0,00

596.450,00
596.450,00

0,00

671.860,00
671.860,00

0,00

1.449.352,50

2023
0,00

812.268,00
812.268,00
0,00

325.749,60
325.749,60
0,00

29.829,60
29.829,60
0,00

29.829,60
29.829,60
0,00

88.020,00
88.020,00
0,00

18.900,00
18.900,00
0,00

82.836,00
82.836,00
0,00

1.075.032,00
1.075.032,00
0,00

108.000,00
108.000,00
0,00

615.600,00
615.600,00
0,00

270.000,00
270.000,00
0,00

258.876,00
258.876,00
0,00

155.790,00
155.790,00
0,00

76.572,00
76.572,00
0,00

644.166,00
644.166,00
0,00

725.608,80
725.608,80
0,00

1.565.300,70
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2024
0,00
877.249,44
877.249,44
0,00
351.809,57
351.809,57
0,00
32.215,97
32.215,97
0,00
32.215,97
32.215,97
0,00
95.061,60
95.061,60
0,00
20.412,00
20.412,00
0,00
89.462,88
89.462,88
0,00
1.161.034,56
1.161.034,56
0,00
116.640,00
116.640,00
0,00
664.848,00
664.848,00
0,00
291.600,00
291.600,00
0,00
279.586,08
279.586,08
0,00
168.253,20
168.253,20
0,00
82.697,76
82.697,76
0,00
695.699,28
695.699,28
0,00
783.657,50
783.657,50
0,00

1.690.524,76

2025
0,00

947.429,40
947.429,40

0,00

379.954,33
379.954,33

0,00

34.793,24
34.793,24

0,00

34.793,24
34.793,24

0,00

102.666,53
102.666,53

0,00

22.044,96
22.044,96

0,00

96.619,91
96.619,91

0,00

1.253.917,32
1.253.917,32

0,00

125.971,20
125.971,20

0,00

718.035,84
718.035,84

0,00

314.928,00
314.928,00

0,00

301.952,96
301.952,96

0,00

181.713,46
181.713,46

0,00

89.313,58
89.313,58

0,00

751.355,23
751.355,23

0,00

846.350,10
846.350,10

0,00
1.825.766,74

30/08/2021 Pagina: 2



PREFEITURA MUNICIPAL DisA&N
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Aci0 DESCRICAO

Total Despesas:

Diferenca:

2040Erradicacao do Analfabetismo

Total Despesas:

Diferenca:

2035Atividades Transf. FNDE/Salério Educacdo

Total Despesas:

Diferenca:

2026 Manutencéo do Transporte Escolar

Total Despesas:

Diferenca:

1048Aquisi¢do de Veiculos para o Transporte Escolar

Total Despesas:

Diferenca:

2045Manutencdo, Aquisicdo e Distribuicgo de Alimentagéo Escolar

Total Despesas:

Diferenca:

2039Atividades Gabinete do Secretério de Salde

Total Despesas:

Diferenca:

1102Construcao e/ou Ampliacdo de Pontos de Atendimento de Salde e Unidad

Total Despesas:

Diferenca:

2042Manutenc&o dos Servigos de Salide - Atengdo Basica (FMS)

Total Despesas:

Diferenca:

2096MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Total Despesas:

Diferenca:

2097MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SA

Total Despesas:

Diferenca:

2098MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

Total Despesas:

Diferenca:

1040Equipamento e Veiculos para Salide Publica

Total Despesas:

Diferenca:

1105Enfrentamento da circulagdo do "COVID-19" no Municipio

Total Despesas:

Diferenca:

2089Assisténcia Farmacéutica

Total Despesas:

Diferenca:

2101MANUTENGAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR, AMBULATORIA

Total Despesas:

Diferenca:

2041Aquisicdo de Medicamentos e Insumos para Farmacia Basica

Total Despesas:

Diferenca:

Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

PPA - CONFERENCIA DOSPROJETOSE DESPESAS

2022
1.449.352,50
0,00

29.620,00
29.620,00

0,00

100.000,00
100.000,00

0,00

774.000,00
774.000,00

0,00

70.000,00
70.000,00

0,00

100.000,00
100.000,00

0,00

68.500,00
68.500,00

0,00

195.000,00
195.000,00

0,00

3.010.000,00
3.010.000,00

0,00

171.500,00
171.500,00

0,00

171.000,00
171.000,00

0,00

39.800,00
39.800,00

0,00

180.000,00
180.000,00

0,00

40.880,00
40.880,00

0,00

48.000,00
48.000,00

0,00

1.210.000,00
1.210.000,00

0,00

118.000,00
118.000,00

0,00

2023
1.565.300,70
0,00

31.989,60
31.989,60
0,00

108.000,00
108.000,00
0,00

835.920,00
835.920,00
0,00

75.600,00
75.600,00
0,00

108.000,00
108.000,00
0,00

73.980,00
73.980,00
0,00

210.600,00
210.600,00
0,00

3.250.800,00
3.250.800,00
0,00

185.220,00
185.220,00
0,00

184.680,00
184.680,00
0,00

42.984,00
42.984,00
0,00

194.400,00
194.400,00
0,00

44.150,40
44.150,40
0,00

51.840,00
51.840,00
0,00

1.306.800,00
1.306.800,00
0,00

127.440,00
127.440,00
0,00
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2024
1.690.524,76
0,00
34.548,77
34.548,77
0,00
116.640,00
116.640,00
0,00
902.793,60
902.793,60
0,00
81.648,00
81.648,00
0,00
116.640,00
116.640,00
0,00
79.898,40
79.898,40
0,00
227.448,00
227.448,00
0,00
3.510.864,00
3.510.864,00
0,00
200.037,60
200.037,60
0,00
199.454,40
199.454,40
0,00
46.422,72
46.422,72
0,00
209.952,00
200.952,00
0,00
47.682,43
47.682,43
0,00
55.987,20
55.987,20
0,00
1.411.344,00
1.411.344,00
0,00
137.635,20
137.635,20
0,00

2025
1.825.766,74

0,00

37.312,66
37.312,66

0,00

125.971,20
125.971,20

0,00

975.017,09
975.017,09

0,00

88.179,84
88.179,84

0,00

125.971,20
125.971,20

0,00

86.290,29
86.290,29

0,00

245.643,84
245.643,84

0,00

3.791.733,13
3.791.733,13

0,00

216.040,60
216.040,60

0,00

215.410,75
215.410,75

0,00

50.136,53
50.136,53

0,00

226.748,16
226.748,16

0,00

51.497,02
51.497,02

0,00

60.466,17
60.466,17

0,00

1.524.251,52
1.524.251,52

0,00

148.646,02
148.646,02

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DisA&N
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Acdo DESCRICAO
2100A¢0Oes de Satide - Vigilancia Sanitéria

Total Despesas:

Diferenca:

1047 Acdes de Salde - Vigilancia em Salde - Epidemiol 6gica

Total Despesas:

Diferenca:

2048Atividades de Coordenacao das Acoes da Secretéria de Obras e Servigos P

Total Despesas:

Diferenca:

1081 Pavimentacdo, Recape, Conservacao Asfaltica e Infraestrutura

Total Despesas:
Diferenca:
2050Atividades do Departamento de Obras
Total Despesas:
Diferenca:
1079Construcdo de Unidades Habitacionais de Interesse Social e Regularizacéo
Total Despesas:
Diferenca:
2051 Manuten¢&o de Servicos Publicos e Proprios Municipais
Total Despesas:
Diferenca:
2054 Manutencéo do Programa Calgada e Acessibilidade para Todos
Total Despesas:
Diferenca:
2052Manutencdo e Ampliagdo da lluminaggo Publica
Total Despesas:
Diferenca:
2053Gestéo da Secretério de Assisténcia Social
Total Despesas:
Diferenca:
2059Manutencéo das Instancias de Controle Social
Total Despesas:
Diferenca:
6002Manutencéo do Conselho Tutelar
Total Despesas:
Diferenca:
2056Beneficios Eventuais
Total Despesas:
Diferenca:
2057Manutencéo das Atividades PAIF
Total Despesas:
Diferenca:
2055Manutencéo Atividades SCFV
Total Despesas:
Diferenca:
2058Manutencéo Atividades SPI e PcD no Domicilio
Total Despesas:
Diferenca:
2077Implantacéo e Manutengéo do CREAS
Total Despesas:

Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22

PPA - CONFERENCIA DOSPROJETOSE DESPESAS

2022

36.742,00
36.742,00

0,00

62.550,00
62.550,00

0,00

57.600,00
57.600,00

0,00

280.000,00
280.000,00

0,00

566.500,00
566.500,00

0,00

85.000,00
85.000,00

0,00

546.300,00
546.300,00

0,00

60.000,00
60.000,00

0,00

200.500,00
200.500,00

0,00

329.000,00
329.000,00

0,00

30.000,00
30.000,00

0,00

176.650,00
176.650,00

0,00

30.000,00
30.000,00

0,00

98.920,00
98.920,00

0,00

170.580,00
170.580,00

0,00

12.500,00
12.500,00

0,00

45.000,00
45.000,00

2023
39.681,36
39.681,36

0,00

67.554,00
67.554,00
0,00

62.208,00
62.208,00
0,00

302.400,00
302.400,00
0,00

611.820,00
611.820,00
0,00

91.800,00
91.800,00
0,00

590.004,00
590.004,00
0,00

64.800,00
64.800,00
0,00

216.540,00
216.540,00
0,00

355.320,00
355.320,00
0,00

32.400,00
32.400,00
0,00

190.782,00
190.782,00
0,00

32.400,00
32.400,00
0,00

106.833,60
106.833,60
0,00

184.226,40
184.226,40
0,00

13.500,00
13.500,00
0,00

48.600,00
48.600,00
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2024
42.855,87
42.855,87

0,00
72.958,32
72.958,32
0,00
67.184,64
67.184,64
0,00
326.592,00
326.592,00

0,00
660.765,60
660.765,60

0,00
99.144,00
99.144,00

0,00

637.204,32
637.204,32
0,00
69.984,00
69.984,00
0,00
233.863,20
233.863,20

0,00
383.745,60
383.745,60

0,00
34.992,00
34.992,00

0,00

206.044,56
206.044,56
0,00
44.992,00
44.992,00
0,00
115.380,29
115.380,29

0,00
198.964,51
198.964,51

0,00
14.580,00
14.580,00

0,00

52.488,00
52.488,00

2025
50.284,34
50.284,34

0,00

78.794,98
78.794,98

0,00

72.559,42
72.559,42

0,00

352.719,36
352.719,36

0,00

713.473,24
713.473,24

0,00

107.075,52
107.075,52

0,00

688.180,66
688.180,66

0,00

75.582,72
75.582,72

0,00

252.572,26
252.572,26

0,00

414.445,23
414.445,23

0,00

37.791,38
37.791,38

0,00

222.528,11
222.528,11

0,00

48.591,36
48.591,36

0,00

124.610,71
124.610,71

0,00

214.881,68
214.881,68

0,00

15.746,41
15.746,41

0,00

56.687,04
56.687,04
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PREFEITURA MUNICIPAL DHzsf&X
. Data da assinatura: 15/12/2021 as 22:23:22
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIA DOSPROJETOSE DESPESAS

Acdo DESCRICAO 2022 2023 2024 2025
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2047Manutencao Atividades M édia e Alta Complexidade 147.000,00 158.760,00 171.460,80 185.177,66
Total Despesas: 147.000,00 158.760,00 171.460,80 185.177,66

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

6001 Atendimento a Crianca e ao Adolescente 30.000,00 32.400,00 34.992,00 37.791,36
Total Despesas: 30.000,00 32.400,00 34.992,00 37.791,36

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2085Manutencéo das Atividades de Promocdo Humana 30.800,00 33.264,00 35.925,12 38.799,13
Total Despesas: 30.800,00 33.264,00 35.925,12 38.799,13

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2078Atendimento a0 Idoso 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,25
Total Despesas: 20.000,00 21.600,00 23.328,00 25.194,25

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2060Atividades Gabinete Secretario de Cultura/Esportes 54.500,00 58.860,00 63.568,80 68.654,31
Total Despesas: 54.500,00 58.860,00 63.568,80 68.654,31

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2063 Atividades do Departamento de Esportes 127.900,00 138.132,00 149.182,56 161.117,16
Total Despesas: 127.900,00 138.132,00 149.182,56 161.117,16

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2061Atividades do Departamento de Cultura 15.500,00 16.740,00 18.079,20 19.525,54
Total Despesas: 15.500,00 16.740,00 18.079,20 19.525,54

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2062Apoio a Eventos e Promogdes Culturais 13.500,00 14.580,00 15.746,40 17.006,11
Total Despesas: 13.500,00 14.580,00 15.746,40 17.006,11

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

2082Manutencéo da Unidade de Controle Interno 79.000,00 85.320,00 92.145,60 99.517,25
Total Despesas: 79.000,00 85.320,00 92.145,60 99.517,25

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

9065Amortizagdo e Encargos da Divida Interna 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84
Total Despesas: 70.000,00 75.600,00 81.648,00 88.179,84

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

9066 Contribuicdo para Formagdo do PASEP 193.600,00 209.088,00 225.815,04 243.880,25
Total Despesas: 193.600,00 209.088,00 225.815,04 243.880,25

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

9068Precatdrios Judiciais e RPV 145.000,00 156.600,00 169.128,00 182.658,24
Total Despesas: 145.000,00 156.600,00 169.128,00 182.658,24

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

9067 Reserva de Contingéncia 100.000,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20
Total Despesas: 100.000,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
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