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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 507/2020

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Carlos Bandiera de Mattos, prefeito do municipio de Ariranha
do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e com fundamento nas Leis Municipais
175/2004, 207/2006, 471/2014 e 472/2014, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:

Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Saude.

Nome do Servidor: Selvo de Aradjo Carneiro.

Data Inicio: 30/11/2020

Data Fim: 30/11/2020

N° de Diaria: 01 (uma) sem pernoite.

Valor Unitério: 40,20

Valor Total: 40,20

Municipio de Destino/UF: Londrina /PR

Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-13700.

Tipos Padréo de Objetivo: Transporte de Pacientes.

Veiculo Utilizado: Sandero Placas: BCJ 3243

Objetivo da Viagem: Transportar pacientes para tratamento médico no ICL.
Art. 2° - Este ato entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos trinta dias do més de novembro
de dois mil e vinte (30/11/2020).

Carlos Bandiera de Mattos
Prefeito
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA 508/2020

Sumula: Concede diaria a Servidor Publico e da outras
providéncias.

O Excelentissimo Sr. Carlos Bandiera de Mattos, prefeito do municipio de Ariranha
do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e com fundamento nas Leis Municipais
175/2004, 207/2006, 471/2014 e 472/2014, resolve que:

Art. 1° - Fica concedida diaria, conforme especificacdo elencada abaixo:

Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Agricultura.

Nome do Servidor: Ronaldo Siqueira Xavier

Data Inicio: 02/12/2020

Data Fim: 02/12/2020

N° de Diaria: 01 (uma) sem pernoite.

Valor Unitério: 40,20

Valor Total: 40,20

Municipio de Destino/UF: Apucarana

Cédigo do IBGE do Municipio de Destino: 41-01408

Tipos Padrdo de Objetivo: Outros objetivos ndo ligados ao TCE.

Veiculo Utilizado: Novo Gol TL Placas: BBL 6736

Objetivo da Viagem: Buscar carteira de identidade no Instituto de Identificagdo em Apucarana.
Art. 2° - Este ato entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se.

Paco Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos trinta dias do més de novembro
de dois mil e vinte (30/11/2020).

Carlos Bandiera de Mattos
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

DECRETO N°.244/2020, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020

SUMULA: RetificaArl° alinea “a”’, do Decreto Municipal
n°.225/2020, de 29/10/2020, do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado
do Parand, em face ao complemento das medidas de enfrentamento
a pandemia decorrente do NovoCoronavirus(Covid-19), e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana
Senhor: CARLOS BANDIERA DE MATTOS, usando das atribui¢ces do seu cargo que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, e ainda,

CONSIDERANDO a necessidade deretificac¢ao do Decreto
Municipal n°.225/2020, de 29/10/2020, do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, em face ao
complemento das medidas de enfrentamento a pandemia decorrente do Novocoronavirus (Covid-19), no
ambito do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana;

DECRETA

Retifica o Artl%alinea “a”, do Decreto Municipal
n°.225/2020, de 29/10/2020, o qual passa ter a seguinte redacao;

I- Fica renovada a vigéncia do Decreto Municipal n°.058/2020, de
31/03/2020, até a data de: 31/12/2020;

ART.2°JFicam inalteradas, as demais clausulas do Decreto
n°.058/2020, de 31/03/2020;

Eventuais ddvidas na aplicacdo deste Decreto, seréo
dirimidas pelo COMITE GESTOR DO PLANO DE PREVENCAO E CONTIGENCIAMENTO EM SAUDE
DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19);

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial Eletrénico, sem prejuizos aos demais decretos municipais, pertinentes ao combate e
enfrentamento a pandemia decorrente do novo Coronavirus(Covid-19), no &mbito do Municipio de Ariranha
do Ivai, Estado do Parang;

Publique —se, e Cumpra-se,

PACO MUNICIPAL ROBERTO MIGUEL GUEDERT, ao trigésimo dia, do
més de Novembro, do ano de dois mil e vinte — 30/11/2020.

Atenciosamente,

CARLOS BANDIERA DE MATTOS
Gestor Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

DECRETO N°. 246/2020

SUMULA: Concede Licenca-Prémio & Servidor
com base legal no Estatuto do Servidor Municipal
e da Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parana, Sr. CARLOS
BANDIERA DE MATTOS, no uso de suas atribuicbes legais, em especial ao Artigo 111, Inciso VI, da Lei
Orgénica do Municipio e conforme preceitua o Estatuto dos Servidores Municipais em especial ao Artigo n°.
84. RESOLVE,

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de LICENCA — PREMIO ao servidor integrante do Quadro
de Pessoal Efetivo ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais Categoria Masculina, do Poder Executivo
Municipal, pertencente a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, conforme segue:

Matr. Nome Periodo Gozo
440 FERNANDO DOLLA DOS SANTOS 01/12/2020 a 30/12/2020

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos ao periodo
de concessao, ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se

Edificio da Prefeitura Municipal de Ariranha do Ivai, aos trinta dias do més de Novembro de
dois mil e vinte (30/11/2020).

CARLOS BANDIERA DE MATTOS
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

DECRETO N°.245/2020, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020

SUMULA: Retifica,Art.1°. e Art.2°. do Decreto Municipal n°.226/2020,
de 29/10/2020, do Municipio de Ariranha do Ivai/PR, em face ao
complemento das medidas de enfrentamento a pandemia decorrente do
NovoCoronavirus (Covid-19), e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana Senhor:
CARLOS BANDIERA DE MATTOS, usando das atribuicbes do seu cargo que Ihes sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, e ainda,

CONSIDERANDO anecessidade deretificac¢ao doDecreto Municipal
n°.226/2020, de 29/10/2020, do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Paran4, em face ao complemento das
medidas de enfrentamento a pandemia decorrente do NovoCoronavirus(Covid-19), no &mbito do Municipio de
Ariranha do Ivai, Estado do Parana;

DECRETA

RETIFICA: ART.1°. DECRETO N°.226/2020 DE 29/10/2020.
I- Permanecem liberadas quaisquer tipos de reunides, seja elas publicas
ou privadas, limitando se ha no maximo 100 (cem), pessoas presentes no local;

II- Sera obrigatoriamente mantido o distanciamento social, uso de
mascara de protecao respiratoria e disponibilizagdo no local de alcool gel 70% (setenta por cento), para devida
higienizacdo dos presentes;

RETIFICA: ART.2°. DECRETO N°.226/2020 DE 29/10/2020

I- Esse Decreto Municipal, tera sua vigéncia até a data de:31/12/2020,
podendo ser renovado ou nao a critério desta administragdo Municipal, de acordo com a evolug¢édo ou nao da
Covid-19, em nosso territério, sem prejuizos aos demais Decretos Municipais, que tratam das ac¢bes de
combate e enfrentamento da pandemia da Covid-19, no &mbito do Municipio de Ariranha do lvai, Estado do
Parana.

Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicagédo no Diario
Oficial Eletronico, sem prejuizos aos demais decretos municipais, pertinentes ao combate e enfrentamento da
pandemia decorrente do novo Coronavirus(Covid-19), no &mbito do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do
Parana.

Publique —se, e Cumpra-se,

PACO MUNICIPAL ROBERTO MIGUEL GUEDERT, ao trigésimo dia, do
més de Novembro, do ano de dois mil e vinte — 30/11/2020.

Atenciosamente,

CARLOS BANDIERA DE MATTOS
Gestor Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

PORTARIA N°. 044/2020

SUMULA: Disp6e sobre concessao de férias a Servidores
Publicos Municipais e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, Senhor Carlos Bandiera De
Mattos, no exercicio de suas atribuicbes legais, em especial com base das disposi¢cdes do Artigo 111,
Inciso VI, da Lei Organica do Municipio. RESOLVE,
CONCEDER

Art. 1°. — FERIAS REGULAMENTARES aos Funcionarios integrantes do Quadro de
Pessoal Efetivo e Celetista do Poder Executivo Municipal, pertencentes & Secretarias Municipal de Saude
conforme segue:

MATR. NOME PERIODO DE PERIODO
AQUISICAO GOZO FERIAS

368 ALESSANDRA COUVO DA 20/06/2018 a 19/06/2019 | 17/12/2020 a 31/12/2020
SILVA

332 DEVANILDO AURELIANO DA 07/02/2019 a 06/02/2020 | 17/12/2020 a 31/12/2020
SILVA

586 EDICARLOS BIANCHEZZ| 15/06/2019 a 14/06/2020 | 22/12/2020 a 20/01/2021

667 GILSON MARTINS DE MELO 02/06/2019 a 01/06/2020 | 15/12/2020 a 29/12/2020

48 IVANILDO PEREIRA DE 01/03/2019 a 29/02/2020 | 14/12/2020 a 12/01/2021
SOUZA

703 MARIA ANAIR DE OLIVEIRA 18/03/2019 a 17/03/2020 | 22/12/2020 a 05/01/2021
FELIX

292 RONIVALDO GOMES DA 12/09/2018 a 11/09/2019 | 08/12/2020 a 22/12/2020
SILVA

314 SELVO DE ARAUJO 01/09/2019 a 31/08/2020 | 15/12/2020 a 29/12/2020
CARNEIRO

429 SUELI DERNEIS 10/05/2017 a 09/05/2018 | 17/12/2020 a 29/12/2020

173 UBIRATAN PENTEADO 01/03/2019 a 29/02/2020 | 14/12/2020 a 12/01/2021
NOGUEIRA

477 VARLEI LUCIANO PAES 01/11/2019 a 31/10/2020 | 26/12/2020 a 24/01/2021

174 VIVIANE MAZUCO 06/03/2019 a 05/03/2020 | 22/12/2020 a 20/01/2021

Publique-se.

Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
ao periodo de concesséo, ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ariranha do lvai, aos trinta dias do més de novembro de dois mil
e vinte (30/11/2020).

CARLOS BANDIERA DE MATTOS
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

PORTARIA N°. 046/2020

SUMULA: Retifica Portaria n°.041/2020 de 16/11/2020, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, ESTADO DO PARANA, Sr. CARLOS
BANDIERA DE MATTOS, no exercicio de suas atribuices legais, em especial com base das disposicdes
do Artigo 111, Inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1°. Retificar a Portaria n°. 041/2020, de 16 de novembro de 2020, publicada na mesma data,
no Diario Oficial do Municipio, edicao 1.585, paginas 06-07.

ONDE SE LE:
Art. 2°

Il - JOAO VITOR SIQUEIRA SANTOS, Engenheiro Civil, Membro.

LEIA — SE:
Art. 2°

Ill - GISELE RODRIGUES DE OLIVEIRA, Psicéloga, Membro.

Art. 2°. Os demais artigos permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ariranha do Ivai, aos trinta dias do més de Novembro de dois
mil e vinte (30/11/2020).

CARLOS BANDIERA DE MATTOS
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

Rua Miguel Verenka, 14 — Centro — Ariranha do Ivai-PR
@ﬂm cmdca@ariranhadoivai.pr.gov.br
MM CNPJ: 24.542.057/0001/80

Relatorio de Gestédo dos Direitos da Crianca e do Adolescente
5° Bimestre de 2020

A organizacao das informacdes que compdem o presente relatdrio da &rea infanto juvenil tem por objetivo
retratar as a¢cfes ofertadas na area da crianca e adolescente.

O Municipio de Ariranha do Ivai, Parana, em obediéncia as normas contidas na Instru¢do Normativa
36/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana apresenta a seguinte situacao:

No 5° bimestre de 2020, respectivamente os meses de Setembro e Outubro, houve despesas na
Unidade: 10003 = Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente — FMDCA:

Despesa Valor
Material de Consumo R$582,44

Houve despesas no Orgéo 10 — Subfungéo 243 = Valor R$20.784,38 (Vinte Mil, Setecentos e Oitenta e
Quatro Reais, Trinta e Oito Centavos).

Ariranha do lvai, PR, 30 de Novembro de 2020.

Carlos Bandieira de Mattos Suzane Santos Fonseca
Prefeito Presidente do CMDCA
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

Plano Anual de Controle Interno
Exercicio de 2021

Unidade Central de Controle Interno - UCCI
Municipio de Ariranha do Ivai/PR

SUMARIO:
1. INTRODUGAO: 3
2. FUNDAMENTACAO: 4
3. FINALIDADE DA AUDITORIA: 5
4. ORIENTACOES GERAIS: 5
5. OBJETIVOS GERAIS: 6
6. OBJETIVOS ESPECIFICOS: 7
7. SELECAO DE AMOSTRAS: 9
8. VIGENCIA DO PACI: 10
9. CRONOGRAMA DOS TRABALHOS PARA O ANO DE 2021: 16

AUTUACAO: /12/2020
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

Plano Anual de Controle Interno
Exercicio de 2021

(PLANO DE TRABALHO: - RESPONSAVEL)

ASS:
RENALDO DE OLIVEIRA RUIZ n°.9.574-905-5,
SSP/PR, CPF/MF n°.060.516.519-00,

Cargo Publico: AGENTE ADMINISTRATIVO-II,
Matricula: 687
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

1. INTRODUCAO:

O PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
INTERNO — UCCI, PARA O EXERCICIO DE 2021, estabelece os assuntos a serem abordados e o
cronograma das auditorias a serem realizadas nas Unidades Administrativas da Prefeitura do Municipio
de Ariranha do lvai, Estado do Parana.

Os trabalhos a serem realizados, propiciardo acbes preventivas e de orientagdo as
unidades administrativas, com o objetivo de assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia, publicidade e transparéncia das gestdes administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial,
proporcionando apoio a alta administracdo na gestdo dos recursos publicos e ao atendimento as
legislagcBes vigentes.

O presente Plano Anual, tem como objetivo a realizacdo de auditorias preventiva,
operacional e de conformidade.

Os exames previstos, tém por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados
operacionais na gestdo do ente e o seu desenrolar observara os aspectos relevantes relacionados a
avaliacdo dos programas de gestdo, seus alcances, resultados e eficiéncia, bem como visara identificar
gargalos, pontos falhos, erros e, também, fraudes que possam estar lesando o erario e prejudicando a
administragcdo da Prefeitura do Municipio de Ariranha do lvai, Estado do Parana.

Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizadas, poderdo ser
conceituados como o conjunto de verificacdes e averiguaces que permitirdo obter evidéncias ou provas
suficientes e adequadas para analisar as informacdes e fundamentacfes de opinido da (Unidade Central
de Controle Interno- UCCI, da Prefeitura do Municipio de Ariranha do lvai, Estado do Parana.

Assim, por meio das acdes previstas neste PACI (Plano Anual de Controle Interno),
serdo feitas verificacdes e avaliacdes das atividades realizadas na Prefeitura.

A selecdo das areas e dos processos a serem examinados, auditados, fiscalizados,
acompanhados e monitorados levara em consideracdo aspectos de materialidade, relevancia,
vulnerabilidade, criticidade e risco, apontamentos e recomendac¢fes do TCE/PR, eventuais instru¢des e/ou
acBes do Ministério Publico — ou qualquer outro érgdo de controle externo.

Os controles preventivos serdo analisados ao tempo do ato, procedimento ou processo,
tendo por fim verificar a legalidade na execucdo dos mesmos.

Os demais controles analisardo os procedimentos a “posteriori” de sua realizacéo e
visam a conferéncia dos principios basicos da Administragdo Publica e aplicagdo das demais normas
pertinentes.

Considerando-se, a ampla gama de fiscalizacdes e controles exigidos pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana-TCE/PR, sabidamente maior do que a capacidade operacional desta
Unidade Central de Controle Interno - UCCI, por conta da estrutura reduzida da mesma, foram utilizados
critérios diversos para selecionar, dentre todas as andlises e acompanhamentos exigidos, quais seriam as
realizadas e em que condic8es (total ou por amostragem).
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MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n°® 402/2012, que alterou o art
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 645/2017.
CNPJ: 01.612.453/0001-31

ANO: 2020 | EDICAO N° 1.595 | ARIRANHA DO IVAI, segunda-feira, 30 de Novembro de 2020.

2. FUNDAMENTACAO:

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas
normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, na Lei Complementar n°. 101/00,
na Lei Orgéanica do Municipio e das demais normas pertinentes.

A elaboragédo do Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o exercicio de 2021
e sua fundamentacéo juridica encontra respaldo nas seguintes legislacdes:

I.  Artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988;

ll.  Constituicdo Estadual do Estado do PARANA;

lll. Artigos 59 da Lei Complementar Federal n°.101/2000;

IV. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n°. 4.320/1964;

V. Artigo 113 da Lei Federal n°.8.666/93;

VI. Instrucdo n°. 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado do PARANA.

3. FINALIDADE DA AUDITORIA:

A auditoria tem a finalidade principal de avaliar o cumprimento das unidades executoras
quanto ao seguimento dos procedimentos administrativos e/ou das Instru¢gdes Normativas se ja estiver
sido implementadas na Administracdo, baseadas nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como recomendar e sugerir agdes corretivas para 0os problemas
detectados, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se as normas vigentes.

Entende-se, desta forma, a auditoria interna como um elemento de controle, que tem
como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestdo praticados no &mbito do Poder Executivo da
Prefeitura do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, apoiar o Controle Externo na sua missao
institucional assegurando desta forma a regularidade da gestdo contabil, financeira, patrimonial e de
pessoal.

4. ORIENTACOES GERAIS:

5. Esse Plano Anual de Controle Interno (PACI) para o ano de 2021, tem como
funcdo delimitar as atividades a serem realizadas no &mbito da Unidade Central de Controle
Interno - UCCI, dispondo sobre as deficiéncias e necessidades verificadas na municipalidade.

O PACI consiste em atividades correlatas ao Controle Interno, tais como:

» Normatizagdo de procedimentos efetuados pela municipalidade, bem como o
cumprimento dessas normas;
Observacgéo da legislacdo orgamentaria e acompanhamento de sua execucgao;
Acompanhar os processos de prestacéo de contas das Secretarias Municipais;
Verificagdo de procedimentos licitatorios, bem como, de contratos deles
decorrentes;
Acompanhamento do Portal da Transparéncia e Diario Oficial Eletrdnico;
Acompanhamento de aplicacédo dos indices legais e constitucionais;
Auxilio e acompanhamento de fiscaliza¢des por parte do Controle Externo.

VVYVY VVVY

Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia.

.37 da
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O COORDENADOR DA UCCI, orientara as atividades desenvolvidas pelos servidores
afetos ao Controle Interno, bem como disporé sobre as prioridades da gestdo na execucéo deste PACI.

Terd como funcao, prestar orientacdo técnica e metodolégica para o desenvolvimento
e continuidade das acgdes e processos de trabalho nas atribuicdes préprias da Administracdo Publica
Municipal em conformidade com os principios da administragdo publica e com as legislacdes vigentes,
incluindo-se as normas internas da municipalidade. Exercer atividades de controle interno de toda a gestéo
municipal por meio de mecanismos que visem garantir a aplicagao de recursos publicos em conformidade
com os principios da administracdo publica e com as legislacdes vigentes.

6. OBJETIVOS GERAIS:
Sao objetivos gerais do PACI 2021

1-Elaborar e revisar Instrugées Normativas relativa & Unidade Central de Controle
Interno - UCCI,

2-Assessorar as demais Secretarias Municipais para elaboracdo de suas Instru¢des
Normativas, caso houver;

3-Aumentar os indices de transparéncia do Municipio de Ariranha do Ivai/PR, por
meio de manutencgéo e desenvolvimento do Portal da Transparéncia e Diério Oficial Eletronico;

4-Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as informacgdes publicas;

5-Produzir analises técnicas nos processos encaminhados a Unidade Central de
Controle Interno - UCCI;

6-Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo Controle Externo;

7-Acompanhar e assessorar as Secretarias Municipais;

8-Elaborar quadrimestralmente o Relatério do Controle Interno do (Sr/Sra). Gestor(a)
Municipal, em concorréncia com a auditoria interna;

9-Executar as atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos especificos;

10-Executar outras demandas provenientes de 6rgdos externos e demais
Secretarias.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

O Controle Interno tem como objetivos especificos:

I. Elaborar as Instru¢cdes Normativas préprias da Unidade Central de Controle
Interno - UCCI;

Il. Identificar os procedimentos existentes no dmbito da Controladoria Geral cuja
normatizacao seja necessaria e elaborar as Instrugdes Normativas cabiveis;

Ill. Assessorar as demais Secretarias Municipais para a cria¢éo e reviséo de normas,
adequando os procedimentos internos dos 6rgaos;

IV. Acompanhar se as areas responsaveis pelo fornecimento de informacoes
referentes a Lei de Acesso a Informacgéo estdo cumprindo o prazo estipulado nas normas vigentes;

V. Produzir analises técnicas relacionadas as atividades de controle interno e as
relacionadas as analises de conformidade, orientando as demais Secretarias Municipais para o
desenvolvimento e continuidade das acdes e processos de trabalho nas atribuicbes préoprias da
Administracao Puablica Municipal;

VI. Auxiliar e acompanhar as fiscalizacdes dos 6rgaos de Controle Externo;
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VILI. Propor, no &mbito das anélises técnicas de conformidade, a adog&o de
medidas preventivas e corretivas referente a métodos e processos de trabalho utilizados, visando o seu
aprimoramento, bem como as a¢8es necessarias a correcao das desconformidades, se encontradas;

VIIl. Subsidiar a alta administracéo, através das atividades relacionadas ao controle
interno e as relacionadas as analises de conformidade, com informagdes que lhes facilitem a consecucao
dos objetivos do 6rgéo;

IX. Realizar diligéncias para promover operaces e levantamento de informacdes em
geral, especificamente para as atividades relacionadas ao controle interno e as relacionadas as analises
de conformidade;

X. Realizar andlises das prestacdes de contas dos recursos concedidos a titulo de
adiantamento;

Xl. Realizar andlises por amostragem dos recursos repassados ao terceiro setor;
8. SELECAO DE AMOSTRAS:

A selecdo das amostras de processos administrativos, empenhos, prestacdes de
contas do terceiro setor, processos licitatorios e outros elementos alvo de fiscalizacao, andlise, auditoria,
controle e acompanhamento levara em consideracéo os critérios da materialidade, relevancia, criticidade
e risco, sendo que:

) Materialidade: representa o0 montante de recursos orcamentarios ou
financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente geridos em um especifico
ponto de controle, (unidade administrativa, sistema, contrato, atividade, processo, procedimento ou acéo);

II) Relevancia: significa a importancia ou papel desempenhado por uma questéo,
situagdo ou unidade administrativa em relacdo a atividade desenvolvida pela municipalidade, ou ao
processo e/ou procedimento realizado por 6rgdo da administragdo direta do executivo municipal;

IIl) Criticidade: representa as situacdes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma unidade organizacional alvo de fiscalizacdo. Trata-se da composicao
dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de controle com riscos
operacionais latentes etc., podendo ser estabelecidos por critério desta CGM e/ou por conta de

apontamentos anteriores de controle interno e externo;

IV) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos de
procedimentos, processos e acdes do executivo, sendo medido em termos de consequéncias e
probabilidades.

A quantidade de amostras — ou a totalidade dos objetos de andlise — serdo definidas
caso a caso, conforme o tipo de documento ou o tipo de exame a ser realizado.

9. VIGENCIA DO PACI:

Os trabalhos serdo iniciados a partir do dia, 04 de Janeiro de 2021, e
transcorrerdo até o final do exercicio financeiro de 2021.
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10.CRONOGRAMA DOS TRABALHOS PARA O EXERCICIO DE 2021

DESCRICAO MESES
01 |02 [0o3]04]05]06]07]08]09]10[11]12
1. ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

1.TRIBUTACAO X IX X X [ X X [ X [X X |[X[X]|X
2.ENVIO DO SIM AM X X X X [ X IX [ X [ X |X X [X]|X
3.ENVIO SIAP X X X X [ X IX [ X [ X |X X [X]|X
4. EXECUCAO ORCAMENTARIA X X X X X | X
5.INDICE SAUDE X X X X X | X
6.INDICE EDUCACAO X X X X X [ X
7.INDICE PESSOAL X X X
8. TRANSPARENCIA X X X X X [ X
9.ACOMPANHAR LIBERACAO X X X X X | X
DE DIARIAS
10.ACOMPANHAR X X X
REALIZACAO DE RECEITAS E
GASTROS PUBLICOS
11.ENVIO PCA X
1. ATIVIDADE DE APOIO
1.PARTICIPAR DAS X X X
AUDIENCIAS PUBLICAS
LEL.101/200
2. PARTICIPAR DAS | CONFORME = AGENDAMENTO DA  SECRETARIA
AUDIENCIAS  PUBLICAS  DE | MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E DEPARTAMENTO DE
ELABORACAO DA LDO E LOA CONTABILIDADE

3. ACOMPANHAR AUDITORIAS | CONFORME AGENDAMENTO DE VISITAS DO TCE/PR.
REALIZADAS PELO CONTROLE
EXTERNO

4.PARTICIPAR DAS X X X
AUDIENCIAS PUBLICAS DA
SECRETARIA DE SAUDE LC N°
141/2012

5. ELABORAR RELATORIO DE X X X
QUADRIMESTRAIS-CI

6. ORIENTACOES PARA | CONFORME DEMANDA
SECRETARIAS

7. VERIFICACAO DAS METAS X X X
FISCAIS PARA INCLUSAO RClI

8. ACOMPANHAR AS X X X
ALTERACOES ORCAMENTARIAS

9.ACOMPANHAR AS FINANCAS X X X

PUBLICAS, NO QUE DETERMINA A
LRF 101/2000

10.ACOMPANHAR OS INDICES X X X
DE EDUCACAO
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11. ACOMPANHAR OS iNDICES X X X
DA SAUDE

12. ACOMPANHAR OS iINDICES X X X X X X
DE PESSOAL

13.ACOMPANHAR X X X

ENDIVIDAMENTO
14.ANALISAR OS PROCESSOS [ X [ X [X [X [X |[X |[X |X |[X [ X [X X
DE CANCELAMENTO E INCLUSAO
DA DIVIDA ATIVA
15.ACOMPANHAR, X X X X X X
FISCALIZAR, INCENTIVAR E
COBRAR APLICACAO DA LEI DE
ACESSO E TRANSPARENCIA

PUBLICA

16. * ANALIXAR PROCESSOS X X X
LICITATORIOS E CONTRATOS

e POR AMOSTRAGEM E SEMPRE QUE SOLICITADO EM PROCESSO

ESPECIFICO
1. ATIVIDADE DE CONTROLE INTERNO

1. ACOMPANHAMENTO DOS | X |X [X [X |[X [X [X [X |X | X [X X
REPASSES TEMPESTIVOS
DO DUODECIMO  AO
LEGISLATIVO
2. ACOMPANHAR A X X X X
REGULARIDADE E
INTEGRALIDADE DAS
PUBLICACOS DA RREO
3. ACOMPANHAR A X X X X X X
REGULARIDADE E
INTEGRALIDADE DAS
PUBLICACOS DA RREO-
EDUCACAO
4. ACOMPANHAR A X X X X X X
REGULARIDADE E
INTEGRALIDADE DAS
PUBLICACOS DA RREO-
SAUDE
5. ACOMPANHAR ORDEM X X
CRONOLOGICA DOS
PAGAMENTOS
V. ATIVIDADE DE CONTROLE INTERNO
1. ANALISAR ATX[X|X[X|X|IXIX][X]|X[X]X]X
REGULARIDADE DOS
PROCESSOS DE DIARIAS E
ADIANTAMENTOS
2. ANALISAR EVENTUAIS | DURANTE TODO O EXERCICIO E OU SEMPRE QUE
DENUNCIAS MOTIVADO
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FORMALIZADAS E OuU
CONDUTAS
INAPROPRIADAS
3. GERENCIAR O USO DA X X
PROTA
4. VISITA NAS UNIDADES X X X X X
EDUCACIONAIS
5. VISINA NAS UNIDADES DE X X X X X
SAUDE
6. VISITA PARA VERIFICACAO X X X X X
DOS CONTROLES NAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS

7. AUDITORIA NOS X X
LANCAMENTOS DAS
RECEITAS NA TESOURARIA

V. DESPESAS E CONJUNTO DE GESTAO

1. AUDITORIA NO RH X X

2. AUDITORIA NO X X
RECOLHIMENTO E
REPASSOS
PREVIDENCIARIOS

3. AUDITORIA NO X
ALMOXARIFADO

4. AUDITORIA NO X
PATRIMONIO

5. AUDITORIA NA X
DECLARACAO DE BENS

6. AUDITORIA NOS X X X X X X
CONTRATOS DA LEI Ne.
13019

7. AUDITIRA NOS CONVENIOS X X
ESTADUAIS E FEDERAIS

8. AUDITORIA EM MULTAS DE X X
TRANSITO

9. AUDITORIA NOS X X

PAGAMENTOS DE ENERGIA,
AGUA E TELEFONE

10. AUDITORIA EM CONTRATO X X
DE SERVIDOES

11. AUDOTORIA EM X X
AVALIACAO DE
SERVIDORES

* |tens serdo analisados por amostragem

Municipios que tem outras entidades, além do EXECUTIVO, serdo utilizados os itens
pertinentes.

Caberdo, ainda, como trabalho de Controle Interno, os atendimentos extraordinarios,
advindos no decurso do presente plano.
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Caracterizam-se como atendimentos extraordinarios as eventuais demandas de
Controle Interno surgidas dos Orgdos Externos, tais como: Tribunal de Contas do Estado do
Parand, TCE/PR, Tribunal de Contas da Unido-TCU/PR, Ministérios Publico do Estado do
Parana/MP/PR, Ministério Publico Federal-MP/FD, Grupo de Especializados na Protecdo do
Patrimdnio Publico e no Combate a Improbidade Administrativa — GEPATRIA-MP/PR, entre outros,
além daquelas do proprio Municipio de Ariranha do Ivai/Pr.

CONCLUSAO:

Ao longo do exercicio, as atividades e o Cronograma de Execugdo dos Trabalhos,
poderéo sofrer alteragées em fungdo de algum fator que inviabilize a sua realizacéo, tais como: férias
coletivas, trabalhos especiais, treinamentos (cursos, congressos e capacitacdes), atendimento ao Tribunal
de Contas do Estado ou outro 6rgdo de controle externo, assim como atividades ndo previstas.

O resultado das atividades de Auditoria sera levado ao conhecimento do Chefe do
Poder Executivo e aos Secretérios das pastas envolvidas nos sistemas para que tomem conhecimento e
adotem as providéncias que se fizerem necessérias.

As constatacdes, recomendacdes e pendéncias fardo parte do relatério de Auditoria.
Quando se fizer necessario, sera solicitado Parecer Juridico da Procuradoria Juridica
do Municipio de Ariranha do Ivai/PR.

PACO MUNICIPAL ROBERTO MIGUEL GUEDERT, ao trigésimo dia do més de
Novembro ano de dois mil e vinte. - 30/11/2020.

Att,

RENALDO DE OLIVEIRA RUIZ

Coordenador da Unidade Central de Controle Interno - UCCI
Portaria n°.159/2018
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DECRETO N°. 243/2020, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020

SUMULA: Aprova o Plano Anual de Atividades da Unidade Central Controle
Interno — UCCI, para o exercicio de 2021, do Municipio de Ariranha do Ivali,
Estado do Parana, e da outras providencias.

O Gestor do Municipio de Ariranha do Ivai, Estado do Parana, o Senhor:
CARLOS BANDIERA DE MATTOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, e;

CONSIDERANDO, A necessidade dos trabalhos a serem realizados pela
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCCI, onde os mesmos,
propiciaréo acdes preventivas e de orientacéo as unidades administrativas, com
0 objetivo de assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,
publicidade e transparéncia das gestdes; administrativa, orgamentaria, financeira
e patrimonial, proporcionando apoio a Alta Administracdo na gestdo dos
recursos publicos e ao atendimento as legislagbes vigentes, no ambito da
administragdo publica municipal,

DECRETA;

Fica aprovado o PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA UNIDADE
CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCCI, para o exercicio de 2021, do Municipio de Ariranha do
Ivai, Estado do Parana.

Paragrafo Unico — Os exames previstos tém por objetivo primordial, identificar
e avaliar os resultados operacionais na gestdo do ente e o seu desenrolar observara os aspectos
relevantes relacionados a avaliagdo dos programas de gestéo, seus alcances, resultados e eficiéncia, bem
como visard identificar gargalos, pontos falhos, erros e, também, fraudes que possam estar lesando o
erario e prejudicando a administragéo da Prefeitura Municipal de Ariranha do Ivai/Pr.

Este Decreto, entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpre-se
PACO MUNICIPAL ROBERTO MIGUEL GUEDERT, ao trigésimo dia do

més de Novembro do ano de dois mil e vinte- 30/11/2020.

Att,

CARLOS BANDIERA DE MATTOS,
Gestor Municipal
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As constatacdes, recomendacdes e pendéncias fardo parte do relatério de Auditoria.
Quando se fizer necessario, sera solicitado Parecer Juridico da Procuradoria Juridica
do Municipio de Ariranha do Ivai/PR.

PACO MUNICIPAL ROBERTO MIGUEL GUEDERT, ao trigésimo dia do més de
Novembro ano de dois mil e vinte. - 30/11/2020.

Att,

RENALDO DE OLIVEIRA RUIZ
Coordenador da Unidade Central de Controle Interno - UCCI
Portaria n°.159/2018
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