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ATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIA 341/2018 

 Súmula: Concede diária a Servidor Público e dá outras providências. 

O Excelentíssimo Sr. Augusto Aparecido Cicatto, prefeito do município de Ariranha 

do Ivaí, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com fundamento nas Leis Municipais 

175/2004, 207/2006, 471/2014 e 472/2014, resolve que: 

Art. 1° - Fica concedida diária, conforme especificação elencada abaixo: 

 Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de Educação. 

Nome do Servidor: José Aparecido de Oliveira  

Data Início: 31/07/2018  

Data Fim: 31/07/2018 

Nº de Diária:01 (uma) com pernoite. 

Valor Unitário: 201,00 

Valor Total: 201,00 

Município de Destino/UF: Curitiba/PR 

Código do IBGE do Município de Destino: 41-06902. 

Tipos Padrão de Objetivo: Outros Objetivos não ligados ao TCE/PR. 

Veículo Utilizado: Gol            Placas: BBL 6736 

Objetivo da Viagem: Referente ao termino SEDU- Paraná Cidade referente a conclusão da Escola 

Demetrio Verenka. 

Art. 2º - Este ato entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. 

Publique-se.  

Paço Municipal Prefeito Roberto Miguel Guedert, aos trinta dias do mês de julho de 

dois mil e dezoito (30/07/2018). 

 

Augusto Aparecido Cicatto 

Prefeito 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

MUNICÍPIO DE ARIRANHA DO IVAI – PARANÁ 

Rua: Miguel Verenka, 14 -Centro -Fone/fax: (43) 3433-1302 

CEP: 86.880-000 – cmasariranha@hotmail.com 

 

RESOLUÇÃO Nº 07, DE 30 de JULHO de 2018. 

Súmula: Plano Municipal de Assistência Social 2018-2021. 

 O Conselho Municipal de Assistência Social do Município de Ariranha do 

Ivaí, Paraná, no uso de suas atribuições que conferem a Lei Federal nº. 8.742/93 e 

Municipal nº. 360/2010,  

Resolve: 

 Art. 1º - Reunião dia 27/07/2018 – Apresentação do documento Plano 

Municipal de Assistência Social 2018-2021. 

Art. 2º - Ata nº 09/2018 – apreciação do documento apresentado. 

Art. 3º - Publique-se. 

________________________________ 

Célia Luzia da Silva 

Presidente do CMAS 
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